ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE Y GRUPO ENERCOOP

En Elche, a de de 2017

De una parte, la Universidad Miguel Herndndez de Elche (en adelante
UMH), CIF n® Q-5350015C, con domicilio social en Avda. de la Universidad, s/n
C.P. 03202 Elche (Alicante), y en su nombre y representacién Dfia. M? Teresa
Pérez Vazquez, Vicerrectora de Relaciones Institucionales, actuando por
delegacién del representante legal de la Universidad, el Rector, en virtud de
Resolucién de su nombramiento como Vicerrectora, RR 644/15, de fecha 29 de
abril de 2015, y de la delegacién de atribuciones conferida por la RR 646/15, de
fecha 29 de abril de 2015 (DOCV ndm. 7522, de 11/05/2015), en relacién con la
RR 730/11, de fecha 19 de mayo de 2011 (DOCV nam. 6530, de 27 de mayo de
2011).

Y de otra, Cooperativa Eléctrica Benéfica San Francisco de Asis, Coop. V.,
sociedad constituida de acuerdo con la legislacién espafiola, con domicilio social
en Calle Corazén de Jesus, n°17, con C.I.LF. n® F-03013257, e inscrita en el
Registro Central de Cooperativas de la Comunidad Valenciana, con el nimero
CV-1854, representada por D. Guillermo Belso Candela, mayor de edad, de
nacionalidad espafiola, y, provisto de D.N.l., respectivamente, en calidad de
Presidente del Consejo Rector de la citada sociedad, en virtud de escritura de
nombramiento otorgada ante la Notario del llustre Colegio de Valencia, Dfa.
Maria del Mar Belchi Vicente, en fecha 19 de enero de 2016, con nimero de su
protocolo 29.

Y de otra, Distribucién Eléctrica Crevillent, SLU, sociedad constituida de
acuerdo con la legislacién espafola, con domicilio social en Calle Corazén de
Jests, n°17, con C.I.LF. n? B-54862602 e inscrita en el Registro Mercantil de
Valencia, al Tomo 10030, libro 7312, Folio 115 Seccién 8% Hoja V-167628,
inscripcién 22 representada por D. Guillermo Belso Candela, mayor de edad, de
nacionalidad espafiola, y, provisto de D.N.l, en calidad de Presidente del
Consejo de Administracién de la citada sociedad, en virtud de escritura de
nombramiento otorgada ante la Notario del llustre Colegio de Valencia, Dia.
Maria del Mar Belchi Vicente, en fecha 19 de enero de 2016 con ndmero de su
protocolo 31.
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Y de otra, La Unién Electro Industrial, SLU, sociedad constituida de
acuerdo con la legislacién espanola, con domicilio social en Calle Corazén de
Jesas, n®17, con C.L.LF. n® B-30001770 e inscrita en el Registro Mercantil de
Alicante, al Tomo 2144, libro 0O, Folio 200, Seccién 8%, Hoja A-49126, inscripcién
28, representada por D. Guillermo Belso Candela, mayor de edad, de
nacionalidad espafiola, y, provisto de D.N.l., en calidad de Presidente del
Consejo de Administracién, de la citada sociedad, en virtud de escritura de
nombramiento otorgada ante la Notario del llustre Colegio de Valencia, Dia.
Maria del Mar Belchi Vicente, en fecha 19 de enero de 2016, con nimero de su
protocolo 33.

Y de otra, COVAERSA ENERGIAS, SAU, sociedad constituida de acuerdo
con la legislacién espafiola, con domicilio social en calle Corazén de Jesus n® 17,
con C.I.LF. n? A53578787, e inscrita en el Registro Mercantil de Alicante, al Tomo
2446, Libro 0, Folio 177, Hoja A-65270, Inscripcién 52, representada por D.
Guillermo Belso Candela, mayor de edad, de nacionalidad espafola, y, provisto
de D.N.l., en calidad de Presidente del Consejo de Administracién de la citada
sociedad, en virtud de escritura de nombramiento otorgada ante la Notario del
llustre Colegio de Valencia, Dfia. Maria del Mar Belchi Vicente, en fecha 19 de
enero de 2016, con ndmero de su protocolo 30.

Todas estas empresas se engloban en Grupo Enercoop, que serd la
denominacién que utilizaremos en adelante en este Acuerdo Marco.

Todas las partes reconociéndose capacidad legal para suscribir el presente
acuerdo marco de colaboracién,

EXPONEN

1. Que ambas entidades tienen objetivos e intereses en los campos
académico, cientifico y cultural.

2. Que la UMH es una Entidad de Derecho Publico de caracter
multisectorial y pluridisciplinar, dotada de personalidad juridica
propia, entre cuyos fines prioritarios esta el apoyo cientifico y técnico
al desarrollo cultural, social y econémico nacional, con atencién
singular a las demandas particulares de la Comunidad Valenciana, asi
como la participaciéon en el estudio y debate de aquellas cuestiones
que afecten a la renovacion y evolucién de la sociedad.
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3. Que Grupo Enercoop tiene por objeto, entre otros, la explotacion del
negocio de la produccién, distribucidn y comercializacién de energia
eléctrica y de otras fuentes de energia renovable, la elaboracién de
estudios relacionados con las mismas, asi como el desarrollo,
promocidn, exposicién y prestacion de servicios relacionados con la
energia.

4. Que tanto la UMH como Grupo Enercoop estdn de acuerdo en
establecer una colaboracién en los campos educativos, cientificos,
tecnoldgicos y culturales de interés comun, incluyendo la participacién
en proyectos conjuntos en el &mbito nacional como internacional.

Teniendo en cuenta lo anterior expuesto, la UMH y Grupo Enercoop

CONVIENEN

Estrechar sus relaciones, aunar esfuerzos y establecer normas amplias de
actuacién que encaucen e incrementen, dentro de un marco preestablecido, los
contactos y colaboraciones ya existentes.

A tal fin, formalizan el presente acuerdo marco de colaboracién de
acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL ACUERDO DE COLABORACION.

Es objeto del presente acuerdo establecer un marco de actuacién para
promover la colaboraciéon entre la UMH y Grupo Enercoop en actividades
educativas y culturales, de investigacion y desarrollo tecnoldgico, mediante el
fomento de acuerdos/convenios especificos, a los que se hace extensivo la
totalidad de lo pactado en el presente acuerdo marco.

SEGUNDA. MODALIDADES DE COLABORACION.
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a) Ejecucién de proyectos y programas educativos y culturales conjuntos, a
realizar en la UMH y/o en Grupo Enercoop.

b) Cooperacién en programas de formacion de personal.

¢) Asesoramiento mutuo en cuestiones relacionadas con la actividad de
ambas entidades.

d) Organizacién y ejecucién de actividades comunes relacionadas con la
promocién social de la educacién, la cultura, la investigacion y el
desarrollo tecnolégico.

e) Practicas de estudiantes de la UMH en Grupo Enercoop mediante
programas de cooperacién educativa.

f) Cualquier otra actividad que, en el &mbito de este acuerdo, redunde en
beneficio mutuo dentro de las disponibilidades de las partes y de las
actividades que constituyen el objeto del presente acuerdo marco.

TERCERA. - CONTENIDO DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS.

Cada proyecto y/o programa de actuacidn que se acuerde por ambas
partes, en el marco de este acuerdo sera objeto de un acuerdo/convenio
especifico que debera contener, entre otros, los siguientes aspectos:

a) Definicién del objetivo que se persigue.

b) Descripcién del plan de trabajo, que incluird las distintas fases del
mismo y la cronologia de su desarrollo.

c) Presupuesto total y medios materiales y humanos que requiera el
citado programa, especificando las aportaciones de cada entidad.

d) Normas para la coordinacién, ejecucion y seguimiento del proyecto.

e) Nombre de las personas, una por cada parte, que se responsabilizara
de la marcha de cada acuerdo/convenio especifico.

CUARTA. - NORMAS DE FUNCIONAMIENTO.

Las colaboraciones derivadas de este acuerdo quedaran sometidas a las
normas de la UMH y Grupo Enercoop en la forma que establezcan los
acuerdos/convenios especificos, teniendo en cuenta la naturaleza de la
colaboracién y el centro donde se realice el trabajo.

QUINTA. - ESTABLECIMIENTO DE LA COMISION MIXTA.

Para facilitar la elaboracién de los acuerdos/convenios especificos, su
seguimiento y cumplimiento, se constituird una Comisién Mixta paritaria
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integrada por la Vicerrectora de Relaciones Institucionales de la UMH vy el
Director General de Grupo Enercoop, o personas en quienes deleguen, y un
representante de cada una de las partes. Dicha comisidn se constituira en el plazo
de treinta dias, contados a partir de la firma del presente acuerdo marco.

La Comisiébn Mixta dictard sus normas internas de funcionamiento,
debiéndose reunir cuando lo solicite alguna de las partes y, en todo caso, al
menos dos veces al afio.

SEXTA. - FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION MIXTA.
A la Comisién Mixta le corresponden, entre otras, las siguientes funciones:

a) Proponer posibilidades de colaboracion en temas educativos,
culturales y cientifico-tecnolégicos de interés comun, que se elevaran a
los érganos competentes de las dos partes.

b) Preparar los acuerdos/convenios especificos de ejecucidén del presente
acuerdo marco sobre las materias seleccionadas, dentro de las
modalidades de colaboracién establecidas en la cldusula segunda.

¢) Aclarar y decidir cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacion
y ejecucién de los acuerdos/convenios especificos.

d) Realizar el seguimiento de los acuerdos/convenios especificos que se
suscriban, en colaboracién con los dos responsables de cada
acuerdo/convenio especifico, que se establecen en el punto e) de la
clausula tercera.

SEPTIMA. - FINANCIACION.

Las dos entidades, sobre la base de la justa reciprocidad, intentaran
recabar fondos de financiacién externos, que serdn utilizados para apoyar las
actividades que se realicen en el &mbito de este acuerdo.

OCTAVA. - EQUIPAMIENTO.

La propiedad de los bienes inmuebles o equipos adquiridos o construidos
en el marco de un proyecto comun serd determinada, en cada caso, en el
acuerdo/convenio especifico correspondiente.

NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD.

La confidencialidad, publicacién de resultados, la propiedad industrial y
explotacién de resultados serdn establecidos de mutuo acuerdo entre la UMH vy
Grupo Enercoop en el correspondiente acuerdo/convenio especifico.
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DECIMA. - PROTECCION DE DATOS.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sean de
aplicacién, lo establecido en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Protecciéon de Datos de Caracter Personal, y disposiciones de desarrollo y a
comunicar a la otra lo que sea relevante de su propia politica de privacidad y el
correspondiente documento de seguridad”.

UNDECIMA. - ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

El presente acuerdo marco de colaboracién entrard en vigor en el
momento de su firma. Tendrd una duracién de 4 afios, pudiendo las partes, en
cualquier momento antes de la finalizacién del plazo anterior, acordar
undnimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales.

DUODECIMA. MODIFICACIONES DEL ACUERDO

El presente acuerdo constituye la manifestaciéon expresa de la voluntad de
las partes en relacién a su objeto y contenido. Cualquier modificaciéon del mismo
deberd ser efectuada por escrito y firmada por ambas partes.

DECIMOTERCERA. CAUSAS DE RESOLUCION
Serén causa de resolucién del presente acuerdo/convenio:

a. El transcurso del plazo de vigencia del acuerdo/convenio sin haberse
acordado la prérroga del mismo.

b. El acuerdo undnime de todos los firmantes. En este caso, ambas partes
tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios, tanto a ellas como a
terceros, entendiéndose que deberadn continuar, hasta su conclusién, las
acciones ya iniciadas.

c. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado
plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.
Este requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo de
seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del acuerdo/convenio y a
las demaés partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucién y se entenderd resuelto el
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acuerdo/convenio. La resolucién del acuerdo/convenio por esta causa
conllevard la indemnizacion de los perjuicios causados a la parte
cumplidora.

d. Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del acuerdo/convenio.

e. Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el
acuerdo/convenio o en otras leyes.

DECIMOCUARTA. - TRANSPARENCIA.

De conformidad con lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Buen Gobierno, asi como en
la Ley de la Generalitat 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno
y Participaciéon Ciudadana de la Comunidad Valenciana, y para un adecuado
cumplimiento de las exigencias de publicidad activa, en lo que a publicacién de
los acuerdos/convenios se refiere, este acuerdo/convenio serd objeto de
publicacién en el portal de transparencia de la UMH:
http://transparencia.umh.es/

DECIMOQUINTA. - JURISDICCION.

La UMH y Grupo Enercoop, se comprometen a resolver de manera
amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo del presente
acuerdo.

En caso de conflicto por divergencias en la interpretacién o ejecucién del
presente acuerdo marco, ambas partes acuerdan someterse a los &rganos
jurisdiccionales de Elche.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman por duplicado el
presente acuerdo en el lugar y fecha en el inicio indicados.

POR LA UNIVERSIDAD MIGUEL POR GRUPO ENERCOOP
HERNANDEZ DE ELCHE
Fdo.: M? Teresa Pérez Vézquez Fdo.: Guillermo Belso Candela
Vicerrectora de Relaciones Presidente de Grupo Enercoop

Institucionales

o BRI

730/2011 de 19 de mayo (DOCV nim. 6530, de 27 de
mayo de 2011)
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ANEXO |

De acuerdo y en cumplimiento de la clausula quinta, establecimiento de la
Comisién Mixta del acuerdo marco, por la que se indica que cada institucién
nombrard un Coordinador de Acuerdo que serd la persona de contacto entre las
dos Instituciones.

La UMH nombra como representante a D./Dfa.

Grupo Enercoop nombra como representante a D. Enrique Rua Riveiro
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