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I. ORGANOS DE GOBIERNO Y GESTION DE LA



Organos de Gobierno y Gestién de la UMH

1.1. ORGANOS DE GOBIERNO

1.1.1. Rector-Presidente
Excmo. Magfco. Sr. D. JesuUs Rodriguez Marin
1.1.2. Equipo Rectoral

Excmo.y Magfco. Sr. D. JesUs Rodriguez Marin

Rector-Presidente

limo. Sr. D. Rafael Gandia Balaguer

Gerente

Ilmo. Sr. D. Fermin Camacho de los Rios

Secretario General

Excmo. Sr. D. Jesus T. Pastor Ciurana

Vicerrector de Investigacion

Excmo. Sr. D. Carlos Pastor Antén

Vicerrector de Infraestructuras y Recursos
Excmo. Sr. D. José M2 Gomez Gréas

Vicerrector de Asuntos Econémicos

Excmo. Sr. D. Francisco J. Del Campo Gomis
Vicerrector de Alumnado y Extension Universitaria
Excma. Sra. D&. Juana Gallar Martinez

Vicerrectora de Ordenacién Académica y Estudios
Excmo. Sr. D. José Francisco Gonzéalez Carbonell

Vicerrector de Profesorado
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1.1.3. Comisién Gestora

La Comision Gestora es el 6érgano ordinario de gobierno de la UMH. Es un érgano colegiado de

ambito general. Entre sus funciones mas importantes destacan las siguientes:

e Velar por el cumplimiento de la normativa singular reguladora de la actividad

universitaria.

. Proponer los proyectos de presupuestos y programas plurianuales para su aprobacién

por el Consejo Econémico.

. Proponer a la Conselleria la aprobacion de las plantillas de personal docente e

investigador, de administracion y de servicios.
e Aprobar los planes de estudio de la Universidad.
. Establecer los requisitos necesarios para el acceso a los diferentes ciclos de ensefianza.
. Sefalar las directrices y prioridades de ordenaciéon de los campus.

e Ratificar y revocar, en su caso, los convenios de colaboracion e intercambio con otros

centros.

. Regular la distribucién de espacios fisicos entre departamentos, titulaciones, érganos,

profesorado, estudiantes, personal de administracién y servicios y elementos fisicos.

. Cualquier otra funcion que le otorgue la Legislacion General, la Normativa Singular o el

Rector-Presidente de la Universidad.
La Comisién Gestora esta compuesta:

Excmo.y Magfco. Sr. D. JesUs Rodriguez Marin Rector-Presidente

limo. Sr. D. Rafael Gandia Balaguer Gerente

Ilmo. Sr. D. Fermin Camacho de los Rios Secretario General

Sr. D. José Manuel Javaloyes Miravete Vicesecretario General

Excmo. Sr. D. JesUs T. Pastor Ciurana Vicerrector de Investigacion

Excmo. Sr. D. Carlos Pastor Antén Vicerrector de Infraestructuras y Recursos
Excmo. Sr. D. José M2 Gémez Gréas Vicerrector de Asuntos Econémicos

Excmo. Sr. D. Francisco J. Del Campo Gomis Vicerrector de Alumnado y Extension

Universitaria

Excma. Sra. D2. Juana Gallar Martinez Vicerrectora de Ordenacién Académica y
Estudios

Excmo. Sr. D. José Francisco Gonzalez Vicerrector de Profesorado

Carbonell

D2 Eva Aliaga Agullé Vocal

D. Pere Berbel Navarro Vocal
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D. Carlos Belmonte Martinez Vocal
D. Juan Caturla Such Vocal
D. Ramoén lzquierdo Ferrandez Vocal
D. Felipe Mateos Alvarez Vocal
D. Justo Medrano Heredia Vocal
D. Joaquin Sanchez Soriano Vocal
D. Bernat Soria Escoms Vocal
D. Ramén de Soto Arandiga Vocal
Excmo. Sr. D. Emilio Cano Cerdan Presidente del Consejo Econémico

(como invitado permanente)

Durante el curso académico la Comision Gestora acordd, por unanimidad, la asistencia de los

siguientes profesores a sus reuniones:

D2 M2 Dolores Esteban Lefler

Decana de la Facultad de Ciencias Experimentales

D. Antonio Luis Martinez Pujalte / Juan Carlos Gonzalez Hernandez

Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

D. Antonio Ferrandez Sala

Director de la Escuela Politécnica Superior de Orihuela

D. Francisco Horga de la Parte

Director del Departamento de Farmacologia y Terapéutica

D. Marc Almifiana Alemany

Director del Departamento de Estadistica y Matematica Aplicada

D. Francisco Martinez Sanchez

Director del Departamento de Tecnologia Agroalimentaria

Como Asesores Adjuntos a los Vicerrectores figuran los siguientes:
Adjuntos al Vicerrectorado de Investigacion:
D. José Antonio Trigueros Pina en materia de Bibliotecas
D. Salvador Viniegra Bover en materia doctorado e investigacion
Adjuntos al Vicerrectorado de Infraestructuras y Recursos:
D. Joaquin Sanchez Soriano en materia de Infraestructuras
D. Alejandro Pomares Padilla en materia de Nuevas Tecnologias
Adjunto al Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Estudios

D. Fernando Borras Rocher en materia de Ordenacion Académica



10 Memoria Académica del Curso 1999/00

La Comisién Gestora, durante el curso académico 1999/2000, celebr6 18 Sesiones

Ordinarias y 14 Sesiones Extraordinarias.
1.1.4. Consejo Econédmico

Es el maximo érgano de participacion y representacion de la sociedad en la Universidad.
Esta integrado por su Presidente y dieciséis vocales, de los cuales, seis son, en representacion de
los intereses académicos y diez, externos a la Universidad, en representacion de los intereses
sociales, nombrados por el Honorable Sr. Conseller a propuesta de organismos publicos,

asociaciones empresariales y sindicatos.

El Consejo Econdmico asume las funciones econdémicas y presupuestarias que el
ordenamiento juridico confiere al Consejo Social de la Universidad. Conforme al articulo 15.5 de

la Normativa Singular Reguladora de la U.M.H..Son funciones del Consejo:

a) La aprobacioén del presupuesto y de la programacion plurianual de la Universidad, a propuesta

de la Comisién Gestora.

b) La supervision de las actividades de caracter econdmico de la Universidad y del rendimiento de

Sus servicios.
c) La promocioén de la colaboraciéon de la sociedad en la financiacion de la Universidad.
d) La elaboracion del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento Interno.

Su funcionamiento esta regulado por el Decreto 137/1997 de la Normativa Singular
Reguladora de la Actividad de la Universidad Miguel Hernandez. Durante el curso 1999/00
integraron el Consejo Econémico:

Presidente

Excmo. Sr. D. Emilio Cano Cerdan

Secretaria

Sra. D2. Francisca Pujalte Alberola

Vocales:

Excmo. y Magfco. Sr. D. Jesus Rodriguez Marin Rector-Presidente

Ilmo. Sr. D. Rafael Gandia Balaguer Gerente

Ilmo. Sr. D. Fermin Camacho de los Rios Secretario General

IImo. Sr. D. Miguel Ortiz Zaragoza Alcalde de Altea

Ilmo. Sr. D. Diego Macia Antén Alcalde de Elche

limo. Sr. D. José Manuel Medina Cafiizares Alcalde de Orihuela

Ilmo. Sr. D. Francesc de Paula Seva Sala Alcalde de San Juan

Sr. D. Antonio Galiana Macia Asociacién de Industriales de Calzado de Elche

Sra. D2 Isabel Lerma Llorens Conselleria de Educaciéon
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Sr. D. José Ramén Navarro Nicolau Cortes Valencianas

Sr. D. Francisco Borja Miralles Excma. Diputacion de Alicante
Sr. D. Salvador Jiménez Carbonell Representante de los sindicatos
Sr. D. Carlos José Navas Alejo Representante de los alumnos

Actividades 1999

. Entrega de Diplomas a las empresas colaboradoras con la U.M.H.
. Exposicién "El Palmeral i la Festa d'EIX".
e Adjudicacion de tres Becas-Colaboracién entre los Departamentos que optaron a las mismas.

Actividades 2000

e Asistencia a las Jornadas de Presidentes y Secretarios de Consejos Sociales celebrada en

Almeria.

e Asistencia a la reunién de Presidentes y Secretarios de Consejos Sociales que con motivo del

Salon del estudiante se celebré en Sevilla.
. Organizacién del Ciclo de Conferencias "Mujer, ética y sociedad".

e Adjudicacion por la Comisidon correspondiente de las ocho Becas-Colaboracion entre los

distintos Departamentos de la U.M.H.

Durante el curso académico 1999/2000 el Consejo Econémico ha celebrado 5 Sesiones

Ordinarias y 1 Extraordinaria.

Destacan como acuerdos mas relevantes adoptados por el Consejo Econdémico los

siguientes:

. La aceptacion de la operacién de financiaciéon del Plan de Inversiones en su anualidad de
1999 (Anticipo Il Plan) por importe de 2500 millones de pts en los términos propuestos por

la Generalitat Valenciana.
e  Aprobacion de las tarifas de Uso de Locales e Instalaciones de la U.M.H.

e Aprobacién de la Normativa de Permanencia de estudiantes en la Universidad Miguel

Hernéandez de Elche.
e  Aprobacion del Reglamento de Organizacion y funcionamiento interno del Consejo.
e Propuesta de implantacién de 5 nuevas titulaciones para el curso 2001-2002.
e  Aprobacién de los Honorarios del Centro de Psicologia Aplicada de la U.M.H.

e Aprobacién de las Tasas de los Servicios de Investigaciéon correspondientes al Campus de

Orihuela.

e Aprobacion del Convenio suscrito entre la U.M.H. y la Universidad de Castilla la Mancha

relativo a la enajenacion de material y equipamiento por un importe de 20.000.000 ptas.
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1.2. OFICINA DEL RECTOR (RECTORADO)

El Rector-Presidente es la maxima autoridad académica, ostenta la representacion de la
Universidad, coordina la accidn académica y econdémica-administrativa de la misma, ejerce su

direcciéon y preside la Comisién Gestora.

La oficina del Rector-Presidente, coordina el Gabinete de Comunicaciéon y Protocolo y la

Oficina de Relaciones Internacionales:
1.2.1. Gabinete de Comunicacién y Protocolo

El Gabinete de Comunicacién y Protocolo de la Universidad Miguel Hernandez de Elche es
el Servicio encargado de la difusion externa de las actividades de docencia, investigacién y
servicios que lleva a cabo la Universidad a través de su relaciéon con los medios de comunicacion.
Se encarga de centralizar las actividades relacionadas con el proceso de organizacion de los actos
institucionales que tienen lugar en la Universidad y de asesorar a los miembros de la comunidad

universitaria sobre la organizacién de seminarios, congresos o conferencias.
Actividades durante el curso 99-00

. Convocatorias a los medios de comunicacién, notas y ruedas de prensa, comunicados,

coordinacién de suplementos.

. Preparacion del contenido de los programas universitarios ‘Gaceta Universitaria’ y ‘Paraninfo’

en Television de Elche y TeleElx respectivamente.
. Insercidon de anuncios de publicidad en prensa escrita y cufias publicitarias en radio.

e Mantenimiento de la pagina web del Gabinete de Comunicaciéon, donde se inserta tanto el

resumen de Prensa diario como la agenda de actividades de la Universidad.

. Preparacion de actos protocolarios -apertura curso académico, investiduras Doctores Honoris
Causa, congresos, entrega de diplomas, etc-. del trabajo que en la actualidad viene

desarrollando el Gabinete de Comunicacion y Protocolo de la UMH.
1.2.2. Oficina de Relaciones Internacionales (ORI)

La oficina constituye un instrumento al servicio de los estudiantes, profesores y demas
miembros de la Comunidad Universitaria. Sus objetivos genéricos estan referidos a las relaciones
universitarias en la Unién Europea, resto de paises europeos, paises de la cuenca mediterranea,
norte de Africa y América. Con ello se pretende facilitar el intercambio de programas educativos y
de proyectos investigadores, asi como la formaciéon continuada de los miembros de nuestra

Institucién en centros extranjeros y de miembros de otras instituciones extranjeras en la UMH
Actividades durante el curso 99-00

e Acciones de fomento del Programa Erasmus en Sécrates mediante visitas informativas a los

Campus.
. Curso intensivo Erasmus.

. Preparacion de dossiers informativos sobre el Sistema Europeo de Transferencias de Créditos
(ECTS).
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. Sesiones informativas sobre el proyecto ECTS con los responsables de todas la titulaciones

de la UMH.

. Participacion de la UMH en el proyecto TRAVELLING coordinado por la Universidad de Oviedo

dentro del programa Leonardo da Vinci de la Unién Europea.

. Coordinacién del Programa de Cooperacion Interuniversitaria (PCl) de la Agencia Espariola de
Cooperacion Internacional (AECI). Se tramitaron 40 solicitudes de profesores y estudiantes.
Se concedieron becas a 7 profesores. La UMH oferté un total de 34 plazas. Plazas

Adjudicadas: 12 estudiantes, 7 docentes y 1 gestor.

e Gestion de las propuestas de Redes Tematicas subvencionadas por la AECI. (Agencia

Espafiola de Cooperacién Internacional).
. Distribucién de material informativo sobre programas internacionales.

. Organizacién de la recepcion de estudiantes, profesores y gestores latinoamericanos del
Programa de Cooperaciéon Interuniversitaria, y de Cursos de ldiomas para los estudiantes

Erasmus. Organizacion de la puesta en marcha del Programa SENECA.

. Organizacion de los Cursos de Lengua y Cultura Espafiola para los estudiantes de Tucson

(Arizona-EEUU).

. Recabar e introducir informacion en inglés en la pagina WEB para posibles visitantes de la
UMH.

. Participacion en el desarrollo de la Normativa Reguladora de Gestion de Expedientes en el

marco de programas de movilidad.

Programa Leonardo da Vinci:

e La UMH ha participado en el Proyecto TRAVELLING coordinado por la Universidad de Oviedo

dentro del Programa Leonardo da Vinci de la Unién Europea.

Preparacién Linguistica:

. Organizacion, gestion y evaluacion en la preparacion linglistica:
. 3 cursos de Espafiol: en los Campus de Elche, San Juan y Altea.
. 1 curso de Ingles Intensivo en Orihuela
. 3 cursos de Italiano: en los Campus de Elche, San Juan y Altea.
. 1 curso de Aleman: en el Campus de San Juan.
Publicaciones
® FElaboracién, Gestién, Correccién y Publicacion de 9 paquetes informativos en inglés sobre las
Titulaciones siguientes: Medicina, Fisioterapia, Ingenieria Agrondémica, Tecnologia de los

Alimentos, Bioquimica, Ingenieria Industrial, Ingenieria de Materiales, Investigacion vy

Técnicas de Mercado, Enologia, Podologia y Estadistica.
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1.3. GERENCIA

Al Gerente le corresponde, la gestiéon econémica y administrativa de la Universidad y de

su Patrimonio, y la jefatura del personal de administracion y servicios.
Para la realizacion de todas sus funciones, se estructura en los siguientes servicios:
1.3.1. Asuntos Econémicos

El Servicio de Asuntos Econémicos tiene como misién asegurar un adecuado uso de los
recursos econdmicos de la universidad ejecutando su presupuesto y controlando su tesoreria.
Actualiza el Plan General de Contabilidad Publica y facilita la licitacion, adjudicacion y
formalizacion de contratos a empresas colaboradoras para asegurar la eficiencia en todos los

procesos.
Actividades durante el curso 99-00, Redaccion y Gestidon del presupuesto
1) DESCENTRALIZACION OPERATIVA:

e Actualizacion de la Normativa econémico-administrativa para las actividades de los Centros

de Gestion de Campus (CEGECAS).
e  Ampliacion de la habilitacion de Caja Fija en los Campus
2) CUENTAS ANUALES

. Preparacion de la Cuenta General y de la Memoria Econémica de la Universidad, asi como de

la liquidacién del Presupuesto.

. Colaborar en el Informe de Auditoria de la Intervenciobn General de la Generalidad

Valenciana.

. Participar en el Informe anual de las Cuentas de la Universidad de la Sindicatura de Cuentas

de la Generalidad Valenciana.
3) NORMALIZACION CONTABLE:
. Definicion de los procedimientos contables en las aplicaciones de la Universidad.
e Definicion del perfil de los usuarios de los sistemas de informacion de la Universidad.

. Elaboracién de Notas e Instrucciones para el desarrollo y seguimiento de las operaciones

contables del ejercicio.
. Formacion permanente de nuevos usuarios de las aplicaciones de Gestién Econémica.
4) ACTIVIDADES SOBRE LA CONTRATACION PUBLICA:

. Revisién del Manual de procedimientos, instrucciones y pliegos de clausulas de los contratos

de la Universidad.
. Procedimiento para el seguimiento de la ejecucion de los contratos de obras.
. Desarrollo de una Base de Datos de expedientes de contratacion.

. Insercién en la pagina WEB de la Universidad de todos los anuncios sobre la materia.
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5)

6)

7

ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA:
Inicio del proceso de presupuestacion por objetivos.
Elaboracion de las propuestas de incorporacion de remanentes entre ejercicios.

Normalizacion de la tramitacion administrativa para las propuestas de modificaciones de

créditos (transferencias, generaciones de créditos, facturas internas).

Control y Seguimiento de la ejecucion del Presupuesto de Gasto de las Unidades Orgéanicas

con competencias de la Universidad..

Modificacion de la Estructura Organica de la Universidad.

Actualizacion de las Normas de ejecuciéon y funcionamiento del Presupuesto.

Disefio y elaboraciéon de base de datos para el proceso de confeccién del Presupuesto
Revision de las estructuras presupuestarias.

GESTIONES ECONOMICAS SOBRE I+D:

Tramitacién de la facturacién ante las empresas o entidades asi como su reclamacion y

control de cobros.
Aplicaciones presupuestarias e identificacion de los ingresos recibidos por este concepto.
Tramitacion de los anticipos concedidos en concepto de investigacion.

Informacion periédica sobre situacion de los proyectos existentes, sus ingresos generados,

asi como la compensacién a la Universidad.
OTRAS ACTIVIDADES:

Reuniones con otras Universidades para la definicion y uso de aplicaciones de gestion

econémica (Consejo de Usuarios).

Informes sobre el Andlisis y Evaluacion de las Actividades de las Unidades Orgéanicas de la

Universidad.
Informes sobre propuestas organizativas de los Campus.

Estudios sobre la incidencia del Plan de Financiacion de Universidades Publicas de la

Comunidad Valenciana en esta Universidad.

Informacién periédica a Estudios y Planificaciéon sobre las tareas asignadas en los proyectos

de ejecucion.

Actividades del curso 99/00

1.

Relacién con el apoyo de Servicio de Estudios y Planificacion de los cuatro procesos clave del
Area, identificando sus tareas y el responsable de las mismas, asi como las fechas para su

ejecucion, con la supervision y seguimiento de la gerencia de la Universidad.

Tratamiento automatizado de los ingresos realizados por los estudiantes matriculados en 1°,
2° y 3¢ ciclo, estableciendo procesos de domiciliacion bancaria, ascendiendo a 634 millones

de los cuales 166 millones son becas y ayudas por familia numerosa un 26.18% del total.
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3. Seguimiento de las operaciones de financiacién concertadas por la Universidad, con la
preceptiva autorizacion de la Conselleria de Cultura, por un importe total de 16.050 millones,
de los cuales en este Curso se han formalizado 2.500 millones como avance del 2° plan de

Inversiones.

4. Desarrollo de 738 horas de Formacién, en las herramientas claves para la gestion
econdémico-presupuestaria descentralizada, con maédulos especificos segun el perfil de los

usuarios.

5. Ejecucioén de los acuerdos de colaboracion de cuatro Entidades Financieras que han permitido
mejoras en la informacién, en los costes, y en los servicios que recibe la Comunidad

Universitaria.

6. Seguimiento, gestion y conciliacién de los movimientos acreedores y deudores de las 33
cuentas abiertas por la Universidad, que en el Curso 99/00 han representado un volumen de

movimientos préximo a los 57.000 millones.

7. Adaptacion de los formatos, listados, cuentas y otros documentos al Euro, anticipando su

definitiva utilizacion.

8. Elaboracion de los Estados Financieros Anuales, con su Memoria, que han sido debidamente
aprobados por el Consejo Econémico en su integridad, y auditados de conformidad, tanto por

la Intervenciéon General de la Generalitat Valenciana, como por la Sindicatura de Cuentas.
1.3.2. Recursos Humanos

Actividades durante el curso 99-00

=Confeccion y entrega de nuevos dossieres a miembros de Tribunales.

=|nicio de actuaciones encaminadas a la implantacién del Plan Director de la Calidad.
= Implantacién del sistema “Red” de la Tesoreria de la Seguridad Social.
=Implantacion del aplicativo para el Control de Presencia.

=Curso de Formacién de la aplicaciéon informatica “Oracle”.

=Apoyo a la formaciéon de alumnos en practicas.

=Se realizaron 27 convocatorias de plazas de PDI.

=Se produjo la contratacion de 119 profesores.

=Se realizaron 49 contratos de Personal de Administracion y Servicios Funcionarios de Carrera y

Personal Laboral.
1.3.3. Servicio de Tecnologias de la Informacion

El Servicio de Tecnologias de la Informacién tiene como principal objetivo proporcionar
servicio y satisfacer las necesidades que tiene la comunidad universitaria, en el ambito de las

comunicaciones y de las aplicaciones informaticas.
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Actividades durante el curso 99-00

Area de Comunicaciones

e Traslado del nodo central de comunicaciones, enlaces de datos y centrales telefénicas y los
servidores principales desde la nave del poligono Carrus al edificio Helike junto con la puesta

a punto de la infraestructura de red del campus de Elche.

. Configuracion de la red interna del Campus de Elche instalando y configurando la topologia
de enlaces entre los nuevos edificios Helike, Torregaitan, Torrevaillo, Altabix y Naves de

apoyo para conectarlos entre si y a los ya existentes La Galia y Torreblanca.

. Se han puesto en marcha edificios a nivel de comunicaciones, telefonia y datos, los edificios

Helike, Torregaitan, Torrevaillo.

. Se ha aumentado el ancho de banda del enlace de transmisién de datos entre los campus de
San Juan y Eche de 2Mb a 34 Mb. Actualmente esta en fase de pruebas el nuevo enlace

también de 34Mb entre los campus de Orihuela y Elche.

. Se han integrado sobre la misma infraestructura las comunicaciones de voz y datos en los

campus de Elche y San Juan.

. Se ha recableado y actualizado la electronica de red del campus de San Juan, edificios de

Departamentos y Aulario.
. Reestructuracion de las aulas informaticas del campus de Orihuela
. Instalacilén del servicio de mensajeria vocal en el sistema telefénico de la UMH.

. Se ha integrado la telefonia moévil dentro del sistema telefénico de la UMH (MoviStar

corporativo)

Como servicios de valor afadido especialmente desarrollados en el area de

comunicaciones se pueden destacar:

. El directorio telefénico.

. La automatizacion de la publicacion de paginas mediante Outlook.
e La WEB del Gabinete de Prensa.

e Acceso al correo electrénico via WEB.

. Servicio videoconferencia mediante Netmeeting de Microsoft.

. Se han implementado listas de distribucién del correo de los alumnos de infocampus para los

profesores de la UMH en funcion de asignaturas y cursos.

. Se han iniciado, junto con una empresa de disefio grafico, trabajos encaminados a la

remodelaciéon grafica de la WEB de la UMH.

Area de Aplicaciones

e Automatizacion de la gestion de Titulos, una nueva aplicacion para el Plan de Actividades

Docentes y se ha realizado una nueva WEB para Ordenacién Académica.
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. Se ha puesto en marcha el proyecto de Gestidn de bibliotecas concursado en el curso pasado

y se esta implementado actualmente una WEB especial para las mismas.
e Actualizacion y mejora del programa de gestiéon del proceso de selectividad.

. Desarrollo de una WEB especial para estudiantes en la que se pueden realizar diversas

consultas mediante la correspondiente identificacién del usuario.

. Se han dirigido tres proyectos de desarrollo para la gestiéon de la Memoria Anual y los
Proyectos de Investigacion de la OTRI y la gestion del Observatorio Ocupacional. La
Aplicacién Recursos Humanos (HOMINIS) esta en su ultima fase de migracién a una nueva
plataforma tecnolégica (Oracle) que estard en pleno rendimiento durante el curso
2000/2001.

e  Participacion en la organizacion de multiples cursos para Hominis, gestibn econémica

(Sorolla), formacion continua del PAS, etc.

. Se ha puesto en periodo de prueba el sistema de control de presencia basado en el carnet

inteligente.

. Mejora del circuito de solicitud, fabricacién y entrega del carnet inteligente. También se ha

ampliado la emision del carnet a todos los colectivos que tienen derecho a él.

. Se ha puesto en marcha el Sistema de Informacion Geografica de la UMH y al hilo de esta
aplicacion se ha desarrollado el programa de gestién de horarios y reservas de espacios y el
programa de reserva de ordenadores en aulas de libre acceso. Todo ello a través de la WEB.

Estas aplicaciones estaran en plena explotacion en el curso 2000-2001.

. Se han adaptado y asegurado todas las aplicaciones de servicios generales y

departamentales al efecto 2000.

. Se han realizado los programas de consulta a las bases de Datos corporativas para extraer
los indicadores necesarios segin el plan de financiacion de las Universidades de la

Comunidad Valenciana.
Area de Sistemas

e Adaptacion de sistemas de la UMH al efecto 2000 junto con el disefio de un Plan de

Contingencias.
. Estudio de viabilidad de la implantacién de Firma electrénica mediante PKI.

. Cumplimiento del reglamento de la LOPDCP (Ley Orgéanica de Proteccion de Datos de

Carécter Personal) en ficheros de nivel bajo.

. Preparacion del pliego de condiciones técnicas para adaptacion al reglamento de la LOPDCP

en fichero de niveles medio y alto.

Area de Microinformatica y atencién al usuario

e Realizacién de un programa de notificaciéon de incidencias via WEB.
. Preparacion de un concurso de Help-Desk para microinformatica.

e Revision y adaptacion de sistemas de microinforméatica al efecto 2000.
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. Proyecto para la automatizacion y localizacidon del inventario del parque informatico.
1.3.4. Servicio de Alumnado

El Servicio de Alumnado realiza la coordinacion del funcionamiento administrativo y de
gestion de estudiantes para facilitar los tramites administrativos a quienes cursan sus estudios de

pregrado en la Universidad.
Actividades durante el curso 99-00

. Estudio y elaboracién de las propuestas de concesién o denegacidon de las solicitudes de beca
para estudios universitarios del Ministerio de Educacién y Cultura, de la Conselleria de

Cultura, Educacioén y Ciencia y del Gobierno vasco.

. Elaboracién del expediente para solicitar al MEC y al Gobierno vasco la compensaciéon de las
tasas por prestacion de servicios académicos de los alumnos becados por esos organismos;
asi como el expediente de compensacién al MEC de los estudiantes pertenecientes a familia

numerosa de tres hijos.

. Estudio y elaboracién de las propuestas de concesion o denegacion de las solicitudes de

beca-colaboracién al MEC.

. Colaboraciéon en la organizacién del proceso de preinscripcion de toda la Comunidad

Valenciana en cumplimiento del calendario establecido por el Consejo Interuniversitario.
. Ejecucion del procedimiento de ingreso (preinscripcion) ordinario y del distrito compartido.
. Gestion de la preinscripcion para los segundos ciclos de esta Universidad.

e Traslados de expedientes de estudiantes que han realizado las pruebas de acceso en la
Universidad Miguel Hernandez pertenecientes a Institutos o Centros docentes privados
adscritos a esta Universidad, y se matriculen en otra Universidad. Expedicion y remision de

los Certificados Académicos Oficiales.

e Traslados de expedientes de estudiantes procedentes de otras universidades y que soliciten

continuar estudios en esta Universidad.
e  Gestion de la simultaneidad de estudios.
e  Tramitacion de los expedientes de devolucién de tasas.
e  Tramitacion de convalidacidnes parciales de estudios universitarios extranjeros.

. Gestion y tramitacion de los expedientes para elaborar la propuesta de resolucion de las

convocatorias de gracia y extraordinaria de fin de carrera.

. Gestion y tramitacion de los expedientes para resolver las reclamaciones de las adaptaciones

y convalidaciones de asignaturas.

e Coordinacion de la gestion de alumnado (académica y econémica) en los distintos centros de

Gestion de Campus.

e Asesoramiento a los 6rganos de gobierno de la Universidad en materia de legislacion,

elaboracién de normativas y procedimientos propios de la gestion de alumnado.
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. Elaboracién de informes, estudios, memorias y estadisticas solicitados por cargos académicos

y autoridades de esta Universidad o por 6rganos externos (MEC, Conselleria, INE..... ).
. Coordinacién general del proceso de matricula en 1° y 2° ciclo.
1.3.5. Centros de Gestion de Campus (CEGECA)

Los Centros de Gestion de Campus tienen como misién coordinar todos aquellos
servicios, tanto internos como externos, que son necesarios para el funcionamiento de las
actividades administrativas de cada campus relacionadas con la Docencia, la Investigacion y los

Servicios Generales de la Universidad.

La UMH cuenta con un CEGECA en cada uno de los campus. En los Centros de Gesti6on de

Campus se han llevado a cabo las siguientes actuaciones:
Actividades comunes

. Gestion econdmico-administrativa de la Caja Fija del Campus, Gestion de los presupuestos
del C.E.G.E.C.A, Facultades, Escuelas y Departamentos, Gestion de los Proyectos de
Investigacion, Prestaciones de Servicios, cursos de postgrado, facturas internas, solicitudes
de moneda extranjera y comisiones de servicio. Tramitacién de documentos contables ADO y
RC.

. En Infraestructuras, se han seguido los planes de trabajo y actuacién de las empresas
colaboradoras, asi como informe mensual del cumplimiento del servicio, coordinacion del

personal de mantenimiento y gestiéon de espacios.

. En Recursos Humanos, se han tramitado licencias, permisos, solicitudes y la gestion
econémico-administrativa de comisiones para la resolucion de plazas de PDI y tesis

doctorales.

. En la Gestion de Alumnado, se han realizado preinscripciones, matriculas, traslados de
expedientes, expedicion de certificaciones académicas, simultaneidades de estudios,
informes individuales y reconocimiento de complementos de formacion de los estudiantes de
2% Ciclos, convalidaciones, adaptaciones, notificaciones, expedicién de recibos de tasas de
matriculas, asignacién de grupos y plazas a las asignaturas; liquidaciéon trimestral del
importe de compulsas y expedicidon de titulos. Generacion, expedicién, numeracién, copia,
ordenacion, indice y encuadernacién de actas. Control de la documentacion exigida para el
ingreso en la Universidad, del libro de las familias numerosas y del pago de las tasas
académicas. Tramitacion de las devoluciones de pagos indebidos, tarjetas inteligentes, becas,
solicitudes de exdmenes extraordinarios, convenios de practicas en empresas, actividades de

libre eleccién y Trabajos o Proyectos Fin de Carrera.
1.4. SECRETARIA GENERAL

Corresponde a la Secretaria General de la Universidad.

. La confeccidn y la custodia de los libros de actas de los 6rganos colegiados de gobierno de la

Universidad que legalmente le correspondan.
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. La expedicién de documentos y certificaciones de las actas y acuerdos de la Comisién

Gestora y cuantos actos o hechos consten en la documentacion oficial de la Universidad.

. La recepcion y custodia de las actas de calificaciones de las comisiones de seleccién de

profesorado, y del personal de administraciéon y servicios.
. La custodia del archivo general de la Universidad y del sello oficial de la misma.

. La organizacion de los actos solemnes de la Universidad y el cumplimiento del protocolo de

los mismos.

. La responsabilidad de la publicacion, en su caso, de los acuerdos de la Comision Gestora y de

las resoluciones del Rector.
. La direccién y custodia del registro general de la Universidad.
. La coordinacion de las acciones de los 6érganos de gobierno unipersonales.
1.4.1. Registro General

Corresponde al Registro General:

e Registrar, clasificar y archivar la documentacién administrativa tanto interna como

externa.

. Realizar la coordinacién con los registros auxiliares de los Centros de Gestion de

Campus.
. Realizar la tipologia y catalogacion de la documentacion.
. Distribuir la documentacion.
. Gestionar el archivo central de la Universidad.
Actividades durante el curso 99-00

La actividad global desarrollada durante este periodo ha sido la siguiente:

Numero total de Registros de Entradas: 8.695
Numero total de Registros de Salidas: 9.087
TOTAL NUMEROS REGISTRADOS: 17.782

1.4.2. Asesoria Juridica

La Asesoria Juridica esta adscrita a la Secretaria General y desempefia las tareas de
asesoramiento juridico a los 6rganos de gobierno y gestion de la Universidad. Esta encargada de
organizar y atender a la defensa juridica y, en su caso, la representacion de la Universidad ante

los Juzgados y los Tribunales.
Actividades durante el curso 99-00

Ha emitido este curso mas de 600 documentos. Se ha obtenido un porcentaje de éxito
en los procedimientos judiciales defendidos de un 99% y se han presentado varios estudios y
ponencias en foros juridicos del conjunto de universidades esparfiolas; se ha intervenido en todas

las mesas y comisiones mixtas de convenios interadministrativos; se han reivindicado y resuelto
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positivamente todas las sanciones y reclamaciones interpuestas contra la Universidad con

distintos organismos publicos tributarios.

. Informes evacuados: 1470

e  Procedimientos Ordinarios evacuados: 58

. Recursos Potestativos de Reposicion: 30

. Expedientes Sancionadores: 2

e Juzgado de lo Social: 1

e Recursos Contenciosos-Administrativos: 10

e Asistencia a Organos Colegiados:
- Comision Mixta Plazas Vinculadas: 4
- Subcomision Mixta Plazas Vinculadas: 2
- Comision Mixta Ayto. de Elche: 4

- Mesa Negociadora del PAS: 17
1.5. VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA Y ESTUDIOS.

Actividades durante el curso 99-00.
. Elaboracion de los Planes de Estudio de las Titulaciones de nueva implantacion.
. Elaboracion del Plan Anual de Docencia.

. Elaboraciéon de las memorias de creaciéon de nuevas titulaciones solicitadas para el curso

proximo
e  Adscripcion de asignaturas a areas de conocimiento.
. Elaboracion del calendario académico.

. Elaboracion de informacion para los sobres de matricula y colaboracién en la encuesta para la

evaluacion de la docencia.
e Elaboracién del Calendario Académico
. Supervisiéon de la docencia de 1° y 2° ciclo
e  Supervision de la oferta de matricula

. Elaboracion de la pagina WEB de Ordenacion Académica
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1.6. VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONOMICOS

Este Vicerrectorado se apoya en los siguientes servicios:
1.6.1. Servicio de Control y Gestion de la Calidad

Este servicio tiene como misién ejecutar la politica de calidad de la Universidad y poner
en practica los planes estratégicos de calidad de la docencia, la investigacion y los servicios, con

el objetivo dltimo de hacer efectiva en la Universidad una estrategia de Calidad Total.
Actividades durante el curso 99-00

. Evaluacién de la calidad percibida de la docencia y los servicios tanto para estudiantes como

para docentes.
e Analisis de expectativas de estudiantes de primer curso.
. Evaluacién de la calidad percibida de las condiciones de automatricula.

. Evaluacién de la opinion de proveedores sobre la imagen que poseen de la Universidad y el

trato que se les dispensa.

. Plan de seguimiento de la calidad de la prestacién de las empresas colaboradoras en régimen

de contratacion.

. Participacion en el Plan Nacional de Evaluacion de la Calidad de las Universidades, con la

autoevaluacién de las titulaciones de ITM, CAF y Relaciones Laborales.

. Difusién de la imagen de la UMH, destacando entre todas las actuaciones el Stand en el Corte

Inglés de Alicante. Reuniones con Directores de institutos y Directores de CEFIRE.

. Edicion de diversos documentos dirigidos a diferentes colectivos, "Estudiar con eficacia”,
"Selectividad con eficacia"”, "Cartera de servicios" (22 ed.), "Tu Universidad Publica”, Planes
de estudio para el curso 2000-2001, Manual del disefio de procesos, Boletin Trimestral de

"Qualitat”, Memoria de Calidad de 1999, etc.
. Seguimiento de Tasas de efectividad académica.
. Procesos de acreditacion docente y de servicios.
e  Elaboracién del Plan estratégico de Calidad.
. Buzén de Sugerencias.
1.6.2 Observatorio Ocupacional

El observatorio ocupacional se encarga de transmitir informacion sobre la dinamica del
mercado laboral, promover la inserciéon profesional de los estudiantes y facilitar la realizaciéon de

practicas en empresas.
Actividades durante el curso 99-00

El Observatorio Ocupacional cuenta con las siguientes unidades:
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. En la UNIDAD DE ESTUDIOS se ha realizado un estudio del nivel de satisfaccién tanto de los
estudiantes como de las empresas que participan en los programas de practicas y se ha

iniciado un estudio sobre la cultura emprendedora en los estudiantes de la UMH.

. En la UNIDAD DE FORMACION/INFORMACION PARA EL EMPLEO destaca la creacién del Plan
de Insercién Laboral, impartiéndose un total de 2090 horas de formacién. Se han disefiado y
editado nuevos folletos de préacticas mas atractivos y claros. Ademas, se han organizado
diversas jornadas sobre el empleo en los diferentes campus de la UMH y diversas charlas,
conferencias y cursos en las que han participado distintos expertos de empresas e
instituciones. Por otro lado también se han desarrollado diversos programas relacionados con
el empleo, de los que cabe destacar el programa 1:1 “un estudiante una practica” o el
programa P.E.U. “programa de emprendedores universitarios” en el que se han interesado
mas de 700 estudiantes que estan inscritos en el Club de Emprendedores Universitarios. Y
se ha iniciado este curso el programa 1 profesor: 1 practica. Finalmente se ha obtenido una
subvencién de la Comisiéon Europea (DG XlIl), dentro del V Programa Marco de Acciones de
Investigacion y Desarrollo Tecnolégico para implantar una acciéon piloto, que pretende
explorar mecanismos para facilitar la insercién y el desarrollo de empresas innovadoras, del

que se podran beneficiar los emprendedores de la UMH.

El reconocimiento de la labor realizada en el Observatorio ha trascendido fuera de la
UMH, puesto que entre otros eventos ha de destacarse la invitacion que se le hizo al mismo para
realizar la ponencia "Como sacar mayor rentabilidad de las relaciones Universidad-Empresa:
Experiencias en la captacion de empresarios y empresas" en el marco de la 12 Cumbre de

Excelencia en la Gestion.

. En la UNIDAD DE PRACTICAS. EN EMPRESAS, durante el curso académico 1999/00, se han
realizado mas de 800 practicas en mas de 500 empresas e instituciones colaboradoras en
materia de préacticas. Asi mismo hemos de resaltar la auditoria del sistema de calidad en esta
unidad que fue implantado el afio anterior y ha obtenido la renovacion de la Certificacion
de Calidad 1SO 9002 por AENOR que llevé a la UMH a ser la primera universidad
publica espafnola certificada. Ademas, el Club de Gestién de Calidad, nos ha otorgado,

dentro de la Convocatoria a las Mejores Practicas la menciéon especial.

. En la UNIDAD DE EMPLEO, se han tramitado multiples ofertas de trabajo para nuestros

primeros titulados, ascendiendo a més de 70.
1.7. VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

Este Vicerrectorado cuenta con el apoyo de las siguientes unidades:
1.7.1. Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigacion (OTRI)

Su objetivo general consiste en favorecer las relaciones entre el mundo de la
investigacion de la UMH y las empresas de su entorno, contribuyendo a aumentar la insercion de
la Universidad en el tejido socioeconémico de la Comunidad Valenciana. Asimismo tiene también
como finalidad potenciar la actividad investigadora de la UMH, propiciando la presencia de sus

grupos de I+D en los programas autonémicos, nacionales e internacionales.

Actividades durante el curso 99-00
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Elaboracién de un primer catalogo de la Oferta Tecnolégica de la Universidad.

Acciones de sensibilizacion y dinamizacion de los grupos de investigacion, a través del
desemperfio de tareas como la difusion peridédica de notas informativas sobre los aspectos
mas relevantes de las convocatorias de programas; la atencién individualizada a profesores e
investigadores en su preparaciéon de propuestas y la puesta en marcha de una unidad
especializada en gestion de proyectos europeos en el seno de la Oficina. La realizacién de
estas actividades ha permitido, sobre todo, lograr un incremento significativo de la 1+D

competitiva.
Ejemplos de estas actividades de sensibilizacidon y dinamizacién serian los siguientes:

a) Celebracion en el Campus de Elche, el 26 de enero de 2000, de una Jornada
informativa bajo el titulo de “Medidas de apoyo a las PYMES dentro del V Programa
Marco de la Unién Europea”, cuyo objetivo fundamental fue el de propiciar el
acercamiento entre la UMH y el tejido empresarial de su entorno socioeconémico, y
favorecer su participacion en proyectos cooperativos financiados por la Unién Europea.
La apertura de la Jornada corrié a cargo del Sr. Conseller de Industria y Comercio de la
Generalitat Valenciana, de la Sra. Directora General de Universidades e Investigacion y
del Sr. Rector de la UMH.

b) Celebraciéon de reuniones informativas sobre el nuevo Plan Nacional de 1+D+I en los
Campus de Elche, Orihuela y San Juan, al objeto de dar a conocer al PDI este

instrumento de apoyo a la I+D a nivel nacional.

Colaboracion en el disefio y organizacion de las Jornadas sobre “La Cultura de la Innovacion
y la Cooperaciéon en la Comunidad Valenciana”, promovidas por el Consell Valencia de

Cultura, en el que participaron todas las OTRIs de las Universidades de la CV.

Inicio de las actividades comprendidas en el Proyecto EMBRYO, financiado por la Direccién
General de Empresas e Innovacion de la Comisiéon Europea, y que esta coordinado por el
Observatorio Ocupacional de esta Universidad. El objetivo del proyecto consiste en fomentar
la creacibn de empresas a partir de los resultados de investigacién, utilizando como
herramienta el programa EMBRYO, metodologia desarrollada por la Universidad de
Edimburgo. Este programa recoge las distintas fases que atraviesa un emprendedor, desde la
sensibilizacion y motivacion, hasta la monitorizacion, una vez que la empresa ha sido

establecida.

Puesta en marcha del nuevo Sistema Informatico de Gestion integrada de la Investigacion y
la Transferencia de Tecnologia (SIGITT), que recoge, desde el 1 de enero de 2000, los datos
relativos a convocatorias publicas de 1+D, las solicitudes a las mismas, los proyectos
aprobados, las becas solicitadas y concedidas, los contratos y convenios firmados, asi como
los resultados derivados de la investigacion desarrollada por la Universidad — a través de los
modulos de patentes (en construccion) y de Oferta Tecnolégica -. Ademas, SIGITT posee un
modulo de Memoria de Investigacion, que recoge la informacion de la produccién cientifica de

la Universidad.
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1.7.2. Comisién de Doctorado

La Comision de Doctorado coordina y regula, a propuesta de los diferentes
departamentos e instituciones, los estudios universitarios de tercer ciclo encaminados a la

obtencion y expedicion del titulo de doctor

Actividades durante el curso 99-00

. Estudio, evaluacion y aprobacién de los nuevos programas de doctorado.
. Publicidad de los programas de doctorado.

e  Tramitacion y gestion de las tesis leidas.

. Concesion de Premios Extraordinarios correspondientes al curso 97/98.

. Estudio y resolucién de prérrogas a los proyectos de tesis.

. Reconocimientos de Suficiencia Investigadora, cambios de programas, convalidaciones de
investigacion, traslados de expedientes, tribunales de tesis doctoral, tribunales de Premios

Extraordinarios, cambio de asignaturas, anulacion de matricula, devoluciéon de tasas.

Se realizaron 16 Cursos de Doctorado, 9 Masters, 40 Cursos de Postgrado y 30 Tesis

Doctorales.
1.7.3. Bibliotecas

Agrupan los fondos bibliograficos correspondientes a los estudios que se imparten en los
diferentes campus de nuestra universidad. La UMH cuenta con cuatro bibliotecas, una por cada

campus.
BIBLIOTECA - CAMPUS DE ORIHUELA
Actividades durante el curso 99-00:

. Durante este curso y de manera provisional, se han incorporado a esta Biblioteca los fondos
que en un futuro van destinados a la Biblioteca del Campus de las Salesas. Con este motivo,

se han habilitado zonas especificas, tanto en la sala de lectura como en la Hemeroteca.
e Apertura de un nuevo libro de registro.
. Instalacion del nuevo programa de gestion bibliotecaria UNICORN.

. Realizacion de diversas actuaciones (incorporacion de los registros procedentes de la
Universidad de Valencia, instalacion del buscador z39.50, etc.), con la finalidad de
implementar de una forma gradual en el nuevo programa el catalogo de la biblioteca y poder

en un futuro inmediato automatizar el préstamo.

e A finales del curso 99/00, se habian catalogado en este sistema cerca de 2.000 documentos

(unos 700 correspondientes a Las Salesas y el resto a la EPSO.
Libros

. Se han registrado 1.366 nuevos libros.
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862

143

361

en concepto de compra.

en concepto de donaciones

adquiridos por los Departamentos

. El nimero total de libros de que se dispone a 30/9/00 es de 9.340.

e El nUmero de monografias en video es de 234.

e En este periodo,

comenzé

la colecciéon correspondiente a las Salesas,

incorporaron 840 titulos adicionales.

570

206

64

en concepto de compra.

en concepto de donaciones.

adquiridos por los Departamentos.

a la que se

Entre las dos salas (EPSO Y SALESAS) , se han registrado un total de 2.206 nuevos libros.

Revistas

Nuevas suscripciones:

Total suscripciones:

Donaciones

Titulos que se reciben en distintos conceptos:

Trabajos y proyectos fin de carrera

Fueron depositados durante el curso

De Ingenierias Técnicas

182

total al final del periodo:

1.944

De Ingenieria Superior

41

total al final del periodo:

77

Préstamos

NUmero total: 8.424

Media mensual | 1.535

Préstamo interbibliotecario

Se solicitaron un total de 113 documentos a otras instituciones.

Articulos de revista |94
Monografias 11
Congresos 4

33

132

22

154
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Tesis 3

Folletos 1

Se enviaron 5 documentos a otros centros.

BIBLIOTECA - CAMPUS DE ALTEA

Actividades durante el curso 99-00

Gestién de la coleccién.

. Formacién, desarrollo y mantenimiento de la coleccion.
e  Seleccién y adquisicién bibliogréafica

Tratamiento y ubicacion de la coleccion.

. Proceso administrativo de adquisicion: Control de adquisiciones (recepciéon), Inventario de
obras, registro y sellado de todo el fondo documental incorporado al campus de Altea,
independientemente de su ubicacibn y concepto presupuestario empleado para su

adquisicion.
. Proceso técnico: catalogacion y clasificacion de documentos.
e Tejuelado: ordenacién y ubicacién en la estanteria.
. Control de la coleccién: recuentos o inventarios anuales.

Control y mantenimiento de los sistemas automatizados.

. Disefi6 una Base de Datos en Access que contiene toda la informacion bibliogréafica procesada

por la bibliotecaria de Altea.
. Control de publicaciones periédicas: Catalogo de Revistas en Access.

Gestion de la informacién.

. Facilitar el acceso a la informacién bibliografica especializada y de referencia: busqueda en

bases de datos, etc.

e Difusiéon de informaciéon: elaboracién de Boletines de sumarios, y catalogos impresos de
revistas, Informacién general: congresos, concursos y otra informacion de interés para los

usuarios, etc.,

Servicio de préstamo.

e  Préstamo en sala, Préstamo a domicilio y Préstamo Interbibliotecario.
Datos.

N°© de Préstamos: 2800. Media mensual de 311 documentos prestados durante el curso
1999/00.

N° de adquisiciones: Total: 825 ejemplares (material librario, magnético y CD’S).

Donaciones 403 ejemplares.

N° de Titulos de revistas recibidas:
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Total: 31
Donaciones:12
Solicitudes de documentos a otras instituciones: 3
Consultas en sala:
Aproximadamente de 80/100 usuarios diarios.
BIBLIOTECA - CAMPUS DE ELCHE
Actividades durante el curso 99-00
e  Apertura sala estudio 24 horas,
. Reordenacion y reclasificacion de las obras de consulta en sala.
. Registro, clasificacion, ordenacién y depdésito de nuevas adquisiciones
. Donaciones:
a) Obras procedentes de las Instituciones:
Juan Gil Albert, tematica diversa
Generalitat Valenciana, temética diversa
Ayuntamiento de Elche, teméatica sobre Elche
b) Otras:
Obras recibidas de Rectorado y de los Departamentos, tematica diversa.
Obras de tema local y miscelanea enviadas por particulares.

. Fondos:

Monografias 4.339

Publicaciones seriadas suscritas | 135

. Servicios:

Consultas en sala 16.000

Préstamos a domicilio 19.030

Préstamos interbibliotecarios 370

N° Horas de consulta Internet | 5000

N° Fotocopias 49.500

N©° Visitas a Biblioteca 545.720

e Asistencia a curso de programa informatico de gestion de biblioteca UNICORN.

e Asistencia a cursos de formacion legislativa y linglistica ofertados por la UMH.
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BIBLIOTECA - CAMPUS DE SAN JUAN

Actividades durante el curso 99-00

Fondos

Fondos adquiridos 1.067

Revistas en catalogo 630

Servicios

Informacidén consultas usuarios 18.250
Préstamo a domicilio 12.969
Consulta en Sala 16.284
BuUsquedas bibliograficas 800
Uso de bases de datos en CD ROM 3.100
N© de usuarios en consultas a internet 2.920
Uso de escanner 1.734
Consuta videoteca 25
N° de fotocopias 79.063

Préstamo interbibliotecario

Peticiones a otros centros 748

Peticiones de otros centros 893

1.7.4. Servicios Técnicos de Investigacion

Campus de San Juan:

- Unidad de Microscopia Electrénica y Confocal y Secuenciacion de ADN.
- Unidad de Is6topos Radiactivos.
- Servicio de Experimentacién Animal.

Campus de Orihuela:

- Servicios Centrales de Investigacion.
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CAMPUS DE SAN JUAN
Microscopia y Secuenciacion de ADN.

. Durante el curso 1999/00 se ha utilizado el microscopio confocal unas 1500 horas y se han

secuenciado unas 10.000 muestras de ADN.
Is6topos Radiactivos.

Un indicativo del volumen de actuacion de esta Instalacion lo expresan las siguientes

cifras:

. La entrada de radiactividad a la Instalacion de debida a fuentes no encapsuladas fue de
4.010 pCi de Tritio (H-3), 1.000 uCi de Carbono-14, 8.750 uCi de Fésforo-32, 16.550 uCi de
Azufre-35 y de 131 uCi de lodo-125. Ello supuso un montante, a cargo de los Investigadores,

de alrededor de 1.500.000 de ptas.

. El nimero de medidas realizadas con los contadores de particulas, tanto los de centelleo

como los gamma, fue de unas 7.200.

. La Instalacién Radiactiva ha sido utilizada por 27 diferentes grupos de investigacién, que
dependiendo de las necesidades de cada uno, supone haber dado servicio a unos 43

investigadores durante este curso.
Servicio de Experimentacion Animal.

. Durante el curso 99/00 se emplearon 4212 animales en estudios de biologia, 341 en
investigacion y desarrollo de instrumentos de medicina, odontologia, y veterinaria, 108 en
evaluaciones de seguridad y toxicologia y 215 en educaciéon y formaciéon, todos ellos

desarrollados por 38 grupos de investigacion distintos.
CAMPUS DE ORIHUELA

Los Servicios Centrales de Investigacion de la Escuela Superior de Orihuela, constan
de instalaciones en la cual se agrupan y centralizan equipos instrumentales de tecnologia
avanzada, destinados a dar cobertura a la investigacion en los distintos campos de la Ciencia y la
Ingenieria, colaborando mediante el apoyo tecnolégico en Proyectos de investigacion realizados

en los Departamentos, asi como en Convenios y Contratos entre en Empresa y Universidad.
1.7.5. Centro de Célculo

El Centro de Calculo tiene las siguientes funciones:
- Desarrollar y evaluar el software, confeccionar bases de datos, etc.
- Poner a disposicion del profesorado herramientas para el Calculo Matematico y Cientifico.
- Dar asistencia al profesorado en reproduccién informéatica de documentos.
Actividades durante el curso 99-00

. Mantenimiento de las maquinas Unix: calumh.umh.es, romulo.umh.es, atlas.umh.es,
impiva.umh.es, etc..., basadas en el sistema operativo Solaris de Sun y en Linux. Las

maquinas se utilizan fundamentalmente para calculo matematico y estadistico, bases de
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datos del genoma humano, calculo molecular y atémico, generacién de holografias, calculo

de estructuras basado en elementos finitos, etc...
e Asistencia en materia de sistemas operativos Unix a los grupos de investigacion de la UMH.
e Asesoria y mantenimiento de las estaciones Unix a los grupos de investigacion de la UMH.

. Soporte de practicas UNIX a asignaturas de las siguientes titulaciones: Materiales,

Telecomunicaciones y Estadistica.

. Disefio y programacion del Sistema Experto Docente de la UMH, software para la ensefianza

virtual a distancia, con las siguientes funcionalidades:
. Médulo de video-conferencia.
. Chat y correo electrénico para profesores y alumnos.
. Médulo de edicion de material docente.

El software se encuentra instalado a disposicidon de la Universidad y de los Institutos de

Ensefianzas Medias.

. Mantenimiento de la aplicacién de Bibliotecas, tanto las de la UMH como la Biblioteca Virtual

Municipal de Torrevieja.

. Mantenimiento de la WEB de software y drivers shareware y freeware, incluimos Linux Suse,
Mandrake, BSD, etc...

. Correo electrénico de alumnos para el Campus de Elche en apolo.umh.es.
1.8. VICERRECTORADO DE ALUMNADO Y EXTENSION UNIVERSITARIA.

Este Vicerrectorado se apoya en el Servicio de Alumnado para la gestién de ingreso en la
Universidad, llevando a cabo las Pruebas de Acceso y la Coordinacion del COU. Asi mismo el
Vicerrectorado ha organizado el CAP, ha supervisado todos los procesos de matriculacion,

convalidacion y traslados de alumnos.
Actividades durante el curso 99-00
. Accesso a la Universidad

. Preparacion, coordinaciéon y ejecucion de la convocatoria anual de las pruebas de acceso para

mayores de 25 afios.

. Coordinaciéon administrativa del curso de orientacibn universitaria y el bachillerato
establecido por la Ley Organica de Ordenacion General del Sistema Educativo, y organizacién
del proceso de selectividad (matriculacion, confeccion y distribucion de examenes,

Tribunales, generacién de tarjetas, reclamaciones....)
e  Coordinacién LOGSE:

. Planificaciéon de todas las reuniones de Especialistas celebradas en la Comunidad Auténoma
Valenciana (CAV)

. Envio a todos los Centros de la CAV de las actas de dichas reuniones.
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. Planificacién, organizacién y puesta en marcha de todos los procedimiento de las PAU del

todas las Universidades.
. Reproduccion y manipulado de los examenes para toda la CAV.

. Organizacioén del Curso de Aptitud Pedagdgica (CAP), efectuando las tareas de matriculacion,
gestion de expedientes, ejecucion de la organizaciéon académica del curso y expedicién del

titulo.
Actividades culturales

. Entre las actividades de duracién anual destacan los Talleres de Teatro, el Ciclo de Conciertos
de Camara, el Concierto de Navidad o el programa de Radio Malas Artes emitido cada jueves

en Radio Altea.

. Se han organizado exposiciones entre las que destacan las llevadas a cabo por los

estudiantes de la Facultad de Bellas Artes de Altea.
. Cada campus de la Universidad Miguel Hernandez celebré con una fiesta el dia de su patron.
Actividades deportivas

. Organizacion de torneos internos de muy diversas modalidades como son: fatbol sala,

baloncesto, tenis, tenis de mesa, ajedrez y milla universitaria.

e La oferta deportiva llega también a la formacién e iniciacién en otras actividades como:
concursos de esgrima, kendo, gestiéon de clubes deportivos, vela ligera, buceo y wind surf.

Estas actividades contaron con mas de 700 participantes.
1.9. VICERRECTORADO DE INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS

Actividades durante el curso 99-00

. Desarrollo, mantenimiento control y adecuacién de las nuevas construcciones a las

necesidades de la UMH.
e  Adquisicion y proyecto del mobiliario y otros activos e instalaciones.
. Gestion de los espacios fisicos (docentes, de investigacion y servicios) de la UMH.

. Supervision de los contratos de servicios, control del mantenimiento y la seguridad e

higiene.
e Realizacién del inventario de los bienes.
. Gestion de los informes técnicos de inversiones.
e  Actualizacion de los planos de los espacios fisicos de la UMH.
. Programacion de las pequefias obras y rehabilitaciones necesarias.

. Preparacion de los pliegos de las prescripciones técnicas de los concursos de la UMH,

coordinados con las distintas unidades y servicios.



11. ACcTiIVIDAD DOCENTE



Actividad Docente

11.1 CENTROS Y TITULACIONES

Durante el curso 1999/00 se impartieron 32 titulaciones, 11 de primer ciclo, 11 de
primer y segundo ciclo y 10 de segundo ciclo, distribuidas entre 2 escuelas y 5 facultades. La
Facultad de Ciencias Experimentales, la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas y la Escuela
Politécnica Superior de Elche se encuentran en el campus de Elche, la Facultad de Bellas Artes en

Altea, la Facultad de Medicina en el campus de San Juan y la Facultad de Ciencias Sociales y

Juridicas y la Escuela Politécnica Superior de Orihuela ubicadas en el campus de Orihuela.

Campus de Altea

I Centro: Facultad de Bellas Artes.

Decano/Director: D. Ramén de Soto Arandiga

Secretaria: D2. Pilar Gonzalo Prieto

Titulacion: LICENCIATURA EN BELLAS ARTES

Coordinador: D. Ramoén de Soto Arandiga

Plan de Estudios

Titulacion
1 67,5
2 66,0
Bellas Artes 3 18,0 27 22,5
4 51,0 18
5 18,0 45 12

Total titulacion

Total créd.titulacion

1 Sombreados en gris aparecen todos los cursos que no estaban impartiéndose durante el curso

académico 1999/00.

2 L.E.: libre configuracion.
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Campus de Elche:

Il Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

Decano/Director: D. Antonio Luis Martinez Pujalte / D. Juan Carlos Gonzalez

Hernandez (desde 11-7-00).

Secretario: D. José Antonio Trigueros Pina.

Titulacion: LICENCIATURA EN DERECHO

Coordinador: D. Fermin Camacho de los Rios / D. Ricardo Gémez Rivero

(desde 7-3-00)

Plan de Estudios

TITULACION Tronc+Obl Optativas
1 60,0
2 60,5

Derecho 3 15,0 18 32
4 67,5
5 62,5

Total titulacion

Total créd.titulacion

Titulacion: DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES

Coordinador: D2. M2 José Alarcén Garcia

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Oblig Optativas
1 66,0
Relaciones
2 61,5
Laborales
3 27,0 18 30

Total titulacion

Total créd.titulacion
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Titulacion: LICENCIATURA EN CIENCIAS ACTUARIALES Y FINANCIERAS.

Coordinador: D2. M2 Cinta Gisbert L6pez.

Plan de Estudios

TITULACION Curso

Tronc+Oblig Optativas

CC Actuariales

y Financieras

Total titulacion

Total créd.titulacion

Titulacion: LICENCIATURA EN INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCADO

Coordinador: D2 Carmen Victoria Escolano Asensi.

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Oblig Optativas

Investigaciéon y

Técn. de Mercado

Total titulacion

Total créd.titulacion

Titulacion: LICENCIATURA EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

Coordinador: D. Manuel Oliver Narbona / D. Miguel Angel Martin Rodriguez
(desde 21-12-99)

Plan de Estudios

TITULACION Tronc+Oblig Optativas

Antropologia

Social y Cultural

Total titulaciéon

Total créd.titulacién



38 Memoria Académica del Curso 1999/00

Titulaciéon: LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

Coordinador: D2. Sofia Lopez Roig

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Oblig Optativas
1 61,5
2 60
Psicologia 3 37,5 9 16
4 60
5 34,5 13,5 15

Total titulacion

Total créd.titulacion

Il Centro: Facultad de Ciencias Experimentales
Decano/Director: D2. M2 Dolores Esteban Lefler

Secretaria: D2 Elisenda Molina Ferragut.

Titulacion: DIPLOMATURA EN ESTADISTICA

Coordinador: D. Angel Sanchez Barbié.

Plan de Estudios

TITULACION Tronc+Oblig Optativas
1 63,5
Estadistica 2 63,0
3 37,5 12,0 24,0

Total titulacion

Total créd.titulacion




Actividad Docente 39

Titulacion: LICENCIATURA EN CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS.

Coordinador: D. Angel Sanchez Barbié.

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Oblig Optativas

1 60,0
Ciencias y Tecn. Estadisticas

Total titulacion

Total créd.titulacién

Titulacion: LICENCIATURA EN BIOQUIMICA.

Coordinador: D. José Villalain Boullén

Plan de Estudios

TITULACION Optativas

Bioquimica

Total titulaciéon

Total créd.titulacion




40 Memoria Académica del Curso 1999/00

Titulacion: LICENCIATURA EN CIENCIAS AMBIENTALES

Coordinador: D. Eugenio Vilanova Gisbert / D. José Antonio Navarro Pedrefio

(desde 25-7-00)

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Oblig Optativas L. E.

1 67,5
2 60,0
Ciencias Ambientales 3 40,5 12 12
4 63,0
5 24,0 12 20

Total titulacion

Total créd.titulacion

V. Centro: Escuela Politécnica Superior de Elche
Decano/Director: D. Felipe Mateos Alvarez

Secretario: D. Alfonso Garcia Garcia

Titulaciéon: INGENIERIA TECNICA DE TELECOMUNICACION, ESPECIALIDAD EN
SISTEMAS DE TELECOMUNICACION

Coordinador: D2. M2, del Mar Sanchez Lopez

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Oblig Optativas

1 72,0
Ing.Tecn.Telec., esp.

2 52,5 12,0 15,0
Sist.Telecomunic.

3 57,0 6,0 7,5

Total titulacion

Total créd.titulacion



Actividad Docente 41

Titulacién: INGENIERIA TECNICA DE TELECOMUNICACION, ESPECIALIDAD EN
SISTEMAS ELECTRONICOS

Coordinador: D. Angel Luis Alvarez Castillo

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Obli Optativas

1 72,0
Ing.Tecn.Telec., esp.

2 52,5 12,0 15,0
Sist. Electrénicos

3 52,5 12,0 7,5

Total titulacion

Total créd.titulacion

Titulacién: INGENIERIA INDUSTRIAL

Coordinador: D. Oscar Reinoso Garcia

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Obli Optativas
1 75,0
2 75,0
Ingenieria Industrial 3 39,0 16,5 19,0
4 49,5 24,0
5 40,5 18,0 18,5

Total titulacién

Total créd.titulacion
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Titulacion: INGENIERIA DE MATERIALES

Coordinador: D2. Angela Sastre Santos

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+ODbli Optativas

1 70,0
Ingenieria de Materiales

Total titulaciéon

Total créd.titulacion

Titulaciéon: INGENIERIA DE TELECOMUNICACION

Coordinador: D. Antonio Fimia Gil / D. Fernando Gonzalez Sanz (desde 18-1-

00)

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Obli Optativas

1 73,5

2 58,5 6 12
Ingenieria de

3 51 12 12
Telecomunicacion

4 57 12 6

5 49,5 12 13,5

Total titulacion

Total créd.titulaciéon
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Campus de Orihuela:

V.

Centro: Escuela Politécnica Superior de Orihuela
Decano/Director: D. Antonio Ferrandez Sala
Subdirector: D. Juan José Ruiz Martinez

Secretario: D. José Luis Giménez Sanchez

Titulacién: INGENIERIA  TECNICA  AGRICOLA, ESPECIALIDAD

EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS

Coordinador: D. José Ramon Diaz Sanchez.

Plan de Estudios

TITULACION

EN

1 75,0
Ing.Tecn.Agr., esp.

2 67,5 7,5
Explotaciones Agropecuarias

3 37,5 22,5 15,0

Total titulacion

Total créd.titulacion

Titulacion: INGENIERIA  TECNICA  AGRICOLA, ESPECIALIDAD

HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA

Coordinador: D. Raul Moral Herrero

Plan de Estudios

EN

TITULACION Curso Tronc+ODbli Optativas

1 75,0
Ing.Tecn.Agr, esp.

2 63,0 7,5
Hortofruticultura y Jardineria

3 42,0 22,5 15,0

Total titulaciéon

Total créd.titulacién
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Titulaciéon: INGENIERIA TECNICA AGRICOLA, ESPECIALIDAD EN INDUSTRIAS

AGRARIAS Y ALIMENTARIAS.

Coordinador: D2. Teresa Garcia Ortufo.

TITULACION

Plan de Estudios

Ing.Tecn.Agr.,esp. Industrias

Agrarias y Alimentarias

Total titulacion

Total créd.titulacion

Curso Tronc+Obli Optativas
1 76,5
2 66,0 7,5
3 37,5 22,5 15,0

Titulaciéon: INGENIERIA AGRONOMICA

Coordinador: D. Ricardo Abadia Sanchez / D. Juan José Ruiz Martinez (desde

4-4-00)

TITULACION

Plan de Estudios

Ingenieria Agronémica

Total titulacion

Total créd.titulacion

Tronc+ODbli Optativas
1 72,0
2 66,0 7,5
3 19,5 22,5 37,5
4 72
5 21 45,0 12,0
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Titulaciéon: LICENCIATURA EN ENOLOGIA

Coordinador: D2. Margarita Brugarolas Molla-Bauza / D. Fernando Vidal
Giménez (desde 7-3-00)

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+ODbli Optativas

1 73,5
Enologia

Total titulaciéon

Total créd.titulacion

Titulacion: LICENCIATURA EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS.

Coordinador: D. José Angel Pérez Alvarez.

Plan de Estudios
TITULACION Curso Tronc+Oblig Optativas

CC.y Tecnolog.

Alimentos

Total titulacion

Total créd.titulacion
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VI. Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Orihuela
Decano/Director: D. Juan Carlos Gonzéalez Hernandez

Secretario: D. José Antonio Trigueros Pina

Titulacion: LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION

Coordinador: D. Juan Carlos Gonzalez Hernandez

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Obli Optativas
2 60
Ciencias Politicas y de la
o _ 3 36 9 16
Administraciéon
4 60
5 42 9 15

Total titulacion

Total créd.titulacion

Titulaciéon: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

Coordinador: D2. Eva Aliaga Agullé

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+ODbli Optativas

1 64,5

2 60
Admon.y Direccién de

3 39 6 15
Empresas

4 60

5 43,5 4,5 16

Total titulacion

Total créd.titulacion
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Campus de San Juan:

VIL.

Centro: Facultad de Medicina

Decano/Director: D. Justo Medrano Heredia.

Vicedecano: D. Miguel Pérez-Mateo Regadera.

Vicedecano: D. Salvador Viniegra Bover.

Secretario: D. Antonio F. Compaf Rosique.

Titulacion: LICENCIATURA EN MEDICINA

Coordinador: D2. Juana Gallar Martinez / D2.

(desde 18-4-00)

TITULACION

Plan de Estudios

Dolores Marhuenda Amords

Medicina

Total titulaciéon

Total créd.titulaciéon

90,0

64,5 4,5 14,0
70,0 4,5 13,5
72,5 4,5 8,0
69,5 4,5 11,0
79,0 4,5 55
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Titulacion: DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA.

Coordinador/a: D2. M2. Angeles Pastor Mira / D. José Vicente Castejon Ortega
(desde 4-4-00)

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Oblig Optativas
66,5
Fisioterapia 2 66,0 10,0
3 43,0 10,0 11,0

Total titulacion

Total créd.titulacion

Titulacién: DIPLOMATURA EN PODOLOGIA

Coordinador: D. Fernado Lopez Prats

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Oblig Optativas
1 71,0
Podologia 2 65,5 4,5
3 50,0 9,0 22,0

Total titulacion

Total créd.titulaciéon
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Titulacion: DIPLOMATURA EN FARMACIA

Coordinador: D. José Francisco Horga de la Parte / D. Juan José Ballesta Paya
(desde 18-01-00)

Plan de Estudios

TITULACION Curso Tronc+Oblig Optativas
2 63

Farmacia 3 24 9 27
4 65,5
5 53 4,5 4,5

Total titulacion

Total créd.titulacion

11.2. DEPARTAMENTOS Y UNIDADES PREDEPARTAMENTALES.

DEPARTAMENTO DE ARTE, HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
Director: D. Ricardo Gémez Rivero
Secretario: D2 Eva M2 Polo Arévalo

Areas de Conocimiento adscritas: Ciencia Politica y de la Administracién, Derecho
Administrativo, Derecho Civil, Derecho Constitucional, Derecho del Trabajo y Seguridad Social,
Derecho Eclesiastico del Estado, Derecho Internacional Privado, Derecho Internacional Publico y
Relaciones Internacionales, Derecho Mercantil, Derecho Penal, Derecho Procesal, Derecho
Romano, Dibujo, Economia, Sociologia y Politica Agraria (hasta 7-3-00), Filologia Inglesa,

Filosofia del Derecho, Historia del Arte, Historia del Derecho y de las Instituciones.

En el Departamento de Arte, Humanidades y Ciencias Sociales y Juridicas se incluye la
SECCION DEPARTAMENTAL DE CREACION ARTISTICA Y TEORIA DE LAS ARTES (UNIDAD
PREDEPARTAMENTAL DE CREACION ARTISTICA Y TEORIA DE LAS ARTES hasta el 9-5-00)

Directora: D2. Natividad Navalon Blesa
Secretario: No hubo nombramiento

Areas de Conocimiento adscritas: Escultura, Estética y Teoria de las Artes, Pintura.
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DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS,
(UNIDAD PREDEPARTAMENTAL DE ESTUDIOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS hasta el 7-3-00)
Directora: D2 Eva Aliaga Agullo

Subdirector/a: D. Francisco Sarabia Sanchez / D2. M2. Desamparados Melian

Navarro (desde 16-5-00)

Secretario: D. Rafael Domenech Sanchez / D. Javier Reig Mullor (desde 6-6-

00)

Areas de Conocimiento adscritas: Economia Aplicada, Economia Financiera y Contabilidad,
Organizacion de Empresas, Derecho Financiero y Tributario, Comercializaciéon e Investigacion de

Mercados, Comunicacion Audiovisual y Publicidad, Economia, Sociologia y Politica Agraria.

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION VEGETAL Y MICROBIOLOGIA,
(DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXPERIMENTALES Y TECNOLOGIA hasta 9-5-00)

Director/a: D2 Asunciéon Amorés Marco / D. Francisco Rodriguez Varela (desde

31-5-00) / D. Pablo Melgarejo Moreno (desde 11-7-00)

Subdirectora: D2 Maria Serrano Mula (hasta 9-5-00) / D. Antonio Navarro

Quercop (desde 11-7-00)

Secretario/a: D M2 Angeles Botella Marrero (hasta 9-5-00) / D. Juan
Martinez Tomé (desde 31-5-00) / D. Juan J. Martinez Nicolas (desde 11-7-00)

Areas de Conocimiento adscritas: Biologia Vegetal (hasta 9-5-00), Ecologia (hasta 9-5-00),
Ingenieria de Sistemas y Automatica (hasta 9-5-00), Ingenieria Eléctrica (hasta 9-5-00),
Ingenieria Mecéanica (hasta 9-5-00), Ingenieria Quimica (hasta 9-5-00), Maquinas y Motores
Térmicos (hasta 9-5-00), Quimica Inorganica (hasta 9-5-00), Biologia Animal (hasta 13-10-99),
Microbiologia, Parasitologia (hasta 9-5-00), Produccién Vegetal (desde 9-5-00).

DEPARTAMENTO DE AGROQUIMICA Y MEDIO AMBIENTE

(UNIDAD PREDEPARTAMENTAL DE AGROQUIMICA Y MEDIO AMBIENTE hasta 4-4-00)
Director: D. Jorge Mataix Beneyto
Subdirector: D. Joaquin Moreno Caselles (desde 20-6-00)

Secretario: D. Juan Navarro Balsalobre / D. José Navarro Pedrefio (desde 20-

6-00)

Areas de Conocimiento adscritas: Biologia Aninal, Parasitologia, Edafologia y Quimica

Agricola, Geodinamica y Quimica Fisica.
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA APLICADA

(UNIDAD PREDEPARTAMENTAL GENETICA, NUTRICION Y TOXICOLOGIA hasta el 9-5-00)
Director: D. José Luis Micol Molina
Subdirector: D. Francisco Martin Bermudo (desde 20-6-00)

Secretario/a: D. Francisco Martin Bermudo / D2. Asuncién Amords Marco
(desde 9-5-00)

Areas de Conocimiento adscritas: Genética, Nutricion y Bromatologia, Toxicologia, Biologia

Vegetal, Ecologia, Parasitologia.

DEPARTAMENTO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS MATERIALES
Director: D. Antonio Fimia Gil
Subdirector: D. Felipe Mateos Alvarez

Secretaria: D# Carmen Reyes Mateo Martinez / D. Luis Carretero Lopez (desde
16-5-00)

Areas de Conocimiento adscritas: Ciencia de Materiales e Ingenieria Metallrgica, Mecéanica de
Medios Continuos y Teoria de Estructuras, Optica, Quimica Fisica (hasta 4-4-00), Quimica

Organica (hasta 9-5-00), Tecnologia Electrénica.

DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA Y MATEMATICA APLICADA
Director: D. Marc Almifiana Alemany

Secretario: D. José Luis Ruiz Gémez / D2. Natividad Llorca Pascual (desde 9-
12-99)

Areas de Conocimiento adscritas: Estadistica e Investigacién Operativa, Lenguajes y Sistemas

Informaticos, Matematica Aplicada.

DEPARTAMENTO DE FiSICA Y ARQUITECTURA DE COMPUTADORES
Director: D. Gabriel Ruiz Ruiz
Secretario: D. Juan Carlos Fernandez Zapata

Areas de Conocimiento adscritas: Arquitectura y Tecnologia de Computadores, Fisica Aplicada,
Ingenieria Telematica, Teoria de la Seflal y Comunicaciones, Expresion Grafica en la Ingenieria
(desde 9-5-00)

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA AGROALIMENTARIA
Director: D. Francisco Martinez Sanchez
Subdirector: D. Carlos J. Fernandez Martinez
Secretaria: D2 Maria Estrella Sayas Barbera

Areas de Conocimiento adscritas: Produccion Animal, Tecnologia de Alimentos.
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UNIDAD PREDEPARTAMENTAL DE INGENIERIA AGROFORESTAL, INGENIERIA CARTOGRAFICA Y
EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

(Suprimida por acuerdo de Comisién Gestora de 9-5-00)
Director: D. Jesus Rodriguez Fernandez
Subdirector: D. Antonio Murcia Ferrandez
Secretaria: D2 Teresa Garcia Ortufio

Areas de Conocimiento adscritas: Expresiéon Gréfica en la Ingenieria, Ingenieria Agroforestal,

Ingenieria Cartogréfica, Geodésica y Fotogrametria.

UNIDAD PREDEPARTAMENTAL DE PRODUCCION VEGETAL

(Suprimida por acuerdo de Comisién Gestora de 9-5-00)
Director: D. Pablo Melgarejo Moreno
Subdirector: D. Antonio Navarro Quercop
Secretario: D. Juan José Martinez Nicolas

Areas de Conocimiento Adscritas: Produccién Vegetal.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA
(Creado por acuerdo Comision Gestora de 9-5-00)

Director: D. JesUs Rodriguez Fernandez / D. Joaquin J. Pastor Pérez (desde 11-
7-00)

Subdirector: D. José Manuel Javaloyes Miravete (desde 11-7-00)

Secretaria: D2. Herminia M2. Puerto Molina / D2. Carmen Rocamora Osorio
(desde 11-7-00)

Areas de Conocimiento adscritas: Ingenieria Agroforestal, Ingenieria Cartogréafica, Geodésica
y Fotogrametria, Ingenieria de Sistemas y Automatica, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Quimica,

Maquinas y Motores Térmicos ( desde 16-5-00), Proyectos de Ingenieria.
DEPARTAMENTO DE ANATOMIA HUMANA
(Suprimido por acuerdo Comision Gestora de 9-5-00)
Director: D. Francisco Sanchez del Campo
Secretario: D. JesUs Correa Lacarcel

Areas de Conocimiento Adscritas: Ciencias Morfoldgicas.
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DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGIA Y TERAPEUTICA
(Suprimido por acuerdo Comision Gestora de 9-5-00)
Director: D. José Francisco Horga de la Parte

Secretaria: D2. Carmen Gonzdalez Garcia / D2. Clara Faura Giner (desde 16-11-
99)

Areas de Conocimiento Adscritas: Farmacologia.

DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGIA Y PEDIATRIA

(Creado por acuerdo Comisiéon Gestora de 9-5-00)
Director/a: D2. Carmen Gonzalez Garcia / D. Francisco Sala Merchan
Secretario: D. Joaquin Jordan Bueso/ D2 Clara Faura Giner

Areas de Conocimiento adscritas: Farmacologia, Pediatria, Quimica Inorgéanica, Quimica

Organica.

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA
Director: D. Roberto Gallego Fernandez
Subdirectora: D2 Cristina Ripoll Orts (desde 30-7-99)

Secretario/a: D2 Juana Gallar Martinez / D. Emilio Geijo Barrientos (desde 7-
3-00)

Areas de Conocimiento adscritas: Fisiologia.

DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA Y MEDICINA LEGAL

(Suprimido por acuerdo Comisién Gestora de 9-5-00)
Director: D. Pedro Acién Alvarez
Subdirector: D. Antonio Cardona Llorens
Secretaria: D2. Dolores Marhuenda Amoros

Areas de Conocimiento adscritas: Medicinal Legal y Forense, Obstetricia y Ginecologia.

DEPARTAMENTO DE HISTOLOGIA

(Suprimido por acuerdo Comisién Gestora de 9-5-00)
Director: D. Joaquin Rueda Puente
Subdirector: D. Pere Berbel Navarro
Secretario: D. Jorge Prieto Cueto

Areas de Conocimiento adscritas: Biologia Celular, Ciencias Morfoldgicas.
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DEPARTAMENTO DE HISTOLOGIA Y ANATOMIA
(Creado por acuerdo Comision Gestora de 9-5-00)
Director: D. Pere Berbel Navarro
Secretario: D. Francisco F. Terol Calpena
Areas de Conocimiento adscritas: Biologia Celular, Ciencias Morfoldgicas.
DEPARTAMENTO DE MEDICINA CLINICA
Director: D. Jaime Merino Sanchez
Subdirector: D. Jorge Matias-Guiu Guia
Secretario: D. Javier Fernandez Sanchez
Areas de Conocimiento adscritas: Dermatologia, Inmunologia, Medicina, Psiquiatria.
DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR,
(DEPARTAMENTO DE NEUROQUIMICA hasta el 9-5-00)
Director: D. José Antonio Ferragut Rodriguez
Subdirector: D. Juan Antonio Reig Macia
Secretaria: D2 Asia Fernandez Carbajal
Areas de Conocimiento adscritas: Bioguimica y Biologia Molecular
DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA Y CIRUGIA
(Suprimido por acuerdo Comision Gestora de 9-5-00)
Directora: D2. Teresa Pérez Vazquez
Subdirectora: D2 M2 José Mayol Belda
Secretario: D. Rafael Calpena Rico

Areas de Conocimiento adscritas: Anatomia Patoldgica, Cirugia, Fisioterapia, Oftalmologia,

Otorrinolaringologia, Radiologia y Medicina Fisica, Biologia Animal.
DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA Y CIRUGIA
(Creado por acuerdo Comision Gestora de 9-5-00)
Directora: D2. Teresa Pérez Vazquez
Subdirectora: D2 M2 José Mayol Belda (desde 25-7-00)
Secretario: D. Rafael Calpena Rico (desde 25-7-00)

Areas de Conocimiento adscritas: Anatomia Patoldgica, Cirugia, Fisioterapia, Oftalmologia,
Otorrinolaringologia, Radiologia y Medicina Fisica, Biologia Animal, Ingenieria Mecanica, Medicina
Legal Forense (desde 11-7-00)
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DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA DE LA SALUD
Directora: D2. Sofia Lopez Roig
Subdirector: D. José Antonio Garcia Rodriguez
Secretario: D. Salvador Sdnchez Pérez

Areas de Conocimiento adscritas: Antropologia Social, Fisiologia (hasta 9-5-00), Enfermeria,
Metodologia y Ciencias Del Comportamiento, Psicologia Basica, Psicologia Social, Personalidad,

Evaluacién y Tratamiento Psicolégico (desde 16-5-00), Psicobiologia.
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
(Suprimido por acuerdo Comision Gestora de 9-5-00)

Director: D. Ernesto Cortés Castell

Secretario: D2. M2 José Campello Oltra

Areas de Conocimiento adscritas: Pediatria, Bioquimica y Biologia Molecular.

DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA
(Suprimido por acuerdo Comisién Gestora de 9-5-00)

Director: D. Francisco Bolumar Montrull / D. JesUs Vioque Lopez (desde 9-12-
99)

Subdirector: D. Enrique Perdiguero Gil / D. Alberto Torres Cantero (desde 9-
12-99)

Secretario: D. JesUs Vioque Lépez / D. Enrique Perdiguero Gil (desde 9-12-99)

Areas de Conocimiento adscritas: Historia de la Ciencia, Medicina Preventiva y salud Publica.

DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA, HISTORIA DE LA CIENCIA Y GINECOLOGIA

(Creado por acuerdo Comision Gestora de 9-5-00; DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA,
MEDICINA LEGAL Y GINECOLOGIA hasta el 25-7-00)

Director: D2. Rosa Ballester Afién / D. Jesus Vioque L6pez
Subdirector: D. Pedro Acién Alvarez

Secretario: D2. M2, José Prieto Castell6 / D. Enrique Perdiguero Gil (desde 19-
9-00)

Areas de Conocimiento adscritas: Historia de la Ciencia, Medicina Preventiva y salud Publica,
Medicina Legal y Forense (hasta el 11-7-00), Obstetricia y Ginecologia, Sociologia (adscripcién

condicionada desde 25-7-00), Antropologia Fisica (adscripcién condicionada desde 25-7-00)
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11.3. ALUMNADO

11.3.1. Acceso
11.3.1.1 Pruebas de selectividad y preinscripcion

En los meses de junio y septiembre del curso 1999/2000 y por segundo afio consecutivo,
se realizaron las pruebas de acceso a la universidad en la Universidad Miguel Hernandez. En total
realizaron las pruebas mas de 3000 estudiantes. Un resumen de los datos mas relevantes de
estas pruebas de acceso, distinguiendo entre COU y bachillerato LOGSE, se muestra en las tablas

siguientes.

Pruebas de Acceso a la Universidad 99/00

Ccou

Opcioén Matriculados Aptos \ No Aptos No Presentados
Cientifico-
Tecnologica
Bio-sanitaria

Ciencias

Sociales

Humanistico
TOTAL

LOGSE

Opcioén Matriculados Aptos No Presentados
Tecnologia
Ciencias de la

Naturaleza y la salud
Humanidades y CCSS
Artes

TOTAL
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Las notas de acceso, para conseguir una plaza en nuestras titulaciones, para el curso

1999/00 fueron las siguientes (sélo figuran las titulaciones con acceso desde COU y bachillerato

LOGSE, no se han incluido las titulaciones de segundo ciclo):

Nota dist.
compartido

Titulaciones Nota dist.
Ordinario

Lic. Bellas Artes General 5.82 7.60
Extranjeros -—-

CGS* 6.76 6.76
Titulados 6.45

General 5.06 6.43
Extranjeros -—-
Titulados 5.61
General 5.00
CGS* 5.46
Extranjeros ---
Titulados -

General 5.00 5.39
CGS* 5.76
Extranjeros -—-
Titulados 5.50

General 6.52 7.25
Extranjeros 5.68
Titulados 6.71

General 5.54 6.02
Extranjeros -—-
Titulados 5.74

Ing.Téc.Teleco.Sist. Electron. General 5.00 5.50
CGS* 5.49
Extranjeros 5.06
Titulados 5.98

General 5.33 6.68
CGS* 5.44
Extranjeros ---
Titulados 5.95

Ing. Agronomo General 5.00 5.34
Extranjeros 5.12
Titulados —
Ing. Téc. Agricola: Explotaciones EelglElgEl 5.10
Extranjeros -—-
Titulados e

Ing. Téc. I\Xe[g[le]-H General 5.00 5.23
Hortofruticultura y Jardineria CGS* 6.46
Extranjeros ---
Titulados 6.18

Ing. Téc. Agricola: Industrias KeaEE 5.00 7.28
Agrarias y Alimentarias CGSs* 5.95
Extranjeros 5.25
Titulados 5.72

General 7.53 8.43
Extranjeros 6.04
Titulados 8.13

General 7.46 7.89

CGS* 9.22 9.40
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Extranjeros 5.28
Titulados 8.15
General 6.99 7.27
CGS* 9.20 9.51
Extranjeros ---
Titulados 8.15
General 6.44 6.45
Extranjeros 6.31
Titulados 7.33
General 5.00
Extranjeros ---
Titulados -
General 6.46 6.46
CGS* 7.31
Extranjeros 5.11
Titulados 7.34
General 6.02 6.81
Extranjeros 5.06
Titulados 5.69
Lic. CC Politicas y de la Admin. General 5.00
Extranjeros -—-
Titulados 5.94

CGS™*: Ciclos de Grado Superior o estudios equivalentes ( FPIl1 o M&dulo I111).

En la preinscripcién para el curso 1999/00 se admitieron un total de 2361 estudiantes,
de los cuales 1740 fueron admitidos en la fase del mes de junio, y 621 en la del mes de
septiembre. Los resultados se resumen en la siguiente tabla (sélo se incluyen las titulaciones con

acceso desde COU y bachillerato LOGSE, no incluyéndose las titulaciones de segundo ciclo):

FASE A FASE B

TITULACION

JUNIO SEPTIEMBRE

- OO O O OO OO OO O O @ O 0 0 0 0 0O 0000000000000
LICENCIATURA EN BELLAS ARTES

Admitidos cupo general 97
Admitidos extranjeros 5
Admitidos FP 3

TOTAL ADMITIDOS 105

Lista de espera cupo general 100
Lista de espera Titulados 6

Admitidos Titulados 6 3
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TOTAL ADMITIDOS

DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES

Admitidos cupo general 59 65

Admitidos FP 14 9

Admitidos Titulados

TOTAL ADMITIDOS

Lista de espera cupo general

DIPLOMATURA EN ESTADISTICA

Admitidos cupo general

Admitidos FP 5

Admitidos Titulados 3

TOTAL ADMITIDOS

INGENIERTA INDUSTRIAL

Admitidos cupo general 116 12

Admitidos Titulados 3

Admitidos Extranjeros

TOTAL ADMITIDOS

Lista de espera cupo general

Lista de espera extranjeros

LICENCIATURA EN CIENCIAS AMBIENTALES

Admitidos cupo general

Admitidos extranjeros 1

Admitidos Titulados

TOTAL ADMITIDOS

Lista de espera cupo general

Lista de espera Titulados 6

INGENIERIA TECNICA DE TELECOMUNICACION,

ESPECIALIDAD SISTEMAS ELECTRONICOS




Memoria Académica del Curso 1999/00
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Admitidos cupo general 71 35
Admitidos FP 18 14
Admitidos Titulados 5 2
Admitidos extranjeros 3

TOTAL ADMITIDOS 97 51
Lista de espera cupo general 74
Lista de espera extranjeros 3

INGENIERIA TECNICA DE TELECOMUNICACION,

ESPECIALIDAD SISTEMAS DE TELECOMUNICACION

TOTAL ADMITIDOS

Lista de espera cupo general

27

Admitidos cupo general 91 10
Admitidos FP 23 6
Admitidos Titulados 6 2
Admitidos extranjeros 1

100

Lista de espera Titulados

Admitidos cupo general

2

77

4

INGENIERIA AGRONOMICA

65

Admitidos extranjeros

3

TOTAL ADMITIDOS

INGENIERIA TECNICA AGRICOLA, ESPECIALIDAD
EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS

Admitidos cupo general

TOTAL ADMITIDOS

INGENIERIA TECNICA AGRICOLA, ESPECIALIDAD
HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA

Admitidos cupo general

43

68

2

88

62

Admitidos FP

10
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Admitidos Titulados 2

TOTAL ADMITIDOS

Lista de espera cupo general

INGENIERIA TECNICA AGRICOLA, ESPECIALIDAD
INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS

63
Admitidos FP 9 3
Admitidos extranjeros 1
Admitidos Titulados 1 1

TOTAL ADMITIDOS 91 67
Lista de espera cupo general 38

LICENCIATURA EN MEDICINA

Admitidos cupo general 88
Admitidos extranjeros 5
Admitidos Titulados 5
TOTAL ADMITIDOS 99
Lista de espera cupo general 488
Lista de espera extranjeros 52
Lista de espera Titulados 79

LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

Admitidos cupo general 104
Admitidos extranjeros 1
Admitidos Titulados 6
Admitidos FP 9

TOTAL ADMITIDOS 120

Lista de espera cupo general 559

Lista de espera Titulados 34

DIPLOMATURA EN PODOLOGIA
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Admitidos cupo general 45
Admitidos FP 22
Admitidos Titulados 4
TOTAL ADMITIDOS 71
Lista de espera cupo general 314
Lista de espera FP 189
Lista de espera Titulados 136

LICENCIATURA EN FARMACIA

Admitidos cupo general 107
Admitidos extranjeros 6
Admitidos Titulados 6

TOTAL ADMITIDOS 119

Lista de espera cupo general 376
Lista de espera extranjeros 86
Lista de espera Titulados 20

DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA

Admitidos cupo general 57
Admitidos FP 30
Admitidos Titulados 5
Admitidos Extranjeros 5
TOTAL ADMITIDOS 97
Lista de espera cupo general 604
Lista de espera FP 222
Lista de espera Titulados 106
Lista de espera extranjeros 3

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y

DIRECCION DE EMPRESAS
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Admitidos cupo general

26

57

Admitidos Titulados

TOTAL ADMITIDOS

LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA

ADMINISTRACION

Admitidos cupo general

29

Admitidos titulados
TOTAL ADMITIDOS

Lista de espera Titulados

67

6

35

4

INGENIERIA EN TELECOMUNICACIONES

TOTAL ADMITIDOS

Lista de espera cupo general

Admitidos cupo general 111 12
Admitidos extranjeros 5 1
Admitidos Titulados 3 1

Lista de espera extranjeros

Lista de espera Titulados

TOTAL ADMITIDOS MES DE JUNIO 1740
TOTAL ADMITIDOS MES DE SEPTIEMBRE | 621
TOTAL ADMITIDOS 2361
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TOTAL DE ALUMNOS PREINSCRITOS EN EL CURSO 199972000
FASE A FASE B

TITULACION
JUNIO SEPTIEMBRE

|

LICENCIATURA EN BELLAS ARTES

TOTAL ADMITIDOS

LICENCIATURA EN DERECHO

TOTAL ADMITIDOS

DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES
TOTAL ADMITIDOS

DIPLOMATURA EN ESTADISTICA

TOTAL ADMITIDOS

INGENIERTA INDUSTRIAL

TOTAL ADMITIDOS

LICENCIATURA EN CIENCIAS AMBIENTALES
TOTAL ADMITIDOS

INGENIERIA TECNICA DE TELECOMUNICACION,
ESPECIALIDAD SISTEMAS ELECTRONICOS

TOTAL ADMITIDOS

INGENIERIA TECNICA DE TELECOMUNICACION,
ESPECIALIDAD SISTEMAS DE TELECOMUNICACION

TOTAL ADMITIDOS
INGENIERIA EN TELECOMUNICACION
TOTAL ADMITIDOS

INGENIERIA TECNICA AGRICOLA, ESPECIALIDAD
EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS

TOTAL ADMITIDOS

INGENIERIA TECNICA AGRICOLA, ESPECIALIDAD
HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA

TOTAL ADMITIDOS
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INGENIERIA TECNICA AGRICOLA, ESPECIALIDAD
INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS

TOTAL ADMITIDOS
LICENCIATURA EN MEDICINA

TOTAL ADMITIDOS

DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA
TOTAL ADMITIDOS

DIPLOMATURA EN PODOLOGIA

TOTAL ADMITIDOS

LICENCIATURA EN FARMACIA

TOTAL ADMITIDOS

INGENIERITA AGRONOMICA

TOTAL ADMITIDOS

LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS
TOTAL ADMITIDOS

LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

TOTAL ADMITIDOS

LICENCIATURA EN DIRECCION Y

ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

TOTAL ADMITIDOS
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11.3.1.2. Pruebas de acceso para mayores de 25 afios

En las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afios, en el Curso

Académico 99/00, se matricularon 207 estudiantes, obteniendo la calificacién de Aptos un total de

84 estudiantes. En la siguiente tabla se muestra un resumen por titulaciones:

Pruebas de Mayores de 25 Afios

Curso Académico 1999/2000

. ., Alumnos
Titulacion Matriculados Aptos
Diplomatura en Estadistica 3 3
Diplomatura en Fisioterapia 21 0
Diplomatura en Podologia 7 0
Diplomatura en Relaciones Laborales 46 26
Licenciatura en Farmacia 2 0
Ing. Técnico Teleco (S. Electronicos) 1 0
Ing. Técnico Teleco (S. Telecomunicaciones) 1 1
Ingenieria Industrial 1 0
ITA Agrarias y Alimentarias 1 1
ITA Hotofruticultura 1 0
Licenciatura en Administracion de Empresas 4 1
Licenciatura en Bellas Artes 25 15
Licenciatura en CC. Politicas 12 8
Licenciatura en Derecho 46 26
Licenciatura en Medicina 9 1
Licenciatura en Psicologia 27 2
50
40
30
20 B | .
10 —
o LCH |_| = PO I S | 1m
Diplomado en | Diplomado en | Diplomado en Dr;gf:e:n Licenciatura ‘E‘;Zc?sca ‘:ge‘leTce:?? Ingenieria  (ITA Agrarias y ITA Llcerp\adu ,e,n Licenciado en | Licenciado en | Licenciado en | Licenciado en| Licenciado en
Estadistica | Fisioterapia | Podologia Laboraes en Farmacia Eectronicos) | Telecomunica Industrial i Hoifruti de Empresas Bellas Artes | CC. Politicas | ~ Derecho Medicina | Psicologia
‘I:l Alumnos Matriculados 3 pal 7 % 2 1 1 1 1 1 4 % 12 4 9 27
3 0 0 26 0 0 1 0 1 0 1 15 8 26 1 2
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11.3.2. Alumnos de primer y segundo ciclo

Durante el curso 1999/00 se matricularon cerca de 5000 estudiantes, de los cuales un

54% eran hombres y un 46% mujeres. Esta diferencia se debe fundamentalmente a las

titulaciones de tipo técnico, que en el caso de nuestra Universidad son un total de 10 sobre las 28

titulaciones actualmente implantadas. En la tabla siguiente se muestra el nimero de matriculados

en cada uno de los cursos, diferenciando segun el sexo.

1° 20 3°

Ing. Téc. Teleco. Sist. Telecom 98 131 24 41 12

Ing. Téc. Teleco. Sist. Electronic. 98 145 11 35 2

Ing. Materiales 98 22 2 15 2

Ingenieria Industrial 97 137 36 89 14 25 3
CC. Actuariales y Financieras 98 20 12 12 10

Relaciones Laborales 97 60 89 51 41 19 21
'Derecho97 BB 55 51 a1 19 21
Investigacion y Técnicas de Mercado 97 35 23 30 23
BellasArtes97 [BEDR 72 34 72 30 56
Dipl. Estadistica 93 12 7
Dipl. Estadistica 97 29 35 46 31 57 51
CC. y Técnicas Estadisticas 97 25 19 22 16

Bioguimica 97 14 26 11 10

CC Ambientales 97 34 88 46 81 24 48
Ing. Téc. Agricola / Esp. Expl. Agr. 98 74 62 75 31 61 35
' Ing. Téc. Agricola / Esp. Hort y Jard. 98 [EDR 52 113 52 168 86
Ing. Téc. Agricola / Esp Ind Agr. y Ali. 98 72 83 86 91 56 96
Ing. Agrénomo 98

CC. y Tecnologia de los Alimentos 97 17 20 16 23
Enologia @~ B 7 14 12

Podologia 98 31 47 21 42
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Fisioterapia 97 32 67 31 62 29 60

Ing. Telecomunicaciones 99 104 19

Psicologia 99 34 90

Ing. Industrial (2° ciclo) 99 1 (0]

ADE 99 32 29

CC Politicas y de la Administracion 99 28 36

Farmacia 99 31 87

CC Ambientales (2° ciclo) 99 40 20

Antropologia Social y Cultural 99 141 169

MEDICINA 73 Hombre Mujer ING. AGRONOMO 1998 Hombre mujer
40 1 3 1° 44 34
5° 3 2 20 30 34
6° ° 18 30 8 12
MEDICINA 97 H Muj
C 9 ombre ujer 40 144 70
1° 35 e
50 115 56
20 23 76
30 45 74
40 61 64
50 38 61

6° 54 76
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11.3.3. Becas Curso 199972000

Durante el curso 1999/00 cerca de 1800 estudiantes de nuestra Universidad disfrutaron
de becas para ayuda al estudio, lo que supone que casi un 35% de nuestros estudiantes dispone

de apoyo econémico para realizar sus estudios superiores.

Un 89% de estas ayudas fueron concedidas por el Ministerio de Educacién y Cultura, y el
19% restante por la Conselleria de Cultura, Educaciéon y Ciencia de la Generalitat Valenciana. Por
campus estas ayudas se distribuyeron como sigue: un 6,1% corresponde a estudiantes en el
Campus de Altea, un 19,1% a estudiantes en el Campus de San Juan, un 47,6% a estudiantes en

el Campus de Elche y un 27,2% a estudiantes en el Campus de Orihuela.

En las dos tablas siguientes se detalla la distribucion de las becas por centros y
titulaciones. Indicando, ademas, en el caso de las becas del Ministerio de Educacion y Cultura el

porcentaje de ayudas concedidas sobre el total de becas solicitadas.

BECAS CONCEDIDAS DE GENERALITAT POR TITULACIONES

I e E—

Escuela Politécnica Superior de Facultad
Elche (EPSE) Juridicas de Elche

Ingenieria en Materiales P98 4 Dipl. Relaciones Laborales P97 10

) Investigacion y Técnicas de
Ing.Téc.Telec./ Sist. Telecom. P98 4 1
Mercado P97

Ingenieria Industrial P97 6 Licenciatura en Derecho P97 2
Ing.Téc.Telec./Sist. Electronicos

2 CC. Actuariales y Financieras P98 2
P98
Ingenieria de Telecomunicacion

2 Antropologia Soc y Cultural P99 5
P99
Escuela Politécnica Superior

60 | Psicologia P99 3
de Orihuela (EPSO)
Ing.Téc.Agricola / Ind.Agr.y Facultad de Ciencias

16

Alim.P98 Experimentales
Ing.Téc.Agricola / Explot. Agropec. ) )
7 Diplomatura en Estadistica P97 9
P98
Ing.Téc.Agricola / Hort. y Jardin. ) )
pog 21 |CC y Técnicas Estadisticas | P97 4
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Ciencia y Tecnologia de los

1 Licenciatura en Bioquimica P97 6
Alimentos P97

13
Licenciatura en Ciencias

Ingenieria Agronémica P98 6 )
Ambientales | P97

) Licenciatura en Ciencias
Ing. Agrénomo (2°ciclo) P98 8 ] ] 8
Ambientales ( 2° Ciclo) P99

Enologia P98 1
Facultad de Medicina

EPSE ext. Bellas Artes Diplomatura en Fisioterapia P97

Licenciatura en Bellas Artes P97 7 Diplomatura en Podologia P98 3

Facultad de CC. Sociales vy

. . 2 Licenciatura en Medicina P97 23
Juridicas de Orihuela

Licenciatura en Admoén. Y Direcc.
2 Licenciatura en Farmacia P99 5
De Empresa P99
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BECAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

Total %

Facultad de Ciencias Experimentales 139
Diplomatura en Estadistica P97 17
CC y Técnicas Estadisticas P97 13 56,52
Licenciatura en Bioquimica P97 6 40,00
Licenciatura en Ciencias Ambientales P97 93 60,00
Licenciatura en Ciencias Ambientales (2° Ciclo) P99 10 83,33
Escuela Politécnica Superior de Elche 213 61,56
Ingenieria de Telecomunicacion P99 36 67,92
Ingenieria en Materiales P98 7 70,00
Ingenieria Industrial P97 50 53,76
Ing.Tec.Teleco.esp Sist.de Telecom. P98 62 61,39
Ing.Tec.Telecom.esp Sist.Electronicos P98 58 65,17
Escuela Politécnica Superior de Orihuela 563 62,00
Ingenieria Agrondmica P98 36 52,94
Ingenieria Agrondmica (2°ciclo) P98 140 75,68
Ing.Téc.Agricola, esp Ind.Agr.y Alim.P98 147 63,09
Ing.Téc.Agricola, esp. Explot.Agropec.P98 87 60,54
Ing.Téc.Agricola, esp.Hort.y Jardin. P98 128 55,17
Ldo.en Ciencia y Tecnol.de Alimentos P97 18 52,94
Licenciatura en Enologia P98 7 53,85
Facultad de Bellas Artes 127 75,60
Licenciatura en Bellas Artes P97 127 75,60
Facultad de CC.Soc. y Juridicas de Elche 269 67,42
Diplomatura en Relaciones Laborales P97 112 73,20
CC. Actuariales y Financieras P98 9 64,29
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Ldo.en Invest.y Técnicas de Mercado P97 5 38,46
Licenciatura en Psicologia P99 55 76,39
Antropologia Soc y Cultural P99 33 54,10
Licenciatura en Derecho P97 55 63,95
Facultad de Medicina 335 72,04
125
Diplomatura en Podologia P98 41 68,33
Licenciatura en Farmacia P99 26 72,22
Licenciatura en Medicina P97 143 68,75
Escuela Superior de Estudios Empresariales 3 50,00
Lic. En Admon. Y Direcc..de Empresas P99 3 50,00
Facultad de CC. Sociales y Juridicas de Orihuela
20
Licenciatura en Admon. Y Direcc. Empresas P99 24 82,76
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11.3.4. Premios Extraordinarios de Licenciatura, Diplomatura, Ingenieria Superior e

Ingenieria Técnica del curso académico 1999700

Los estudiantes que merecieron la mencién de Premio Extraordinario de su titulaciéon en

el curso 1999/00 fueron los siguientes:
Escuela Politécnica Superior de Orihuela
Ing. Agronomo

D. David De Scals Martin
Ing. Técn. Agricola, espec. en Industrias Agraria y Alimentarias

D. Javier Martinez Nicolas
Ing. Técn. Agricola, espec. en Hortofruticultura y Jardineria

D2. Elisa Pagan Rubio
Licenciatura en CC. Y Tecnologia de los Alimentos

D2 Elisa Pagan Rubio
Escuela Politécnica Superior de Elche
Ingenieria de Materiales

D. Jesus |I. Gbmez Dominguez
Facultad de Ciencias Experimentales
Licenciatura en CC. y Técnicas Estadisticas

D2 M2 Lourdes Garcia Sanchez
Diplomatura en Estadistica

D. Diego Torres Gil
Licenciatura en Bioquimica

D. Francisco N. Barrera Olivares

Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Elche
Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras

D. Miguel Angel Martinez Boix
Licenciatura en Investigaciéon y Técnicas de Mercado

D. Alejandro Garcia Giménez
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Facultad de Medicina
Licenciatura en Medicina
D. Eduardo Bernabeu Sanchez
Da. Maria Alvarez Sahuco
D2 M2 del Mar Blanes Martinez
Diplomatura en Fisioterapia
D. Sergio Hernandez Sanchez
D2 M2 Isabel Rédenas Martinez
11.3.5. Tercer ciclo

En la Universidad Miguel Hernandez se impartieron, durante el curso académico
1999/00, 36 programas de doctorado con mas de 500 estudiantes matriculados. El numero de

tesis doctorales defendidas con éxito en el curso 1999/00 ha sido de 30.

Se impartieron cursos de postgrado. Hubo una gran oferta en todas las areas de cursos

dirigidos a los estudiantes y profesionales para mejorar sus conocimientos y habilidades.

En las tablas que siguen se muestra de un modo mas detallado un resumen de lo que ha

sido la actividad docente de tercer ciclo durante el curso académico 1999/00.

DATOS ESTADISTICOS SOBRE CURSOS DE DOCTORADO

CURSO 1999700

NUmero de programas que se imparten en la actualidad

Alumnos matriculados en estos programas

Alumnos en periodo de realizacién de tesis doctoral
v Con el proyecto tesis presentado

v Con los 32 créditos pero sin proyecto de tesis

v Tesis leidas desde 01/10/99 al 24/07/2000

PROGRAMAS DE DOCTORADO BIENIO 1998 — 2000

Numero de programas

Alumnos matriculados en estos programas

Departamentos que ofertan los programas
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PROGRAMAS DE DOCTORADO BIENIO 1999 — 2001

v NUmero de programas

v Alumnos matriculados en estos programas

4 Departamentos que ofertan los programas

LISTADO DE ALUMNOS MATRICULADOS

EN EL TERCER CICLO (DOCTORADO) CURSO 1999 / 2000

DEPARTAMENTO ALUMNOS

Anatomia Humana 10
Bioquimica y Biologia Molecular 12
Arte Humanidades, CC Sociales y Juridicas 105
Ciencia y Tecnologia de los Materiales 7

Ciencias Experimentales y Tecnologia 25
Estadistica y Matematica Aplicada 10
Estudios Econémicos y Financieros 56
Neurociencias 10
Patologia Y Cirugia 14
Pediatria 24
Psicologia De La Salud 30
Salud Publica 15
Tecnologia Agroalimentaria 45
Ginecologia, Toxicologia y Leg. Sanitaria 23
Medicina Clinica 143
Biologia Aplicada 13

AL ALUMNOS MATRICULADOS
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TESIS REALIZADAS DEL 01/10/1999 AL 24/07/2000

Por Departamentos, Institutos, Centros o Unidades predepartamentales

v Arte, Humanidades y C.C. Juridicas y Sociales 2
v’ Pediatria 1
v Genética, Nutricidon y Ginecologia 1
v Ginecologia, Toxicologia y Legislacidon Sanitaria 1
v Estadistica y Matematica Aplicada 1
v Estudios Econémicos y Financieros 1
v Anatomia Humana 2
v Fisiologia 1
v Medicina Clinica 10
v’ Neurociencias 1
v Patologia y Cirugia 4
v Farmacologia y Terapéutica 2
v Psicologia de la Salud 2
v’ salud Pablica 1

TOTAL TESIS REALIZADAS
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LISTADO ALUMNOS MATRICULADOS EN MASTERS CURSO 99/2000

TOTAL HORAS Y ALUMNOS

4810

DENOMINACION Horas | Alumnos
Master en Direccion y Gestion Deportiva 600 27
111 Master en Salud Publica y Gestion de Servicios Sanitarios 500 20
111 Master en Gestion y Administracion de la Empresa Comercial 550 22
IV Master en Internacionalizacion de la Empresa 520 25
Master en Direccion y Gestion de Actividades Culturales 500 30
Master en Zumos Tropicales 500 15
Master en Auditoria y Gestion Empresarial 640 30
Master en Comunicacion 500 50
Master en Medicina Humanitaria (Intervenciones en salud) 500 35
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LISTADO ALUMNOS MATRICULADOS EN CURSOS DE POSTGRADO (EXPERTO,
ESPECIALISTA Y PERFECCIONAMIENTO) CURSO 99/00

CURSOS DE EXPERTO HoOrRAsS  ALUMNOS
111 Curso de Experto Universatario en Analisis Inmunohematoldgico 200 15
Protocolo y Ceremonial (mdédulo experto). 200 100
TOTAL HORAS Y ALUMNOS 400 115
Cursos DE ESPECIALISTA HORAS  ALUMNOS
Gerentes de Centros Urbanos 250 25
Especialista Unversitario en Juego Patoldgico 200 25
Especialista Universitario en Protocolo y Relaciones Institucionales 600 100
Terapia Familiar 260 23
Contaminaciéon y Medio Ambiente 300 50

TOTAL HORAS Y ALUMNOS 223

CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO ALUMNOS

33 Cursos de Perfeccionamiento 990 600
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11.4. INCORPORACION AL MUNDO LABORAL

El Observatorio Ocupacional a través de la Unidad de Practicas, pretende ofrecer a sus
estudiantes la posibilidad de adquirir experiencia técnica y profesional relacionada con sus

estudios mediante la realizaciéon de préacticas en empresas; asi como experiencia y conocimiento

P =RWNKNNOHNM

laboral.

do ello permite a los estudiantes aplicar y poner en practica los conocimientos que se
endo en un contexto real, rompen el circulo falta de experiencia-trabajo, permiten
mercado laboral, facilitan el ser conocido por empleadores potenciales, aumentan la

, ponen en préctica conocimientos adquiridos, dan mas sentido al estudio, etc.

s logros mas destacados alcanzados en el curso académico 99/00 han sido los
ro de estudiantes inscritos en el Observatorio Ocupacional, sobrepasa los 1000.

AS en empresas e instituciones. Durante el curso académico 99/00 se han realizado

as en empresas lo que supone un incremento del 46 %, respecto al curso anterior.

TOTAL PRACTICAS REALIZADAS

800

97/98 98/99 99/00

L Programa un estudiante una practica (Programa 1:1) Del total de las practicas
450 se han canalizado mediante esta iniciativa. Este programa novedoso ha consistido
e involucrar a los estudiantes para obtener su colaboracién en la consecucién de
de nuevas empresas colaboradoras. Se han impartido numerosas charlas divulgativas
50s que potencialmente pueden realizar practicas. El incremento respecto al curso

sido del 36%.

PROGRAMA DE PRACTICAS 1:1

500+

400+

300+

200+

100+

Q

97/98 98/99 99/00
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2.2. Convenio con la Generalitat Valenciana. Gracias a la firma de un convenio con
la Generalitat Valenciana se ha posibilitado a los estudiantes la realizacién de préacticas en los
organismos e instituciones de la misma. Bajo esta iniciativa se ha acogido a mas de 200

estudiantes.

2.3. Programa de practicas internas. En este curso académico se ha implantado un
programa de practicas internas, que oferta la posibilidad a los estudiantes de la UMH de realizar
practicas en las unidades organico-administrativas y departamentos de la universidad, asi como
en sus institutos de investigacion. Con esta iniciativa la UMH se suma a las empresas e
instituciones colaboradoras que ponen a disposicion su personal y medios para la formacion
practica de estudiantes, de forma que se mejore su capacidad de inserciéon laboral. De esta

iniciativa se han podido beneficiar mas de 100 estudiantes.

3. Firma de Convenios con empresas e instituciones. Asi mismo el namero total de

empresas e instituciones colaboradoras sobrepasa las 500, lo que supone un incremento del 53 %

sobre las que colaboraron en el curso académico anterior.

EMPRESAS COLABORADORAS

600+

500

500+

400+

3004

AN

200+

1004

97/98 98/99 99/00

4. Satisfaccion con las practicas realizadas. El ) )
VALORACION DE LAS PRACTICAS POR

99,7% de las empresas consideran las practicas
| AS FMPRFSAS

satisfactorias o muy satisfactorias. Esta satisfaccion se
debe en gran medida a la buena disposicién de los aa 7oA
estudiantes y al cumplimiento de las condiciones y
tareas especificadas en el convenio de colaboracién por

los estudiantes que realizaron préacticas en su empresa.

Satisfechas
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VALORACION DE LAS PRACTICAS POR

El 98,1% de los estudiantes ha valorado
I NQ FQTIINIANTEQ

las practicas de forma satisfactoria o muy
ag) 104

satisfactoria.

100%-

80%-

60%-

40%-

20%-

0%

Satisfechos

RESUMEN ESTADISTICO DE

DATOS:
VARIABLE TOTAL
N° DE EMPRESAS COLABORADORAS 500
N° DE ESTUDIANTES INSCRITOS 1100
N° DE PRACTICAS REALIZADAS 800

PORCENTA.E DE PRACTICAS SEGUN LA ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

0.4%

SERVICIOS A EMPRESAS
B3z

ADMINISTRACION ¥ ASOCIACIONES oTRDS
B5% 3%
MINERIA_ GUIMICA ¥ METALURGIA
AGROALMENTARID nEx
7.1% INDUSTRIAS MANUFACTURERAS ¥ TRANSFORMADD
0%

FINANZAS Y SEGUROS
b7

CIEMCIAS DE LA SALUD
312z

EDUCACION E INVESTIGACION
330z

COMERCIOY TURISMO

CONSTRUECION
1.4%
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11.5. PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES

11.5.1 Programa Erasmus en Sécrates:

Con el fin de favorecer el intercambio de estudiantes se llevaron a cabo las siguientes

acciones:

e Visitas informativas de los responsables de la Oficina de Relaciones Internacionales a los 4

Campus de la Universidad.
. Curso intensivo Erasmus.

En junio de 1999 se recibe la confirmacién de aceptacién del Contrato Institucional de la
UMH por parte de la Comisién Europea y se procedié a la firma del contrato financiero. La UMH

recibid las siguientes cantidades para la organizacion de:

OMS: 7.517 EUROS (Movilidad de Estudiantes)
TS: 6.982 EUROS (Misiones docentes)
PV: EUROS (Visitas Preparatorias)
ECTS 4.950 EUROS
TOTAL: 19.449 EUROS

De forma complementaria, todos los estudiantes Erasmus de la Universidad Miguel

Hernandez recibieron las siguientes ayudas financieras:
De Bancaja:

11.568 ptas./mes

De la Generalitat Valenciana:

1.522.966 ptas. Ayuda concedida, segun expediente académico y otros criterios indicados por la

Conselleria a 27 alumnos Erasmus de esta Universidad.

El importe mensual de la ayuda oscilaba entre 10.000 ptas./mes y 15.000 ptas. /mes

segun el lugar de destino.

Universidad Miguel Hernandez

1.000.000 ptas.
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Estudiantes Erasmus por Campus:

Campus Plazas Ofertadas Plazas Cubiertas Plazas vacantes
Altea 8 8 (0]
Elche 21 10 11
Orihuela 26 25 1
San Juan 64 28 36
Total 119 71 48
Misiones docentes de corta duracion (TS): 4
Visitas Preparatorias Especiales a otras Universidades: O
Acuerdos Bilaterales firmados con las Universidades siguientes (curso
1999/2000):

Universidad de Viena
Universidad de Lobaina
Universidad de Essen
Universidad de Mainz
Universidad de Gottingen
Universidad de Nurtingen
Universidad de Greifwald
Universidad de Munich
Universidad de Aarhus
Helsingin Yliopisto
Universidad de Paris VII

Universidad de Atenas

Universite Catholique de L'Ouest

Universite Francois Rabelais (Tours)

Institut De Preparation a L'Administration (IPAG)

Royal Agricultural College

University of Playmouth

Universita Degli Studi Di Milano

Universita Degli Estudi Di Palermo
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Universita Degli Studi Di Siena

Universita Degli Studi Di Padova

Universita Degli Studi Di Pavia

Universita Degli Studi Di Cagliari

Seconda Universit Degli Estudi Di Milano-Biccoca

Universita Degli Studi Di Napoli Federico 11

Accademia Di Belle Arti Albertina-Torino

Accademia Linguistica Di Belle Arti-Genova

Accademia Di Belle Arti -Macerata

International Agrarische Hogeschool Larenstein

Landbouwuniversiteit Wageningen

Akademia Medyczna (Polonia)

Universidad de Lisboa

Universidad de Tras — os — Montes e Alto Douro

Universidad Catélica Portuguesa

Ceske Vysoke Uceni Technicke V Praze (Republica Checa)
11.5.2 Programa de Cooperacion Interuniversitaria (PCl) de la Agencia Espariola de
Cooperacion Internacional (AECI).
Fase E.AL 99:
Se tramitaron 40 solicitudes de profesores y estudiantes.

La Comision responsable de la AECI concedi6 becas a 7 profesores y a 3 estudiantes.

Profesor Campus Universidad de destino
Margarita Brugarolas Molla-Bauza Orihuela Universidad Nacional del Litoral
M2 Rocio Villalonga Campos Altea Universidad Autébnoma de México
José Villalain Boullon Elche Universidad Nacional Mar de la Plata (Argentina)
Antonio Luis Martinez-Pujalte Lopez Elche Universidad Austral
Oscar Reinoso Garcia Elche Pontificia Universidad Catdlica del Peru
Fernando Jorge Bornay Llinares San Juan Universidad Nacional de Misiones (Argentina)
Casilda Navarro Rodriguez de Vega Orihuela Universidad Nacional del Litoral
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Estudiante Campus Universidad de destino

Gema Romero Moraleda Orihuela Universidad Auténoma de Yucatan (México)
Jorge Simoén Alcaide Orihuela Universidad Nacional de Cuyo (Argentina)
Guillermo Parra Galant Orihuela Universidad de Costa Rica

Fase AL.E 2000:

Los profesores y departamentos de la UMH ofertaron un total de 34 plazas.

TIPO DE PLAZA

N° PLAZAS OFERTADAS

Profesor (concertada) 16
Profesor (libre) 4
Estudiantes 12
Gestores 2
Total 34
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Plazas ofertadas por Campus:

Plazas de Plazas de
MEVE de Plazas de
Campus profesores profesores Total plazas
estudiantes Gestores
(concertadas) (libres)
Altea 0 0 0 0 0
Elche 4 2 6 1 13
Orihuela 7 0 2 1 10
San Juan 5 2 4 0 11

Totales

Plazas cubiertas Fase AL.E. 2000:

Profesores
Universidad de Origen
(Concertados)
Carlos Jaramillo Lopez Orihuela Univesidad de Medellin (Colombia)
Gabriel Sequeira Orihuela Universidad Nacional del Litoral (Argentina)
Flavia Perlo Orihuela Universidad Nacional Entre Rios (Argentina)
Rafael Lisandro Althaus Orihuela Universidad Nacional del Litoral (Argentina)

Profesores
Campus Universidad de Origen
(libre)
Felipe Valdillo Ortega Elche Univesidad Iberoamericana (México)
Agnes Pinto Borges Elche Universidad Catélica de Sao Paulo (Brasil)
Rodrigo Castafio Llano San Juan Universidad Antioquia (Colombia)

Gestores Universidad de Origen

Diana Janeth Varela Elche C.U. Ibague
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Estudiantes Universidad de Origen
Carolina Davies Elche Universidad Nacional de Salta (Argentina)
Liton Pilau Cants Elche Univesidad Santa Cruz (Brasil)
Virginia Ronchi Croce Elche Universidad Nacional del Mar de Plata (Argentina)
Jairo Garzon Fajardo Elche Universidad de Amazonas (Colombia)
Felipe Nael Seixas Elche Universidad Estadual Paulista (Brasil)
Marcelo Gauto Bozzano Elche Universidad Nacional de Asuncién (Paraguay)
Ledis Reyes Moreno Orihuela Universidad Nacional de Panama
Mirta Cristina Lasagno Orihuela Universidad Nacional de Rio Cuarto (Argentina)
Luis Roberto Cruz Malpica San Juan Universidad de Guadalajara (México)
Carlos Alberto Markowsky San Juan Univerisdad Nacional del Nordeste (Argentina)
Jeferson Quevedo Devens San Juan Universidad Federal de Pelotas (Brasil)
Alvaro Collazos Stuwe San Juan Universidad del Norte (Colombia)

11.5.3 Movilidad de estudiantes fuera de los programas establecidos:

Entradas:

15 estudiantes alemanes: practicas en los hospitales universitarios de la UMH.
1 estudiante turco: précticas en los hospitales universitarios de la UMH.

2 estudiantes holandeses: 5 meses de estudios de ITM.

1 estudiante americano: practicas en los hospitales universitarios de la UMH.

11.6. INTERNACIONALIZACION DE LOS EsTuDI10S: ECTS (EUROPEAN

CREDIT TRANSFER SYSTEM)

Del 80% previsto por la Comision Gestora para el afio 2002, actualmente estan adheridas
al ECTS el 40% de las Titulaciones (Medicina, Fisioterapia, Podologia, Tecnologia de los
Alimentos, Ingenieria Agronémica, Bioquimica, Estadistica, Ingenieria Industrial, Ingenieria de
Materiales, Investigacidon y Técnicas de Mercado y Enologia). Ello obliga a desarrollar el programa
de educacion y preparaciéon previsto por la ORI que permita la incorporacion del 40% restante en

el préximo afio.

Para fomentar este sistema de internacionalizacién de los estudios a través del ECTS se

realizaron las siguientes actividades formativas/informativas:
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. Preparacion de dossiers informativos sobre el Sistema Europeo de Transferencias de Créditos

(ECTS)

. Sesiones informativas los dias 12 de enero, 29 de febrero y 22 de mayo de 2000 sobre el

proyecto ECTS con los responsables de todas las titulaciones de la UMH.

e Visitas informativas de los responsables de la ORI a los cuatro Campus.

I1.7. CONGRESOS DE ESTUDIANTES EN LA UMH

11.7.1. XVII Congreso Nacional de Estudiantes de Medicina
Fecha: Del 20 al 22 de Octubre de 1999.
Centro: Residencia Previsién Sanitaria Nacional “Doctor Pérez Mateos”. San Juan.
. NUmero de participantes: Total 596 de los cuales:
40% Universidad Miguel Hernandez
25% Universidad Auténoma de Madrid
15% Universidad de Salamanca
10% Universidad Complutense de Madrid

10% restante entre las Universidades de Alcala de Henares, Autbnoma de
Barcelona, La Laguna, Murcia, Oviedo, Pais Vasco/Euskal Herriko

Unibertsitatea, Sevilla, Valencia, Valladolid.
. NUmero de ponencias: 89.
. Comunicaciones presentadas por estudiantes
. Memoria Actividades Desarrolladas en el Congreso.
11.7.2. 111 Congreso Nacional de Estudiantes de Estadistica

El 111 Congreso Nacional de Estudiantes de Estadistica tuvo lugar los dias 27, 28 y 29 de

Septiembre de 2000, en el Palacio de la Mdsica en Torrevieja, provincia de Alicante.
Las actividades que se desarrollaron en el Congreso fueron basicamente las siguientes:
. Comunicaciones orales y posters de los estudiantes.

. Conferencias, mesas redondas y otras actividades que permiten el intercambio de

ideas y conocimientos entre los estudiantes de las diferentes universidades.

e Acto académico de investidura de Stephanus Hendrikus Tijs como Doctor

Honoris Causa por la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Al Congreso asistieron un total de 158 estudiantes que procedian de diferentes
universidades espafolas. Los trabajos presentados estuvieron relacionados con las siguientes
areas, Estadistica, Investigacion Operativa y Técnicas Informaticas aplicadas a los apartados

anteriores.
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111.1. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DEL PERSONAL DOCENTE E

INVESTIGADOR

111.1.1 Publicaciones Cientificas

Para clasificar las publicaciones cientificas de nuestros profesores hemos seguido como
patréon el Journal of Citation Reports, distinguiendo asi tres grandes areas de investigacion:
Ciencias Experimentales y Tecnoldgicas (Science Citation Index), Ciencias Sociales y Juridicas

(Social Science Citation Index) y Artes y Humanidades (Arts Citation Index).

Se distinguen diversos tipos de publicaciones. Asi diferenciamos si la publicacion se
produce en una revista cientifica (articulos), si se ha escrito un libro (libros), si se ha participado
en la elaboraciéon de un libro contribuyendo con algin capitulo (capitulo de libro) o bien si se ha
conseguido la publicacién de un abstract en una revista cientifica. Finalmente se diferencia si las
publicaciones son en revistas con editorial nacional o extranjera, independientemente que la

tirada de la revista pueda ser internacional o exclusivamente nacional.

En la tabla siguiente se resumen las publicaciones obtenidas por el profesorado de

nuestra Universidad durante el afio natural 1999.

AREA DE e : Capitulos Abstracts
3 Publicacion | Articulos Libros ) )
INVESTIGACION de libro  en revistas

Ciencias Nacional ‘

Experimentales y

Tecnoldgicas

Extranjera

Ciencias Socialesy Nacional

Juridicas Extranjera ‘

TOTALES

Las contribuciones de caracter artistico no pueden ser encuadradas con la clasificaciéon
anterior, por ello se dan los siguientes detalles ajustandose a las caracteristicas propias de las
disciplinas artisticas. Distinguimos entre manifestaciones artisticas (exposiciones, obras, etc.) y
catalogos. En total durante el afio 1999 se realizaron 77 manifestaciones artisticas, 10 de ellas en
el extranjero y 67 dentro de Espafia, y aparecieron las obras de nuestros profesores en 17

catalogos de editorial nacional.
111.1.2 Comunicaciones y Ponencias en Congresos

Las apariciones de nuestros profesores presentando trabajos o bien impartiendo
conferencias plenarias en congresos, reuniones cientificas, etc., fueron muy numerosas tanto en
reuniones de ambito nacional como de ambito internacional. En la tabla siguiente se resume esta

actividad:
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Area Ambito Ponencias Conferencias invitadas

CC. Experimentales Nacional

y Tecnolbgicas

Internacional

Ciencias Sociales y Nacional

Juridicas Internacional

Nacional
Artistica

Internacional

111.1.3 Organizaciéon de Congresos y Reuniones Cientificas

Durante el afio 1999 los profesores de nuestra Universidad dirigieron o presidieron los
comités organizadores de 12 congresos nacionales y uno internacional. La distribucion de estos
eventos por areas de investigacion fue la siguiente: 6 congresos nacionales y uno internacional en
el area de Experimental y Tecnolégica, y 6 congresos nacionales en el area de Ciencias Sociales y

Juridicas.

Se organizaron un total de 13 seminarios, de los cuales 10 correspondieron al area de
investigacion Experimental y Tecnolégica, y 3 al area de investigacion en Ciencias Sociales y

Juridicas.
111.1.4 Patentes

En el afio 1999 los investigadores de la Universidad Miguel Hernandez registraron las

siguientes patentes:

- "Péptidos capaces de bloquear la respuesta a sustancias quimicas o estimulos térmicos o
mediadores de la inflamacién de los nociceptores, y composiciones farmacéuticas que los
contienen”. (Centro de Biologia Molecular e Instituto de Neurociencias ). Referencia
P9900581. Paises: Espafia. Autores: Ferrer-Montiel, A.V., Planells Cases, R., Galiana Gregori,

R., Gonzalez Ros, J.M., Belmonte, C., Gallar, J., y Pérez-Pay4, E. Al

- "Segmentos de ADN utiles para seleccionar tipos celulares diferenciados y sus aplicaciones”.

Referencia P9902251. Paises: Espafa. Autores: Alfonso Valera y M2 José Mayol.

- "Encuesta SEDOCc (satisfaccion de estudiantes y docentes). Referencia: A-4252. Propietario:

UMH. Autores: Mira Solves, J.J., Gébmez Gras, J.M., y Sitges Macia, E.

- "Alelo nulo o extremadamente hipomorfo del gen ABI4 de Arabidopsis Thaliana y su
utilizacion para la obtencién de plantas tolerantes a la salinidad"”. Referencia 200000004/6.

Paises: Espafia. Autores: José Luis Micol Molina, M2 Rosa Ponce Molet, Victor Quesada Pérez.

- "Conservante para flor ornamental cortada"”. Referencia 200000402. Autores: Maria Serrano

Mula.
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I11.2. PROYECTOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACION EN EL CURSO

1999/00.

Los investigadores de la Universidad durante el curso 1999/00 presentaron proyectos en
los ambitos regional, nacional y europeo. Asimismo se realizaron varios contratos al amparo del

art. 11 de la L.R.U.
A) Proyectos nacionales y regionales

En el ambito nacional y regional se solicitaron un total de 145 proyectos de investigacion
de los cuales 58 fueron aprobados, lo que supone casi un 30% de los solicitados. En el aspecto
econémico se solicitaron algo mas de 1300 millones de pesetas y fueron aprobados un total

cercano a los 400 millones, lo que supone un 20% de las cantidades solicitadas.

Fue en la convocatoria Direccion General de Ensefianza Superior e Investigacion
Cientifica, Plan Nacional de 1+D+1 (2000/2003), en la que mas financiacion se solicitd, mas de

626 millones de pesetas.

En las tablas que siguen se resume el resultado de las distintas convocatorias de
proyectos de investigacion en las que han participado los profesores de la Universidad Miguel

Hernandez.

A.1) DIRECCION GENERAL DE ENSENANZA SUPERIOR E INVESTIGACION CIENTIFICA.
PLAN NACIONAL DE 1+D

Numero Importe (ptas.) ‘
Proyectos Aprobados 5 54.172.000
Proyectos Solicitados 4 64.283.647
Proyectos en Vigor 14

A.2) COFINANCIACION COMISION EUROPEA (D.G. XVI)-PLAN NACIONAL DE I+D
(CONVOCATORIA DE PROYECTOS I+D CONFINANCIADOS CON FONDOS FEDER)

NuUmero Importe (ptas.)

Proyectos Aprobados 8 122.520.000

Proyectos Solicitados — .

Proyectos en Vigor 15
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A.3) DIRECCION GENERAL DE ENSENANZA SUPERIOR E INVESTIGACION CIENTIFICA.
PROMOCION GENERAL DEL CONOCIMIENTO.

Numero Importe (ptas.) ‘
Proyectos Aprobados 8 58.784.000
Proyectos Solicitados 2 5.790.000
Proyectos en Vigor 28

A.4) DIRECCION GENERAL DE ENSENANZA SUPERIOR E INVESTIGACION CIENTIFICA.
PLAN NACIONAL DE 1+D+1 (2000/2003).

Proyectos Aprobados

NUmero

Importe (ptas.)

Proyectos Solicitados

626.409.496

Proyectos en Vigor

A.5) INSTITUTO DE SALUD CARLOS 111 (FONDO DE INVESTIGACION SANITARIA).

Numero Importe (ptas.) ‘
Proyectos Aprobados 3 19.404.000
Proyectos Solicitados 1 5.000.000
Proyectos en Vigor 9

A.6) CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION Y CIENCIA DE LA GENERALITAT

VALENCIANA.

Numero Importe (ptas.) ‘
Proyectos Aprobados 25 73.925.000
Proyectos Solicitados 46 190.220.926
Proyectos en Vigor 39

A.7) CONSELLERITA DE INDUSTRIA (IMPIVA).

Numero Importe (ptas.)
Proyectos Aprobados 1 5.666.000
Proyectos Solicitados 24 210.816.469
Proyectos en Vigor 9
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A.8) OTROS

Numero Importe (ptas.) ‘
Proyectos Aprobados 8 53.237.100
Proyectos Solicitados 33 210.772.127
Proyectos en Vigor 18

CUADRO RESUMEN DE PROYECTOS PRESENTADOS A CONVOCATORIAS NACIONALES Y
REGIONALES

PN P.N CONSELL

1+D FEDER P.G.C. |-+D+1 FIS CULT IMPIVA  OTROS TOTAL
N° Proyectos

5 8 8 - 3 25 1 8 58
Aprobados
Importe
Concedido

54,2 | 122,52 58,8 -—- 19,4 73,9 5,7 53,2 387,7
(Millones
ptas.)
N°e Proyectos

4 - 2 35 1 46 24 33 145
Solicitados
N°e Proyectos

14 15 28 -—- 9 39 9 18 132
en vigor

B) Proyectos europeos

En las convocatorias europeas se solicitaron un total de 9 proyectos y se aprobaron 8 de
ellos. En vigor contintlan 5 proyectos que se encuentran en fase de negociacion del contrato con

la Comision Europea y, por lo tanto, su importe todavia es provisional.

Ndamero Importe (en euros)

Proyectos concedidos 9 (*) 1.385.089

- proyectos 8 1.265.281

- becas 1 119.808
Proyectos en vigor 5 461.508
Proyectos solicitados 18

- proyectos 9 =

- becas 9
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C) Contratos realizados al amparo del art. 11 L.R.U.

NUmero de contratos/convenios firmados: 75

Importe contratado: 50.068.176 ptas.

111.3. BECARIOS DE INVESTIGACION

Durante el curso académico 1999/00 el nimero de becarios de investigacion en la UMH
fue de 106, 79 eran propios de la Universidad, 13 (9 F.P.l. y 4 F.P.U.) del Ministerio de Educacion
y Ciencia y 24 (14 F.P.l. y 10 F.P.A.T.l.) de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia de la

Generalitat Valenciana

Distribucién de los becarios en la
UMH por entidad financiadora

17% O Becarios UMH

7% )
B Becarios MEC

76% [0 Becarios
Conselleria
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111.4. TESIS DOCTORALES

Durante el curso académico 1999/00 se defendieron un total de 30 tesis doctorales, y
todas ellas fueron calificadas favorablemente por los tribunales correspondientes. En la tabla

siguiente se muestra la distribucién de las tesis doctorales:

Tesis realizadas del 01/10/99 al 24/07/00

Por Departamentos, Institutos, Centros de Investigacion o Unidades
Predepartamentales

Anatomia Humana 2
Arte, Humanidades y C.C. Juridicas y Sociales 2
Estadistica y Matematica Aplicada 1
Estudios Econémicos y Financieros 1
Farmacologia y Terapéutica 2
Fisiologia 1
Genética, Nutricion y Toxicologia 1
Ginecologia, Toxicologia y Legislacién Sanitaria 1
Medicina Clinica 10
Neurociencias 1
Patologia y Cirugia 4
Pediatria 1
Psicologia de la Salud 2
Salud Publica 1

TOTAL TESIS REALIZADAS
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111.5. BIBLIOTECAS Y HEMEROTECAS

El nimero de revistas cientificas disponibles en las Bibliotecas/Hemerotecas de la UMH
fue, en el curso 1999/00, de 1215, distribuidas entre las bibliotecas de los distintos campus. En el
siguiente gréafico se puede apreciar la distribucion de los fondos de revistas en nuestra

Universidad:

Distribucion revistas cientificas entre los
campus de la UMH

12% 3%

O Altea

B San Juan
OElche

O Orihuela

Durante el curso académico se adquirieron cerca de 10.000 nuevos libros para nuestras
bibliotecas. De todo el material bibliografico adquirido, 953 adquisiciones se realizaron para la
biblioteca de Orihuela,825 para la de Altea, 7.589 para la de Elche, y 1.767 nuevas adquisiciones
para la biblioteca de San Juan. Asimismo se recibieron humerosas donaciones que ascendieron a

mas de 800 volimenes.
111.6. SERVICIOS TECNICOS DE INVESTIGACION

Los Servicios Técnicos de Investigacion de la Universidad Miguel Hernandez centralizan
equipos de tecnologia avanzada, cuyos costes de instalacién y mantenimiento, o su complejidad
de operacion, son dificilmente alcanzables por los departamentos o grupos de investigacion. La
UMH tiene ubicados los servicios técnicos de apoyo a la investigacion en los Campus de San Juan
y Orihuela. Dentro de cada uno de estos servicios se hallan diferentes unidades de apoyo a la
investigacion que desarrollan y mantienen los distintos grandes equipos para la investigaciéon que

la UMH posee.

Estas instalaciones disponen de personal cualificado en el manejo y mantenimiento de
los equipos. De esta forma se optimiza el uso y se pueden ofrecer unas prestaciones de gran
calidad a los investigadores de la propia universidad y a otras instituciones publicas y privadas

que lo soliciten.

Las distintas unidades con sus instalaciones y equipamiento se detallan a continuacion:
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CAMPUS DE SAN JUAN
Microscopia Laser Confocal, cuenta con dos microscopios confocales (Leica TCS NT y Zeiss

Axiovert 100 M). Estos equipos llevan acoplados ordenadores, provistos de programas
informaticos, que permiten el andlisis de las imagenes generadas. Los datos generados pueden
ser representados en tres dimensiones, para comprobar la distribuciéon espacial dentro de las

células, ademas de los parametros funcionales.

Campos de Aplicacion: Inmunologia, Microbiologia, Bioquimica, Fisiologia, Farmacologia,

Patologia, Botanica, Genética Molecular, etc.

Microscopia Electrénica, se dedica al desarrollo y aplicacién de las técnicas de Microscopia
Electronica permitiendo el analisis ultraestructural de las muestras y la obtencién de
microfotografias, asi como la interpretacion y cuantificacion de las imagenes. La unidad cuenta
con dos microscopios electrénicos de transmision (Zeiss EM 906 y Zeiss EM 10). El Zeiss EM 906

esta dotado de un ordenador provisto de sistema de andlisis de imagen.

Algunas aplicaciones concretas: Estudio ultraestructural de células y tejidos normales y

patolégicos, morfologia y ultraestructura de microorganismos, localizaciéon y diagnéstico de virus,

caracterizacion inmunocitoquimica e histoquimica de distintos tipos celulares, etc.

Secuenciacion de ADN, cuenta con dos secuenciadores automaticos (Perkin-Elmer ABI 377 y
PerKin-Elmer ABI 310), dos termocicladores (Perkin-Elmer 2400), una microcentrifuga (Heraeus
Biofuge 13), un agitador, un bafio y un vortex. La instrumentaciéon existente en esta unidad es la
mas avanzada que se comercializa en la actualidad y permite varias aproximaciones al andlisis
del ADN de los distintos organismos. Fundamentalmente se pueden aplicar tres técnicas:

Secuenciacion de ADN, Andlisis de fragmentos y Genotipado.

Algunas aplicaciones concretas: Investigacion bésica en biologia molecular, caracterizacion

molecular de genes con relevancia clinica, deteccion de mutaciones en oncogenes, identificacion

de especies bacterianas, determinacion de variedades vegetales, etc.

El personal que utiliza estas unidades, estd formado por personal docente e investigador,
personal técnico y becarios de investigacion de los distintos departamentos de la Universidad

Miguel Hernandez, ademas de personal de otras universidades y hospitales y empresas privadas.

Durante el curso 1999/00 se ha utilizado el confocal unas 1300 horas y se han secuenciado unas
10000 muestras de ADN.

Durante el curso 1999/00, la Universidad Miguel Hernandez ha adquirido el siguiente

equipamiento para las Unidades de Microscopia Laser Confocal y Microscopia Electrénica:
e Un laser Ar/Cr para el Microscopio Confocal.

. Un ordenador Pentium 111 COMPAQ, para el Microscopio Electrénico EM906.
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Tarifas de uso.

Microscopia Electrénica Unidad A B C

Uso del EM 906 y del EM10 Hora 200 | 2000 | 1000

Fotografia (placa) Unidad | 280 400 350
Microscopia Confocal Unidad A B C
Uso Confocal TCS-NT Hora Laser | 700 | 4000 | 2000
Fotografia (hoja) Unidad 250 500 350
Lampara de Fluorescencia Hora 300 500 400
Secuenciacién de ADN Unidad A B C
Secuenciador 377 Muestra Gel 2X | 170 | 450 | 300
Secuenciador 377 Muestra Gel 4X | 160 | 450 | 300
Secuenciador 310 Muestra 300 | 800 | 500

A: Tarifas para la Universidad Miguel Hernandez.
B: Tarifas para centros privados.
C: Tarifas para otras instituciones publicas de investigacion.

-Los precios para otras instituciones publicas se entienden en régimen de autoservicio por parte

del usuario. Se cobrara aparte el servicio del personal si fuera necesario.
-Los precios no incluyen IVA.

Is6topos Radiactivos. La Instalacion Radiactiva (IR/A20/86) se encuentra en el edificio
Departamental de la Facultad de Medicina del Campus de San Juan. El servicio de la Instalacion
Radiactiva se desarrolla a dos niveles, el primero de los cuales incluye la vigilancia y el control
que satisfacen el cumplimiento de la legalidad vigente en materia de Instalaciones Radiactivas.
Estas funciones se manifiestan con la cumplimentacién del “Diario de Operaciones” y la emisién
de informes, tanto al Consejo de Seguridad Nuclear (CSN) como al Ministerio de Industria y
Energia. Asi mismo garantizamos el desarrollo de la inspeccién anual de la Instalacion por parte
del CSN. Un segundo nivel de servicio es el desarrollado de cara al personal investigador. Este
nivel incluye el mantenimiento y control de los equipos de medicién radiactiva y de
radioproteccion; la gestiéon de compra, el almacenamiento y custodia del material radiactivo; la
gestion para la eliminacién de los residuos radiactivos; la gestion y realizacion de dosimetrias

personales y de zona y, el asesoramiento técnico que los usuarios de esta Instalacion requieran.
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A los equipos operativos de medida de radiacién destinados a radioproteccién de que dispone esta
unidad (dos medidores portatiles de contaminacion de superficie y uno fijo para pies y manos) se
les ha afiadido recientemente uno mas (un contador portatil Geiger-Muller). De igual forma, a los
equipos contadores de particulas radiactivas (tres contadores de centelleo y dos contadores
gamma) se les han unido dos nuevos contadores en este curso, uno de gamma y uno de

centelleo.

Un indicativo del volumen de actuacion de esta Instalacion lo expresan las siguientes cifras: La
entrada de radiactividad a la Instalacion de debida a fuentes no encapsuladas fue de 4.010 pCi de
Tritio (H-3), 1.000 puCi de Carbono-14, 8.750 uCi de Fésforo-32, 16.550 uCi de Azufre-35 y de
131 uCi de lodo-125. Ello supuso un montante, a cargo de los Investigadores, de alrededor de

1.750.000 de ptas.

El nimero de medidas realizadas con los contadores de particulas, tanto los de centelleo como los

gamma, fue de unas 7.400.

La Instalacion Radiactiva ha sido utilizada por 21 diferentes grupos de investigacion, que
dependiendo de las necesidades de cada uno, supone haber dado servicio a unos 47
investigadores durante este curso. El servicio ofrecido por esta Instalacion al personal

investigador es totalmente gratuito.

Servicio de Experimentacion Animal. El Servicio de Experimentacion Animal dispone de
instalaciones y personal cualificado para la cria, mantenimiento y distribuciéon de animales para la

experimentacion. 1 veterinario (responsable), 1 oficial y 3 mozos de laboratorio.

Este Servicio e instalaciones estan registrados como Centro de Cria y Usuario de Animales de
Experimentacion ante la Consejeria de Agricultura, Pesca y Alimentacion, estando adaptado por

tanto a la legislacion vigente sobre Proteccion de Animales de Experimentacion.

Su uso esta limitado al personal investigador de la Universidad Miguel Hernandez, pudiendo
ampliarse a cualquier otro programa de investigaciéon siempre y cuando cumpla la normativa
propia del Servicio En cualquier caso, los usuarios de ésta Universidad, tendran prioridad en la

utilizacion del Servicio.

Los campos de investigacion que emplean animales como reactivos biolégicos abarcan las
Neurociencias, Toxicologia, Fisiologia, Farmacologia, Cirugia, etc. La gran diversidad de
investigaciones realizadas implica que en la actualidad se disponga de diez modelos animales
distintos (rata, ratén, jerbo, octodén, cobaya, conejo, gato, hurén, gallina, rana) a las que habria
que sumar las caracteristicas especiales que conllevan algunas de las cepas animales

pertenecientes a dichas especies.

Como servicios afiadidos a los propios de cria y mantenimiento de animales de investigacion, se
proporciona a los investigadores asesoria sobre métodos de manejo de animales, métodos
alternativos al uso de animales de experimentacion, apoyo a las actividades que impliquen cirugia

animal, y controles sanitarios de los animales de experimentacion.

El Servicio aporta también soporte para las actividades del Comité Etico de Experimentacion
Animal, el cual estad legitimado para la aceptacion o denegacion de los procedimientos

experimentales que impliquen el uso de animales.
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Las tarifas de uso de éste Servicio varian seguin especie a emplear, edad de los modelos, tiempo

de mantenimiento de los mismos, y productos empleados.

Como referente de las actividades realizadas, durante el curso 99/00 se emplearon 4.211
animales en estudios de biologia, 351 en investigacion y desarrollo de instrumentos de medicina,
odontologia, y veterinaria, 119 en evaluaciones de seguridad y toxicologia y 191 en educaciéon y

formacién, todos ellos desarrollados por 29 grupos de investigacion distintos.

CAMPUS DE ORIHUELA
Los Servicios Centrales de Investigacion de la Escuela Superior de Orihuela, constan de

instalaciones en las cuales se agrupan y centralizan equipos instrumentales analiticos de
tecnologia avanzada, destinados a dar cobertura a la investigacion en los distintos campos de la
Ciencia y la Ingenieria. Colaborando mediante el apoyo tecnolégico en Proyectos de investigacion
realizados en los Departamentos, asi como en Convenios y Contratos entre Empresa y

Universidad.

Desde septiembre de 1999 los Servicios Centrales de Investigacion se encuentran ubicados en un

edificio situado detras del aulario verde del Campus de Orihuela.

En cuanto a la Infraestructura, los actuales Servicios Centrales de Investigacion, constan de 6

laboratorios, un despacho, dos aseos y una sala de camaras frigorificas.

En la actualidad estos servicios técnicos de Investigacion constan de los siguientes equipos
adquiridos desde el afo 97-98 hasta el 99-2000. Parte de estos equipos estan dotados de

ordenador y alguno de ellos de impresora.

. Digestor Microondas CEM MDS-2000.

e Cromatografia Liquida. Hewlett-Packard MOD. HP 1100.

. Cromatografia Gaseosa. Hewlett-Packard MOD. HP 6890.

. Sistema de Purificacion de agua. Millipore. ELIX 10 y MILLI Q .

. Lector Placas Elisa. Labsystems. MOD. MULTISKAN EX.

e  Termociclador. Perkin-ElImer MOD PCR - 2400.

. Centrifuga de Alta Velocidad. Sorvall RC-5C PLUS.

. Espectrofotometro Visible Ultravioleta. Hewlett—Packard. MOD. 8453.
e  Espectrofotbmetro de Infrarrojo Cercano. Bran + Luebbe 500C.

e  Espectrofotémetro de Absorcién Atémica con Llama. Varian MOD. SPECTRAA-220FS.

e  Espectrofotometro de Absorcion Atomica con Camara de Grafito. Varian. MOD. SPECTRAA-
220Z.

. Generador de Hidruros para la absorcion atémica. Varian VGA-77..
. Unidad de liofilizacién. Christ. MOD. ALPHA 2-4 .
. Equipo para Electroforesis.

. pH-Metro Crison 0.001 pH digital.MOD. GLP 32 .
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e  Conductimetro. Crison. MOD. GLP 32.

e  Termohidrégrafo digital portatil. HANNA MOD. HI8564.
e  Estufa Heraeus desecacién. MOD. UT 6120.

e  Estufa Heraeus circulacion forzada de aire. T6120.

. Balanza Basic MOD. 220 G/0.1Mg.

. 2 Balanzas MOD. 310-S Gr. 1 Mg.

. Balanza MOD. BP 410.

Durante el afio 99-2000 se adquirieron los doce ultimos equipos mencionados anteriormente, asi
como material para completar los equipos adquiridos durante los afios anteriores y necesarios

para su funcionamiento.

Estos equipos se encuentran ubicados en los laboratorios de los Servicios Técnicos de

Investigacion.

El personal que los utiliza esta formado por: personal docente investigador, personal técnico de
laboratorios, asi como becarios y alumnos con proyectos de fin de carrera, de los distintos

departamentos de la Universidad Miguel Hernandez.

Actualmente, contamos con una tarifa de precios para el uso de los equipos adquiridos. Esta tarifa

se desdobla en tres tipos:
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Tarifa A: para usuarios de la Universidad Miguel Hernandez.
Tarifa B: para organismos de actividad no lucrativa.

Tarifa C: para empresas privadas.

EQUIPOS INSTRUMENTALES

TARIFAS
SERVICIO CONCEPTO
ABSORCION ATOMICA
Llama acetileno 1 hora o fraccién 525
Llama nitroso 1 hora o fraccion 850
Camara de grafito 1 hora o fraccion 1.100
Generador de Hidruros 1 hora o fraccion 600 1.900 3.800
ESPECTROFOTOMETRO
VISIBLE-ULTRAVIOLETA 1 hora o fraccion 200 600 1.200
ESPECTROFOTOMETRO
INFRARROJO CERCANG (NIR) 1lhora o fraccién 200 600 1.200
CROMATOGRAFIA LIQUIDA 1 hora o fraccion 100 300 900
CROMATOGRAFIA GASEOSA 1 hora o fraccion 100 300 900
' DIGESTOR MICROONDAS BN Ricrall: 200 600 1200
ANALISIS MUESTRA PCR 2400 1 hora o fraccién 200 600 1200
LECTOR PLACAS ELISA 1 hora o fraccién 200 600 1200
CENTRIFUGA 1 hora o fraccion 100 300 600
LIOFILIZADOR 1 hora o fraccion 200 600 1200
SUMINISTRO DE AGUA
AGUA DESTILADA 1 LITRO 5
AGUA ULTRAPURA | 1 LITRO 300
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111.7. INSTITUTOS UNIVERSITARIOS Y CENTROS DE INVESTIGACION

111.7.1 Instituto Universitario de Neurociencias
Director: Carlos Belmonte
Subdirector: Alfonso Fairén

El Instituto de Neurociencias, Centro Mixto del CSIC, cuenta con cuatro Unidades de

Investigacion:
1. Unidad de Biologia Molecular,
2. Unidad de Biologia Celular,
3. Unidad de Neurobiologia del Desarrollo
4. Unidad de Neurofisiologia.

En ellas estan adscritos 21 Profesores de Universidad y 3 Investigadores de plantilla del
CSIC, 4 Profesores interinos, 12 Investigadores contratados, 2 profesores Visitantes, 17 Becarios
Pre-doctorales y 3 Post-doctorales. Durante el curso 1999/00 se han defendido 11 Tesis
Doctorales. Se han impartido 36 Seminarios. Se han publicado 32 trabajos de investigacién en
revistas internacionales. Se ha registrado una Patente y se ha llevado a cabo el Programa de
Doctorado en Neurociencias. Tenemos que destacar la creacion de la Catedra "Remedios Caro
Almela". Los Investigadores del Instituto han recibido ayudas para investigacion de diferentes
Agencias Nacionales e Internacionales, 32 Proyectos de investigacidn con un importe de cerca de

250.000.000,- de pesetas.
111.7.2 Centro de Biologia Molecular y Celular
Director: José Manuel Gonzélez Ros
Subdirector: Alfredo Carrato Mena
Secretario: Gregorio Fernandez Ballester
Recientemente, se han cubierto los siguientes objetivos:

e Aprobacion del Reglamento de Régimen Interno del CBMC (18/1/2000), con la consiguiente

puesta en funcionamiento de los Organos de Gobierno y Comités previstos en aquel.

. Elaboracion de la oferta tecnoldgica de los investigadores del Centro, remitido a la OTRI en
julio de 2000.

. Creacion de la Unidad Mixta Universidad Empresa (11/2/2000), como consecuencia de lo cual

ya se ha remitido un macroproyecto de investigaciéon conjunto al PNICYT.

e Aceptacion por parte del CSIC de la solicitud de constitucién del CBMC como Centro Asociado

del CSIC (30/5/2000), a través del Instituto de Biomedicina de Valencia.

. Inauguraciéon del laboratorio de zumos del CBMC y de la planta piloto anexa al mismo en el
Campus de Orihuela (15/6/2000).
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. Instalacion de acuarios con fines de investigacién en acuicultura y sanidad animal en el
Acuario de Santa Pola, como consecuencia de la colaboracion entre su Excmo. Ayuntamiento

y el CBMC.

En términos genéricos, las lineas de investigacion que se desarrollan en el Centro de

Biologia Molecular y Celular son:
. Relaciones estructura-funcion de macromoléculas y ligandos.
. Plegamiento y estabilidad de macromoléculas.

. Disefio molecular (racional y no racional): Ingenieria de macromoléculas, quimica

combinatoria, farmacogendémica, etc.
. Screening de alto rendimiento: disefio de métodos y utilizacion.
. Interaccién y transporte a través de membranas celulares. Vectorizacion.
111.7.3 Centro “Instituto de Bioingenieria”
Director: Bernat Soria Escoms
Secretario: Eduardo Fernandez Jover

Los objetivos del Centro de Investigacion “Instituto de Bioingenieria” son el desarrollo y
la practica de la investigacion necesaria para la creacion, evaluacion y difusidon de las Tecnologias
Biomédicas. Para ello, este centro apoya la I+D en aquellas areas que puedan genera

conocimientos, productos y servicios en este ambito.

El Instituto de Bioingenieria esta formado en la actualidad por 47 investigadores, que
dirigen 22 proyectos de investigacién actualmente en curso, los cuales han sido subvencionados
con 138 millones de pesetas por diversas instituciones publicas y privadas de ambito nacional e
internacional. Estos investigadores se organizan en 7 Unidades de Investigacion: Biofisica y
Fisiologia Celular, Fundamentos de la Visién y Visiéon Artificial, Redes Neurales Naturales y
Artificiales, Genética, Biotecnologia Microbiana, Bioquimica Celular y Clinica y Toxicologia y

Seguridad Quimica.
Principales lineas de investigacion
- Ingenieria del desarrollo vegetal
-  Biotecnologia de plantas
- Maquinaria exocitética
- Biotecnologia de halobacterias
- Ingenieria de proteinas
- Ingenieria celular y tisular
- Biomateriales
- Protesis y 6rganos artificiales

- Trasplantes
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- Instrumentacion biomédica
- Analisis de imagenes
- Simulacién y modelos
- Bioelectromagnetismo
- Contaminacion
- Ingenieria medioambiental y toxicologia
- Visioén artificial
111.7.4 Centro de Investigaciéon Operativa (C10)

El Centro de Investigacion Operativa se configura con la participacién de investigadores
de la UMH procedentes de las siguientes areas de conocimiento: Estadistica e Investigacion
Operativa, Economia Financiera y Contabilidad, Comercializaciéon e Investigacion de Mercados,
Matematica Aplicada, Lenguajes y Sistemas Informaticos, Arquitectura de Computadores y Fisica

Aplicada.
Objetivos

El CIO se crea con el objetivo de potenciar actividades de investigacion y desarrollo en
las parcelas cientificas que le son propias. La ejecucién de proyectos de investigacion por
objetivos, a partir de contratos o convenios con empresas u otras entidades, es una actividad

prioritaria.

El CIO, por su marcado caracter multidisciplinar, recoge métodos y técnicas de sus
distintas areas de conocimiento. Supone, en definitiva, una mejora cualitativa con respecto a la

capacidad de desarrollo de un departamento universitario tradicional (mono-area).

Entre los objetivos de desarrollo del CIO se encuentran las investigaciones aplicadas de
caracter socioeconémico, la inferencia estadistica sobre los datos experimentales u oficiales, el
andlisis de eficiencia de organismos publicos o privados, la planificacion y la calidad total, la
gestion optima de recursos, la elaboracién de software con entorno amigable, las herramientas
informéticas para internet y pagina web, el analisis financiero y contable, la comercializacion y el

analisis de mercados , etc.

La investigacion pura, encaminada a la consecucién de avances cientificos , también
tiene lugar un destacado en las actividades del CIO. Sus investigadores publican regularmente
sus resultados en revistas cientificas de reconocido prestigio. Objetivos prioritarios del Centro son
el desarrollo arménico de la actividad investigadora, la formacidon a través de la docencia y la
prestacién de servicios para la mejora de la calidad, la eficiencia y la productividad tanto en el

sector publico como en el privado.

De este modo el Centro posibilita que la investigacion sea abordada desde diferentes
opticas y de forma complementaria por investigadores de distintos departamentos y de areas de

conocimiento.

Lineas de Actuacion
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Con el fin de dar respuesta a las necesidades planteadas por el entorno socio-econémico

donde se ubica, el ClIO potencia las siguientes actividades:

. Desarrollar lineas de investigacion basadas en problemas reales con un marcado caracter
pluridisciplinar, que requieran de desarrollos metodoldgicos originales, y de un enfoque mas

amplio que el aportado por un Unico investigador o departamento.
. Canalizar proyectos de investigacion propios, con empresas o instituciones.

. Promover la realizaciéon de contratos de prestacion de servicios con organismos publicos o

privados.

. Desarrollar proyectos de investigacion a partir de problemas de Investigaciéon Operativa,
Estadistica, Economia, Informéatica, Marketing, Investigacion de Mercados, Planificacién,

Gestion Optima de Recursos, etc.

e Abordar trabajos de caracter aplicado en materias relacionadas con la optimizacion de
recursos y analisis de datos, que se plantean en Organismos de la Universidad: servicios

centrales, facultades, etc.

. Distribuir y canalizar la demanda de asesoramiento e investigacion, tanto exterior a la
Universidad como de la propia Universidad, entre los diferentes investigadores y

departamentos de la UMH asociados al Centro.

. Realizar tareas de consultoria por sus propios medios o, en su defecto, derivarlos a los

Departamentos o investigadores idoneos.

. Impartir cursos monograficos de caracter multidisciplinar que puedan ser considerados como

afines en programas de doctorado.
. Organizar cursos monograficos de interés para empresas y entes publicos.
. Favorecer la firma de convenios institucionales.
. Contribuir a la formacién y al desarrollo de las administraciones locales.
111.7.5 Instituto de Drogodependencias (INID)
Director: José Antonio Garcia Rodriguez

La actividad del Instituto de Drogodependencias INID fue la que se detalla a

continuacion:

En materia de formacion:

. Cursos de Especializacion. Con una duracion entre 10 y 15 horas
- "Internet: una herramienta al servicio del profesional de las drogodependencias”.
- "Diagnéstico y Tratamiento de la Alcoholdependencia”.
- "Organizacion de la Estrategia Terapéutica en el Tratamiento del Alcoholismo".

e Cursos de verano.

- Curso Taller "Dale la espalda al tabaco". (10 horas)
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- Curso "La intervencion de la familia en la prevenciéon del consumo de drogas". (12

horas)
. Seminarios.

- 3° Reunién Nacional de Drogodependencias: “Cocaina y drogas de sintesis: Un

debate abierto al siglo XX1”
. Programa Interuniversitario de Formacion de Especialista en Tabaquismo.
. Curso Taller: "Estrés y Burnout para profesionales de las drogodependencias".
. Curso especifico de formacion en drogodependencias, para trabajadores sociales.
En materia de prevencion
e« Ambito escolar: Programa de Prevencion “Barbacana”
¢  Ambito Comunitario:
- Consejos para jovenes
- Evaluacion de Programas de Prevencion en el municipio de EI Campello.

¢ Ambito laboral: "Prevencién de las drogodependencias en el ambito laboral. Disefio y

evaluacion de un modelo”.
Principales lineas de investigaciéon
1) Consumo recreativo de drogas.
2) Heroina/Adiccion.
- Tratamiento de la tuberculosis.
- Evolucién en términos de gravedad.
- Trastornos de la personalidad.
3)Alcoholismo:
- Transporte de proteinas.
- Violencia domiciliaria.
- Juventud.
- Personalidad.
4) Psicopatologia y drogodependencias.
5)Evaluacion de los Programas de Prevencion de drogodependencias.
6) SIDA:
- Programas de salud.
- Adhesién al tratamiento/cumplimiento terapéutico.

7)Prevencion:
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- Andlisis didactico de libros de texto.

- Analisis de programas de prevencion.



1V. RECURSOS HUMANOS



Recursos Humanos 111

1V.1 RECURS0OS HUMANOS

1V.1.1 Personal Docente e Investigador (PDI)

Durante el curso 1999/00 la Universidad Miguel Hernandez de Elche conté con un total
de 632 profesores e investigadores. Estos se distribuian en 207 funcionarios de carrera, 35

funcionarios interinos y 390 contratados

En la tabla siguiente se muestra la distribucién detallada del profesorado de la UMH

atendiendo a la categoria y tipo de contrato del mismo.

Estructura del Profesorado en la Universidad Miguel hernandez

Categoria/Cuerpo/Escala

Ayudante de Escuela Universitaria

Ayudante de Universidad 49

Profesor Asociado 196

Contratado docente Profesor Asociado Médico 83

Profesor Emérito 1

Profesor Visitante 4

Total contratados docentes

Catedratico de Universidad

Titular de Universidad 84

Funcionario de carrera Catedratico de Escuela Universitaria 15

Titular de Escuela Universitaria

Total funcionarios de carrera

Titular de Universidad Interino

Funcionario interino Titular de Escuela Universitaria Interino

Total funcionarios interinos

TOTAL PROFESORADO EN LA UMH ‘
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DISTRIBUCION DEL PROFESORADO POR CATEGORIAS Y DEPARTAMENTOS

Departamentos CU CEU TU TUI TEU TEUI ASOC AYU AYEU ASOCM EMERIT VISIT TOT.

Agroquimica y Medio Ambiente 1 2] 3 1 4 1 6 1 2 21
Arte, Humanidades y CC Juridicas y Sociales 2 10 1 4 20 3 10 1 51
Biologia Aplicada 2 1] 4 3 3 10 4 2 29
Bioquimica y Biologia Molecular 5 7 1 5 5 23
Ciencia y Tecnologia de Materiales 2 1 6 7 6 22
Ciencias Experimentales y Tecnologia 1 5 3 9
Estadistica y Matematica Aplicada 3 3 13 14 8 5 46
Estudios Econémicos y Financieros 1 6 6 2 19 3 7 44
Farmacologia, Pediatria y Quimica Orgéanica 4 4 4 1 3 3 2 3 24
Fisica y Arquitectura de Computadores 1 1 12 2 13 1 6 36
Fisiologia 4 9 1 1 15
Histologia y Anatomia 6 9 6 2 1 24
Ingenieria 2] 1 8 1 9 2 5 1 29
Medicina Clinica 5 7 1 1 36 50
Patologia y Cirugia 4 1] 9 1 50 2 2 31 100
Produccién Vegetal y Microbiologia 1 3 2 8 6 2 3 1 26
Psicologia de la Salud 1 2 1 1 6 8 1 20
Salud Publica, Historia de la Ciencia y Ginecolog. 5 5 5 9 2 26
Tecnologia Agroalimentaria 1] 2 3 5 1 6 6 7 31
TOTALES 45 15| 83| 20| 67 16 187 50 58 80 1 4| 626

1V.1.2 Convocatorias y concursos de profesorado

% CONTRATADOS E INTERINOS

Durante el curso 1999/00 hubo 12 convocatorias publicas para la provisién de 138 plazas

de profesorado contratado e interino. Su distribucién por categorias fue la siguiente:

Asociados 90
Asociados Médicos 1
Ayudantes Escuela Universitaria 18
Ayudantes Universidad 13
Titular Escuela Universitaria Interino 12
Titular Universidad Interino 4

% EUNCIONARIOS DE CARRERA

Del curso 1998/99 quedaron pendientes de resolver un total de 36 plazas, y en el curso

99/00 se convocaron a través de 2 convocatorias 2 plazas para Titular de Escuela Universitaria,

de las cuales 31 se resolvieron durante el curso 1999/00, y 7 quedaron pendientes. Las tomas de

posesién durante el curso 99/00 pueden quedar reflejadas de la siguiente manera:

Catedratico Universidad 6
Catedratico Escuela Universitaria 1
Titular Universidad 11
Titular Escuela Universitaria 13
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I1V.2. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS (PAS)

La UMH cont6 durante el afio 2000 con 221 trabajadores de administracion y servicios,
distribuidos en 109 funcionarios, 111 contratados laborales y 1 eventual. En la tabla siguiente se
describe con mas detalle el desglose del personal de administracién y servicios en la UMH durante
el afio 1999/2000.

Distribucién del Personal de Administracion y Servicios por

Tipo de Contrato

FUNCIONARIOS

Funcionarios de carrera 14
Funcionarios en comision de servicios 9
Funcionarios de Adscripcion provisional 1
Funcionarios interinos 85
Total funcionarios 109

Laborales fijos 22
Laborales temporales por interinidad 51
Laborales temporales por contrato de obra o servicio 38
Total contratados laborales 111

Personal eventual 1
Total eventuales 1

TOTAL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS (PAS)

1V.2.1 Cursos de Formacioén del PAS en el afio 2000

Ademas de los cursos que constan en el documento del Plan de Formaciéon del afio
1.999/2000, se incluyen en este apartado las dos jornadas y seminarios realizados en el Centro

de Formacién De Postgrado y Formacién Continua impartidos por esta Universidad:
- "VI Jornadas de Animaciéon Lectora", de 9 horas de duracién y 127 asistentes.
- "I Seminario de "Formacion de Centros™", de 11 horas de duracién y 102 asistentes.

La relacién de cursos del Plan de Formaciéon del PAS 2000 impartidos, su duracién, lugar

de celebracion y asistentes se describen a continuacion.
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- La Universidad Miguel Hernandez (Elche): duracién 40 horas, impartido en el

Campus de Elche, con una participacion de 73 PAS.

- La Universidad Miguel Hernandez (Orihuela): duracién 40 horas, con 26 PAS

solicitantes.

- Legislaciéon Basica (Elche): duracién 25 horas, impartido en el Campus de Elche, con

65 PAS solicitantes.

- Legislacion Basica (San Juan): duracion 25 horas, impartido en el Campus de San

Juan, con una participacion de 18 PAS.

- Legislacion en Materia de Profesorado (Elche): duracidon 25 horas, con 37 PAS

solicitantes.

- Legislacion en Materia de Profesorado (San Juan): duracion 25 horas, con una

participacion de 5 PAS.

- Legislacion de la Comunidad Valenciana (San Juan): duracién 25 horas, impartido

en el Campus de San Juan, con una participaciéon de 13 PAS.

- Gestion de Alumnado (San Juan): duracidon 25 horas, impartido en el Campus de

San Juan, con 15 PAS solicitantes.

- Legislacion de Caracter General (Elche): duracién 25 horas, impartido en el

Campus de Elche, con una participacion de 27 PAS.

- Contratacion Administrativa (San Juan): duraciéon 25 horas, impartido en el

Campus de San Juan, con una participacion de 4 PAS.

- Word y Excel (Elche): duracién de 25 horas, impartido en el Campus de Elche, con 51

PAS solicitantes.

- Word y Excel (San Juan): duracién 25 horas, impartido en el Campus de san Juan,

con 57 PAS solicitantes.

- Word y Excel (Orihuela): duracién 25 horas, impartido en el Campus de Orihuela, con

una participacion de 18 PAS.

- Access (Elche): duracién 25 horas, impartido en el Campus de Elche, con una

participacion de 34 PAS.

- Access (Orihuela): duracion 25 horas, impartido en el Campus de Orihuela, con 16

PAS solicitantes.

- Nuevas Tecnologias (Elche): duracién 30 horas, impartido en el Campus de Elche,

con la participacion del9 PAS.

- Nuevas Tecnologias (Orihuela): duracién 30 horas, impartido en el Campus de

Orihuela, con la participacion del2 PAS.

- Nociones Generales de Trabajo en Laboratorio (Orihuela): duracién 40 horas,

impartido en el Campus de Orihuela, con la participacion del2 PAS.
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En total se realizaron 18 cursos de formacién diferentes, con una participacién media de
502 personas. Por campus se impartieron: 7 cursos de formacién en el Campus de Elche, 5

cursos en el Campus de Orihuela y 6 cursos en el Campus de San Juan.
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V. PRESUPUESTOS

La Gestion Econémica, resumida en los Presupuestos, sera referida al afio 2000 por las
dos razones siguientes: la primera por razones de contabilidad, los ejercicios econémicos son por
afios naturales y la segunda, consecuencia de la primera, por simplicidad expositiva que evite

solapamientos de diferentes ejercicios contables.
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V. PReEsuPUEsSTO ANO 2000

El presupuesto para el ejercicio econdmico del afio 2000 fue aprobado por la Comision
Gestora de la Universidad en sesion celebrada el dia 18 de enero de 2000, y aprobado por el
Consejo Econémico de la UMH en sesién celebrada el dia 10 de febrero de 2000. El presupuesto
aprobado para el afio 2000 ascendié a la cantidad de 9.142.869.227 pesetas (54.949.750
euros). Las cantidades presupuestadas para cada uno de los capitulos se resumen en las

siguientes tablas y graficos:

ESTADO DE INGRESOS

PRESUP. INICIAL 2000 PRESUP. INICIAL 2000

CAPITULO
PESETAS EUROS

11l Tasas, Precios Publicos
536.151.000 3.222.332,41 5,86

y Otros Ingresos
IV Transferencias

. 4.849.322.500 29.145.015,21 53,04
Corrientes
V Ingresos Patrimoniales 20.000.000 120.202,42 0,22
VIII Activos Financieros 3.637.395.727 21.861.188,60 39,78
I X Pasivos Financieros 100.000.000 601.012,10 1,09

TOTAL 9.142.869.227 100,0

ESTADO DE INGRESOS
RESUMEN POR CAPITULOS

5,86

53,04

0,22

[ !l Tasas, Precios Publicos y Otros

W 'V Transferencias Corrientes

O V Ingresos Patrimoniales
B VI Activos Financieros
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ESTADO DE GASTOS

PRESUP. INICIAL 2000 PRESUP. INICIAL 2000

CAPITULO
PESETAS EUROS

I Gastos de Personal 3.445.574.984 20.708.322,72 37,69
Il Compra de Bienes y Gastos

1.543.336.016 9275.636,27 16,88
Funcionamiento
111 Gastos Financieros 350.924.500 2109.098,72 3,84
1V Transferencias Corrientes 34.688.000 208.479,08 0,38
V1 Inversiones Reales 3.768.345.727 22.648.213,95 41,22

9.142.869.227 7.936.122.026

ESTADO DE GASTOS
RESUMEN POR CAPITULOS

41,22%

0,38%

3,84% 16,88%

B! Gastos de Personal

M1l Compra de Bienes y Gastos Funcionamiento
Ol Gastos Financieros

W IV Transferencias Corrientes

H VI Inversiones Reales
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Un analisis de la evolucion de los presupuestos correspondientes a los afios 1998,1999 y
2000 es la siguiente. En el afio 1998 el presupuestd ascendié a 13.125.586.260 pesetas
(78.886.362 euros) descendiendo en el afio 1999 a 7.936.122.026 pesetas (47.697.054 euros), y
en el afio 2000 a 9.142.869.227pesetas (54.949.750 euros). En este Ultimo afio 2000 lo que cabe
destacar es un aumento considerable en el Capitulo de Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos y
en los Activos Financieros, ademas éste ultimo Capitulo junto con el de Pasivos Financieros han

sido de nueva incorporacién en el Estado de Ingresos del Presupuesto de la UMH.

En los dos gréficos siguientes se pueden hacer comparaciones capitulo a capitulo entre
los presupuestos de los ejercicios econémicos de 1998,1999 y 2000.

EVOLUCION DEL ESTADO DE INGRESOS
1998-1999-2000

EVOLUCION DEL ESTADO DE GASTOS
1998-1999-2000
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V1.1 OFICINA DE INFRAESTRUCTURAS.

La misién de la Oficina de Infraestructuras es construir y mantener las infraestructuras
que precisa esta Universidad para poder realizar sus actividades con la maxima eficiencia posible,
al tiempo que se atienden las necesidades de toda la Comunidad Universitaria en materia de

equipamientos, y resuelven las incidencias y averias por los técnicos.
V1.2 ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL CURSO 99/00.

. Desarrolla, mantiene y controla y adecua las nuevas construcciones a las necesidades de la
UMH.

e Adquiere y proyecta el mobiliario y otros activos e instalaciones.

. Gestiona los espacios fisicos (docentes, de investigacion y servicios) de la UMH.

. Supervisa los contratos de servicios, asegura el mantenimiento y la seguridad e higiene.
. Realiza el inventario de los bienes.

e Gestiona los informes técnicos de inversiones.

e Actualiza los planos de los espacios fisicos de la UMH.

. Programa las pequefias obras y necesarias rehabilitaciones.

. Prepara los pliegos de las prescripciones técnicas de los concursos de la UMH, coordinados

con las distintas unidades y servicios.

. Colaborar en la confecciéon del listin telefénico.
V1.3 OBRAS REALIZADAS EN EL CURSO 99/00.

Durante el curso 99/00 continué el proceso de construccién de las obras iniciadas en el

anterior, y se iniciaron nuevas. Todas ellas se resumen a continuacion:

Campus de Elche / La Galia:

El Campus de Elche tiene la peculiaridad de que los servicios a los edificios (electricidad,
comunicaciones, etc. ) discurren a través de una Galeria de Servicios que en la actualidad tiene
mas de un kildbmetro de longitud. Los edificios en el Campus de Elche disponen de las siguientes

superficies y capacidades para la docencia e investigacion:

La superficie destinada a aulas es de 4.421 m? con una capacidad de 3.892
estudiantes. A laboratorios se destinan 2.703 m? que albergan un total de 702 puestos de
trabajo. A aulas de informatica se dedican 947 m? con una capacidad total de 296 puestos.
La superficie destinada a bibliotecas suma 1.147 m? con una total de 260 puestos de
consulta, ademas se dispone de una hemeroteca de 402 m? con 50 puestos de consulta.

Las zonas de estudio suman un total de 371 m? con 102 puestos de estudio.

En cuanto a las dotaciones para investigacién, ademas de las mencionadas bibliotecas y
hemerotecas, se dispone de 1.293 m? para despachos de profesores, 95 m? para seminarios y

342 m? para laboratorios de investigacion. Ademas, a lo largo del curso 1999/00 el Campus
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de Elche conté con las siguientes edificaciones: Edificio La Galia, Edificio Torreblanca, Edificio

Altabix y Edificio Hélike.

Durante este curso continuaron las obras de los edificios departamentales Torrevaillo,
Torretamarit, Torrepinet y Torregaitan, con una superficie total de 9.006 m2 y un importe global
de 810 millones de pesetas. La finalizacién de los edificios Torrevaillo y Torregaitan tuvo lugar en
el ultimo trimestre del afio 1999, y la finalizacién de los edificios Torretamarit y Torrepinet (que
se destinara a los servicios técnicos de investigacion en el Campus de Elche) se prevé para el

primer trimestre del afio 2001.
Las nuevas obras iniciadas en el curso 99/00 son las siguientes:

. 115/97 Aulario de CC.EE. con sup. de 21.007m2, cap. 3.340 alumnos e importe
2.115.000.000 ptas.

. 111/97 Departamentos 1.1 con sup. de 2.357m2, cap. 43 despachos e importe
221.000.000 ptas.

. 112/97 Departamentos 1.2 con sup. de 2.305m=2, cap. 39 despachos e importe 191.433.883
ptas.

. 113/97 Departamentos 1.3 con sup. de 1.987m2, cap. 31 despachos e importe 175.878.446
ptas.

. 114/97 Departamentos 1.4 con sup. de 2.357m2, cap. 28 despachos e importe
221.000.000 ptas.

. 116/97 Edificio Central Instalaciones, con 3.976m=2 de superficie, e importe de 776.621.973
ptas.

. 118/97 Galeria de Servicios, de una longitud de 1000 m. aprox., e importe de 284.543.736
ptas.

. 37/98 Naves para laboratorios, con superficie de 2.352 m2 e importe de 185.000.000 ptas.

Campus de Orihuela, E.P.S.0O.

e 4/99 Naves de apoyo para Laboratorios, con S = 2000 m2 e importe de 78.229.000 ptas.,
cuya finalizacion tuvo lugar en el tercer trimestre del afio 2000, y se llevaron a cabo en el

complejo universitario de Desamparados.

Campus de Altea:

. 110/97 12 fase de la Facultad de BB.AA. de unos 6.115m2, e importe de 1.277.122.472 ptas.

Campus de S. Juan:

. 65/98 Aulas y Laboratorios de Ciencias de la Salud, de 8.500m=2, e importe de 902.812.296
ptas.

. 32/99 Iniciado el expediente de Instituto de Neurociencias con 7.500m2 e importe de
792.308.971 ptas.
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Situacién Patrimonial del 1/10/99 al 1/07/00.

COMPRA ADSCRIPCION
Mobiliario. 335.494.394]71.681.704 Ptas.
Magquinaria laboratorio. 409.365.633 193.101.441
Maquinaria informatica. 134.755.589]17.958.018 Ptas.
Libros. 44.065.295 Ptas. O Ptas.
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La Universidad Miguel Hernandez, como muestra del interés por colaborar en los sectores
socioecondmicos de la sociedad, ha suscrito numerosos Convenios con diversas instituciones
publicas y privadas. Durante el curso académico 1999/00 en total se han suscrito 38 convenios,
sin contar aquellos que corresponden a Formaciéon Educativa y los tramitados por la OTRI. Este
numero supone la firma de un convenio cada semana del curso al que se refiere la presente

memoria.

A continuacién se relacionan todos ellos:

gze_:Entidad / Empresa Fecha firma:[Tipo de Convenio

1 AYUNTAMIENTO DE ASPE 03-feb-00 Marco

2 LOGIC CONTROL, S.A. 29-feb-00 Colaboracion

3 CLAVE INFORMATICA, S.L. 20-mar-00 Colaboracion

4 ALICANTE GOLF 14-feb-00 Colaboracion
FEDERACION PARA LA INTEGRACION Y

5 BIENESTAR SOCIAL DE LAS PERSONAS10-abr-00 Marco

SORDAS (FIBESORD)
6 UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

ASOCIACION PROFESIONAL DE ASESORES

13-mar-00 Colaboracion

7 FISCALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA 28-feb-00  Marco
COMUNIDAD DE REGANTES PANTANO DE LA

8 CIERVA DE MULA 10-abr-00 Marco

9  CONTROL DE ITV ALICANTE, S.A. 25-may-00  Marco
COLLEGE OF ARTS AND SICENCES. UNIVERSITY. .. .

10 C SAN FRANCISCO 13-jun-00  MEMORANDUM

11 AYUNTAMIENTO DE ALICANTE 25-abr-00  Colaboracion
ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE

12 ASOCIACION DE TECNICOS DE LABORATORIO10-abr-00  Marco
DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
CONVENIO DE ADSCRIPCION DEL COLEGIO, . . g

13 SORZANO DE TEJADA DE ORIHUELA Y UMH 13-jul-00 Colaboracion
ASOCIACION ESPANOLA DE NORMALIZACION Y. 5

14 CERTIFICACION (AENOR) Y LA UMH 25-abr-00  (Colaboracion
MEDITERRANEA SUR SISTEMAS DE CABLE, S.A._ . .

15 (ONO ALICANTE) Y UMH 26-jun-00  Marco

16  CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION o o\ 01 oo
ENTRE EL CORTE INGLES S.A. Y UMH 1 P
IMPIVA, INSTITUTO DE LA PEQUENA Y

17 MEDIANA INDUSTRIA DE LA GENERALITATO9-feb-00  Colaboracion
VALENCIANA

18 CONSELLERIA DE SANITAT 16-may-00  Colaboracién
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES, . . g

19 CIENTIFICAS (CSIC) Y LA UMH 12-jun-00  Colaboracion
UNIVERSITAD JAUME | DE CASTELLON Y LA _ .

20 UNIVERSITAD M.H. 17-jul-00 Marco
ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE

21 LA ASOCIACION PRO-DEFICIENTES PSIQUIC0OS28-sep-00 Marco
DE ALICANTE (APSA) Y UMH

o> CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA,c .\ 00 Goaporacion

DIPUTACION DE ALICANTE, LA UMH Y APSA.
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23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

ACUERDO MARCO PARA EL EMPLEO Y
DESARROLLO ECONOMICO EN LA CIUDAD DE17-oct-00
ALICANTE

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE ALTEA Y UMH (AULA DE10-nov-00
DANZA)

ADENDA CONV. GENERALITAT VALENCIANA, o . oo
UNIVERSIDAD DE LA EXPERIENCIA

ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRElG—nov—OO
LA UMH Y S.A.T N° 5685 CASA SICILIA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
FUNDACION AIRTEL MOVIL Y LA UMH
RATIFICACION DEL CONVENIO ESPECIFICO
ENTRE LA UMH Y LA FUNDACION BANCAIXA30-oct-00
SUSCRITO EN ELCHE 25/3/98

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL

ATENEO MERCANTIL DE VALENCIA Y LA UMHO1-dic-00
"CATEDRA ATENEO"

ATENEO MERCANTIL DE VALENCIA Y UMH
CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION DE LA
GENERALITAT VALENCIANA, REPRESENTADAO6-nov-00
POR LA CONSELLERIA
CONVENIO COLABORACION
EDUCACION Y CULTURA
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE CAMARA

20-oct-00

01-dic-00

CONSELLERIA (= o

OFICIAL DE COMERCIO , INDUSTRIA Y10-jul-00

NAVEGACION Y COBSE

ACUERDO EDUCACIONAL ENTRE INTERGRAPH
30-nov-00

ESPANA Y UMH

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
RADIO TELEVISION VALENCIANA Y AL UMH 11-dic-00
PRORROGA DEL CONVENIO DE COLABORACIONZO_diC_OO
CON APSA

CONSELLERIA DE CULTURA Y EDUCACION DE

LA GENERALITAT VALENCIANA, PARA ELO4-dic-00
FOMENTO Y DESA. DEL DEPORTE

ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE

EL MUSEO ESCOLAR AGRICOLA DE PUSOL Y LA22-dic-00
UMH

Marco

Colaboracion

Colaboracion
Marco

Colaboracioén

Especifico

Colaboraciéon

Donacién

Colaboraciéon

Colaboracioén

Colaboracioén

Colaboracioén

Colaboracioén

Colaboracién

Colaboracioén

Marco
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VI1I1.1 AcTiIVIDADES CULTURALES

La UMH como una de las instituciones promotoras de la actividad cultural del ambito
social, ha de dar respuesta a las inquietudes culturales de los estudiantes y de la sociedad. Por
ello, durante el curso 1999/00, ha organizado diferentes actividades como cursos y talleres para
dar respuesta a los intereses culturales reflejados en sondeos, sugerencias y propuestas de los

estudiantes.

Entre las actividades de duracién anual destacan los Talleres de teatro, el Ciclo de
Conciertos de Camara, el Concierto de Navidad o el programa de Radio Malas Artes emitido cada

jueves en Radio Altea.

Se han organizado exposiciones entre las que destacan las llevadas a cabo por los

estudiantes de la Facultad de Bellas Artes de Altea.
VII1.2 ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Durante el curso 1999/00, una gran parte del alumnado y un buen nimero de profesores
y personal de administracién y servicios, participé en alguna de las numerosas propuestas

deportivas, tanto formativas como competitivas, ofertadas por nuestra Universidad.

Se han organizado torneos internos de muy diversas modalidades como son fatbol sala,

baloncesto, tenis, tenis de mesa, ajedrez y milla universitaria.

La oferta deportiva llega también a la formacién e iniciacion en diversas actividades:
concursos de esgrima, kendo, gestion de clubes deportivos, vela ligera, buceo y wind surf. Estas

actividades contaron con mas de 700 participantes.

Cerca de 200 universitarios representaron a la Universidad el pasado curso en la Liga
Zonal de Levante y en los Campeonatos de Espafia Universitarios individuales y por equipos. En
deportes de equipo, la UMH conté con representacion en futbol, fatbol sala, baloncesto,
balonmano, rugby, voleibol y voley playa. En deportes individuales la UMH estuvo representada
en atletismo, judo, karate, taekwondo, squash, campo a través, esgrima, tenis de mesa y

ajedrez.

Destacaron Antonio Adsuar (oro en el campeonato de Espafia Universitario de Atletismo
en la modalidad de salto de longitud), Natalia Dofate( bronce en el Campeonato de Espafa
Universitario de Squash) y la pareja de voley playa formada por Olga Moreno y Clara Lozano (oro

en el Campeonato Zonal de Levante y cuartas en el Campeonato de Espafia Universitario).

Carmen Ortiz fue la primera deportista internacional de la UMH al jugar con la seleccién
espafiola el Campeonato del Mundo Universitario de Balonmano. El equipo espafiol terminé en

cuarta posicion.

La Universidad Miguel Hernandez ha establecido convenios de colaboracion con
diferentes instituciones deportivas para impulsar y facilitar la practica de una amplia seleccién de
actividades deportivas, que van desde los deportes mas habituales, como el tenis, el baloncesto o

la natacion, hasta aquellos mas dificiles de practicar como la hipica o el golf.
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VI111.3 FIESTAS DE BIENVENIDA A LOS NUEVOS ESTUDIANTES DE LA UMH

Cada campus de la Universidad Miguel Hernandez celebra el dia de su patrén, o el
comienzo del curso, con una fiesta organizada por sus estudiantes y las Delegaciones de

Estudiantes de cada Centro.

En el curso 1999/00 se registré una gran participacion de los estudiantes en este tipo de

eventos de caracter lidico que ayudan a que los estudiantes se integren mejor en la Universidad.
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