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I.1. ÓRGANOS DE GOBIERNO 

I.1.1. Rector-Presidente 

Excmo. Magfco. Sr. D. Jesús Rodríguez Marín  

I.1.2. Equipo Rectoral 

Excmo.y Magfco. Sr. D. Jesús Rodríguez Marín 

RReeccttoorr--PPrreessiiddeennttee  

Ilmo. Sr. D. Rafael Gandía Balaguer 

GGeerreennttee  

Ilmo. Sr. D. Fermín Camacho de los Ríos 

SSeeccrreettaarriioo  GGeenneerraall  

Excmo. Sr. D. Jesús T. Pastor Ciurana 

VViicceerrrreeccttoorr  ddee  IInnvveessttiiggaacciióónn  

Excmo. Sr. D. Carlos Pastor Antón 

VViicceerrrreeccttoorr  ddee  IInnffrraaeessttrruuccttuurraass  yy  RReeccuurrssooss  

Excmo. Sr. D. José Mª Gómez Grás 

VViicceerrrreeccttoorr  ddee  AAssuunnttooss  EEccoonnóómmiiccooss  

Excmo. Sr. D. Francisco J. Del Campo Gomis 

VViicceerrrreeccttoorr  ddee  AAlluummnnaaddoo  yy  EExxtteennssiióónn  UUnniivveerrssiittaarriiaa  

EExxccmmaa..  SSrraa..  DDªª..  JJuuaannaa  GGaallllaarr  MMaarrttíínneezz  

VViicceerrrreeccttoorraa  ddee  OOrrddeennaacciióónn  AAccaaddéémmiiccaa  yy  EEssttuuddiiooss  

Excmo. Sr. D. José Francisco González Carbonell 

VViicceerrrreeccttoorr  ddee  PPrrooffeessoorraaddoo  
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II..11..33..  CCoommiissiióónn  GGeessttoorraa  

La Comisión Gestora es el órgano ordinario de gobierno de la UMH. Es un órgano colegiado de 

ámbito general. Entre sus funciones más importantes destacan las siguientes: 

• Velar por el cumplimiento de la normativa singular reguladora de la actividad 

universitaria.  

• Proponer los proyectos de presupuestos y programas plurianuales para su aprobación 

por el Consejo Económico.  

• Proponer a la Consellería la aprobación de las plantillas de personal docente e 

investigador, de administración y de servicios.  

• Aprobar los planes de estudio de la Universidad.  

• Establecer los requisitos necesarios para el acceso a los diferentes ciclos de enseñanza.  

• Señalar las directrices y prioridades de ordenación de los campus.  

• Ratificar y revocar, en su caso, los convenios de colaboración e intercambio con otros 

centros.  

• Regular la distribución de espacios físicos entre departamentos, titulaciones, órganos, 

profesorado, estudiantes, personal de administración y servicios y elementos físicos.  

• Cualquier otra función que le otorgue la Legislación General, la Normativa Singular o el 

Rector-Presidente de la Universidad.  

La Comisión Gestora está compuesta: 

Excmo.y Magfco. Sr. D. Jesús Rodríguez Marín RReeccttoorr--PPrreessiiddeennttee  

Ilmo. Sr. D. Rafael Gandía Balaguer GGeerreennttee  

Ilmo. Sr. D. Fermín Camacho de los Ríos SSeeccrreettaarriioo  GGeenneerraall  

Sr. D. José Manuel Javaloyes Miravete VViicceesseeccrreettaarriioo  GGeenneerraall  

Excmo. Sr. D. Jesús T. Pastor Ciurana VViicceerrrreeccttoorr  ddee  IInnvveessttiiggaacciióónn  

Excmo. Sr. D. Carlos Pastor Antón VViicceerrrreeccttoorr  ddee  IInnffrraaeessttrruuccttuurraass  yy  RReeccuurrssooss  

Excmo. Sr. D. José Mª Gómez Grás VViicceerrrreeccttoorr  ddee  AAssuunnttooss  EEccoonnóómmiiccooss  

Excmo. Sr. D. Francisco J. Del Campo Gomis VViicceerrrreeccttoorr  ddee  AAlluummnnaaddoo  yy  EExxtteennssiióónn  

UUnniivveerrssiittaarriiaa  

Excma. Sra. Dª. Juana Gallar Martínez VViicceerrrreeccttoorraa  ddee  OOrrddeennaacciióónn  AAccaaddéémmiiccaa  yy  

EEssttuuddiiooss  

Excmo. Sr. D. José Francisco González 

Carbonell 

VViicceerrrreeccttoorr  ddee  PPrrooffeessoorraaddoo  

Dª Eva Aliaga Agulló Vocal 

D. Pere Berbel Navarro Vocal 
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D. Carlos Belmonte Martínez Vocal 

D. Juan Caturla Such Vocal 

D. Ramón Izquierdo Ferrández Vocal  

D. Felipe Mateos Alvarez Vocal 

D. Justo Medrano Heredia  Vocal 

D. Joaquín Sánchez Soriano Vocal 

D. Bernat Soria Escoms Vocal 

D. Ramón de Soto Arándiga Vocal 

Excmo. Sr. D. Emilio Cano Cerdán 

 

PPrreessiiddeennttee  ddeell  CCoonnsseejjoo  EEccoonnóómmiiccoo  

((ccoommoo  iinnvviittaaddoo  ppeerrmmaanneennttee)) 

Durante el curso académico la Comisión Gestora acordó, por unanimidad, la asistencia de los 

siguientes profesores a sus reuniones: 

Dª Mª Dolores Esteban Lefler 

DDeeccaannaa  ddee  llaa  FFaaccuullttaadd  ddee  CCiieenncciiaass  EExxppeerriimmeennttaalleess  

D. Antonio Luis Martínez Pujalte / Juan Carlos González Hernández 

DDeeccaannoo  ddee  llaa  FFaaccuullttaadd  ddee  CCiieenncciiaass  SSoocciiaalleess  yy  JJuurrííddiiccaass 

D. Antonio Ferrández Sala  

DDiirreeccttoorr  ddee  llaa  EEssccuueellaa  PPoolliittééccnniiccaa  SSuuppeerriioorr  ddee  OOrriihhuueellaa 

D. Francisco Horga de la Parte  

DDiirreeccttoorr  ddeell  DDeeppaarrttaammeennttoo  ddee  FFaarrmmaaccoollooggííaa  yy  TTeerraappééuuttiiccaa 

D. Marc Almiñana Alemany 

DDiirreeccttoorr  ddeell  DDeeppaarrttaammeennttoo  ddee  EEssttaaddííssttiiccaa  yy  MMaatteemmááttiiccaa  AApplliiccaaddaa 

D. Francisco Martínez Sánchez  

DDiirreeccttoorr  ddeell  DDeeppaarrttaammeennttoo  ddee  TTeeccnnoollooggííaa  AAggrrooaalliimmeennttaarriiaa  

 Como Asesores Adjuntos a los Vicerrectores figuran los siguientes: 

AAddjjuunnttooss  aall  VViicceerrrreeccttoorraaddoo  ddee  IInnvveessttiiggaacciióónn::  

D. José Antonio Trigueros Pina eenn  mmaatteerriiaa  ddee  BBiibblliiootteeccaass  

D. Salvador Viniegra Bover enn  mmaatteerriiaa  ddooccttoorraaddoo  ee  iinnvveessttiiggaacciióónn  

AAddjjuunnttooss  aall  VViicceerrrreeccttoorraaddoo  ddee  IInnffrraaeessttrruuccttuurraass  yy  RReeccuurrssooss:: 

D. Joaquín Sánchez Soriano eenn  mmaatteerriiaa  ddee  IInnffrraaeessttrruuccttuurraass 

D. Alejandro Pomares Padilla eenn  mmaatteerriiaa  ddee  NNuueevvaass  TTeeccnnoollooggííaass   

AAddjjuunnttoo  aall  VViicceerrrreeccttoorraaddoo  ddee  OOrrddeennaacciióónn  AAccaaddéémmiiccaa  yy  EEssttuuddiiooss 

D. Fernando Borrás Rocher eenn  mmaatteerriiaa  ddee  OOrrddeennaacciióónn  AAccaaddéémmiiccaa 
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 La Comisión Gestora, durante el curso académico 1999/2000, celebró 18 Sesiones 

Ordinarias y 14 Sesiones Extraordinarias. 

II..11..44..  CCoonnsseejjoo  EEccoonnóómmiiccoo  

Es el máximo órgano de participación y representación de la sociedad en la Universidad. 

Está integrado por su Presidente y dieciséis vocales, de los cuales, seis son, en representación de 

los intereses académicos y diez, externos a la Universidad, en representación de los intereses 

sociales, nombrados por el Honorable Sr. Conseller a propuesta de organismos públicos, 

asociaciones empresariales y sindicatos. 

El Consejo Económico asume las funciones económicas y presupuestarias que el 

ordenamiento jurídico confiere al Consejo Social de la Universidad. Conforme al artículo 15.5 de 

la Normativa Singular Reguladora de la U.M.H..Son funciones del Consejo: 

a) La aprobación del presupuesto y de la programación plurianual de la Universidad, a propuesta 

de la Comisión Gestora. 

b) La supervisión de las actividades de carácter económico de la Universidad y del rendimiento de 

sus servicios. 

c) La promoción de la colaboración de la sociedad en la financiación de la Universidad. 

d) La elaboración del Reglamento de Organización y Funcionamiento Interno. 

Su funcionamiento está regulado por el Decreto 137/1997 de la Normativa Singular 

Reguladora de la Actividad de la Universidad Miguel Hernández. Durante el curso 1999/00 

integraron el Consejo Económico: 

PPrreessiiddeennttee  

Excmo. Sr. D. Emilio Cano Cerdán 

SSeeccrreettaarriiaa  

Sra. Dª. Francisca Pujalte Alberola 

VVooccaalleess::  

Excmo. y Magfco. Sr. D. Jesús Rodríguez Marín Rector-Presidente 

Ilmo. Sr. D. Rafael Gandía Balaguer Gerente 

Ilmo. Sr. D. Fermín Camacho de los Ríos Secretario General 

Ilmo. Sr. D. Miguel Ortíz Zaragoza Alcalde de Altea 

Ilmo. Sr. D. Diego Maciá Antón Alcalde de Elche 

Ilmo. Sr. D. José Manuel Medina Cañizares Alcalde de Orihuela 

Ilmo. Sr. D. Francesc de Paula Seva Sala Alcalde de San Juan 

Sr. D. Antonio Galiana Maciá Asociación de Industriales de Calzado de Elche 

Sra. Dª Isabel Lerma Llorens Conselleria de Educación 
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Sr. D. José Ramón Navarro Nicolau Cortes Valencianas 

Sr. D. Francisco Borja Miralles Excma. Diputación de Alicante 

Sr. D. Salvador Jiménez Carbonell Representante de los sindicatos 

Sr. D. Carlos José Navas Alejo Representante de los alumnos 

Actividades 1999 

• Entrega de Diplomas a las empresas colaboradoras con la U.M.H. 

• Exposición "El Palmeral i la Festa d'Elx". 

• Adjudicación de tres Becas-Colaboración entre los Departamentos que optaron a las mismas. 

Actividades 2000 

• Asistencia a las Jornadas de Presidentes y Secretarios de Consejos Sociales celebrada en 

Almería. 

• Asistencia a la reunión de Presidentes y Secretarios de Consejos Sociales que con motivo del 

Salón del estudiante se celebró en Sevilla. 

• Organización del Ciclo de Conferencias "Mujer, ética y sociedad". 

• Adjudicación por la Comisión correspondiente de las ocho Becas-Colaboración entre los 

distintos Departamentos de la U.M.H. 

Durante el curso académico 1999/2000 el Consejo Económico ha celebrado 5 Sesiones 

Ordinarias y 1 Extraordinaria. 

Destacan como acuerdos más relevantes adoptados por el Consejo Económico los 

siguientes:  

• La aceptación de la operación de financiación del Plan de Inversiones en su anualidad de 

1999 (Anticipo II Plan) por importe de 2500 millones de pts en los términos propuestos por 

la Generalitat Valenciana. 

• Aprobación de las tarifas de Uso de Locales e Instalaciones de la U.M.H. 

• Aprobación de la Normativa de Permanencia de estudiantes en la Universidad Miguel 

Hernández de Elche. 

• Aprobación del Reglamento de Organización y funcionamiento interno del Consejo. 

• Propuesta de implantación de 5 nuevas titulaciones para el curso 2001-2002. 

• Aprobación de los Honorarios del Centro de Psicología Aplicada de la U.M.H. 

• Aprobación de las Tasas de los Servicios de Investigación correspondientes al Campus de 

Orihuela. 

• Aprobación del Convenio suscrito entre la U.M.H. y la Universidad de Castilla la Mancha 

relativo a la enajenación de material y equipamiento por un importe de 20.000.000 ptas. 
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I.2. OFICINA DEL RECTOR (RECTORADO) 

El Rector-Presidente es la máxima autoridad académica, ostenta la representación de la 

Universidad, coordina la acción académica y económica-administrativa de la misma, ejerce su 

dirección y preside la Comisión Gestora. 

 La oficina del Rector-Presidente, coordina el Gabinete de Comunicación y Protocolo y la 

Oficina de Relaciones Internacionales: 

II..22..11..  GGaabbiinneettee  ddee  CCoommuunniiccaacciióónn  yy  PPrroottooccoolloo  

 El Gabinete de Comunicación y Protocolo de la Universidad Miguel Hernández de Elche es 

el Servicio encargado de la difusión externa de las actividades de docencia, investigación y 

servicios que lleva a cabo la Universidad a través de su relación con los medios de comunicación. 

Se encarga de centralizar las actividades relacionadas con el proceso de organización de los actos 

institucionales que tienen lugar en la Universidad y de asesorar a los miembros de la comunidad 

universitaria sobre la organización de seminarios, congresos o conferencias. 

Actividades durante el curso 99-00 

• Convocatorias a los medios de comunicación, notas y ruedas de prensa, comunicados, 

coordinación de suplementos. 

• Preparación del contenido de los programas universitarios ‘Gaceta Universitaria’ y ‘Paraninfo’ 

en Televisión de Elche y TeleElx respectivamente. 

• Inserción de anuncios de publicidad en prensa escrita y cuñas publicitarias en radio. 

• Mantenimiento de la página web del Gabinete de Comunicación, donde se inserta tanto el 

resumen de Prensa diario como la agenda de actividades de la Universidad. 

• Preparación de actos protocolarios -apertura curso académico, investiduras Doctores Honoris 

Causa, congresos, entrega de diplomas, etc-. del trabajo que en la actualidad viene 

desarrollando el Gabinete de Comunicación y Protocolo de la UMH. 

II..22..22..    OOffiicciinnaa  ddee  RReellaacciioonneess  IInntteerrnnaacciioonnaalleess  ((OORRII))  

 La oficina constituye un instrumento al servicio de los estudiantes, profesores y demás 

miembros de la Comunidad Universitaria. Sus objetivos genéricos están referidos a las relaciones 

universitarias en la Unión Europea, resto de países europeos, países de la cuenca mediterránea, 

norte de Africa y América. Con ello se pretende facilitar el intercambio de programas educativos y 

de proyectos investigadores, así como la formación continuada de los miembros de nuestra 

Institución en centros extranjeros y de miembros de otras instituciones extranjeras en la UMH 

Actividades durante el curso 99-00  

• Acciones de fomento del Programa Erasmus en Sócrates mediante visitas informativas a los 

Campus. 

• Curso intensivo Erasmus. 

• Preparación de dossiers informativos sobre el Sistema Europeo de Transferencias de Créditos 

(ECTS). 
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• Sesiones informativas sobre el proyecto ECTS con los responsables de todas la titulaciones 

de la UMH.  

• Participación de la UMH en el proyecto TRAVELLING coordinado por la Universidad de Oviedo 

dentro del programa Leonardo da Vinci de la Unión Europea. 

• Coordinación del Programa de Cooperación Interuniversitaria (PCI) de la Agencia Española de 

Cooperación Internacional (AECI). Se tramitaron 40 solicitudes de profesores y estudiantes. 

Se concedieron becas a 7 profesores. La UMH ofertó un total de 34 plazas. Plazas 

Adjudicadas: 12 estudiantes, 7 docentes y 1 gestor. 

• Gestión de las propuestas de Redes Temáticas subvencionadas por la AECI. (Agencia 

Española de Cooperación Internacional). 

• Distribución de material informativo sobre programas internacionales. 

• Organización de la recepción de estudiantes, profesores y gestores latinoamericanos del 

Programa de Cooperación Interuniversitaria, y de Cursos de Idiomas para los estudiantes  

Erasmus. Organización de la puesta en marcha del Programa SENECA. 

• Organización de los Cursos de Lengua y Cultura Española para los estudiantes de Tucson 

(Arizona-EEUU). 

• Recabar e introducir información en inglés en la página WEB para posibles visitantes de la 

UMH. 

• Participación en el desarrollo de la Normativa Reguladora de Gestión de Expedientes en el 

marco de programas de movilidad. 

Programa Leonardo da Vinci: 

• La UMH ha participado en el Proyecto TRAVELLING coordinado por la Universidad de Oviedo 

dentro del Programa Leonardo da Vinci de la Unión Europea. 

Preparación Lingüística:  

• Organización, gestión y evaluación en la preparación lingüística: 

• 3 cursos de Español: en los Campus de Elche, San Juan y Altea. 

• 1 curso de Ingles Intensivo en Orihuela 

• 3 cursos de Italiano: en los Campus de Elche, San Juan y Altea. 

• 1 curso de Alemán: en el Campus de San Juan. 

Publicaciones 

• Elaboración, Gestión, Corrección y Publicación de 9 paquetes informativos en inglés sobre las 

Titulaciones siguientes: Medicina, Fisioterapia, Ingeniería Agronómica, Tecnología de los 

Alimentos, Bioquímica, Ingeniería Industrial, Ingeniería de Materiales, Investigación y 

Técnicas de Mercado, Enología, Podología y Estadística. 
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I.3. GERENCIA 

Al Gerente le corresponde, la gestión económica y administrativa de la Universidad y de 

su Patrimonio, y la jefatura del personal de administración y servicios. 

Para la realización de todas sus funciones, se estructura en los siguientes servicios: 

II..33..11..  AAssuunnttooss  EEccoonnóómmiiccooss  

El Servicio de Asuntos Económicos tiene como misión asegurar un adecuado uso de los 

recursos económicos de la universidad ejecutando su presupuesto y controlando su tesorería. 

Actualiza el Plan General de Contabilidad Pública y facilita la licitación, adjudicación y 

formalización de contratos a empresas colaboradoras para asegurar la eficiencia en todos los 

procesos. 

Actividades durante el curso 99-00, Redacción y Gestión del presupuesto 

1) DESCENTRALIZACIÓN OPERATIVA: 

• Actualización de la Normativa económico-administrativa para las actividades de los Centros 

de Gestión de Campus (CEGECAS). 

• Ampliación de la habilitación de Caja Fija en los Campus 

2) CUENTAS ANUALES 

• Preparación de la Cuenta General y de la Memoria Económica de la Universidad, así como de 

la liquidación del Presupuesto. 

• Colaborar en el Informe de Auditoría de la Intervención General de la Generalidad 

Valenciana. 

• Participar en el Informe anual de las Cuentas de la Universidad de la Sindicatura de Cuentas 

de la Generalidad Valenciana. 

3) NORMALIZACIÓN CONTABLE: 

• Definición de los procedimientos contables en las aplicaciones de la Universidad. 

• Definición del perfil de los usuarios de los sistemas de información de la Universidad. 

• Elaboración de Notas e Instrucciones para el desarrollo y seguimiento de las operaciones 

contables del ejercicio. 

• Formación permanente de nuevos usuarios de las aplicaciones de Gestión Económica. 

4) ACTIVIDADES SOBRE LA CONTRATACIÓN PÚBLICA: 

• Revisión del Manual de procedimientos, instrucciones y pliegos de cláusulas de los contratos 

de la Universidad. 

• Procedimiento para el seguimiento de la ejecución de los contratos de obras. 

• Desarrollo  de una Base de Datos de expedientes de contratación. 

• Inserción en la página WEB de la Universidad de todos los anuncios sobre la materia. 
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5) ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA: 

• Inicio del proceso de presupuestación por objetivos. 

• Elaboración de las propuestas de incorporación de remanentes entre ejercicios. 

• Normalización de la tramitación administrativa para las propuestas de modificaciones de 

créditos (transferencias, generaciones de créditos, facturas internas). 

• Control y Seguimiento de la ejecución  del Presupuesto de Gasto de las Unidades Orgánicas 

con competencias de la Universidad.. 

• Modificación de la Estructura Orgánica de la Universidad. 

• Actualización de las Normas de ejecución y funcionamiento del Presupuesto. 

• Diseño y elaboración de base de datos para el proceso de confección del Presupuesto 

• Revisión de las estructuras presupuestarias. 

6) GESTIONES ECONÓMICAS SOBRE I+D: 

• Tramitación de la facturación ante las empresas o entidades así como su reclamación y 

control de cobros. 

• Aplicaciones presupuestarias e identificación de los ingresos recibidos por este concepto. 

• Tramitación de los anticipos concedidos en concepto de investigación. 

• Información periódica sobre situación de los proyectos existentes, sus ingresos generados, 

así como la compensación a la Universidad. 

7) OTRAS ACTIVIDADES: 

• Reuniones con otras Universidades para la definición y uso de aplicaciones de gestión 

económica (Consejo de Usuarios). 

• Informes sobre el Análisis y Evaluación de las Actividades de las Unidades Orgánicas de la 

Universidad. 

• Informes sobre propuestas organizativas de los Campus. 

• Estudios sobre la incidencia del Plan de Financiación de Universidades Públicas de la 

Comunidad Valenciana en esta Universidad. 

• Información periódica a Estudios y Planificación sobre las tareas asignadas en los proyectos 

de ejecución. 

Actividades del curso 99/00  

1. Relación con el apoyo de Servicio de Estudios y Planificación de los cuatro procesos clave del 

Área, identificando sus tareas y el responsable de las mismas, así como las fechas para su 

ejecución, con la supervisión y seguimiento de la gerencia de la Universidad. 

2. Tratamiento automatizado de los ingresos realizados por los estudiantes matriculados en 1º, 

2º y 3er ciclo, estableciendo procesos de domiciliación bancaria, ascendiendo a 634 millones 

de los cuales 166 millones son becas y ayudas por familia numerosa un 26.18% del total. 
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3. Seguimiento de las operaciones de financiación concertadas por la Universidad, con la 

preceptiva autorización de la Conselleria de Cultura, por un importe total de 16.050 millones, 

de los cuales en este Curso se han formalizado 2.500 millones como avance del 2º plan de 

Inversiones. 

4. Desarrollo de 738 horas de Formación, en las herramientas claves para la gestión 

económico-presupuestaria descentralizada, con módulos específicos según el perfil de los 

usuarios. 

5. Ejecución de los acuerdos de colaboración de cuatro Entidades Financieras que han permitido 

mejoras en la información, en los costes, y en los servicios que recibe la Comunidad 

Universitaria. 

6. Seguimiento, gestión y conciliación de los movimientos acreedores y deudores de las 33 

cuentas abiertas por la Universidad, que en el Curso  99/00 han representado un volumen de 

movimientos próximo a los 57.000 millones. 

7. Adaptación de los formatos, listados, cuentas y otros documentos al Euro, anticipando su 

definitiva utilización. 

8. Elaboración de los Estados Financieros Anuales, con su Memoria, que han sido debidamente 

aprobados por el Consejo Económico en su integridad, y auditados de conformidad, tanto por 

la Intervención General de la Generalitat Valenciana, como por la Sindicatura de Cuentas. 

II..33..22..  RReeccuurrssooss  HHuummaannooss  

Actividades durante el curso 99-00 

 Confección y entrega de nuevos dossieres a miembros de Tribunales. 

 Inicio de actuaciones encaminadas a la implantación del Plan Director de la Calidad. 

 Implantación del sistema “Red” de la Tesorería de la Seguridad Social. 

 Implantación del aplicativo para el Control de Presencia. 

 Curso de Formación de la aplicación informática “Oracle”. 

 Apoyo a la formación de alumnos en prácticas. 

 Se realizaron 27 convocatorias de plazas de PDI. 

 Se produjo la contratación de 119 profesores. 

 Se realizaron 49 contratos de Personal de Administración y Servicios Funcionarios de Carrera y 

Personal Laboral. 

II..33..33..  SSeerrvviicciioo  ddee  TTeeccnnoollooggííaass  ddee  llaa  IInnffoorrmmaacciióónn  

El Servicio de Tecnologías de la Información tiene como principal objetivo proporcionar 

servicio y satisfacer las necesidades que tiene la comunidad universitaria, en el ámbito de las 

comunicaciones y de las aplicaciones informáticas. 
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Actividades durante el curso 99-00  

Área de Comunicaciones 

• Traslado del nodo central de comunicaciones, enlaces de datos y centrales telefónicas y los 

servidores principales desde la nave del polígono Carrús al edificio Helike junto con la puesta 

a punto de la infraestructura de red del campus de Elche. 

• Configuración de la red interna del Campus de Elche instalando y configurando la topología 

de enlaces entre los nuevos edificios Helike, Torregaitán, Torrevaillo, Altabix y Naves de 

apoyo para conectarlos entre sí y a los ya existentes La Galia y Torreblanca. 

• Se han puesto en marcha edificios a nivel de comunicaciones, telefonía y datos, los edificios 

Helike, Torregaitán, Torrevaillo. 

• Se ha aumentado el ancho de banda del enlace de transmisión de datos entre los campus de 

San Juan y Eche de 2Mb a 34 Mb. Actualmente está en fase de pruebas el nuevo enlace 

también de 34Mb entre los campus de Orihuela y Elche. 

• Se han integrado sobre la misma infraestructura las comunicaciones de voz y datos en los 

campus de Elche y San Juan. 

• Se ha recableado y actualizado la electrónica de red del campus de San Juan, edificios de 

Departamentos y Aulario. 

• Reestructuración de las aulas informáticas del campus de Orihuela  

• Instalacilón del servicio de mensajería vocal en el sistema telefónico de la UMH.  

• Se ha integrado la telefonía móvil dentro del sistema telefónico de la UMH (MoviStar 

corporativo) 

Como servicios de valor añadido especialmente desarrollados en el área de 

comunicaciones se pueden destacar: 

• El directorio telefónico. 

• La automatización de la publicación de páginas mediante Outlook. 

• La WEB del Gabinete de Prensa. 

• Acceso al correo electrónico vía WEB. 

• Servicio videoconferencia mediante Netmeeting de Microsoft. 

• Se han implementado listas de distribución del correo de los alumnos de infocampus para los 

profesores de la UMH en función de asignaturas y cursos. 

• Se han iniciado, junto con una empresa de diseño gráfico, trabajos encaminados a la 

remodelación gráfica de la WEB de la UMH. 

Área de Aplicaciones 

• Automatización de la gestión de Títulos, una nueva aplicación para el Plan de Actividades 

Docentes y se ha realizado una nueva WEB para Ordenación Académica. 
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• Se ha puesto en marcha el proyecto de Gestión de bibliotecas concursado en el curso pasado 

y se está implementado actualmente una WEB especial para las mismas. 

• Actualización y mejora del programa de gestión del proceso de selectividad. 

• Desarrollo de una WEB especial para estudiantes en la que se pueden realizar diversas 

consultas mediante la correspondiente identificación del usuario. 

• Se han dirigido tres proyectos de desarrollo para la gestión de la Memoria Anual y los 

Proyectos de Investigación de la OTRI y la gestión del Observatorio Ocupacional. La 

Aplicación Recursos Humanos (HOMINIS) está en su última fase de migración a una nueva 

plataforma tecnológica (Oracle) que estará en pleno rendimiento durante el curso 

2000/2001. 

• Participación en la organización de múltiples cursos para Hominis, gestión económica 

(Sorolla), formación continua del PAS, etc. 

• Se ha puesto en período de prueba el sistema de control de presencia basado en el carnet 

inteligente. 

• Mejora del circuito de solicitud, fabricación y entrega del carnet inteligente. También se ha 

ampliado la emisión del carnet a todos los colectivos que tienen derecho a él. 

• Se ha puesto en marcha el Sistema de Información Geográfica de la UMH y al hilo de esta 

aplicación se ha desarrollado el programa de gestión de horarios y reservas de espacios y el 

programa de reserva de ordenadores en aulas de libre acceso. Todo ello a través de la WEB. 

Estas aplicaciones estarán en plena explotación en el curso 2000-2001. 

• Se han adaptado y asegurado todas las aplicaciones de servicios generales y 

departamentales al efecto 2000.  

• Se han realizado los programas de consulta a las bases de Datos corporativas para extraer 

los indicadores necesarios según el plan de financiación de las Universidades de la 

Comunidad Valenciana. 

Área de Sistemas 

• Adaptación de sistemas de la UMH al efecto 2000 junto con el diseño de un Plan de 

Contingencias. 

• Estudio de viabilidad de la implantación de Firma electrónica mediante PKI. 

• Cumplimiento del reglamento de la LOPDCP (Ley Orgánica de Protección de Datos de 

Carácter Personal) en ficheros de nivel bajo. 

• Preparación del pliego de condiciones técnicas para adaptación al reglamento de la LOPDCP 

en fichero de niveles medio y alto. 

Área de Microinformática y atención al usuario 

• Realización de un programa de notificación de incidencias vía WEB. 

• Preparación de un concurso de Help-Desk para microinformática.  

• Revisión y adaptación de sistemas de microinformática al efecto 2000. 
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• Proyecto para la automatización y localización del inventario del parque informático. 

II..33..44..  SSeerrvviicciioo  ddee  AAlluummnnaaddoo  

 El Servicio de Alumnado realiza la coordinación del funcionamiento administrativo y de 

gestión de estudiantes para facilitar los trámites administrativos a quienes cursan sus estudios de 

pregrado en la Universidad. 

Actividades durante el curso 99-00  

• Estudio y elaboración de las propuestas de concesión o denegación de las solicitudes de beca  

para estudios universitarios del Ministerio de Educación y Cultura, de la Consellería de 

Cultura, Educación y Ciencia y del Gobierno vasco. 

• Elaboración del expediente para solicitar al MEC y al Gobierno vasco la compensación de las 

tasas por prestación de servicios académicos de los alumnos becados por esos organismos; 

así como el expediente de compensación al MEC de los estudiantes pertenecientes a familia 

numerosa de tres hijos.  

• Estudio y elaboración de las propuestas de concesión o denegación de las solicitudes de 

beca-colaboración al MEC.  

• Colaboración en la organización del proceso de preinscripción de toda la Comunidad 

Valenciana en cumplimiento del calendario establecido por el Consejo Interuniversitario.  

• Ejecución del procedimiento de ingreso (preinscripción) ordinario y del distrito compartido. 

• Gestión de la preinscripción para los segundos ciclos de esta Universidad. 

• Traslados de expedientes de estudiantes que han realizado las pruebas de acceso en la 

Universidad Miguel Hernández pertenecientes a Institutos o Centros docentes privados 

adscritos a esta Universidad, y se matriculen en otra Universidad. Expedición y remisión de 

los Certificados Académicos Oficiales. 

• Traslados de expedientes de estudiantes procedentes de otras universidades y que soliciten 

continuar estudios en esta Universidad. 

• Gestión de la simultaneidad de estudios. 

• Tramitación de los expedientes de devolución de tasas. 

• Tramitación de convalidaciónes parciales de estudios universitarios extranjeros. 

• Gestión y tramitación de los expedientes para elaborar la propuesta de resolución de las 

convocatorias de gracia y extraordinaria de fin de carrera. 

• Gestión y tramitación de los expedientes para resolver las reclamaciones de las adaptaciones 

y convalidaciones de asignaturas. 

• Coordinación de la gestión de alumnado (académica y económica) en los distintos centros de 

Gestión de Campus. 

• Asesoramiento a los órganos de gobierno de la Universidad en materia de legislación, 

elaboración de normativas y procedimientos propios de la gestión de alumnado. 
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• Elaboración de informes, estudios, memorias y estadísticas solicitados por cargos académicos 

y autoridades de esta Universidad o por órganos externos (MEC, Consellería, INE.....). 

• Coordinación general del proceso de matrícula en 1º y 2º ciclo. 

II..33..55..  CCeennttrrooss  ddee  GGeessttiióónn  ddee  CCaammppuuss  ((CCEEGGEECCAA))  

  Los Centros de Gestión de Campus tienen como misión coordinar todos aquellos 

servicios, tanto internos como externos, que son necesarios  para el funcionamiento de las 

actividades administrativas de cada campus relacionadas con la Docencia, la Investigación y los 

Servicios Generales de la Universidad. 

 La UMH cuenta con un CEGECA en cada uno de los campus. En los Centros de Gestión de 

Campus se han llevado a cabo las siguientes actuaciones: 

Actividades comunes 

• Gestión económico-administrativa de la Caja Fija del Campus, Gestión de los presupuestos 

del C.E.G.E.C.A, Facultades, Escuelas y Departamentos, Gestión de los Proyectos de 

Investigación, Prestaciones de Servicios, cursos de postgrado, facturas internas, solicitudes 

de moneda extranjera y comisiones de servicio. Tramitación de documentos contables ADO y 

RC. 

• En Infraestructuras, se han seguido los planes de trabajo y actuación de las empresas 

colaboradoras, así como informe mensual del cumplimiento del servicio, coordinación del 

personal de mantenimiento y gestión de espacios. 

• En Recursos Humanos, se han tramitado licencias, permisos, solicitudes y la gestión 

económico-administrativa de comisiones para la resolución de plazas de PDI y tesis 

doctorales. 

• En la Gestión de Alumnado, se han realizado preinscripciones, matrículas, traslados de 

expedientes, expedición de certificaciones académicas, simultaneidades de estudios, 

informes individuales y reconocimiento de complementos de formación de los estudiantes de 

2os Ciclos, convalidaciones, adaptaciones, notificaciones, expedición de recibos de tasas de 

matrículas, asignación de grupos y plazas a las asignaturas; liquidación trimestral del 

importe de compulsas y expedición de títulos. Generación, expedición, numeración, copia, 

ordenación, índice y encuadernación de actas. Control de la documentación exigida para el 

ingreso en la Universidad, del libro de las familias numerosas y del pago de las tasas 

académicas. Tramitación de las devoluciones de pagos indebidos, tarjetas inteligentes, becas, 

solicitudes de exámenes extraordinarios, convenios de prácticas en empresas, actividades de 

libre elección y Trabajos o Proyectos Fin de Carrera. 

I.4. SECRETARIA GENERAL 

 Corresponde a la Secretaría General de la Universidad.  

• La confección y la custodia de los libros de actas de los órganos colegiados de gobierno de la 

Universidad que legalmente le correspondan. 
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• La expedición de documentos y certificaciones de las actas y acuerdos de la Comisión 

Gestora y cuantos actos o hechos consten en la documentación oficial de la Universidad.  

• La recepción y custodia de las actas de calificaciones de las comisiones de selección de 

profesorado, y del personal de administración y servicios. 

• La custodia del archivo general de la Universidad y del sello oficial de la misma. 

• La organización de los actos solemnes de la Universidad y el cumplimiento del protocolo de 

los mismos. 

• La responsabilidad de la publicación, en su caso, de los acuerdos de la Comisión Gestora y de 

las resoluciones del Rector. 

• La dirección y custodia del registro general de la Universidad. 

• La coordinación de las acciones de los órganos de gobierno unipersonales. 

II..44..11..  RReeggiissttrroo  GGeenneerraall  

Corresponde al Registro General: 

• Registrar, clasificar y archivar la documentación administrativa tanto interna como 

externa.  

• Realizar la coordinación con los registros auxiliares de los Centros de Gestión de 

Campus.  

• Realizar la tipología y catalogación de la documentación.  

• Distribuir la documentación.  

• Gestionar el archivo central de la Universidad.  

Actividades durante el curso 99-00 

La actividad global desarrollada durante este período ha sido la siguiente: 

  Número total de Registros de Entradas: 8.695 

  Número total de Registros de Salidas: 9.087 

  TOTAL NUMEROS REGISTRADOS: 17.782 

II..44..22..  AAsseessoorrííaa  JJuurrííddiiccaa  

La Asesoría Jurídica está adscrita a la Secretaría General y desempeña las tareas de 

asesoramiento jurídico a los órganos de gobierno y gestión de la Universidad. Está encargada de 

organizar y atender a la defensa jurídica y, en su caso, la representación de la Universidad ante 

los Juzgados y los Tribunales. 

Actividades durante el curso 99-00  

Ha emitido este curso más de 600 documentos. Se ha obtenido un porcentaje de éxito 

en los procedimientos judiciales defendidos de un 99% y se han presentado varios estudios y 

ponencias en foros jurídicos del conjunto de universidades españolas; se ha intervenido en todas 

las mesas y comisiones mixtas de convenios interadministrativos; se han reivindicado y resuelto 
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positivamente todas las sanciones y reclamaciones interpuestas contra la Universidad con 

distintos organismos públicos tributarios. 

• Informes evacuados: 1470 

• Procedimientos Ordinarios evacuados: 58 

• Recursos Potestativos de Reposición: 30 

• Expedientes Sancionadores: 2 

• Juzgado de lo Social: 1 

• Recursos Contenciosos-Administrativos: 10 

• Asistencia a Órganos Colegiados: 

- Comisión Mixta Plazas Vinculadas: 4 

- Subcomisión Mixta Plazas Vinculadas: 2 

- Comisión Mixta Ayto. de Elche: 4 

- Mesa Negociadora del PAS: 17 

I.5. VICERRECTORADO DE ORDENACIÓN ACADÉMICA Y ESTUDIOS. 

Actividades durante el curso 99-00. 

• Elaboración de los Planes de Estudio de las Titulaciones de nueva implantación. 

• Elaboración del Plan Anual de Docencia. 

• Elaboración de las memorias de creación de nuevas titulaciones solicitadas para el curso 

próximo 

• Adscripción de asignaturas a áreas de conocimiento. 

• Elaboración del calendario académico. 

• Elaboración de información para los sobres de matrícula y colaboración en la encuesta para la 

evaluación de la docencia. 

• Elaboración del Calendario Académico 

• Supervisión de la docencia de 1º y 2º ciclo 

• Supervisión de la oferta de matrícula 

• Elaboración de la página WEB de Ordenación Académica 
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I.6. VICERRECTORADO DE ASUNTOS ECONÓMICOS 

 Este Vicerrectorado se apoya en los siguientes servicios: 

II..66..11..  SSeerrvviicciioo  ddee  CCoonnttrrooll  yy  GGeessttiióónn  ddee  llaa  CCaalliiddaadd  

Este servicio tiene como misión ejecutar la política de calidad de la Universidad y poner 

en práctica los planes estratégicos de calidad de la docencia, la investigación y los servicios, con 

el objetivo último de hacer efectiva en la Universidad una estrategia de Calidad Total. 

Actividades durante el curso 99-00  

• Evaluación de la calidad percibida de la docencia y los servicios tanto para estudiantes como 

para docentes. 

• Análisis de expectativas de estudiantes de primer curso. 

• Evaluación de la calidad percibida de las condiciones de automatrícula. 

• Evaluación de la opinión de proveedores sobre la imagen que poseen de la Universidad y el 

trato que se les dispensa. 

• Plan de seguimiento de la calidad de la prestación de las empresas colaboradoras en régimen 

de contratación. 

• Participación en el Plan Nacional de Evaluación de la Calidad de las Universidades, con la 

autoevaluación de las titulaciones de ITM, CAF y Relaciones Laborales. 

• Difusión de la imagen de la UMH, destacando entre todas las actuaciones el Stand en el Corte 

Inglés de Alicante. Reuniones con Directores de institutos y Directores de CEFIRE. 

• Edición de diversos documentos dirigidos a diferentes colectivos, "Estudiar con eficacia", 

"Selectividad con eficacia", "Cartera de servicios" (2ª ed.), "Tu Universidad Pública", Planes 

de estudio para el curso 2000-2001, Manual del diseño de procesos, Boletín Trimestral de 

"Qualitat", Memoria de Calidad de 1999, etc. 

• Seguimiento de Tasas de efectividad académica. 

• Procesos de acreditación docente y de servicios. 

• Elaboración del Plan estratégico de Calidad. 

• Buzón de Sugerencias. 

II..66..22  OObbsseerrvvaattoorriioo  OOccuuppaacciioonnaall    

El observatorio ocupacional se encarga de transmitir información sobre la dinámica del 

mercado laboral, promover la inserción profesional de los estudiantes y facilitar la realización de 

prácticas en empresas. 

Actividades durante el curso 99-00  

El Observatorio Ocupacional cuenta con las siguientes unidades: 
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• En la UNIDAD DE ESTUDIOS se ha realizado un estudio del nivel de satisfacción tanto de los 

estudiantes como de las empresas que participan en los programas de prácticas y se ha 

iniciado un estudio sobre la cultura emprendedora en los estudiantes de la UMH. 

• En la UNIDAD DE FORMACIÓN/INFORMACIÓN PARA EL EMPLEO destaca la creación del Plan 

de Inserción Laboral, impartiéndose un total de 2090 horas de formación. Se han diseñado y 

editado nuevos folletos de prácticas más atractivos y claros. Además, se han organizado 

diversas jornadas sobre el empleo en los diferentes campus de la UMH y diversas charlas, 

conferencias y cursos en las que han participado distintos expertos de empresas e 

instituciones. Por otro lado también se han desarrollado diversos programas relacionados con 

el empleo, de los que cabe destacar el programa 1:1 “un estudiante una práctica” o el 

programa P.E.U. “programa de emprendedores universitarios” en el que se han interesado 

más de 700  estudiantes que están inscritos en el Club de Emprendedores Universitarios. Y 

se ha iniciado este curso el programa 1 profesor: 1 práctica. Finalmente se ha obtenido una 

subvención de la Comisión Europea (DG XIII), dentro del V Programa Marco de Acciones de 

Investigación y Desarrollo Tecnológico para implantar una acción piloto, que pretende 

explorar mecanismos para facilitar la inserción y el desarrollo de empresas innovadoras, del 

que se podrán beneficiar los emprendedores de la UMH. 

El reconocimiento de la labor realizada en el Observatorio ha trascendido fuera de la 

UMH, puesto que entre otros eventos ha de destacarse la invitación que se le hizo al mismo para 

realizar la ponencia "Como sacar mayor rentabilidad de las relaciones Universidad-Empresa: 

Experiencias en la captación de empresarios y empresas" en el marco de la 1ª Cumbre de 

Excelencia en la Gestión. 

• En la UNIDAD DE PRÁCTICAS. EN EMPRESAS, durante el curso académico 1999/00, se han 

realizado más de 800 prácticas en más de 500 empresas e instituciones colaboradoras en 

materia de prácticas. Así mismo hemos de resaltar la auditoría del sistema de calidad en esta 

unidad que fue implantado el año anterior y ha obtenido la renovación de la Certificación 

de Calidad ISO 9002 por AENOR que llevó a la UMH a ser la primera universidad 

pública española certificada. Además, el Club de Gestión de Calidad, nos ha otorgado, 

dentro de la Convocatoria a las Mejores Prácticas la mención especial. 

• En la UNIDAD DE EMPLEO, se han tramitado múltiples ofertas de trabajo para nuestros 

primeros titulados, ascendiendo a más de 70. 

I.7. VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN 

Este Vicerrectorado cuenta con el apoyo de las siguientes unidades: 

II..77..11..  OOffiicciinnaa  ddee  TTrraannssffeerreenncciiaa  ddee  RReessuullttaaddooss  ddee  llaa  IInnvveessttiiggaacciióónn  ((OOTTRRII))  

Su objetivo general consiste en favorecer las relaciones entre el mundo de la 

investigación de la UMH y las empresas de su entorno, contribuyendo a aumentar la inserción de 

la Universidad en el tejido socioeconómico de la Comunidad Valenciana. Asimismo tiene también 

como finalidad potenciar la actividad investigadora de la UMH, propiciando la presencia de sus 

grupos de I+D en los programas autonómicos, nacionales e internacionales.  

Actividades durante el curso 99-00  
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• Elaboración de un primer catálogo de la Oferta Tecnológica de la Universidad. 

• Acciones de sensibilización y dinamización de los grupos de investigación, a través del 

desempeño de tareas como la difusión periódica de notas informativas sobre los aspectos 

más relevantes de las convocatorias de programas; la atención individualizada a profesores e 

investigadores en su preparación de propuestas y la puesta en marcha de una unidad 

especializada en gestión de proyectos europeos en el seno de la Oficina. La realización de 

estas actividades ha permitido, sobre todo, lograr un incremento significativo de la I+D 

competitiva.  

Ejemplos de estas actividades de sensibilización y dinamización serían los siguientes:  

a) Celebración en el Campus de Elche, el 26 de enero de 2000, de una Jornada 

informativa bajo el título de “Medidas de apoyo a las PYMES dentro del V Programa 

Marco de la Unión Europea”, cuyo objetivo fundamental fue el de propiciar el 

acercamiento entre la UMH y el tejido empresarial de su entorno socioeconómico, y 

favorecer su participación en proyectos cooperativos financiados por la Unión Europea. 

La apertura de la Jornada corrió a cargo del Sr. Conseller de Industria y Comercio de la 

Generalitat Valenciana, de la Sra. Directora General de Universidades e Investigación y 

del Sr. Rector de la UMH. 

b) Celebración de reuniones informativas sobre el nuevo Plan Nacional de I+D+I en los 

Campus de Elche, Orihuela y San Juan, al objeto de dar a conocer al PDI este 

instrumento de apoyo a la I+D a nivel nacional. 

• Colaboración en el diseño y organización de las Jornadas sobre “La Cultura de la Innovación 

y la Cooperación en la Comunidad Valenciana”, promovidas por el Consell Valencià de 

Cultura, en el que participaron todas las OTRIs de las Universidades de la CV. 

• Inicio de las actividades comprendidas en el Proyecto EMBRYO, financiado por la Dirección 

General de Empresas e Innovación de la Comisión Europea, y que está coordinado por el 

Observatorio Ocupacional de esta Universidad. El objetivo del proyecto consiste en fomentar 

la creación de empresas a partir de los resultados de investigación, utilizando como 

herramienta el programa EMBRYO, metodología desarrollada por la Universidad de 

Edimburgo. Este programa recoge las distintas fases que atraviesa un emprendedor, desde la 

sensibilización y motivación, hasta la monitorización, una vez que la empresa ha sido 

establecida. 

• Puesta en marcha del nuevo Sistema Informático de Gestión integrada de la Investigación y 

la Transferencia de Tecnología (SIGITT), que recoge, desde el 1 de enero de 2000, los datos 

relativos a convocatorias públicas de I+D, las solicitudes a las mismas, los proyectos 

aprobados, las becas solicitadas y concedidas, los contratos y convenios firmados, así como 

los resultados derivados de la investigación desarrollada por la Universidad – a través de los 

módulos de patentes (en construcción) y de Oferta Tecnológica -. Además, SIGITT posee un 

módulo de Memoria de Investigación, que recoge la información de la producción científica de 

la Universidad.  
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II..77..22..  CCoommiissiióónn  ddee  DDooccttoorraaddoo  

 La Comisión de Doctorado coordina y regula, a propuesta de los diferentes 

departamentos e instituciones, los estudios universitarios de tercer ciclo encaminados a la 

obtención y expedición del título de doctor 

Actividades durante el curso 99-00  

• Estudio, evaluación y aprobación de los nuevos programas de doctorado. 

• Publicidad de los programas de doctorado. 

• Tramitación y gestion de las tesis leídas.  

• Concesión de Premios Extraordinarios correspondientes al curso 97/98. 

• Estudio y resolución de prórrogas a los proyectos de tesis. 

• Reconocimientos de Suficiencia Investigadora, cambios de programas, convalidaciones de 

investigación, traslados de expedientes, tribunales de tesis doctoral, tribunales de Premios 

Extraordinarios, cambio de asignaturas, anulación de matrícula, devolución de tasas. 

 Se realizaron 16 Cursos de Doctorado, 9 Másters, 40 Cursos de Postgrado y 30 Tesis 

Doctorales.  

11..77..33..  BBiibblliiootteeccaass  

  Agrupan los fondos bibliográficos correspondientes a los estudios que se imparten en los 

diferentes campus de nuestra universidad. La UMH cuenta con cuatro bibliotecas, una por cada 

campus. 

BIBLIOTECA - CAMPUS DE ORIHUELA 

Actividades durante el curso 99-00: 

• Durante este curso y de manera provisional, se han incorporado a esta Biblioteca los fondos 

que en un futuro van destinados a la Biblioteca del Campus de las Salesas. Con este motivo, 

se han habilitado zonas específicas, tanto en la sala de lectura como en la Hemeroteca. 

• Apertura de un nuevo libro de registro. 

• Instalación del nuevo programa de gestión bibliotecaria UNICORN.  

• Realización de diversas actuaciones (incorporación de los registros procedentes de la 

Universidad de Valencia, instalación del buscador z39.50, etc.), con la finalidad de 

implementar de una forma gradual en el nuevo programa el  catálogo de la biblioteca y poder 

en un futuro inmediato automatizar el préstamo. 

• A finales del curso 99/00, se habían catalogado en este sistema cerca de 2.000 documentos 

(unos 700 correspondientes a Las Salesas y el resto a la EPSO. 

Libros 

• Se han registrado 1.366 nuevos libros. 
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862 en concepto de compra. 

143 en concepto de donaciones 

361 adquiridos por los Departamentos 

• El número total de libros de que se dispone a 30/9/00 es de 9.340. 

• El número de monografías en vídeo es de 234. 

• En este período, comenzó la colección correspondiente a las Salesas, a la que se 

incorporaron 840 títulos adicionales. 

 

570 en concepto de compra. 

206 en concepto de donaciones. 

64 adquiridos por los Departamentos. 

Entre las dos salas (EPSO Y SALESAS) , se han registrado un total de 2.206 nuevos libros. 

Revistas 

Nuevas suscripciones: 33 

Total suscripciones: 132 

Donaciones 22 

Títulos que se reciben en distintos conceptos: 154 

Trabajos y proyectos fin de carrera 

 Fueron depositados durante el curso 

De Ingenierías Técnicas 182 total al final del período: 1.944 

De Ingeniería Superior 41 total al final del período: 77 

 

Préstamos 

Número total: 8.424 

Media mensual 1.535 

 

Préstamo interbibliotecario 

Se solicitaron un total de 113 documentos a otras instituciones. 

Artículos de revista 94 

Monografías 11 

Congresos 4 
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Tesis 3 

Folletos 1 

Se enviaron 5 documentos a otros centros. 

BIBLIOTECA - CAMPUS DE ALTEA 

Actividades durante el curso 99-00 

Gestión de la colección. 

•  Formación, desarrollo y mantenimiento de la colección. 

• Selección y adquisición bibliográfica 

Tratamiento y ubicación de la colección.  

• Proceso administrativo de adquisición: Control de adquisiciones (recepción), Inventario de 

obras, registro y sellado de todo el fondo documental incorporado al campus de Altea, 

independientemente de su ubicación y concepto presupuestario empleado para su 

adquisición.  

• Proceso técnico: catalogación y clasificación de documentos. 

• Tejuelado: ordenación y ubicación en la estantería. 

• Control de la colección: recuentos o inventarios anuales.  

Control y mantenimiento de los sistemas automatizados. 

• Diseñó una Base de Datos en Access que contiene toda la información bibliográfica procesada 

por la bibliotecaria de Altea.  

• Control de publicaciones periódicas: Catálogo de Revistas en Access. 

Gestión de la información.  

• Facilitar el acceso a la información bibliográfica especializada y de referencia: búsqueda en 

bases de datos, etc. 

• Difusión de información: elaboración de Boletines de sumarios, y  catálogos impresos de 

revistas, Información general: congresos, concursos y otra información de interés para los 

usuarios, etc.,  

Servicio de préstamo.  

• Préstamo en sala, Préstamo a domicilio y Préstamo Interbibliotecario. 

Datos. 

Nº de Préstamos: 2800. Media mensual de 311 documentos prestados durante el curso 

1999/00.  

Nº de adquisiciones: Total: 825 ejemplares (material librario, magnético y CD’S).  

Donaciones 403 ejemplares. 

Nº de Títulos de revistas recibidas: 
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Total: 31 

Donaciones:12 

Solicitudes de documentos a otras instituciones:  3 

Consultas en sala:  

Aproximadamente de 80/100 usuarios diarios.  

BIBLIOTECA - CAMPUS DE ELCHE 

Actividades durante el curso 99-00 

• Apertura sala estudio 24 horas,  

• Reordenación y reclasificación de las obras de consulta en sala. 

• Registro, clasificación, ordenación y depósito de nuevas adquisiciones 

• Donaciones: 

a) Obras procedentes de las Instituciones: 

Juan Gil Albert, temática diversa 

Generalitat Valenciana, temática diversa 

Ayuntamiento de Elche, temática sobre Elche 

b) Otras:  

Obras recibidas de Rectorado y de los Departamentos, temática diversa. 

Obras de tema local y miscelánea enviadas por particulares. 

• Fondos: 

Monografías  4.339 

Publicaciones seriadas suscritas 135 

• Servicios: 

Consultas en sala 16.000 

Préstamos a domicilio 19.030 

Préstamos interbibliotecarios 370 

Nº Horas de consulta Internet 5000 

Nº Fotocopias 49.500 

Nº Visitas a Biblioteca 545.720 

• Asistencia a curso de programa informático de gestión de biblioteca UNICORN. 

• Asistencia a cursos de formación legislativa y lingüística ofertados por la UMH. 
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BIBLIOTECA - CAMPUS DE SAN JUAN 

Actividades durante el curso 99-00  

Fondos 

Fondos adquiridos 1.067 

Revistas en catálogo 630 

Servicios 

Información consultas usuarios 18.250 

Préstamo a domicilio 12.969 

Consulta en Sala 16.284 

Búsquedas bibliográficas 800 

Uso de bases de datos en CD ROM 3.100 

Nº de usuarios en consultas a internet 2.920 

Uso de escanner 1.734 

Consuta videoteca 25 

Nº de fotocopias 79.063 

Préstamo interbibliotecario 

Peticiones a otros centros 748 

Peticiones de otros centros 893 

 

II..77..44..  SSeerrvviicciiooss  TTééccnniiccooss  ddee  IInnvveessttiiggaacciióónn  

Campus de San Juan: 

- Unidad de Microscopía Electrónica y Confocal y Secuenciación de ADN. 

- Unidad de Isótopos Radiactivos. 

- Servicio de Experimentación Animal. 

Campus de Orihuela: 

- Servicios Centrales de Investigación. 
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CAMPUS DE SAN JUAN 

Microscopía y Secuenciación de ADN. 

• Durante el curso 1999/00 se ha utilizado el microscopio confocal unas 1500 horas y se han 

secuenciado unas 10.000 muestras de ADN. 

Isótopos Radiactivos. 

Un indicativo del volumen de actuación de esta Instalación lo expresan las siguientes 

cifras: 

• La entrada de radiactividad a la Instalación de debida a fuentes no encapsuladas fue de 

4.010 µCi de Tritio (H-3), 1.000 µCi de Carbono-14, 8.750 µCi de Fósforo-32, 16.550 µCi de 

Azufre-35 y de 131 µCi de Iodo-125. Ello supuso un montante, a cargo de los Investigadores, 

de alrededor de 1.500.000 de ptas. 

• El número de medidas realizadas con los contadores de partículas, tanto los de centelleo 

como los gamma, fue de unas 7.200. 

• La Instalación Radiactiva ha sido utilizada por 27 diferentes grupos de investigación, que 

dependiendo de las necesidades de cada uno, supone haber dado servicio a unos 43 

investigadores durante este curso.  

Servicio de Experimentación Animal. 

• Durante el curso 99/00 se emplearon 4212 animales en estudios de biología, 341 en 

investigación y desarrollo de instrumentos de medicina, odontología, y veterinaria, 108 en 

evaluaciones de seguridad y toxicología y 215 en educación y formación, todos ellos 

desarrollados por 38 grupos de investigación distintos. 

CAMPUS DE ORIHUELA 

Los Servicios Centrales de Investigación de la Escuela Superior de Orihuela, constan 

de instalaciones en la cual se agrupan y centralizan equipos instrumentales de tecnología 

avanzada, destinados a dar cobertura a la investigación en los distintos campos de la Ciencia y la 

Ingeniería, colaborando mediante el apoyo tecnológico en Proyectos de investigación realizados 

en los Departamentos, así como en Convenios y Contratos entre en Empresa y Universidad. 

II..77..55..  CCeennttrroo  ddee  CCáállccuulloo  

El Centro de Cálculo tiene las siguientes funciones: 

- Desarrollar y evaluar el software, confeccionar bases de datos, etc.  

- Poner a disposición del profesorado herramientas para el Cálculo Matemático y Científico.  

- Dar asistencia al profesorado en reproducción informática de documentos.  

Actividades durante el curso 99-00  

• Mantenimiento de las máquinas Unix: calumh.umh.es, romulo.umh.es, atlas.umh.es, 

impiva.umh.es, etc..., basadas en el sistema operativo Solaris de Sun y en Linux. Las 

máquinas se utilizan fundamentalmente para cálculo matemático y estadístico, bases de 
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datos del genoma humano, cálculo molecular y atómico, generación de holografías, cálculo 

de estructuras basado en elementos finitos, etc... 

• Asistencia en materia de sistemas operativos Unix a los grupos de investigación de la UMH. 

• Asesoría y mantenimiento de las estaciones Unix a los grupos de investigación de la UMH. 

• Soporte de prácticas UNIX a asignaturas de las siguientes titulaciones: Materiales, 

Telecomunicaciones y Estadística. 

• Diseño y programación del Sistema Experto Docente de la UMH, software para la enseñanza 

virtual a distancia, con las siguientes funcionalidades: 

• Módulo de video-conferencia. 

• Chat y correo electrónico para profesores y alumnos. 

• Módulo de edición de material docente. 

El software se encuentra instalado a disposición de la Universidad y de los Institutos de 

Enseñanzas Medias. 

• Mantenimiento de la aplicación de Bibliotecas, tanto las de la UMH como la Biblioteca Virtual 

Municipal de Torrevieja. 

• Mantenimiento de la WEB de software y drivers shareware y freeware, incluimos Linux Suse, 

Mandrake, BSD, etc... 

• Correo electrónico de alumnos para el Campus de Elche en apolo.umh.es. 

I.8. VICERRECTORADO DE ALUMNADO Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA. 

Este Vicerrectorado se apoya en el Servicio de Alumnado para la gestión de ingreso en la 

Universidad, llevando a cabo las Pruebas de Acceso y la Coordinación del COU. Así mismo el 

Vicerrectorado ha organizado el CAP, ha supervisado todos los procesos de matriculación, 

convalidación y traslados de alumnos. 

Actividades durante el curso 99-00  

• Accesso a la Universidad 

• Preparación, coordinación y ejecución de la convocatoria anual de las pruebas de acceso para 

mayores de 25 años. 

• Coordinación administrativa del curso de orientación universitaria y el bachillerato 

establecido por la Ley Orgánica de Ordenación General del Sistema Educativo, y organización 

del proceso de selectividad (matriculación, confección y distribución de exámenes, 

Tribunales, generación de tarjetas, reclamaciones....) 

• Coordinación LOGSE: 

• Planificación de todas las reuniones de Especialistas celebradas en la Comunidad Autónoma 

Valenciana (CAV) 

• Envío a todos los Centros de la CAV de las actas de dichas reuniones. 
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• Planificación, organización y puesta en marcha de todos los procedimiento de las PAU del 

todas las Universidades. 

• Reproducción y manipulado de los exámenes para toda la CAV. 

• Organización del Curso de Aptitud Pedagógica (CAP), efectuando las tareas de matriculación, 

gestión de expedientes, ejecución de la organización académica del curso y expedición del 

título. 

Actividades culturales 

• Entre las actividades de duración anual destacan los Talleres de Teatro, el Ciclo de Conciertos 

de Cámara, el Concierto de Navidad o el programa de Radio Malas Artes emitido cada jueves 

en Radio Altea.  

• Se han organizado exposiciones entre las que destacan las llevadas a cabo por los 

estudiantes de la Facultad de Bellas Artes de Altea. 

• Cada campus de la Universidad Miguel Hernández celebró con una fiesta el día de su patrón. 

Actividades deportivas 

• Organización de torneos internos de muy diversas modalidades como son: fútbol sala, 

baloncesto, tenis, tenis de mesa, ajedrez y milla universitaria. 

• La oferta deportiva llega también a la formación e iniciación en otras actividades como: 

concursos de esgrima, kendo, gestión de clubes deportivos, vela ligera, buceo y wind surf. 

Estas actividades contaron con más de 700 participantes. 

I.9. VICERRECTORADO DE INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS 

Actividades durante el curso 99-00  

• Desarrollo, mantenimiento control y adecuación de las nuevas construcciones a las 

necesidades de la UMH.  

• Adquisición y proyecto del mobiliario y otros activos e instalaciones.  

• Gestión de los espacios físicos (docentes, de investigación y servicios) de la UMH.  

• Supervisión de los contratos de servicios, control del mantenimiento y la  seguridad e 

higiene.  

• Realización del  inventario de los bienes.  

• Gestión de los informes técnicos de inversiones.  

• Actualización de los planos de los espacios físicos de la UMH.  

• Programación de las pequeñas obras y rehabilitaciones necesarias.  

• Preparación de los pliegos de las prescripciones técnicas de los concursos de la UMH, 

coordinados con las distintas unidades y servicios.  
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II.1 CENTROS Y TITULACIONES 

 Durante el curso 1999/00 se impartieron 32 titulaciones, 11 de primer ciclo, 11 de 

primer y segundo ciclo y 10 de segundo ciclo, distribuidas entre 2 escuelas y 5 facultades. La 

Facultad de Ciencias Experimentales, la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas y la Escuela 

Politécnica Superior de Elche se encuentran en el campus de Elche, la Facultad de Bellas Artes en 

Altea, la Facultad de Medicina en el campus de San Juan y la Facultad de Ciencias Sociales y 

Jurídicas y la Escuela Politécnica Superior de Orihuela ubicadas en el campus de Orihuela. 

Campus de Altea 

I. Centro: Facultad de Bellas Artes.  

Decano/Director: D. Ramón de Soto Arándiga  

Secretaria: Dª. Pilar Gonzalo Prieto 

 

Titulación: LICENCIATURA EN BELLAS ARTES 

Coordinador: D. Ramón de Soto Arándiga 

Plan de Estudios 

        Titulación Curso Tron+Oblig. Optativas  L. E.1 

Bellas Artes 

1 67,5   

2 66,0   

3 18,0 27 22,5 

4 51,0 18  

5 18,0 45 12 

Total titulación  220,5 90 34,5 

Total créd.titulación 345    

 

                                                     
1 Sombreados en gris aparecen todos los cursos que no estaban impartiéndose durante el curso 

académico 1999/00. 

2 L.E.: libre configuración. 
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Campus de Elche: 

II. Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

Decano/Director: D. Antonio Luis Martínez Pujalte / D. Juan Carlos González 

Hernández (desde 11-7-00). 

Secretario: D. José Antonio Trigueros Pina. 

 

Titulación: LICENCIATURA EN DERECHO 

Coordinador: D. Fermín Camacho de los Ríos / D. Ricardo Gómez Rivero 

(desde 7-3-00) 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obl Optativas  L. E.  

Derecho 

1 60,0    

2 60,5    

3 15,0 18 32  

4 67,5    

5 62,5    

Total titulación 265,5 18,0 32,0  

Total créd.titulación  315,5    

 

Titulación: DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES 

Coordinador: Dª. Mª José Alarcón García 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E.  

Relaciones  

Laborales 

1 66,0    

2 61,5    

3 27,0 18 30  

Total titulación 154,5 18 30  

Total créd.titulación 202,5     
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Titulación: LICENCIATURA EN CIENCIAS ACTUARIALES Y FINANCIERAS. 

Coordinador: Dª. Mª Cinta Gisbert López. 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

CC Actuariales  

y Financieras 

1 72,0   

2 36,0 12,0 15,0 

Total titulación 108,0 12,0 15,0 

Total créd.titulación 135    

 

Titulación: LICENCIATURA EN INVESTIGACIÓN Y TÉCNICAS DE MERCADO 

Coordinador: Dª Carmen Victoria Escolano Asensi. 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E.  

Investigación y  

Técn. de Mercado 

1 66,0    

2 39,0 12,0 15,0  

Total titulación 105,0 12,0 15,0  

Total créd.titulación 132     

 

Titulación: LICENCIATURA EN ANTROPOLOGÍA SOCIAL Y CULTURAL 

Coordinador: D. Manuel Oliver Narbona / D. Miguel Ángel Martín Rodríguez 

(desde 21-12-99) 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

Antropología   

Social y Cultural  

1 67,5   

2 52,5 13,5 15 

Total titulación 120 13,5 15 

Total créd.titulación 148,5    
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Titulación: LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA 

Coordinador: Dª. Sofía López Roig 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

Psicología  

1 61,5   

2 60   

3 37,5 9 16 

4 60   

5 34,5 13,5 15 

Total titulación 253,5 22,5 31 

Total créd.titulación 307    

 

III. Centro: Facultad de Ciencias Experimentales 

Decano/Director: Dª. Mª Dolores Esteban Lefler 

Secretaria: Dª Elisenda Molina Ferragut. 

 

Titulación: DIPLOMATURA EN ESTADÍSTICA 

Coordinador: D. Angel Sánchez Barbié. 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E.  

Estadística 

1 63,5    

2 63,0    

3 37,5 12,0 24,0  

Total titulación  164,0 12,0 24,0  

Total créd.titulación 200     
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Titulación: LICENCIATURA EN CIENCIAS Y TÉCNICAS ESTADÍSTICAS. 

Coordinador: D. Angel Sánchez Barbié. 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

Ciencias y Tecn. Estadísticas 
1 60,0   

2 42,0 12,0 18,0 

Total titulación 102,0 12,0 18,0 

Total créd.titulación 132    

 

Titulación: LICENCIATURA EN BIOQUÍMICA. 

Coordinador: D. José Villalaín Boullón 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

Bioquímica 
1 55 7,5  

2 41,0 13,5 13,5 

Total titulación 96 21 13,5 

Total créd.titulación 130,5    
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Titulación: LICENCIATURA EN CIENCIAS AMBIENTALES 

Coordinador: D. Eugenio Vilanova Gisbert / D. José Antonio Navarro Pedreño 

(desde 25-7-00) 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

Ciencias Ambientales 

1 67,5   

2 60,0   

3 40,5 12 12 

4 63,0   

5 24,0 12 20 

Total titulación 255,0 24,0 32,0 

Total créd.titulación 311    

 

IV. Centro: Escuela Politécnica Superior de Elche 

Decano/Director: D. Felipe Mateos Álvarez 

Secretario: D. Alfonso García García 

 

Titulación: INGENIERÍA TÉCNICA DE TELECOMUNICACIÓN, ESPECIALIDAD EN 

SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN 

Coordinador: Dª. Mª. del Mar Sánchez López 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

Ing.Tecn.Telec., esp. 

Sist.Telecomunic. 

1 72,0   

2 52,5 12,0 15,0 

3 57,0 6,0 7,5 

Total titulación 181,5 18,0 22,5 

Total créd.titulación 222    
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Titulación: INGENIERÍA TÉCNICA DE TELECOMUNICACIÓN, ESPECIALIDAD EN 

SISTEMAS ELECTRÓNICOS 

Coordinador: D. Ángel Luís Álvarez Castillo 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obli  Optativas  L. E. 

Ing.Tecn.Telec., esp. 

Sist. Electrónicos  

1 72,0   

2 52,5 12,0 15,0 

3 52,5 12,0 7,5 

Total titulación 177,0 24,0 22,5 

Total créd.titulación 223,5    

 

Titulación: INGENIERÍA INDUSTRIAL 

Coordinador: D. Oscar Reinoso García 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obli  Optativas  L. E. 

Ingeniería Industrial 

1 75,0   

2 75,0   

3 39,0 16,5 19,0 

4 49,5 24,0  

5 40,5 18,0 18,5 

Total titulación 279,0 58,5 37,5 

Total créd.titulación 375    
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Titulación: INGENIERÍA DE MATERIALES 

Coordinador: Dª. Ángela Sastre Santos 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obli  Optativas  L. E. 

Ingeniería de Materiales 
1 70,0   

2 52,5 12,0 15,0 

Total titulación 122,5 12,0 15,0 

Total créd.titulación 149,5    

 

Titulación: INGENIERÍA DE TELECOMUNICACIÓN 

Coordinador: D. Antonio Fimia Gil / D. Fernando González Sanz (desde 18-1-

00) 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obli  Optativas  L. E. 

Ingeniería de 

Telecomunicación 

1 73,5   

2 58,5 6 12 

3 51 12 12 

4 57 12 6 

5 49,5 12 13,5 

Total titulación 289,5 42 43,5 

Total créd.titulación 375   
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Campus de Orihuela: 

V. Centro: Escuela Politécnica Superior de Orihuela 

Decano/Director: D. Antonio Ferrández Sala 

Subdirector: D. Juan José Ruíz Martínez  

Secretario: D. José Luis Giménez Sánchez 

 

Titulación: INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA, ESPECIALIDAD EN 

EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 

Coordinador: D. José Ramón Díaz Sánchez. 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obli  Optativas  L. E. 

Ing.Tecn.Agr., esp. 

Explotaciones Agropecuarias 

1 75,0   

2 67,5  7,5 

3 37,5 22,5 15,0 

Total titulación 180,0 22,5 22,5 

Total créd.titulación 225    

 

Titulación: INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA, ESPECIALIDAD EN 

HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERÍA 

Coordinador: D. Raúl Moral Herrero 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obli  Optativas  L. E. 

Ing.Tecn.Agr, esp. 

Hortofruticultura y Jardinería 

1 75,0   

2 63,0  7,5 

3 42,0 22,5 15,0 

Total titulación  180,0 22,5 22,5 

Total créd.titulación 225    

 



  Memoria Académica del Curso 1999/00 44 

Titulación: INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA, ESPECIALIDAD EN INDUSTRIAS 

AGRARIAS Y ALIMENTARIAS. 

Coordinador: Dª. Teresa García Ortuño. 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obli  Optativas  L. E. 

Ing.Tecn.Agr.,esp. Industrias 

Agrarias y Alimentarias 

1 76,5   

2 66,0  7,5 

3 37,5 22,5 15,0 

Total titulación 180,0 22,5 22,5 

Total créd.titulación 225    

 

Titulación: INGENIERÍA AGRONÓMICA 

Coordinador: D. Ricardo Abadía Sánchez / D. Juan José Ruiz Martínez (desde 

4-4-00) 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obli  Optativas  L. E. 

Ingeniería Agronómica 

1 72,0   

2 66,0  7,5 

3 19,5 22,5 37,5 

4 72   

5 21 45,0 12,0 

Total titulación 250,5 67,5 57,0 

Total créd.titulación 375    
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Titulación: LICENCIATURA EN ENOLOGÍA 

Coordinador: Dª. Margarita Brugarolas Molla-Bauza / D. Fernando Vidal 

Giménez (desde 7-3-00) 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obli  Optativas  L. E. 

Enología 
1 73,5   

2 46,5 15,0 15,0 

Total titulación 120,0 15,0 15,0 

Total créd.titulación 150    

 

Titulación: LICENCIATURA EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS ALIMENTOS. 

Coordinador: D. José Ángel Pérez Álvarez. 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

CC.y Tecnolog. de los 

Alimentos 

1 66,0   

2 46,5 22,5 15,0 

Total titulación 112,5 22,5 15,0 

Total créd.titulación 150    
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VI. Centro: Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Orihuela 

Decano/Director: D. Juan Carlos González Hernández  

Secretario: D. José Antonio Trigueros Pina  

 

Titulación: LICENCIATURA EN CIENCIAS POLÍTICAS Y DE LA ADMINISTRACIÓN 

Coordinador: D. Juan Carlos González Hernández 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obli  Optativas  L. E. 

Ciencias Políticas y de la 

Administración 

1 60   

2 60   

3 36 9 16 

4 60   

5 42 9 15 

Total titulación 258 18 31 

Total créd.titulación 307   

 

Titulación: LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 

Coordinador: Dª. Eva Aliaga Agulló 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Obli  Optativas  L. E. 

Admón.y Dirección de   

Empresas 

1 64,5   

2 60   

3 39 6 15 

4 60   

5 43,5 4,5 16 

Total titulación 267 10,5 31 

Total créd.titulación 308,5   
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Campus de San Juan: 

VII. Centro: Facultad de Medicina 

Decano/Director: D. Justo Medrano Heredia. 

Vicedecano: D. Miguel Pérez-Mateo Regadera. 

Vicedecano:  D. Salvador Viniegra Bover. 

Secretario: D. Antonio F. Compañ Rosique. 

 

Titulación: LICENCIATURA EN MEDICINA 

Coordinador: Dª. Juana Gallar Martínez / Dª. Dolores Marhuenda Amorós 

(desde 18-4-00) 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

Medicina 

1 90,0   

2 64,5 4,5 14,0 

3 70,0 4,5 13,5 

4 72,5 4,5 8,0 

5 69,5 4,5 11,0 

6 79,0 4,5 5,5 

Total titulación 445,5 22,5 52,0 

Total créd.titulación 520    
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Titulación: DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA. 

Coordinador/a: Dª. Mª. Ángeles Pastor Mira / D. José Vicente Castejón Ortega 

(desde 4-4-00) 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

Fisioterapia 

1 66,5   

2 66,0  10,0 

3 43,0 10,0 11,0 

Total titulación  175,5 10,0 21,0 

Total créd.titulación 206,5    

 

Titulación: DIPLOMATURA EN PODOLOGÍA 

Coordinador: D. Fernado López Prats 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

Podología 

1 71,0   

2 65,5 4,5  

3 50,0 9,0 22,0 

Total titulación 186,5 13,5 22 

Total créd.titulación 222    
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Titulación: DIPLOMATURA EN FARMACIA 

Coordinador: D. José Francisco Horga de la Parte / D. Juan José Ballesta Payá 

(desde 18-01-00) 

Plan de Estudios 

TITULACIÓN Curso Tronc+Oblig  Optativas  L. E. 

Farmacia 

1 64   

2 63   

3 24 9 27 

4 65,5   

5 53 4,5 4,5 

Total titulación 269,5 13,5 31,5 

Total créd.titulación 314,5   

 

II.2. DEPARTAMENTOS Y UNIDADES PREDEPARTAMENTALES. 

DEPARTAMENTO DE ARTE, HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 

 Director: D. Ricardo Gómez Rivero 

Secretario: Dª Eva Mª Polo Arévalo 

Áreas de Conocimiento adscritas: Ciencia Política y de la Administración, Derecho 

Administrativo, Derecho Civil, Derecho Constitucional, Derecho del Trabajo y Seguridad Social, 

Derecho Eclesiástico del Estado, Derecho Internacional Privado, Derecho Internacional Publico y 

Relaciones Internacionales, Derecho Mercantil, Derecho Penal, Derecho Procesal, Derecho 

Romano, Dibujo, Economía, Sociología y Política Agraria (hasta 7-3-00), Filología Inglesa, 

Filosofía del Derecho, Historia del Arte, Historia del Derecho y de las Instituciones. 

En el Departamento de Arte, Humanidades y Ciencias Sociales y Jurídicas se incluye la 

SECCIÓN DEPARTAMENTAL DE CREACIÓN ARTÍSTICA Y TEORÍA DE LAS ARTES (UNIDAD 

PREDEPARTAMENTAL DE CREACIÓN ARTÍSTICA Y TEORÍA DE LAS ARTES hasta el 9-5-00) 

Directora: Dª. Natividad Navalón Blesa  

 Secretario: No hubo nombramiento 

Áreas de Conocimiento adscritas: Escultura, Estética y Teoría de las Artes, Pintura. 
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DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS, 

(UNIDAD PREDEPARTAMENTAL DE ESTUDIOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS hasta el 7-3-00) 

  Directora: Dª Eva Aliaga Agulló 

Subdirector/a: D. Francisco Sarabia Sánchez / Dª. Mª. Desamparados Melián 

Navarro (desde 16-5-00) 

Secretario: D. Rafael Domenech Sánchez / D. Javier Reig Mullor (desde 6-6-

00) 

Áreas de Conocimiento adscritas: Economía Aplicada, Economía Financiera y Contabilidad, 

Organización de Empresas, Derecho Financiero y Tributario, Comercialización e Investigación de 

Mercados, Comunicación Audiovisual y Publicidad, Economía, Sociología y Política Agraria. 

DEPARTAMENTO DE PRODUCCIÓN VEGETAL Y MICROBIOLOGÍA, 

(DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXPERIMENTALES Y TECNOLOGÍA hasta 9-5-00) 

Director/a:  Dª Asunción Amorós Marco / D. Francisco Rodríguez Varela (desde 

31-5-00) / D. Pablo Melgarejo Moreno (desde 11-7-00) 

Subdirectora: Dª María Serrano Mula (hasta 9-5-00) / D. Antonio Navarro 

Quercop (desde 11-7-00) 

Secretario/a: Dª Mª  Angeles Botella Marrero (hasta 9-5-00) / D. Juan 

Martínez Tomé (desde 31-5-00) / D. Juan J. Martínez Nicolás (desde 11-7-00) 

Áreas de Conocimiento adscritas: Biología Vegetal (hasta 9-5-00), Ecología (hasta 9-5-00), 

Ingeniería de Sistemas y Automática (hasta 9-5-00), Ingeniería Eléctrica (hasta 9-5-00), 

Ingeniería Mecánica (hasta 9-5-00), Ingeniería Química (hasta 9-5-00), Máquinas y Motores 

Térmicos (hasta 9-5-00), Química Inorgánica (hasta 9-5-00), Biología Animal (hasta 13-10-99), 

Microbiología, Parasitología (hasta 9-5-00), Producción Vegetal (desde 9-5-00). 

DEPARTAMENTO DE AGROQUÍMICA Y MEDIO AMBIENTE 

(UNIDAD PREDEPARTAMENTAL DE AGROQUÍMICA Y MEDIO AMBIENTE hasta 4-4-00) 

  Director: D. Jorge Mataix Beneyto 

Subdirector: D. Joaquín Moreno Caselles (desde 20-6-00) 

Secretario: D. Juan Navarro Balsalobre / D. José Navarro Pedreño (desde 20-

6-00) 

Áreas de Conocimiento adscritas: Biología Aninal, Parasitología, Edafología y Química 

Agrícola, Geodinámica y Química Fisíca. 



Actividad Docente 
 

51 

DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA APLICADA 

(UNIDAD PREDEPARTAMENTAL GENÉTICA, NUTRICIÓN Y TOXICOLOGÍA hasta el 9-5-00) 

  Director: D. José Luis Micol Molina 

Subdirector: D. Francisco Martín Bermudo (desde 20-6-00) 

Secretario/a: D. Francisco Martín Bermudo / Dª. Asunción Amorós Marco 

(desde 9-5-00) 

Áreas de Conocimiento adscritas: Genética, Nutrición y Bromatología, Toxicología, Biología 

Vegetal, Ecología, Parasitología. 

DEPARTAMENTO DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS MATERIALES  

  Director: D. Antonio Fimia Gil  

Subdirector: D. Felipe Mateos Álvarez  

Secretaria: Dª Carmen Reyes Mateo Martínez / D. Luís Carretero López (desde 

16-5-00)  

Áreas de Conocimiento adscritas: Ciencia de Materiales e Ingeniería Metalúrgica, Mecánica de 

Medios Contínuos y Teoría de Estructuras, Óptica, Química Física (hasta 4-4-00), Química 

Orgánica (hasta 9-5-00), Tecnología Electrónica. 

DEPARTAMENTO DE ESTADÍSTICA Y MATEMÁTICA APLICADA 

Director: D. Marc Almiñana Alemany  

Secretario: D. José Luis Ruiz Gómez / Dª. Natividad Llorca Pascual (desde 9-

12-99) 

Áreas de Conocimiento adscritas: Estadística e Investigación Operativa, Lenguajes y Sistemas 

Informáticos, Matemática Aplicada. 

DEPARTAMENTO DE FÍSICA Y ARQUITECTURA DE COMPUTADORES  

  Director: D. Gabriel Ruiz Ruiz 

 Secretario: D. Juan Carlos Fernández Zapata  

Áreas de Conocimiento adscritas: Arquitectura y Tecnología de Computadores, Física Aplicada, 

Ingeniería Telemática, Teoría de la Señal y Comunicaciones, Expresión Gráfica en la Ingeniería 

(desde 9-5-00) 

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA AGROALIMENTARIA 

  Director: D. Francisco Martínez Sánchez  

  Subdirector: D. Carlos J. Fernández Martínez 

 Secretaria: Dª María Estrella Sayas Barberá  

Áreas de Conocimiento adscritas: Producción Animal, Tecnología de Alimentos. 
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UNIDAD PREDEPARTAMENTAL DE INGENIERÍA AGROFORESTAL, INGENIERÍA CARTOGRÁFICA Y 
EXPRESIÓN GRÁFICA EN LA INGENIERÍA 

(Suprimida por acuerdo de Comisión Gestora de 9-5-00) 

  Director: D. Jesús Rodríguez Fernández 

 Subdirector: D. Antonio Murcia Ferrández 

 Secretaria: Dª Teresa García Ortuño  

Áreas de Conocimiento adscritas: Expresión Gráfica en la Ingeniería, Ingeniería Agroforestal, 

Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría. 

UNIDAD PREDEPARTAMENTAL DE PRODUCCIÓN VEGETAL 

(Suprimida por acuerdo de Comisión Gestora de 9-5-00) 

  Director: D. Pablo Melgarejo Moreno  

 Subdirector: D. Antonio Navarro Quercop  

 Secretario: D. Juan José Martínez Nicolás  

Áreas de Conocimiento Adscritas: Producción Vegetal. 

DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA 

(Creado por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00) 

Director: D. Jesús Rodríguez Fernández / D. Joaquín J. Pastor Pérez (desde 11-

7-00)  

Subdirector: D. José Manuel Javaloyes Miravete (desde 11-7-00) 

Secretaria: Dª. Herminia Mª. Puerto Molina / Dª. Carmen Rocamora Osorio 

(desde 11-7-00) 

Áreas de Conocimiento adscritas: Ingeniería Agroforestal, Ingeniería Cartográfica, Geodésica 

y Fotogrametría, Ingeniería de Sistemas y Automática, Ingeniería Eléctrica, Ingeniería Química, 

Máquinas y Motores Térmicos ( desde 16-5-00), Proyectos de Ingeniería. 

DEPARTAMENTO DE ANATOMÍA HUMANA 

(Suprimido por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00) 

Director: D. Francisco Sánchez del Campo  

Secretario: D. Jesús Correa Lacárcel  

Áreas de Conocimiento Adscritas: Ciencias Morfológicas. 
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DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGÍA Y TERAPÉUTICA 

(Suprimido por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00) 

 Director: D. José Francisco Horga de la Parte  

Secretaria: Dª. Carmen González García / Dª. Clara Faura Giner (desde 16-11-

99) 

Áreas de Conocimiento Adscritas: Farmacología. 

DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGÍA Y PEDIATRÍA 

(Creado por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00) 

Director/a: Dª. Carmen González García / D. Francisco Sala Merchán 

Secretario: D. Joaquín Jordán Bueso/ Dª Clara Faura Giner 

Áreas de Conocimiento adscritas: Farmacología, Pediatría, Química Inorgánica, Química 

Orgánica. 

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGÍA 

 Director: D. Roberto Gallego Fernández 

 Subdirectora: Dª Cristina Ripoll Orts (desde 30-7-99) 

Secretario/a: Dª Juana Gallar Martínez / D. Emilio Geijo Barrientos (desde 7-

3-00) 

Áreas de Conocimiento adscritas: Fisiología. 

DEPARTAMENTO DE GINECOLOGÍA Y MEDICINA LEGAL 

(Suprimido por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00) 

 Director:  D. Pedro Acién Alvarez  

 Subdirector: D. Antonio Cardona Llorens  

Secretaria: Dª. Dolores Marhuenda Amorós  

Áreas de Conocimiento adscritas: Medicinal Legal y Forense, Obstetricia y Ginecología. 

DEPARTAMENTO DE HISTOLOGÍA 

(Suprimido por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00) 

 Director: D. Joaquín Rueda Puente  

 Subdirector: D. Pere Berbel Navarro  

Secretario: D. Jorge Prieto Cueto 

Áreas de Conocimiento adscritas: Biología Celular, Ciencias Morfológicas. 
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DEPARTAMENTO DE HISTOLOGÍA Y ANATOMÍA 

(Creado por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00) 

 Director: D. Pere Berbel Navarro 

 Secretario: D. Francisco F. Terol Calpena 

Áreas de Conocimiento adscritas: Biología Celular, Ciencias Morfológicas. 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA CLÍNICA 

 Director: D. Jaime Merino Sánchez  

 Subdirector: D. Jorge Matías-Guiu Guía 

Secretario: D. Javier Fernández Sánchez  

Áreas de Conocimiento adscritas: Dermatología, Inmunología, Medicina, Psiquiatría. 

DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR, 

(DEPARTAMENTO DE NEUROQUÍMICA hasta el 9-5-00) 

 Director: D. José Antonio Ferragut Rodríguez 

 Subdirector: D. Juan Antonio Reig Maciá  

Secretaria: Dª Asia Fernández Carbajal 

Áreas de Conocimiento adscritas: Bioquímica y Biología Molecular 

DEPARTAMENTO DE PATOLOGÍA Y CIRUGÍA 

(Suprimido por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00) 

 Directora: Dª. Teresa Pérez Vázquez 

 Subdirectora: Dª Mª José Mayol Belda  

Secretario: D. Rafael Calpena Rico  

Áreas de Conocimiento adscritas: Anatomía Patológica, Cirugía, Fisioterapia, Oftalmología, 

Otorrinolaringología, Radiología y Medicina Física, Biología Animal. 

DEPARTAMENTO DE PATOLOGÍA Y CIRUGÍA 

(Creado por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00) 

 Directora: Dª. Teresa Pérez Vázquez 

 Subdirectora: Dª Mª José Mayol Belda (desde 25-7-00) 

Secretario: D. Rafael Calpena Rico (desde 25-7-00) 

Áreas de Conocimiento adscritas: Anatomía Patológica, Cirugía, Fisioterapia, Oftalmología, 

Otorrinolaringología, Radiología y Medicina Física, Biología Animal, Ingeniería Mecánica, Medicina 

Legal Forense (desde 11-7-00) 
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DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA DE LA SALUD  

  Directora: Dª. Sofía López Roig 

 Subdirector: D. José Antonio García Rodríguez  

 Secretario: D. Salvador Sánchez Pérez 

Áreas de Conocimiento adscritas: Antropología Social, Fisiología (hasta 9-5-00), Enfermería, 

Metodología y Ciencias Del Comportamiento, Psicología Básica, Psicología Social, Personalidad, 

Evaluación y Tratamiento Psicológico (desde 16-5-00), Psicobiología. 

DEPARTAMENTO DE PEDIATRÍA 

(Suprimido por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00) 

 Director: D. Ernesto Cortés Castell  

Secretario: Dª. Mª José Campello Oltra  

Áreas de Conocimiento adscritas: Pediatría, Bioquímica y Biología Molecular. 

DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA 

(Suprimido por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00) 

Director: D. Francisco Bolumar Montrull / D. Jesús Vioque López (desde 9-12-

99) 

Subdirector: D. Enrique Perdiguero Gil / D. Alberto Torres Cantero (desde 9-

12-99) 

Secretario: D. Jesús Vioque López / D. Enrique Perdiguero Gil (desde 9-12-99) 

Áreas de Conocimiento adscritas: Historia de la Ciencia, Medicina Preventiva y salud Pública. 

DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA, HISTORIA DE LA CIENCIA Y GINECOLOGÍA 

(Creado por acuerdo Comisión Gestora de 9-5-00; DEPARTAMENTO DE SALUD PÚBLICA, 

MEDICINA LEGAL Y GINECOLOGÍA hasta el 25-7-00) 

Director: Dª. Rosa Ballester Añón / D. Jesús Vioque López 

Subdirector: D. Pedro Acién Álvarez 

Secretario: Dª. Mª. José Prieto Castelló / D. Enrique Perdiguero Gil (desde 19-

9-00) 

Áreas de Conocimiento adscritas: Historia de la Ciencia, Medicina Preventiva y salud Pública, 

Medicina Legal y Forense (hasta el 11-7-00), Obstetricia y Ginecología, Sociología (adscripción 

condicionada desde 25-7-00), Antropología Física (adscripción condicionada desde 25-7-00) 
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II.3. ALUMNADO   

IIII..33..11..  AAcccceessoo  

II.3.1.1 Pruebas de selectividad y preinscripción 

En los meses de junio y septiembre del curso 1999/2000 y por segundo año consecutivo, 

se realizaron las pruebas de acceso a la universidad en la Universidad Miguel Hernández. En total 

realizaron las pruebas más de 3000 estudiantes. Un resumen de los datos más relevantes de 

estas pruebas de acceso, distinguiendo entre COU y bachillerato LOGSE, se muestra en las  tablas 

siguientes. 

 

Pruebas de Acceso a la Universidad 99/00 

COU 

Opción Matriculados Aptos No Aptos No Presentados 
Cientifico-
Tecnologica 593 559 31 3 

Bio-sanitaria 494 474 19 1 
Ciencias 
Sociales 382 357 19 6 

Humanistico 427 399 24 4 
TOTAL 1896 1789 93 14 

 
LOGSE 

Opción Matriculados Aptos No Aptos No Presentados 
Tecnología 11 11   
Ciencias de la 
Naturaleza y la salud 193 176 17  

Humanidades y CCSS 190 181 8 1 
Artes 27 25 2  

TOTAL 421 393 27 1 
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 Las notas de acceso, para conseguir una plaza en nuestras titulaciones, para el curso 

1999/00 fueron las siguientes (sólo figuran las titulaciones con acceso desde COU y bachillerato 

LOGSE, no se han incluido las titulaciones de segundo ciclo): 

Titulaciones Cupo Nota dist. 
Ordinario 

Nota dist. 
compartido 

Lic. Bellas Artes General 5.82 7.60 
 Extranjeros ---  
 CGS* 6.76 6.76 
 Titulados 6.45  
Lic. Derecho General 5.06 6.43 
 Extranjeros ---  
 Titulados 5.61  
Diplom. Relaciones Laborales General 5.00  
 CGS* 5.46  
 Extranjeros ---  
 Titulados ---  
Diplom. Estadística General 5.00 5.39 
 CGS* 5.76  
 Extranjeros ---  
 Titulados 5.50  
Lic. Ciencias Ambientales General 6.52 7.25 
 Extranjeros 5.68  
 Titulados 6.71  
Ingeniería Industrial General 5.54 6.02 
 Extranjeros ---  
 Titulados 5.74  
Ing.Téc.Teleco.Sist. Electrón. General 5.00 5.50 
 CGS* 5.49  
 Extranjeros 5.06  
 Titulados 5.98  
Ing.Téc.Teleco. Sist.Telecom. General 5.33 6.68 
 CGS* 5.44  
 Extranjeros ---  
 Titulados 5.95  
Ing. Agrónomo General 5.00 5.34 
 Extranjeros 5.12  
 Titulados ---  
Ing. Téc. Agrícola: Explotaciones 
Agropecuarias 

General 5.10  
CGS* ---  

 Extranjeros ---  
 Titulados ---  
Ing. Téc. Agrícola: 
Hortofruticultura y Jardinería 

General 5.00 5.23 
CGS* 6.46  

 Extranjeros ---  
 Titulados 6.18  
Ing. Téc. Agrícola: Industrias 
Agrarias y Alimentarias 

General 5.00 7.28 
CGS* 5.95  

 Extranjeros 5.25  
 Titulados 5.72  
Lic. Medicina General 7.53 8.43 
 Extranjeros 6.04  
 Titulados 8.13  
Diplom. Fisioterapia General 7.46 7.89 
 CGS* 9.22 9.40 
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 Extranjeros 5.28  
 Titulados 8.15  
Diplom. Podología General 6.99 7.27 
 CGS* 9.20 9.51 
 Extranjeros ---  
 Titulados 8.15  
Lic. Farmacia General 6.44 6.45 
 Extranjeros 6.31  
 Titulados 7.33  
Lic. Adm. Y Direcc. Empresas General 5.00  
 Extranjeros ---  
 Titulados ---  
Lic. Psicología General 6.46 6.46 
Lic. Psicología CGS* 7.31  
 Extranjeros 5.11  
 Titulados 7.34  
Ing. Telecomunicación General 6.02 6.81 
 Extranjeros 5.06  
 Titulados 5.69  
Lic. CC Políticas y de la Admin. General 5.00  
 Extranjeros ---  
 Titulados 5.94  
 

CGS*: Ciclos de Grado Superior o estudios equivalentes ( FPII o Módulo III). 

En la preinscripción para el curso 1999/00 se admitieron un total de 2361 estudiantes, 

de los cuales 1740 fueron admitidos en la fase del mes de junio, y 621 en la del mes de 

septiembre. Los resultados se resumen en la siguiente tabla (sólo se incluyen las titulaciones con 

acceso desde COU y bachillerato LOGSE, no incluyéndose las titulaciones de segundo ciclo): 

TITULACIÓN 
FASE A 

JUNIO 

FASE B 

SEPTIEMBRE 

LICENCIATURA EN BELLAS ARTES   

Admitidos cupo general 97  

Admitidos extranjeros 5  

Admitidos FP 3  

TOTAL ADMITIDOS 105  

Lista de espera cupo general 100  

Lista de espera Titulados 6  

LICENCIATURA EN DERECHO   

Admitidos cupo general 62 31 

Admitidos Titulados 6 3 
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TOTAL ADMITIDOS 68 34 

DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES   

Admitidos cupo general 59 65 

Admitidos FP 14 9 

Admitidos Titulados  3 

TOTAL ADMITIDOS 73 77 

Lista de espera cupo general  19 

DIPLOMATURA EN ESTADÍSTICA   

Admitidos cupo general 24 24 

Admitidos FP 5  

Admitidos Titulados 3  

TOTAL ADMITIDOS 32 24 

INGENIERÍA INDUSTRIAL   

Admitidos cupo general 116 12 

Admitidos Titulados 3  

Admitidos Extranjeros  1 

TOTAL ADMITIDOS 119 13 

Lista de espera cupo general 35 57 

Lista de espera extranjeros  1 

LICENCIATURA EN CIENCIAS AMBIENTALES   

Admitidos cupo general 113  

Admitidos extranjeros 1  

Admitidos Titulados 6  

TOTAL ADMITIDOS 120  

Lista de espera cupo general 415  

Lista de espera Titulados 6  

INGENIERÍA TÉCNICA DE TELECOMUNICACIÓN, 

ESPECIALIDAD SISTEMAS ELECTRÓNICOS 
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Admitidos cupo general 71 35 

Admitidos FP 18 14 

Admitidos Titulados 5 2 

Admitidos extranjeros 3  

TOTAL ADMITIDOS 97 51 

Lista de espera cupo general  74 

Lista de espera extranjeros  3 

INGENIERÍA TÉCNICA DE TELECOMUNICACIÓN, 

ESPECIALIDAD SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN  
  

Admitidos cupo general 91 10 

Admitidos FP 23 6 

Admitidos Titulados 6 2 

Admitidos extranjeros  1 

TOTAL ADMITIDOS 120 19 

Lista de espera cupo general 27 100 

Lista de espera  Titulados 2 4 

INGENIERÍA AGRONÓMICA   

Admitidos cupo general 77 65 

Admitidos extranjeros 3 2 

TOTAL ADMITIDOS 80 67 

INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA, ESPECIALIDAD 

EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 
  

Admitidos cupo general 43 88 

TOTAL ADMITIDOS 43 88 

INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA, ESPECIALIDAD 

HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA 
  

Admitidos cupo general 68 62 

Admitidos FP 4 10 
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Admitidos Titulados 2  

TOTAL ADMITIDOS 74 72 

Lista de espera cupo general  37 

INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA, ESPECIALIDAD 

INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS 
  

Admitidos cupo general 80 63 

Admitidos FP 9 3 

Admitidos extranjeros 1  

Admitidos Titulados 1 1 

TOTAL ADMITIDOS 91 67 

Lista de espera cupo general  38 

LICENCIATURA EN MEDICINA   

Admitidos cupo general 88  

Admitidos extranjeros 5  

Admitidos Titulados 5  

TOTAL ADMITIDOS 99  

Lista de espera cupo general 488  

Lista de espera extranjeros 52  

Lista de espera Titulados 79  

LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA   

Admitidos cupo general     104  

Admitidos extranjeros 12 1011  

Admitidos Titulados 6  

Admitidos FP 9  

TOTAL ADMITIDOS 120  

Lista de espera cupo general 559  

Lista de espera Titulados 34  

DIPLOMATURA EN PODOLOGÍA   
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Admitidos cupo general 45  

Admitidos FP 22  

Admitidos Titulados 4  

TOTAL ADMITIDOS 71  

Lista de espera cupo general 314  

Lista de espera FP 189  

Lista de espera Titulados 136  

LICENCIATURA EN FARMACIA   

Admitidos cupo general 107  

Admitidos extranjeros 6  

Admitidos Titulados 6  

TOTAL ADMITIDOS 119  

Lista de espera cupo general 376  

Lista de espera extranjeros 86  

Lista de espera Titulados 20  

DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA   

Admitidos cupo general      57  

Admitidos FP  301  

Admitidos Titulados 5  

Admitidos Extranjeros 5  

TOTAL ADMITIDOS 97  

Lista de espera cupo general 604  

Lista de espera FP 222  

Lista de espera Titulados 106  

Lista de espera extranjeros 3 
 

 

LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN Y 

DIRECCIÓN DE EMPRESAS 
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Admitidos cupo general 26 57 

Admitidos Titulados  3 

TOTAL ADMITIDOS 26 60 

LICENCIATURA EN CIENCIAS POLÍTICAS Y DE LA 

ADMINISTRACIÓN 
  

Admitidos cupo general 62 29 

Admitidos titulados 5 6 

TOTAL ADMITIDOS 67 35 

Lista de espera Titulados  4 

INGENIERÍA EN TELECOMUNICACIONES   

Admitidos cupo general 111 12 

Admitidos extranjeros 5 1 

Admitidos Titulados 3 1 

TOTAL ADMITIDOS 119 14 

Lista de espera cupo general 55 65 

Lista de espera extranjeros  9 

Lista de espera Titulados  6 

 

TOTAL ADMITIDOS MES DE JUNIO 1740 

TOTAL ADMITIDOS MES DE SEPTIEMBRE 621S 

TOTAL ADMITIDOS 2361 
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TOTAL DE ALUMNOS PREINSCRITOS EN EL CURSO 1999/2000 

TITULACIÓN 
FASE A 

JUNIO 

FASE B 

SEPTIEMBRE 

LICENCIATURA EN BELLAS ARTES   

TOTAL ADMITIDOS 211 --- 

LICENCIATURA EN DERECHO   

TOTAL ADMITIDOS 68 34 

DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES   

TOTAL ADMITIDOS 73 96 

DIPLOMATURA EN ESTADÍSTICA   

TOTAL ADMITIDOS 32 24 

INGENIERÍA INDUSTRIAL   

TOTAL ADMITIDOS 154 71 

LICENCIATURA EN CIENCIAS AMBIENTALES   

TOTAL ADMITIDOS 541 --- 

INGENIERÍA TÉCNICA DE TELECOMUNICACIÓN, 

ESPECIALIDAD SISTEMAS ELECTRÓNICOS 
  

TOTAL ADMITIDOS 97 128 

INGENIERÍA TÉCNICA DE TELECOMUNICACIÓN, 

ESPECIALIDAD SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN  
  

TOTAL ADMITIDOS 149 123 

INGENIERÍA EN TELECOMUNICACIÓN   

TOTAL ADMITIDOS 174 94 

INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA, ESPECIALIDAD 

EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS 
  

TOTAL ADMITIDOS 43 88 

INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA, ESPECIALIDAD 

HORTOFRUTICULTURA Y JARDINERIA 
  

TOTAL ADMITIDOS 74 109 



Actividad Docente 
 

65 

INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA, ESPECIALIDAD 

INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS 
  

TOTAL ADMITIDOS 91 105 

LICENCIATURA EN MEDICINA   

TOTAL ADMITIDOS 718 --- 

DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA   

TOTAL ADMITIDOS 1032 --- 

DIPLOMATURA EN PODOLOGÍA   

TOTAL ADMITIDOS 710 --- 

LICENCIATURA EN FARMACIA   

TOTAL ADMITIDOS 601 --- 

INGENIERÍA AGRONÓMICA   

TOTAL ADMITIDOS 80 67 

LICENCIATURA EN CIENCIAS POLÍTICAS   

TOTAL ADMITIDOS 67 39 

LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA   

TOTAL ADMITIDOS 718 --- 

LICENCIATURA EN  DIRECCIÓN Y  

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS. 
  

TOTAL ADMITIDOS 26 60 

TOTAL 5592 1038 
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II.3.1.2. Pruebas de acceso para mayores de 25 años 

En las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 años, en el Curso 

Académico 99/00, se matricularon 207 estudiantes, obteniendo la calificación de Aptos un total de 

84 estudiantes. En la siguiente tabla se muestra un resumen por titulaciones: 

 

Pruebas de Mayores de 25 Años 

Curso Académico 1999/2000 

 

Titulación Alumnos 
Matriculados Aptos 

Diplomatura en Estadística 3 3 
Diplomatura en Fisioterapia 21 0 
Diplomatura en Podología 7 0 
Diplomatura en Relaciones Laborales 46 26 
Licenciatura en Farmacia 2 0 
Ing. Técnico Teleco (S. Electronicos) 1 0 
Ing. Técnico Teleco (S. Telecomunicaciones) 1 1 
Ingeniería Industrial 1 0 
ITA Agrarias y Alimentarias 1 1 
ITA Hotofruticultura 1 0 
Licenciatura en Administración de Empresas 4 1 
Licenciatura en Bellas Artes 25 15 
Licenciatura en CC. Políticas 12 8 
Licenciatura en Derecho 46 26 
Licenciatura en Medicina 9 1 
Licenciatura en Psicología 27 2 
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IIII..33..22..  AAlluummnnooss  ddee  pprriimmeerr  yy  sseegguunnddoo  cciicclloo  

 Durante el curso 1999/00 se matricularon cerca de 5000 estudiantes, de los cuales un 

54% eran hombres y un 46% mujeres. Esta diferencia se debe fundamentalmente a las 

titulaciones de tipo técnico, que en el caso de nuestra Universidad son un total de 10 sobre las 28 

titulaciones actualmente implantadas. En la tabla siguiente se muestra el número de matriculados 

en cada uno de los cursos, diferenciando según el sexo. 

 
1º 2º 3º 

hombre mujer hombre mujer hombre mujer 

Ing. Téc. Teleco. Sist. Telecom 98 131 24 41 12   

Ing. Téc. Teleco. Sist. Electronic. 98 145 11 35 2   

Ing. Materiales 98 22 2 15 2   

Ingeniería Industrial 97 137 36 89 14 25 3 

CC. Actuariales y Financieras 98 20 12 12 10   

Relaciones Laborales 97 60 89 51 41 19 21 

Derecho 97 56 55 51 41 19 21 

Investigación y Técnicas de Mercado 97 35 23 30 23   

Bellas Artes 97 50 72 34 72 30 56 

Dipl. Estadística 93     12 7 

Dipl. Estadística 97 29 35 46 31 57 51 

CC. y Técnicas Estadísticas 97 25 19 22 16   

Bioquímica 97 14 26 11 10   

CC Ambientales 97 34 88 46 81 24 48 

Ing. Téc. Agrícola / Esp. Expl. Agr. 98 74 62 75 31 61 35 

Ing. Téc. Agrícola / Esp. Hort y Jard. 98 102 52 113 52 168 86 

Ing. Téc. Agrícola / Esp Ind Agr. y Ali. 98 72 83 86 91 56 96 

Ing. Agrónomo 98       

CC. y Tecnología de los Alimentos 97 17 20 16 23   

Enología 7 7 14 12   

Podología 98 31 47 21 42   
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Fisioterapia 97 32 67 31 62 29 60 

Ing. Telecomunicaciones 99 104 19     

Psicología 99 34 90     

Ing. Industrial (2º ciclo) 99 1 0     

ADE 99 32 29     

CC Políticas y de la Administración 99 28 36     

Farmacia 99 31 87     

CC Ambientales (2º ciclo) 99 40 20     

Antropología Social y Cultural 99 141 169     

 

MEDICINA 73 Hombre    Mujer 

4º 1 3 

5º 3 2 

6º 9 18 

MEDICINA 97 Hombre     Mujer 

1º 35 77 

2º 23 76 

3º 45 74 

4º 61 64 

5º 38 61 

6º 54 76 

ING. AGRONOMO 1998 Hombre mujer 

1º 44 34 

2º 30 34 

3º 8 12 

4º 144 70 

5º 115 56 
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IIII..33..33..  BBeeccaass  CCuurrssoo  11999999//22000000  

 Durante el curso 1999/00 cerca de 1800 estudiantes de nuestra Universidad disfrutaron 

de becas para ayuda al estudio, lo que supone que casi un 35% de nuestros estudiantes dispone 

de apoyo económico para realizar sus estudios superiores. 

Un 89% de estas ayudas fueron concedidas por el Ministerio de Educación y Cultura, y el 

19% restante por la Consellería de Cultura, Educación y Ciencia de la Generalitat Valenciana. Por 

campus estas ayudas se distribuyeron como sigue: un 6,1% corresponde a estudiantes en el 

Campus de Altea, un 19,1% a estudiantes en el Campus de San Juan, un 47,6% a estudiantes en 

el Campus de Elche y un 27,2% a estudiantes en el Campus de Orihuela. 

En las dos tablas siguientes se detalla la distribución de las becas por centros y 

titulaciones. Indicando, además, en el caso de las becas del Ministerio de Educación y Cultura el 

porcentaje de ayudas concedidas sobre el total de becas solicitadas. 

BECAS CONCEDIDAS DE GENERALITAT POR TITULACIONES 

 Total  Total 

Escuela Politécnica Superior de 

Elche (EPSE) 
18 

Facultad de CC. Soc. y 

Jurídicas de Elche 
23 

Ingeniería en Materiales  P98 4 Dipl. Relaciones Laborales P97 10 

Ing.Téc.Telec./ Sist. Telecom. P98 4 
Investigación y Técnicas de 

Mercado P97 
1 

Ingeniería Industrial P97 6 Licenciatura en Derecho P97 2 

Ing.Téc.Telec./Sist. Electrónicos 

P98 
2 CC. Actuariales y Financieras P98 2 

Ingeniería de Telecomunicación 

P99 
2 Antropología Soc y Cultural P99 5 

Escuela Politécnica Superior  

de Orihuela (EPSO) 
60 Psicología P99 3 

Ing.Téc.Agrícola / Ind.Agr.y 

Alim.P98 
16 

Facultad de Ciencias 

Experimentales 
40 

Ing.Téc.Agrícola / Explot. Agropec. 

P98 
7 Diplomatura en Estadística P97 9 

Ing.Téc.Agrícola / Hort. y Jardin. 

P98 
21 CC y Técnicas Estadísticas I P97 4 
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Ciencia y Tecnología de los 

Alimentos P97 
1 Licenciatura en Bioquímica P97 6 

Ingeniería Agronómica P98 6 
Licenciatura en Ciencias 

Ambientales I P97 

13 

 

 

Ing. Agrónomo (2ºciclo) P98 8 
Licenciatura en Ciencias 

Ambientales ( 2º Ciclo) P99 
8 

Enología P98 1 
 

Facultad de Medicina 
43 

EPSE ext. Bellas Artes 7 Diplomatura en Fisioterapia P97 15 

Licenciatura en Bellas Artes P97 7 Diplomatura en Podología P98 3 

Facultad de CC. Sociales y 

Jurídicas de Orihuela 
2 Licenciatura en Medicina  P97 23 

Licenciatura en Admón. Y Direcc. 

De Empresa P99 
2 Licenciatura en Farmacia P99 5 
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BECAS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y CULTURA 

 Total % 

Facultad de Ciencias Experimentales 139 ... 

Diplomatura en Estadística P97 17 35,42 

CC y Técnicas Estadísticas P97 13 56,52 

Licenciatura en Bioquímica P97 6 40,00 

Licenciatura en Ciencias Ambientales P97 93 60,00 

Licenciatura en Ciencias Ambientales (2º Ciclo) P99 10 83,33 

Escuela Politécnica Superior de Elche 213 61,56 

Ingeniería de Telecomunicación P99 36 67,92 

Ingeniería en Materiales P98 7 70,00 

Ingeniería Industrial P97 50 53,76 

Ing.Tec.Teleco.esp Sist.de Telecom. P98 62 61,39 

Ing.Tec.Telecom.esp Sist.Electrónicos P98 58 65,17 

Escuela Politécnica Superior de Orihuela 563 62,00 

Ingeniería Agronómica P98 36 52,94 

Ingeniería Agronómica (2°ciclo) P98 140 75,68 

Ing.Téc.Agrícola, esp Ind.Agr.y AIim.P98 147 63,09 

Ing.Téc.Agrícola, esp. Explot.Agropec.P98 87 60,54 

Ing.Téc.Agrícola, esp.Hort.y Jardin. P98 128 55,17 

Ldo.en Ciencia y Tecnol.de Alimentos P97 18 52,94 

Licenciatura en Enología P98 7 53,85 

Facultad de Bellas Artes  127 75,60 

Licenciatura en Bellas Artes P97 127 75,60 

Facultad de CC.Soc. y Jurídicas de Elche 269 67,42 

Diplomatura en Relaciones Laborales P97 112 73,20 

CC. Actuariales y Financieras P98 9 64,29 
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Ldo.en Invest.y Técnicas de Mercado P97 5 38,46 

Licenciatura en Psicología P99 55 76,39 

Antropología Soc y Cultural P99 33 54,10 

Licenciatura en Derecho P97 55 63,95 

Facultad de Medicina 335 72,04 

Diplomatura en Fisioterapia P97 125 77,64 

Diplomatura en Podología P98 41 68,33 

Licenciatura en Farmacia P99 26 72,22 

Licenciatura en Medicina P97 143 68,75 

Escuela Superior de Estudios Empresariales 3 50,00 

Lic. En Admón. Y Direcc..de Empresas P99 3 50,00 

Facultad de CC. Sociales y Jurídicas de Orihuela 44 78,57 

Licenciatura CC. Políticas y de Admón. P99 20 74,07 

Licenciatura en Admón. Y Direcc. Empresas P99 24 82,76 
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IIII..33..44..  PPrreemmiiooss  EExxttrraaoorrddiinnaarriiooss  ddee  LLiicceenncciiaattuurraa,,  DDiipplloommaattuurraa,,  IInnggeenniieerrííaa  SSuuppeerriioorr  ee  

IInnggeenniieerrííaa  TTééccnniiccaa  ddeell  ccuurrssoo  aaccaaddéémmiiccoo  11999999//0000  

 Los estudiantes que merecieron la mención de Premio Extraordinario de su titulación en 

el curso 1999/00 fueron los siguientes: 

Escuela Politécnica Superior de Orihuela 

Ing. Agrónomo  

      D. David De Scals Martín 

Ing. Técn. Agrícola, espec. en Industrias Agraria y Alimentarias 

      D. Javier Martínez Nicolás 

Ing. Técn. Agrícola, espec. en Hortofruticultura y Jardinería 

      Dª. Elisa Pagán Rubio 

Licenciatura en CC. Y Tecnología de los Alimentos  

      Dª Elisa Pagán Rubio 

Escuela Politécnica Superior de Elche 

Ingeniería de Materiales 

      D. Jesús I. Gómez Domínguez 

Facultad de Ciencias Experimentales 

Licenciatura en CC. y Técnicas Estadísticas 

      Dª Mª Lourdes García Sánchez 

Diplomatura en Estadística 

      D. Diego Torres Gil 

Licenciatura en Bioquímica 

      D. Francisco N. Barrera Olivares  

   

Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de Elche 

Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras 

      D. Miguel Ángel Martínez Boix 

Licenciatura en Investigación y Técnicas de Mercado 

      D. Alejandro García Giménez 
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Facultad de Medicina 

Licenciatura en Medicina 

      D. Eduardo Bernabeu Sánchez 

      Dª. María Álvarez Sahuco 

      Dª Mª del Mar Blanes Martínez 

Diplomatura en Fisioterapia 

      D. Sergio Hernández Sánchez 

      Dª Mª Isabel Ródenas Martínez 

II.3.5. Tercer ciclo 

 En la Universidad Miguel Hernández se impartieron, durante el curso académico 

1999/00, 36 programas de doctorado con más de 500 estudiantes matriculados. El número de 

tesis doctorales defendidas con éxito en el curso 1999/00 ha sido de 30. 

Se impartieron cursos de postgrado. Hubo una gran oferta en todas las áreas de cursos 

dirigidos a los estudiantes y profesionales para mejorar sus conocimientos y habilidades. 

 En las tablas que siguen se muestra de un modo más detallado un resumen de lo que ha 

sido la actividad docente de tercer ciclo durante el curso académico 1999/00. 

DATOS ESTADÍSTICOS SOBRE  CURSOS DE DOCTORADO 

CURSO 1999/00 

 Número de programas que se imparten en la actualidad  36 

 Alumnos matriculados en estos programas 542 

 Alumnos en período de realización de tesis doctoral 887 

 Con el proyecto tesis presentado 420 

 Con los 32 créditos pero sin proyecto de tesis 467 

 Tesis leídas desde 01/10/99 al 24/07/2000 30 

 

PROGRAMAS DE DOCTORADO BIENIO 1998 – 2000 

 Número de programas  16 

 Alumnos matriculados en estos programas 232 

 Departamentos que ofertan los programas 11 
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PROGRAMAS DE DOCTORADO BIENIO 1999 – 2001 

 Número de programas  20 

 Alumnos matriculados en estos programas 310 

 Departamentos que ofertan los programas 15 

 

LISTADO DE ALUMNOS MATRICULADOS  

EN EL TERCER CICLO (DOCTORADO) CURSO 1999 / 2000 

DEPARTAMENTO ALUMNOS 

Anatomía Humana 10 
Bioquímica y Biología Molecular 12 
Arte Humanidades, CC Sociales y Jurídicas 105 
Ciencia y Tecnología de los Materiales 7 
Ciencias Experimentales y Tecnología 25 
Estadística y Matemática Aplicada 10 
Estudios Económicos y Financieros 56 
Neurociencias 10 

 
Patología Y Cirugía 14 
Pediatría 24 
Psicología De La Salud 30 
Salud Pública 15 
Tecnología Agroalimentaria 45 
Ginecología, Toxicología y Leg. Sanitaria 23 
Medicina Clínica 143 
Biología Aplicada 

 

 

13 

 
TOTAL ALUMNOS MATRICULADOS 542 
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TESIS REALIZADAS  DEL 01/10/1999 AL 24/07/2000 

Por Departamentos, Institutos, Centros o Unidades predepartamentales 

 Arte, Humanidades y C.C. Jurídicas y Sociales 2 

 Pediatría 1 

 Genética, Nutrición y Ginecología 1 

 Ginecología, Toxicología y Legislación Sanitaria 1 

 Estadística y Matemática Aplicada 1 

 Estudios Económicos y Financieros 1 

 Anatomía Humana 2 

 Fisiología 1 

 Medicina Clínica 10 

 Neurociencias 1 

 Patología y Cirugía 4 

 Farmacología y Terapéutica 2 

 Psicología de la Salud 2 

 Salud Pública  1 

TOTAL TESIS REALIZADAS 30 
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LISTADO ALUMNOS MATRICULADOS EN MASTERS CURSO 99/2000 

DENOMINACIÓN Horas Alumnos 

Máster en Dirección y Gestión Deportiva 600 27 

III Máster en Salud Pública y Gestión de Servicios Sanitarios 500 20 

III Máster en Gestión y Administración de la Empresa Comercial 550 22 

IV Máster en Internacionalización de la Empresa 520 25 

Máster en Dirección y Gestión de Actividades Culturales 500 30 

Máster en Zumos Tropicales 500 15 

Máster en Auditoría y Gestión Empresarial 640 30 

Máster en Comunicación 500 50 

Máster en Medicina Humanitaria (Intervenciones en salud) 500 35 

TOTAL HORAS Y ALUMNOS    4810 254 
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LISTADO ALUMNOS MATRICULADOS EN CURSOS DE POSTGRADO (EXPERTO, 

ESPECIALISTA Y PERFECCIONAMIENTO) CURSO 99/00 

CURSOS DE EXPERTO HORAS ALUMNOS 

III Curso de Experto Universatario en Análisis Inmunohematológico 200 15 

Protocolo y Ceremonial (módulo experto). 200 100 

TOTAL HORAS Y ALUMNOS 400 115 

CURSOS DE ESPECIALISTA HORAS ALUMNOS 

Gerentes  de Centros Urbanos 250 25 

Especialista Unversitario en Juego Patológico 200 25 

Especialista Universitario en Protocolo y Relaciones Institucionales 600 100 

Terapia Familiar 260 23 

Contaminación y Medio Ambiente 300 50 

TOTAL HORAS Y ALUMNOS 1610 223 

CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO HORAS ALUMNOS 

33 Cursos de Perfeccionamiento 990 600 
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II.4. INCORPORACIÓN AL MUNDO LABORAL 

El Observatorio Ocupacional a través de la Unidad de Prácticas, pretende ofrecer a sus 

estudiantes la posibilidad de adquirir experiencia técnica y profesional relacionada con sus 

estudios mediante la realización de prácticas en empresas; así como experiencia y conocimiento 

del mundo laboral. 

Todo ello permite a los estudiantes aplicar y poner en práctica los conocimientos que se 

van adquiriendo en un contexto real, rompen el círculo falta de experiencia-trabajo, permiten 

conocer el mercado laboral, facilitan el ser conocido por empleadores potenciales, aumentan la 

autoestima, ponen en práctica conocimientos adquiridos, dan más sentido al estudio, etc. 

Los logros más destacados alcanzados en el curso académico 99/00 han sido los 

siguientes: 

1. El número de estudiantes inscritos en el Observatorio Ocupacional, sobrepasa los 1000. 

2. Prácticas en empresas e instituciones. Durante el curso académico 99/00 se han realizado 

800 prácticas en empresas lo que supone un incremento del 46 %, respecto al curso anterior. 

 2.1 Programa un estudiante una práctica (Programa 1:1) Del total de las prácticas 

realizadas, 450 se han canalizado mediante esta iniciativa. Este programa novedoso ha consistido 

en motivar e involucrar a los estudiantes para obtener su colaboración en la consecución de 

prácticas y de nuevas empresas colaboradoras. Se han impartido numerosas charlas divulgativas 

en los cursos que potencialmente pueden realizar prácticas. El incremento respecto al curso 

anterior ha sido del 36%. 

1
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2.2. Convenio con la Generalitat Valenciana. Gracias a la firma de un convenio con 

la Generalitat Valenciana se ha posibilitado a los estudiantes la realización de prácticas en los 

organismos e instituciones de la misma. Bajo esta iniciativa se ha acogido a más de 200 

estudiantes. 

2.3. Programa de prácticas internas. En este curso académico se ha implantado un 

programa de prácticas internas, que oferta la posibilidad a los estudiantes de la UMH de realizar 

prácticas en las unidades orgánico-administrativas y departamentos de la universidad, así como 

en sus institutos de investigación. Con esta iniciativa la UMH se suma a las empresas e 

instituciones colaboradoras que ponen a disposición su personal y medios para la formación 

práctica de estudiantes, de forma que se mejore su capacidad de inserción laboral. De esta 

iniciativa se han podido beneficiar más de 100 estudiantes. 

3. Firma de Convenios con empresas e instituciones. Así mismo el número total de 

empresas e instituciones colaboradoras sobrepasa las 500, lo que supone un incremento del 53 % 

sobre las que colaboraron en el curso académico anterior. 

4. Satisfacción con las prácticas realizadas. El 

99,7% de las empresas consideran las prácticas 

satisfactorias o muy satisfactorias. Esta satisfacción se 

debe en gran medida a la buena disposición de los 

estudiantes y al cumplimiento de las condiciones y 

tareas especificadas en el convenio de colaboración por 

los estudiantes que realizaron prácticas en su empresa.  
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El 98,1% de los estudiantes ha valorado 

las prácticas de forma satisfactoria o muy 

satisfactoria. 

 
 
 
 
 

 

 

RESUMEN ESTADÍSTICO DE 

DATOS:  

VARIABLE TOTAL 

  

Nº  DE  EMPRESAS  COLABORADORAS 500 

Nº  DE   ESTUDIANTES   INSCRITOS 1100 

Nº  DE   PRÁCTICAS   REALIZADAS 800 
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II.5. PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES 

IIII..55..11  PPrrooggrraammaa  EErraassmmuuss  eenn  SSóóccrraatteess::  

Con el fin de favorecer el intercambio de estudiantes se llevaron a cabo las siguientes 

acciones: 

• Visitas informativas de los responsables de la Oficina de Relaciones Internacionales a los 4 

Campus de la Universidad. 

• Curso intensivo Erasmus. 

En junio de 1999 se recibe la confirmación de aceptación del Contrato Institucional de la 

UMH por parte de la Comisión Europea y se procedió a la firma del contrato financiero. La UMH 

recibió las siguientes cantidades para la organización de: 

OMS: 7.517  EUROS (Movilidad de Estudiantes) 

TS: 6.982 EUROS (Misiones docentes)  

PV: EUROS (Visitas Preparatorias) 

ECTS 4.950  EUROS 

TOTAL: 19.449 EUROS 

 

De forma complementaria, todos los estudiantes Erasmus de la Universidad Miguel 

Hernández recibieron las siguientes ayudas financieras: 

De Bancaja:  

11.568 ptas./mes 

De la Generalitat Valenciana:  

1.522.966 ptas. Ayuda concedida, según expediente académico y otros criterios indicados por la 

Consellería a 27 alumnos Erasmus de esta Universidad. 

El importe mensual de la ayuda oscilaba entre 10.000 ptas./mes y 15.000 ptas. /mes 

según el lugar de destino. 

Universidad Miguel Hernández 

1.000.000 ptas. 
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Estudiantes Erasmus por Campus: 

Campus Plazas Ofertadas Plazas Cubiertas Plazas vacantes 

Altea 8 8 0 

Elche 21 10 11 

Orihuela 26 25 1 

San Juan 64 28 36 

Total 119 71 48 

 

Misiones docentes de corta duración (TS): 4 

Visitas Preparatorias Especiales a otras Universidades: 0 

Acuerdos Bilaterales firmados con las Universidades siguientes (curso 

1999/2000): 

Universidad de Viena 

Universidad de Lobaina 

Universidad de Essen 

Universidad de Mainz 

Universidad de Göttingen 

Universidad de Nürtingen 

Universidad de Greifwald 

Universidad de Munich 

Universidad de Aarhus 

Helsingin Yliopisto 

Universidad de París VII 

Universidad de Atenas 

Universite Catholique de L'Ouest 

Universite François Rabelais (Tours) 

Institut De Preparation a L'Administration (IPAG) 

Royal Agricultural College 

University of Playmouth 

Università Degli Studi Di Milano 

Università Degli Estudi Di Palermo 
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Università Degli Studi Di Siena 

Università Degli Studi Di Padova 

Università Degli Studi Di Pavia 

Università Degli Studi Di Cagliari 

Seconda Universit Degli Estudi Di Milano-Biccoca 

Università Degli Studi Di Napoli Federico II 

Accademia Di Belle Arti Albertina-Torino 

Accademia Lingüística Di Belle Arti-Genova 

Accademia Di Belle Arti -Macerata 

International Agrarische Hogeschool Larenstein 

Landbouwuniversiteit Wageningen 

Akademia Medyczna (Polonia) 

Universidad de Lisboa 

Universidad de Tras – os – Montes e Alto Douro  

Universidad Católica Portuguesa 

Ceske Vysoke Uceni Technicke V Praze (República Checa) 

IIII..55..22  PPrrooggrraammaa  ddee  CCooooppeerraacciióónn  IInntteerruunniivveerrssiittaarriiaa  ((PPCCII))  ddee  llaa  AAggeenncciiaa  EEssppaaññoollaa  ddee  

CCooooppeerraacciióónn  IInntteerrnnaacciioonnaall  ((AAEECCII))..  

Fase E.AL 99: 

Se tramitaron 40 solicitudes de profesores y estudiantes. 

La Comisión responsable de la AECI concedió becas a 7 profesores y a 3 estudiantes. 

 

Profesor Campus Universidad de destino 

Margarita Brugarolas Molla-Bauza Orihuela Universidad Nacional del Litoral 

Mª Rocío Villalonga Campos Altea Universidad Autónoma de México 

José Villalaín Boullón Elche Universidad Nacional Mar de la Plata (Argentina) 

Antonio Luís Martínez-Pujalte López Elche Universidad Austral 

Oscar Reinoso García Elche Pontificia Universidad Católica del Perú 

Fernando Jorge Bornay Llinares San Juan Universidad Nacional de Misiones (Argentina) 

Casilda Navarro Rodríguez de Vega Orihuela Universidad Nacional del Litoral 
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Estudiante Campus Universidad de destino 

Gema Romero Moraleda Orihuela Universidad Autónoma de Yucatán (México) 

Jorge Simón Alcaide Orihuela Universidad Nacional de Cuyo (Argentina) 

Guillermo Parra Galant Orihuela Universidad de Costa Rica 

 

Fase AL.E 2000:  

Los profesores y departamentos de la UMH ofertaron un total de 34 plazas. 

TIPO DE PLAZA Nº PLAZAS OFERTADAS 

Profesor (concertada) 16 

Profesor (libre) 4 

Estudiantes 12 

Gestores 2 

Total 34 
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Plazas ofertadas por Campus: 

Campus 

Plazas de 

profesores 

(concertadas)  

Plazas de 

profesores 

(libres) 

Plazas de 

estudiantes 

Plazas de 

Gestores 
Total plazas 

Altea 0 0 0 0 0 

Elche 4 2 6 1 13 

Orihuela 7 0 2 1 10 

San Juan 5 2 4 0 11 

Totales 16 4 12 2 34 

 

Plazas cubiertas Fase AL.E. 2000: 

Profesores 

(Concertados) 
Campus Universidad de Origen 

Carlos Jaramillo López Orihuela Univesidad de Medellín (Colombia) 

Gabriel Sequeira Orihuela Universidad Nacional del Litoral (Argentina) 

Flavia Perlo Orihuela Universidad Nacional Entre Ríos (Argentina) 

Rafael Lisandro Althaus Orihuela Universidad Nacional del Litoral (Argentina) 

 

Profesores 

(libre) 
Campus Universidad de Origen 

Felipe Valdillo Ortega Elche Univesidad Iberoamericana (México) 

Agnes Pinto Borges Elche Universidad Católica de Sao Paulo (Brasil) 

Rodrigo Castaño Llano San Juan Universidad Antioquía (Colombia) 

 

Gestores Campus Universidad de Origen 

Diana Janeth Varela Elche C.U. Ibague 
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Estudiantes Campus Universidad de Origen 

Carolina Davies Elche Universidad Nacional de Salta (Argentina) 

Liton Pilau Cants Elche Univesidad Santa Cruz (Brasil) 

Virginia Ronchi Croce Elche Universidad Nacional del Mar de Plata (Argentina) 

Jairo Garzon Fajardo Elche Universidad de Amazonas (Colombia) 

Felipe Nael Seixas Elche Universidad Estadual Paulista (Brasil) 

Marcelo Gauto Bozzano Elche Universidad Nacional de Asunción (Paraguay) 

Ledis Reyes Moreno Orihuela Universidad Nacional de Panamá 

Mirta Cristina Lasagno Orihuela Universidad Nacional de Río Cuarto (Argentina) 

Luís Roberto Cruz Malpica San Juan Universidad de Guadalajara (México) 

Carlos Alberto Markowsky San Juan Univerisdad Nacional del Nordeste (Argentina) 

Jeferson Quevedo Devens San Juan Universidad Federal de Pelotas (Brasil) 

Alvaro Collazos Stuwe San Juan Universidad del Norte (Colombia) 

  

IIII..55..33  MMoovviilliiddaadd  ddee  eessttuuddiiaanntteess  ffuueerraa  ddee  llooss  pprrooggrraammaass  eessttaabblleecciiddooss::  

Entradas: 

15 estudiantes alemanes: prácticas en los hospitales universitarios de la UMH. 

1 estudiante turco: prácticas en los hospitales universitarios de la UMH. 

2 estudiantes holandeses: 5 meses de estudios de ITM. 

1 estudiante americano: prácticas en los hospitales universitarios de la UMH. 

 

II.6. INTERNACIONALIZACIÓN DE LOS ESTUDIOS: ECTS (EUROPEAN 

CREDIT TRANSFER SYSTEM) 

Del 80% previsto por la Comisión Gestora para el año 2002, actualmente están adheridas 

al ECTS el 40% de las Titulaciones (Medicina, Fisioterapia, Podología,  Tecnología de los 

Alimentos, Ingeniería Agronómica, Bioquímica, Estadística, Ingeniería Industrial, Ingeniería de 

Materiales, Investigación y Técnicas de Mercado y Enología). Ello obliga a desarrollar el programa 

de educación y preparación previsto por la ORI que permita la incorporación del 40% restante en 

el próximo año. 

 Para fomentar este sistema de internacionalización de los estudios a través del ECTS se 

realizaron las siguientes actividades formativas/informativas: 
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• Preparación de dossiers informativos sobre el Sistema Europeo de Transferencias de Créditos 

(ECTS) 

• Sesiones informativas los días 12 de enero, 29 de febrero y 22 de mayo de 2000 sobre el 

proyecto ECTS con los responsables de todas las titulaciones de la UMH. 

• Visitas informativas de los responsables de la ORI a los cuatro Campus. 

 

II.7. CONGRESOS DE ESTUDIANTES EN LA UMH 

IIII..77..11..  XXVVIIII  CCoonnggrreessoo  NNaacciioonnaall  ddee  EEssttuuddiiaanntteess  ddee  MMeeddiicciinnaa  

Fecha: Del 20 al 22 de Octubre de 1999. 

Centro: Residencia Previsión Sanitaria Nacional “Doctor Pérez Mateos”. San Juan. 

• Número de participantes: Total 596 de los cuales: 

 40% Universidad Miguel Hernández  

 25% Universidad Autónoma de Madrid  

 15% Universidad de Salamanca  

 10% Universidad Complutense de Madrid  

10% restante entre las Universidades de Alcalá de Henares, Autónoma de 

Barcelona, La Laguna, Murcia, Oviedo, País Vasco/Euskal Herriko 

Unibertsitatea, Sevilla, Valencia, Valladolid. 

• Número de ponencias:  89.   

• Comunicaciones presentadas por estudiantes  

• Memoria Actividades Desarrolladas en el Congreso. 

IIII..77..22..  IIIIII  CCoonnggrreessoo  NNaacciioonnaall  ddee  EEssttuuddiiaanntteess  ddee  EEssttaaddííssttiiccaa  

 El III Congreso Nacional de Estudiantes de Estadística tuvo lugar los días 27, 28 y 29 de 

Septiembre de 2000, en el Palacio de la Música en Torrevieja, provincia de Alicante. 

 Las actividades que se desarrollaron en el Congreso fueron básicamente las siguientes: 

• Comunicaciones orales y posters de los estudiantes. 

• Conferencias, mesas redondas  y otras actividades que permiten el intercambio de 

ideas y conocimientos entre los estudiantes de las diferentes universidades. 

• Acto académico de investidura de Stephanus Hendrikus Tijs como Doctor 

Honoris Causa por la Universidad Miguel Hernández de Elche. 

Al Congreso asistieron un total de 158 estudiantes que procedían de diferentes 

universidades españolas. Los trabajos presentados estuvieron relacionados con las siguientes 

áreas, Estadística, Investigación Operativa y Técnicas Informáticas aplicadas a los apartados 

anteriores. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
III. ACTIVIDAD INVESTIGADORA 
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III.1. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DEL PERSONAL DOCENTE E 

INVESTIGADOR 

IIIIII..11..11  PPuubblliiccaacciioonneess  CCiieennttííffiiccaass  

Para clasificar las publicaciones científicas de nuestros profesores hemos seguido como 

patrón el Journal of Citation Reports, distinguiendo así tres grandes áreas de investigación: 

Ciencias Experimentales y Tecnológicas (Science Citation Index), Ciencias Sociales y Jurídicas 

(Social Science Citation Index) y Artes y Humanidades (Arts Citation Index). 

 Se distinguen diversos tipos de publicaciones. Así diferenciamos si la publicación se 

produce en una revista científica (artículos), si se ha escrito un libro (libros), si se ha participado 

en la elaboración de un libro contribuyendo con algún capítulo (capítulo de libro) o bien si se ha 

conseguido la publicación de un abstract en una revista científica. Finalmente se diferencia si las 

publicaciones son en revistas con editorial nacional o extranjera, independientemente que la 

tirada de la revista pueda ser internacional o exclusivamente nacional. 

 En la tabla siguiente se resumen las publicaciones obtenidas por el profesorado de 

nuestra Universidad durante el año natural 1999.  

ÁREA  DE 

INVESTIGACIÓN 
Publicación Artículos Libros 

Capítulos 

de libro 

Abstracts 

en revistas 

Ciencias 

Experimentales y 

Tecnológicas 

Nacional 18 2 10 0 

Extranjera 35 0 7 2 

Ciencias Sociales y 

Jurídicas 

Nacional 27 8 30 0 

Extranjera 4 0 0 0 

 TOTALES 84 10 47 2 

 

 Las contribuciones de carácter artístico no pueden ser encuadradas con la clasificación 

anterior, por ello se dan los siguientes detalles ajustándose a las características propias de las 

disciplinas artísticas. Distinguimos entre manifestaciones artísticas (exposiciones, obras, etc.) y 

catálogos. En total durante el año 1999 se realizaron 77 manifestaciones artísticas, 10 de ellas en 

el extranjero y 67 dentro de España, y aparecieron las obras de nuestros profesores en 17 

catálogos de editorial nacional. 

IIIIII..11..22  CCoommuunniiccaacciioonneess  yy  PPoonneenncciiaass  eenn  CCoonnggrreessooss  

 Las apariciones de nuestros profesores presentando trabajos o bien impartiendo 

conferencias plenarias en congresos, reuniones científicas, etc., fueron muy numerosas tanto en 

reuniones de ámbito nacional como de ámbito internacional. En la tabla siguiente se resume esta 

actividad: 
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Área Ámbito Ponencias Conferencias invitadas 

CC. Experimentales 

y Tecnológicas 

Nacional 191 19 

Internacional 311 10 

Ciencias Sociales y 

Jurídicas 

Nacional 34 1 

Internacional 3 0 

Artística 
Nacional 7 0 

Internacional 3 0 

 

IIIIII..11..33  OOrrggaanniizzaacciióónn  ddee  CCoonnggrreessooss  yy  RReeuunniioonneess  CCiieennttííffiiccaass  

Durante el año 1999 los profesores de nuestra Universidad dirigieron o presidieron los 

comités organizadores de 12 congresos nacionales y uno internacional. La distribución de estos 

eventos por áreas de investigación fue la siguiente: 6 congresos nacionales y uno internacional en 

el área de Experimental y Tecnológica, y 6 congresos nacionales en el área de Ciencias Sociales y 

Jurídicas.  

Se organizaron un total de 13 seminarios, de los cuales 10 correspondieron al área de 

investigación Experimental y Tecnológica, y 3 al área de investigación en Ciencias Sociales y 

Jurídicas. 

IIIIII..11..44  PPaatteenntteess  

 En el año 1999 los investigadores de la Universidad Miguel Hernández registraron las 

siguientes patentes: 

- "Péptidos capaces de bloquear la respuesta a sustancias químicas o estímulos térmicos o 

mediadores de la inflamación de los nociceptores, y composiciones farmacéuticas que los 

contienen". (Centro de Biología Molecular e Instituto de Neurociencias ). Referencia 

P9900581. Países: España. Autores: Ferrer-Montiel, A.V., Planells Cases, R., Galiana Gregori, 

R., González Ros, J.M., Belmonte, C., Gallar, J., y Pérez-Payá, E. Al 

- "Segmentos de ADN útiles para seleccionar tipos celulares diferenciados y sus aplicaciones". 

Referencia P9902251. Países: España. Autores: Alfonso Valera y Mª José Mayol. 

- "Encuesta SEDOCc (satisfacción de estudiantes y docentes). Referencia: A-4252. Propietario: 

UMH. Autores: Mira Solves, J.J., Gómez Gras, J.M., y Sitges Maciá, E. 

- "Alelo nulo o extremadamente hipomorfo del gen ABI4 de Arabidopsis Thaliana y su 

utilización para la obtención de plantas tolerantes a la salinidad". Referencia 200000004/6. 

Países: España. Autores: José Luis Micol Molina, Mª Rosa Ponce Molet, Victor Quesada Pérez. 

- "Conservante para flor ornamental cortada". Referencia 200000402. Autores: María Serrano 

Mula. 



  Memoria Académica del Curso 1999/00 92 

III.2. PROYECTOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACIÓN EN EL CURSO 

1999/00. 

 Los investigadores de la Universidad durante el curso 1999/00 presentaron proyectos en 

los ámbitos regional, nacional y europeo. Asimismo se realizaron varios contratos al amparo del 

art. 11 de la L.R.U. 

A) Proyectos nacionales y regionales 

 En el ámbito nacional y regional se solicitaron un total de 145 proyectos de investigación 

de los cuales 58 fueron aprobados, lo que supone casi un 30% de los solicitados. En el aspecto 

económico se solicitaron algo más de 1300 millones de pesetas y fueron aprobados un total 

cercano a los 400 millones, lo que supone un 20% de las cantidades solicitadas. 

 Fue en la convocatoria Dirección General de Enseñanza Superior e Investigación 

Científica, Plan Nacional de I+D+I (2000/2003), en la que más financiación se solicitó, más de 

626 millones de pesetas. 

 En las tablas que siguen se resume el resultado de las distintas convocatorias de 

proyectos de investigación en las que han participado los profesores de la Universidad Miguel 

Hernández. 

A.1) DIRECCIÓN GENERAL DE ENSEÑANZA SUPERIOR E INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA. 

PLAN NACIONAL DE I+D 

 Número Importe (ptas.) 

Proyectos Aprobados 5 54.172.000 

Proyectos Solicitados 4 64.283.647 

Proyectos en Vigor 14  

 

A.2) COFINANCIACIÓN COMISIÓN EUROPEA (D.G. XVI)-PLAN NACIONAL DE I+D 

(CONVOCATORIA DE PROYECTOS I+D CONFINANCIADOS CON FONDOS FEDER) 

 Número Importe (ptas.) 

Proyectos Aprobados 8 122.520.000 

 Proyectos Solicitados --- --- 

Proyectos en Vigor 15  
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A.3) DIRECCIÓN GENERAL DE ENSEÑANZA SUPERIOR E INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA. 

PROMOCIÓN GENERAL DEL CONOCIMIENTO. 

 Número Importe (ptas.) 

Proyectos Aprobados 8 58.784.000 

 Proyectos Solicitados 2 

 

5.790.000 

 Proyectos en Vigor 28  

 

A.4) DIRECCIÓN GENERAL DE ENSEÑANZA SUPERIOR E INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA. 

PLAN NACIONAL DE I+D+I (2000/2003). 

 Número Importe (ptas.) 

Proyectos Aprobados --- --- 

 Proyectos Solicitados 35 

 

626.409.496 

 Proyectos en Vigor --- --- 

 

A.5) INSTITUTO DE SALUD CARLOS III (FONDO DE INVESTIGACIÓN SANITARIA). 

 Número Importe (ptas.) 

Proyectos Aprobados 3 19.404.000 

 Proyectos Solicitados 1 5.000.000 

Proyectos en Vigor 9  

 

A.6) CONSELLERÍA DE CULTURA, EDUCACIÓN Y CIENCIA DE LA GENERALITAT 

VALENCIANA. 

 Número Importe (ptas.) 

Proyectos Aprobados 25 73.925.000 

Proyectos Solicitados 46 

 

190.220.926 

Proyectos en Vigor 39  

 

A.7) CONSELLERÍA DE INDUSTRIA (IMPIVA). 

 Número Importe (ptas.) 

Proyectos Aprobados 1 5.666.000 

Proyectos Solicitados 24 210.816.469 

Proyectos en Vigor 9  
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A.8) OTROS 

 Número Importe (ptas.) 

Proyectos Aprobados 8 53.237.100 

Proyectos Solicitados 33 210.772.127 

Proyectos en Vigor 18  

 
CUADRO RESUMEN DE PROYECTOS PRESENTADOS A CONVOCATORIAS NACIONALES Y 
REGIONALES 

 PN 
I+D FEDER P.G.C. P.N. 

I+D+I FIS CONSELL 
CULT IMPIVA OTROS TOTAL 

Nº Proyectos 

Aprobados 
5 8 8 --- 3 25 1 8 58 

Importe 

Concedido 

(Millones 

ptas.) 

54,2 122,52 58,8 --- 19,4 73,9 5,7 53,2 387,7 

Nº Proyectos 

Solicitados 
4 --- 2 35 1 46 24 33 145 

Nº Proyectos 

en vigor 
14 15 28 --- 9 39 9 18 132 

 
B) Proyectos europeos 

 En las convocatorias europeas se solicitaron un total de 9 proyectos  y se aprobaron 8 de 

ellos. En vigor continúan 5 proyectos que se encuentran en fase de negociación del contrato con 

la Comisión Europea y, por lo tanto, su importe todavía es provisional. 

 Número Importe (en euros) 

Proyectos concedidos 

- proyectos 

- becas 

9 (*) 

8 

1 

1.385.089 

1.265.281 

119.808 

Proyectos en vigor 5 461.508 

Proyectos solicitados 

- proyectos 

- becas 

18 

9 

9 

- 
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C) Contratos realizados al amparo del art. 11 L.R.U. 

Número de contratos/convenios firmados: 75 

Importe contratado: 50.068.176 ptas. 

III.3. BECARIOS DE INVESTIGACIÓN 

 Durante el curso académico 1999/00 el número de becarios de investigación en la UMH 

fue de 106, 79 eran propios de la Universidad, 13 (9 F.P.I. y 4 F.P.U.) del Ministerio de Educación 

y Ciencia y 24 (14 F.P.I. y 10 F.P.A.T.I.) de la Consellería de Cultura, Educación y Ciencia de la 

Generalitat Valenciana 

Distribución de los becarios en la 
UMH por entidad financiadora

76%

7%
17% Becarios UMH

Becarios MEC

Becarios
Consellería
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III.4. TESIS DOCTORALES 

Durante el curso académico 1999/00 se defendieron un total de 30 tesis doctorales, y 

todas ellas fueron calificadas favorablemente por los tribunales correspondientes. En la tabla 

siguiente se muestra la distribución de las tesis doctorales: 

Tesis realizadas del 01/10/99 al 24/07/00 

PPoorr  DDeeppaarrttaammeennttooss,,  IInnssttiittuuttooss,,  CCeennttrrooss  ddee  IInnvveessttiiggaacciióónn  oo  UUnniiddaaddeess  

PPrreeddeeppaarrttaammeennttaalleess  

Anatomía Humana 2 

Arte, Humanidades y C.C. Jurídicas y Sociales 2 

Estadística y Matemática Aplicada 1 

Estudios Económicos y Financieros 1 

Farmacología y Terapéutica 2 

Fisiología 1 

Genética, Nutrición y Toxicología 1 

Ginecología, Toxicología y Legislación Sanitaria 1 

Medicina Clínica 10 

Neurociencias 1 

Patología y Cirugía 4 

Pediatría 1 

Psicología de la Salud 2 

Salud Pública 1 

TTOOTTAALL  TTEESSIISS  RREEAALLIIZZAADDAASS  3300  
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III.5. BIBLIOTECAS Y HEMEROTECAS 

 El número de revistas científicas disponibles en las Bibliotecas/Hemerotecas de la UMH 

fue, en el curso 1999/00, de 1215, distribuidas entre las bibliotecas de los distintos campus. En el 

siguiente gráfico se puede apreciar la distribución de los fondos de revistas en nuestra 

Universidad: 

 

 Durante el curso académico se adquirieron cerca de 10.000 nuevos libros para nuestras 

bibliotecas. De todo el material bibliográfico adquirido, 953 adquisiciones se realizaron para la 

biblioteca de Orihuela,825 para la de Altea, 7.589 para la de Elche, y 1.767 nuevas adquisiciones 

para la biblioteca de San Juan. Asimismo se recibieron numerosas donaciones que ascendieron a 

más de 800 volúmenes. 

III.6. SERVICIOS TÉCNICOS DE INVESTIGACIÓN 

Los Servicios Técnicos de Investigación de la Universidad Miguel Hernández centralizan 

equipos de tecnología avanzada, cuyos costes de instalación y mantenimiento, o su complejidad 

de operación, son difícilmente alcanzables por los departamentos o grupos de investigación. La 

UMH tiene ubicados los servicios técnicos de apoyo a la investigación en los Campus de San Juan 

y Orihuela. Dentro de cada uno de estos servicios se hallan diferentes unidades de apoyo a la 

investigación que desarrollan y mantienen los distintos grandes equipos para la investigación que 

la UMH posee. 

Estas instalaciones disponen de personal cualificado en el manejo y mantenimiento de 

los equipos. De esta forma se optimiza el uso y se pueden ofrecer unas prestaciones de gran 

calidad a los investigadores de la propia universidad y a otras instituciones públicas y privadas 

que lo soliciten. 

 Las distintas unidades con sus instalaciones y equipamiento se detallan a continuación: 

Distribución revistas científicas entre los 
campus de la UMH

3%

71%

14%
12%

Altea
San Juan
Elche
Orihuela
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CAMPUS DE SAN JUAN 
Microscopía Láser Confocal, cuenta con dos microscopios confocales (Leica TCS NT y Zeiss 

Axiovert 100 M).  Estos equipos llevan acoplados ordenadores, provistos de programas 

informáticos, que permiten el análisis de las imágenes generadas.  Los datos generados pueden 

ser representados en tres dimensiones, para comprobar la distribución espacial dentro de las 

células, además de los parámetros funcionales. 

Campos de Aplicación:  Inmunología, Microbiología, Bioquímica, Fisiología, Farmacología, 

Patología, Botánica, Genética Molecular, etc. 

Microscopía Electrónica, se dedica al desarrollo y aplicación de las técnicas de Microscopía 

Electrónica permitiendo el análisis ultraestructural de las muestras y la obtención de 

microfotografías, así como la interpretación y cuantificación de las imágenes.  La unidad cuenta 

con dos microscopios electrónicos de transmisión (Zeiss EM 906 y Zeiss EM 10).  El Zeiss EM 906 

está dotado de un ordenador provisto de sistema de análisis de imagen. 

Algunas aplicaciones concretas: Estudio ultraestructural de células y tejidos normales y 

patológicos, morfología y ultraestructura de microorganismos, localización y diagnóstico de virus, 

caracterización inmunocitoquímica e histoquímica de distintos tipos celulares, etc. 

Secuenciación de ADN, cuenta con dos secuenciadores automáticos (Perkin-Elmer  ABI 377 y 

PerKin-Elmer ABI 310), dos termocicladores (Perkin-Elmer 2400), una microcentrífuga (Heraeus 

Biofuge 13), un agitador, un baño y un vortex. La instrumentación existente en esta unidad es la 

más avanzada que se comercializa en la actualidad y permite varias aproximaciones al análisis 

del ADN de los distintos organismos.  Fundamentalmente se pueden aplicar tres técnicas: 

Secuenciación de ADN, Análisis de fragmentos y Genotipado. 

Algunas aplicaciones concretas: Investigación básica en biología molecular, caracterización 

molecular de genes con relevancia clínica, detección de mutaciones en oncogenes, identificación 

de especies bacterianas, determinación de variedades vegetales, etc. 

El personal que utiliza estas unidades, está formado por personal docente e investigador, 

personal técnico y becarios de investigación de los distintos departamentos de la Universidad 

Miguel Hernández, además de personal de otras universidades y hospitales y empresas privadas. 

Durante el curso 1999/00 se ha utilizado el confocal unas 1300 horas y se han secuenciado unas 

10000 muestras de ADN. 

Durante el curso 1999/00, la Universidad Miguel Hernández ha adquirido el siguiente 

equipamiento para las Unidades de Microscopía Láser Confocal y Microscopía Electrónica: 

• Un láser Ar/Cr para el Microscopio Confocal. 

• Un ordenador Pentium III COMPAQ, para el Microscopio Electrónico EM906. 
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Tarifas de uso.  

Microscopía Electrónica Unidad A B C 

Uso del EM 906 y del EM10 Hora 200 2000 1000 

Fotografía (placa) Unidad 280 400 350 

 

Microscopía Confocal Unidad A B C 

Uso Confocal TCS-NT Hora Láser 700 4000 2000 

Fotografía (hoja) Unidad 250 500 350 

Lámpara de Fluorescencia Hora 300 500 400 

 

Secuenciación de ADN Unidad A B C 

Secuenciador 377 Muestra Gel 2X 170 450 300 

Secuenciador 377 Muestra Gel 4X 160 450 300 

Secuenciador 310 Muestra 300 800 500 

 

A: Tarifas para la Universidad Miguel Hernández. 

B: Tarifas para centros privados. 

C: Tarifas para otras instituciones públicas de investigación. 

-Los precios para otras instituciones públicas se entienden en régimen de autoservicio por parte 

del usuario. Se cobrará aparte el servicio del personal si fuera necesario. 

-Los precios no incluyen IVA. 

Isótopos Radiactivos. La Instalación Radiactiva (IR/A20/86) se encuentra en el edificio 

Departamental de la Facultad de Medicina del Campus de San Juan. El servicio de la Instalación 

Radiactiva se desarrolla a dos niveles, el primero de los cuales incluye la vigilancia y el control 

que satisfacen el cumplimiento de la legalidad vigente en materia de Instalaciones Radiactivas. 

Estas funciones se manifiestan con la cumplimentación del “Diario de Operaciones” y  la emisión 

de informes, tanto al Consejo de Seguridad Nuclear (CSN) como al Ministerio de Industria y 

Energía. Así mismo garantizamos el desarrollo de la inspección anual de la Instalación por parte 

del CSN. Un segundo nivel de servicio es el desarrollado de cara al personal investigador. Este 

nivel incluye el mantenimiento y control de los equipos de medición radiactiva y de 

radioprotección; la gestión de compra, el almacenamiento y custodia del material radiactivo; la 

gestión para la eliminación de los residuos radiactivos; la gestión y realización de dosimetrías 

personales y de zona y, el asesoramiento técnico que los usuarios de esta Instalación requieran. 
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A los equipos operativos de medida de radiación destinados a radioprotección de que dispone esta 

unidad (dos medidores portátiles de contaminación de superficie y uno fijo para pies y manos) se 

les ha añadido recientemente uno más (un contador portátil Geiger-Muller). De igual forma, a los 

equipos contadores de partículas radiactivas (tres contadores de centelleo y dos contadores 

gamma) se les han unido dos nuevos contadores en este curso, uno de gamma y uno de 

centelleo. 

Un indicativo del volumen de actuación de esta Instalación lo expresan las siguientes cifras: La 

entrada de radiactividad a la Instalación de debida a fuentes no encapsuladas fue de 4.010 µCi de 

Tritio (H-3), 1.000 µCi de Carbono-14, 8.750 µCi de Fósforo-32, 16.550 µCi de Azufre-35 y de 

131 µCi de Iodo-125. Ello supuso un montante, a cargo de los Investigadores, de alrededor de 

1.750.000 de ptas. 

El número de medidas realizadas con los contadores de partículas, tanto los de centelleo como los 

gamma, fue de unas 7.400. 

La Instalación Radiactiva ha sido utilizada por 21 diferentes grupos de investigación, que 

dependiendo de las necesidades de cada uno, supone haber dado servicio a unos 47 

investigadores durante este curso. El servicio ofrecido por esta Instalación al personal 

investigador es totalmente gratuito. 

Servicio de Experimentación Animal. El Servicio de Experimentación Animal dispone de 

instalaciones y personal cualificado para la cría, mantenimiento y distribución de animales para la 

experimentación. 1 veterinario (responsable), 1 oficial y 3 mozos de laboratorio.  

Este Servicio e instalaciones están registrados como Centro de Cría y Usuario de Animales de 

Experimentación ante la Consejería de Agricultura, Pesca y Alimentación, estando adaptado por 

tanto a la legislación vigente sobre Protección de Animales de Experimentación. 

Su uso está limitado al personal investigador de la Universidad Miguel Hernández, pudiendo 

ampliarse a cualquier otro programa de investigación siempre y cuando cumpla la normativa 

propia del Servicio En cualquier caso, los usuarios de ésta Universidad, tendrán prioridad en la 

utilización del Servicio. 

Los campos de investigación que emplean animales como reactivos biológicos abarcan las 

Neurociencias, Toxicología, Fisiología, Farmacología, Cirugía, etc. La gran diversidad de 

investigaciones realizadas implica que en la actualidad se disponga de diez modelos animales 

distintos (rata, ratón, jerbo, octodón, cobaya, conejo, gato, hurón, gallina, rana) a las que habría 

que sumar las características especiales que conllevan algunas de las cepas animales 

pertenecientes a dichas especies. 

Como servicios añadidos a los propios de cría y mantenimiento de animales de investigación, se 

proporciona a los investigadores asesoría sobre métodos de manejo de animales, métodos 

alternativos al uso de animales de experimentación, apoyo a las actividades que impliquen cirugía 

animal, y controles sanitarios de los animales de experimentación. 

El Servicio aporta también soporte para las actividades del Comité Ético de Experimentación 

Animal, el cual está legitimado para la aceptación o denegación de los procedimientos 

experimentales que impliquen el uso de animales. 
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Las tarifas de uso de éste Servicio varían según especie a emplear, edad de los modelos, tiempo 

de mantenimiento de los mismos, y productos empleados. 

Como referente de las actividades realizadas, durante el curso 99/00 se emplearon 4.211 

animales en estudios de biología, 351 en investigación y desarrollo de instrumentos de medicina, 

odontología, y veterinaria, 119 en evaluaciones de seguridad y toxicología y 191 en educación y 

formación, todos ellos desarrollados por 29 grupos de investigación distintos. 

CAMPUS DE ORIHUELA 
Los Servicios Centrales de Investigación de la Escuela Superior de Orihuela, constan de 

instalaciones en las cuales se agrupan y centralizan equipos instrumentales analíticos de 

tecnología avanzada, destinados a dar cobertura a la investigación en los distintos campos de la 

Ciencia y la Ingeniería. Colaborando mediante el apoyo tecnológico en Proyectos de investigación 

realizados en los Departamentos, así como en Convenios y Contratos entre Empresa y 

Universidad. 

Desde septiembre de 1999 los Servicios Centrales de Investigación se encuentran ubicados en un 

edificio situado detrás del aulario verde del Campus de Orihuela. 

En cuanto a la Infraestructura, los actuales Servicios Centrales de Investigación, constan de 6 

laboratorios, un despacho, dos aseos y una sala de cámaras frigoríficas. 

En la actualidad estos servicios técnicos de Investigación constan de los siguientes equipos 

adquiridos desde el año 97-98 hasta el 99-2000. Parte de estos equipos están dotados de 

ordenador y alguno de ellos de impresora. 

• Digestor Microondas CEM MDS-2000. 

• Cromatografía Líquida. Hewlett-Packard MOD. HP 1100. 

• Cromatografía Gaseosa. Hewlett-Packard MOD. HP 6890. 

• Sistema de Purificación de agua. Millipore. ELIX 10 y MILLI Q  . 

• Lector Placas Elisa. Labsystems. MOD. MULTISKAN EX. 

• Termociclador. Perkin-Elmer MOD PCR - 2400. 

• Centrífuga de Alta Velocidad. Sorvall RC-5C PLUS. 

• Espectrofotómetro Visible Ultravioleta. Hewlett–Packard. MOD. 8453. 

• Espectrofotómetro de Infrarrojo Cercano. Bran + Luebbe 500C. 

• Espectrofotómetro de Absorción Atómica con Llama. Varian MOD. SPECTRAA-220FS. 

• Espectrofotómetro de Absorción Atómica con Cámara de Grafito. Varían. MOD. SPECTRAA-

220Z. 

• Generador de Hidruros para la absorción atómica. Varían VGA-77.. 

• Unidad de liofilización. Christ. MOD. ALPHA 2-4 . 

• Equipo para Electroforesis. 

• pH-Metro Crison 0.001 pH digital.MOD. GLP 32 . 
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• Conductímetro. Crison. MOD. GLP 32. 

• Termohidrógrafo digital portátil. HANNA MOD. HI8564. 

• Estufa Heraeus desecación. MOD. UT 6120. 

• Estufa Heraeus circulación forzada de aire. T6120. 

• Balanza Basic MOD. 220 G/0.1Mg. 

• 2 Balanzas MOD. 310-S Gr. 1 Mg. 

• Balanza MOD. BP 410. 

Durante el año 99-2000 se adquirieron los doce últimos equipos mencionados anteriormente, así 

como material para completar los equipos adquiridos durante los años anteriores y necesarios 

para su funcionamiento.  

Estos equipos se encuentran ubicados en los laboratorios de los Servicios Técnicos de 

Investigación. 

El personal que los utiliza está formado por: personal docente investigador, personal técnico de 

laboratorios, así como becarios y alumnos con proyectos de fin de carrera, de los distintos 

departamentos de la Universidad Miguel Hernández. 

Actualmente, contamos con una tarifa de precios para el uso de los equipos adquiridos. Esta tarifa 

se desdobla en tres tipos: 
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Tarifa A: para usuarios de la Universidad Miguel Hernández. 

Tarifa B: para organismos de actividad no lucrativa. 

Tarifa C: para empresas privadas. 

EQUIPOS INSTRUMENTALES 

SERVICIO CONCEPTO 
TARIFAS 

A B C 

ABSORCIÓN ATÓMICA    

 

 

 

1.900 

 

 

 

 

3.800 

Llama acetileno 1 hora o  fracción  525 

Llama nitroso 1 hora o fracción 850 

Cámara de grafito 1 hora o fracción 1.100 

Generador de Hidruros 1 hora o fracción  600 

ESPECTROFOTÓMETRO 

VISIBLE-ULTRAVIOLETA 

 

1 hora o fracción 200 600 1.200 

ESPECTROFOTÓMETRO 

INFRARROJO CERCANO (NIR) 
1hora o fracción 200 600 1.200 

CROMATOGRAFÍA LÍQUIDA 1 hora o fracción 100 300 900 

CROMATOGRAFÍA  GASEOSA 1 hora o fracción 100 300 900 

DIGESTOR MICROONDAS 1 hora o fracción 200 600 1200 

ANALISIS MUESTRA PCR 2400 1 hora o fracción 200 600 1200 

LECTOR PLACAS ELISA 1 hora o fracción 200 600 1200 

CENTRÍFUGA 1 hora o fracción 100 300 600 

LIOFILIZADOR 1 hora o fracción 200 600 1200 

SUMINISTRO DE AGUA   

AGUA DESTILADA 1 LITRO  5 

AGUA ULTRAPURA 1 LITRO 300 
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III.7. INSTITUTOS UNIVERSITARIOS Y CENTROS DE INVESTIGACIÓN 

IIIIII..77..11  IInnssttiittuuttoo  UUnniivveerrssiittaarriioo  ddee  NNeeuurroocciieenncciiaass  

Director: Carlos Belmonte 

Subdirector: Alfonso Fairén 

El Instituto de Neurociencias, Centro Mixto del CSIC, cuenta con cuatro Unidades de 

Investigación: 

1. Unidad de Biología Molecular,  

2. Unidad de Biología Celular,  

3. Unidad de Neurobiología del Desarrollo  

4. Unidad de Neurofisiología. 

En ellas están adscritos 21 Profesores de Universidad y 3 Investigadores de plantilla del 

CSIC, 4 Profesores interinos, 12 Investigadores contratados, 2 profesores Visitantes, 17 Becarios 

Pre-doctorales y 3 Post-doctorales. Durante el curso 1999/00 se han defendido 11 Tesis 

Doctorales. Se han impartido 36 Seminarios. Se han publicado 32 trabajos de investigación en 

revistas internacionales. Se ha registrado una Patente y se ha llevado a cabo el Programa de 

Doctorado en Neurociencias. Tenemos que destacar la creación de la Cátedra "Remedios Caro 

Almela". Los Investigadores del Instituto han recibido ayudas para investigación de diferentes 

Agencias Nacionales e Internacionales, 32 Proyectos de investigación con un importe de cerca de 

250.000.000,- de pesetas. 

IIIIII..77..22  CCeennttrroo  ddee  BBiioollooggííaa  MMoolleeccuullaarr  yy  CCeelluullaarr  

Director: José Manuel González Ros 

Subdirector: Alfredo Carrato Mena 

Secretario: Gregorio Fernández Ballester 

Recientemente, se han cubierto los siguientes objetivos: 

• Aprobación del Reglamento de Régimen Interno del CBMC (18/1/2000), con la consiguiente 

puesta en funcionamiento de los Órganos de Gobierno y Comités previstos en aquel. 

• Elaboración de la oferta tecnológica de los investigadores del Centro, remitido a la OTRI en 

julio de 2000. 

• Creación de la Unidad Mixta Universidad Empresa (11/2/2000), como consecuencia de lo cual 

ya se ha remitido un macroproyecto de investigación conjunto al PNICYT. 

• Aceptación por parte del CSIC de la solicitud de constitución del CBMC como Centro Asociado 

del CSIC (30/5/2000), a través del Instituto de Biomedicina de Valencia. 

• Inauguración del laboratorio de zumos del CBMC y de la planta piloto anexa al mismo en el 

Campus de Orihuela (15/6/2000). 
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• Instalación de acuarios con fines de investigación en acuicultura y sanidad animal en el 

Acuario de Santa Pola, como consecuencia de la colaboración entre su Excmo. Ayuntamiento 

y el CBMC. 

En términos genéricos, las líneas de investigación que se desarrollan en el Centro de 

Biología Molecular y Celular son:  

• Relaciones estructura-función de macromoléculas y ligandos. 

• Plegamiento y estabilidad de macromoléculas. 

• Diseño molecular (racional y no racional): Ingeniería de macromoléculas, química 

combinatoria, farmacogenómica, etc. 

• Screening de alto rendimiento: diseño de métodos y utilización. 

• Interacción y transporte a través de membranas celulares. Vectorización. 

IIIIII..77..33  CCeennttrroo  ““IInnssttiittuuttoo  ddee  BBiiooiinnggeenniieerrííaa””  

Director: Bernat Soria Escoms 

Secretario: Eduardo Fernández Jóver 

Los objetivos del Centro de Investigación “Instituto de Bioingeniería” son el desarrollo y 

la práctica de la investigación necesaria para la creación, evaluación y difusión de las Tecnologías 

Biomédicas. Para ello, este centro apoya la I+D en aquellas áreas que puedan genera 

conocimientos, productos y servicios en este ámbito.  

El Instituto de Bioingeniería está formado en la actualidad por 47 investigadores, que 

dirigen 22 proyectos de investigación actualmente en curso, los cuales han sido subvencionados 

con 138 millones de pesetas por diversas instituciones públicas y privadas de ámbito nacional e 

internacional. Estos investigadores se organizan en 7 Unidades de Investigación: Biofísica y 

Fisiología Celular, Fundamentos de la Visión y Visión Artificial, Redes Neurales Naturales y 

Artificiales, Genética, Biotecnología Microbiana, Bioquímica Celular y Clínica y Toxicología y 

Seguridad Química. 

Principales líneas de investigación 

- Ingeniería del desarrollo vegetal 

- Biotecnología de plantas 

- Maquinaria exocitótica 

- Biotecnología de halobacterias 

- Ingeniería de proteínas  

- Ingeniería celular y tisular  

- Biomateriales  

- Prótesis y órganos artificiales  

- Trasplantes  
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- Instrumentación biomédica  

- Análisis de imágenes 

- Simulación y modelos 

- Bioelectromagnetismo  

- Contaminación  

- Ingeniería medioambiental y toxicología 

- Visión artificial 

IIIIII..77..44  CCeennttrroo  ddee  IInnvveessttiiggaacciióónn  OOppeerraattiivvaa  ((CCIIOO))  

El Centro de Investigación Operativa se configura con la participación de investigadores 

de la UMH procedentes de las siguientes áreas de conocimiento: Estadística e Investigación 

Operativa, Economía Financiera y Contabilidad, Comercialización e Investigación de Mercados, 

Matemática Aplicada, Lenguajes y Sistemas Informáticos, Arquitectura de Computadores y Física 

Aplicada. 

Objetivos 

El CIO se crea con el objetivo de potenciar actividades de investigación y desarrollo en 

las parcelas científicas que le son propias. La ejecución de proyectos de investigación por 

objetivos, a partir de contratos o convenios con empresas u otras entidades, es una actividad 

prioritaria.  

El CIO, por su marcado carácter multidisciplinar, recoge métodos y técnicas de sus 

distintas áreas de conocimiento. Supone, en definitiva, una mejora cualitativa con respecto a la 

capacidad de desarrollo de un departamento universitario tradicional (mono-área).  

Entre los objetivos de desarrollo del CIO se encuentran las investigaciones aplicadas de 

carácter socioeconómico, la inferencia estadística sobre los datos experimentales u oficiales, el 

análisis de eficiencia de organismos públicos o privados, la planificación y la calidad total, la 

gestión óptima de recursos, la elaboración de software con entorno amigable, las herramientas 

informáticas para internet y página web, el análisis financiero y contable, la comercialización y el 

análisis de mercados , etc.  

La investigación pura, encaminada a la consecución de avances científicos , también 

tiene lugar un destacado en las actividades del CIO. Sus investigadores publican regularmente 

sus resultados en revistas científicas de reconocido prestigio. Objetivos prioritarios del Centro son 

el desarrollo armónico de la actividad investigadora, la formación a través de la docencia y la 

prestación de servicios para la mejora de la calidad, la eficiencia y la productividad tanto en el 

sector público como en el privado.  

De este modo  el Centro posibilita que la investigación sea abordada desde diferentes 

ópticas y de forma complementaria por investigadores de distintos departamentos y de áreas de 

conocimiento. 

Líneas de Actuación 



Actividad Investigadora 
 

107 

Con el fin de dar respuesta a las necesidades planteadas por el entorno socio-económico 

donde se ubica, el CIO potencia las siguientes actividades: 

• Desarrollar líneas de investigación basadas en problemas reales con un marcado carácter 

pluridisciplinar, que requieran de desarrollos metodológicos originales, y de un enfoque más 

amplio que el aportado por un único investigador o departamento. 

• Canalizar proyectos de investigación propios, con empresas o instituciones. 

• Promover la realización de contratos de prestación de servicios con organismos  públicos o 

privados. 

• Desarrollar proyectos de investigación a partir de problemas de Investigación Operativa, 

Estadística, Economía, Informática, Marketing, Investigación de Mercados, Planificación, 

Gestión Óptima de Recursos, etc. 

• Abordar trabajos de carácter aplicado en materias relacionadas con la optimización de 

recursos y análisis de datos, que se plantean en Organismos de la Universidad: servicios 

centrales, facultades, etc. 

• Distribuir y canalizar la demanda de asesoramiento e investigación, tanto exterior a la 

Universidad como de la propia Universidad, entre los diferentes investigadores y 

departamentos de la UMH asociados al Centro. 

• Realizar tareas de consultoría por sus propios medios o, en su defecto, derivarlos a los 

Departamentos o investigadores idóneos. 

• Impartir cursos monográficos de carácter multidisciplinar que puedan ser considerados como 

afines en programas de doctorado. 

• Organizar cursos monográficos de interés para empresas y entes públicos. 

• Favorecer la firma de convenios institucionales. 

• Contribuir a la formación y al desarrollo de las administraciones locales. 

IIIIII..77..55  IInnssttiittuuttoo  ddee  DDrrooggooddeeppeennddeenncciiaass  ((IINNIIDD))  

Director: José Antonio García Rodríguez 

 La actividad del Instituto de Drogodependencias INID fue la que se detalla a 

continuación: 

En materia de formación: 

• Cursos de Especialización. Con una duración entre 10 y 15 horas 

- "Internet: una herramienta al servicio del profesional de las drogodependencias". 

- "Diagnóstico y Tratamiento de la Alcoholdependencia". 

- "Organización de la Estrategia Terapéutica en el Tratamiento del Alcoholismo". 

• Cursos de verano.  

- Curso Taller "Dale la espalda al tabaco". (10 horas) 
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- Curso "La intervención de la familia en la prevención del consumo de drogas". (12 

horas) 

• Seminarios.  

- 3º Reunión Nacional de Drogodependencias: “Cocaína y drogas de síntesis: Un 

debate abierto al siglo XXI” 

• Programa Interuniversitario de Formación de Especialista en Tabaquismo. 

• Curso Taller: "Estrés y Burnout para profesionales de las drogodependencias". 

• Curso específico de formación en drogodependencias, para trabajadores sociales. 

En materia de prevención 

• Ámbito escolar: Programa de Prevención “Barbacana” 

• Ámbito Comunitario: 

- Consejos para jóvenes 

- Evaluación de Programas de Prevención en el municipio de El Campello. 

• Ámbito laboral: "Prevención de las drogodependencias en el ámbito laboral. Diseño y 

evaluación de un modelo". 

Principales líneas de investigación 

1) Consumo recreativo de drogas. 

2) Heroína/Adicción. 

- Tratamiento de la tuberculosis. 

- Evolución en términos de gravedad. 

- Trastornos de la personalidad. 

3)Alcoholismo: 

- Transporte de proteínas. 

- Violencia domiciliaria. 

- Juventud. 

- Personalidad. 

4) Psicopatología y drogodependencias. 

5)Evaluación de los Programas de Prevención de drogodependencias. 

6) SIDA: 

- Programas de salud. 

- Adhesión al tratamiento/cumplimiento terapéutico. 

7)Prevención: 
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- Análisis didáctico de libros de texto. 

- Análisis de programas de prevención. 

•  
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IV.1 RECURSOS HUMANOS 

IIVV..11..11    PPeerrssoonnaall  DDoocceennttee  ee  IInnvveessttiiggaaddoorr  ((PPDDII))  

 Durante el curso 1999/00 la Universidad Miguel Hernández de Elche contó con un total 

de 632 profesores e investigadores. Éstos se distribuían en 207 funcionarios de carrera, 35 

funcionarios interinos y 390 contratados 

En la tabla siguiente se muestra la distribución detallada del profesorado de la UMH 

atendiendo a la categoría y tipo de contrato del mismo. 

Estructura del Profesorado en la Universidad Miguel hernández 

Régimen Categoría/Cuerpo/Escala Total 

Contratado docente 

Ayudante de Escuela Universitaria 57 

Ayudante de Universidad 49 

Profesor Asociado 196 

Profesor Asociado Médico 83 

Profesor Emérito 1 

Profesor Visitante 4 

Total contratados docentes 390 

Funcionario de carrera 

Catedrático de Universidad 44 

Titular de Universidad 84 

Catedrático de Escuela Universitaria 15 

Titular de Escuela Universitaria 64 

Total funcionarios de carrera 207 

Funcionario interino 

Titular de Universidad Interino 19 

Titular de Escuela Universitaria Interino 16 

Total funcionarios interinos 35 

 TOTAL PROFESORADO EN LA UMH 632 
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DISTRIBUCIÓN DEL PROFESORADO POR CATEGORÍAS Y DEPARTAMENTOS 

 

IIVV..11..22    CCoonnvvooccaattoorriiaass  yy  ccoonnccuurrssooss  ddee  pprrooffeessoorraaddoo  

 CONTRATADOS E INTERINOS 

 Durante el curso 1999/00 hubo 12 convocatorias públicas para la provisión de 138 plazas 

de profesorado contratado e interino. Su distribución por categorías fue la siguiente: 

Asociados 90 

Asociados Médicos 1 

Ayudantes Escuela Universitaria 18 

Ayudantes Universidad 13 

Titular Escuela Universitaria Interino 12 

Titular Universidad Interino 4 

 

 FUNCIONARIOS DE CARRERA 

Del curso 1998/99 quedaron pendientes de resolver un total de  36 plazas, y  en el curso 

99/00 se convocaron a través de 2 convocatorias 2 plazas para Titular de Escuela Universitaria, 

de las cuales 31 se resolvieron durante el curso 1999/00, y 7 quedaron pendientes. Las tomas de 

posesión durante el curso 99/00 pueden quedar reflejadas de la siguiente manera: 

Catedrático Universidad 6 

Catedrático Escuela Universitaria 1 

Titular Universidad 11 

Titular Escuela Universitaria 13 

 

Departamentos CU CEU TU TUI TEU TEUI ASOC AYU AYEU ASOC M EMERIT VISIT TOT.
Agroquímica y Medio Ambiente 1 2 3 1 4 1 6 1 2 21
Arte, Humanidades y CC Jurídicas y Sociales 2 10 1 4 20 3 10 1 51
Biología Aplicada 2 1 4 3 3 10 4 2 29
Bioquímica y Biología Molecular 5 7 1 5 5 23
Ciencia y Tecnología de Materiales 2 1 6 7 6 22
Ciencias Experimentales y Tecnología 1 5 3 9
Estadística y Matemática Aplicada 3 3 13 14 8 5 46
Estudios Económicos y Financieros 1 6 6 2 19 3 7 44
Farmacología, Pediatría y Química Orgánica 4 4 4 1 3 3 2 3 24
Fisica y Arquitectura de Computadores 1 1 12 2 13 1 6 36
Fisiología 4 9 1 1 15
Histología y Anatomía 6 9 6 2 1 24
Ingeniería 2 1 8 1 9 2 5 1 29
Medicina Clínica 5 7 1 1 36 50
Patología y Cirugía 4 1 9 1 50 2 2 31 100
Producción Vegetal y Microbiología 1 3 2 8 6 2 3 1 26
Psicología de la Salud 1 2 1 1 6 8 1 20
Salud Pública, Historia de la Ciencia y Ginecolog. 5 5 5 9 2 26
Tecnología Agroalimentaria 1 2 3 5 1 6 6 7 31
TOTALES 45 15 83 20 67 16 187 50 58 80 1 4 626
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IV.2. PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS (PAS) 

 La UMH contó durante el año 2000 con 221 trabajadores de administración y servicios, 

distribuidos en 109 funcionarios, 111 contratados laborales y 1 eventual. En la tabla siguiente se 

describe con más detalle el desglose del personal de administración y servicios en la UMH durante 

el año 1999/2000. 

Distribución del Personal de Administración y Servicios por 

Tipo de Contrato 

FUNCIONARIOS  

Funcionarios de carrera 14 

Funcionarios en comisión de servicios 9 

Funcionarios de Adscripción provisional 1 

Funcionarios interinos 85 

Total funcionarios 109 

CONTRATADOS LABORALES  

Laborales fijos 22 

Laborales temporales por interinidad 51 

Laborales temporales por contrato de obra o servicio 38 

Total contratados laborales 111 

EVENTUALES  

Personal eventual 1 

Total eventuales 1 

TOTAL PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS (PAS) 221 

 

IIVV..22..11    CCuurrssooss  ddee  FFoorrmmaacciióónn  ddeell  PPAASS  eenn  eell  aaññoo  22000000  

Además de los cursos que constan en el documento del Plan de Formación del año 

1.999/2000, se incluyen en este apartado las dos jornadas y seminarios realizados en el Centro 

de Formación De Postgrado y Formación Continua impartidos por esta Universidad:  

- "VI Jornadas de Animación Lectora", de 9 horas de duración y 127 asistentes. 

- "I Seminario de "Formación de Centros"", de 11 horas de duración y 102 asistentes. 

La relación de cursos del Plan de Formación del PAS 2000 impartidos, su duración, lugar 

de celebración y asistentes se describen a continuación. 
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- La Universidad Miguel Hernández (Elche): duración 40 horas, impartido en el 

Campus de Elche, con una participación de 73 PAS. 

- La Universidad Miguel Hernández (Orihuela): duración 40 horas, con 26 PAS 

solicitantes. 

- Legislación Básica (Elche): duración 25 horas, impartido en el Campus de Elche, con 

65 PAS solicitantes. 

- Legislación Básica (San Juan): duración 25 horas, impartido en el Campus de San 

Juan, con una participación de 18 PAS. 

- Legislación en Materia de Profesorado (Elche): duración 25 horas, con  37 PAS 

solicitantes. 

- Legislación en Materia de Profesorado (San Juan): duración 25 horas, con una 

participación de 5 PAS. 

- Legislación de la Comunidad Valenciana (San Juan): duración 25 horas, impartido 

en el Campus de San Juan, con una participación de 13 PAS. 

- Gestión de Alumnado (San Juan): duración 25 horas, impartido en el Campus de 

San Juan, con 15 PAS solicitantes. 

- Legislación de Carácter General (Elche): duración 25 horas, impartido en el 

Campus de Elche, con una participación de 27 PAS. 

- Contratación Administrativa (San Juan): duración 25 horas, impartido en el 

Campus de San Juan, con una participación de 4 PAS. 

- Word y Excel (Elche): duración de 25 horas, impartido en el Campus de Elche, con 51 

PAS solicitantes. 

- Word y Excel (San Juan): duración 25 horas, impartido en el Campus de san Juan, 

con 57 PAS solicitantes. 

- Word y Excel (Orihuela): duración 25 horas, impartido en el Campus de Orihuela, con 

una participación de 18 PAS. 

- Access (Elche): duración 25 horas, impartido en el Campus de Elche, con una 

participación de 34 PAS. 

- Access (Orihuela): duración 25 horas, impartido en el Campus de Orihuela, con 16 

PAS solicitantes. 

- Nuevas Tecnologías (Elche): duración 30 horas, impartido en el Campus de Elche, 

con la participación de19 PAS. 

- Nuevas Tecnologías (Orihuela): duración 30 horas, impartido en el Campus de 

Orihuela, con la participación de12 PAS. 

- Nociones Generales de Trabajo en Laboratorio (Orihuela): duración 40 horas, 

impartido en el Campus de Orihuela, con la participación de12 PAS. 
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En total se realizaron 18 cursos de formación diferentes, con una participación media de 

502 personas. Por campus se impartieron: 7 cursos de formación en el Campus de Elche, 5 

cursos en el Campus de Orihuela y 6 cursos en el Campus de San Juan. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V. PRESUPUESTOS 

La Gestión Económica, resumida en los Presupuestos, será referida al año 2000 por las 

dos razones siguientes: la primera por razones de contabilidad, los ejercicios económicos son por 

años naturales y la segunda, consecuencia de la primera, por simplicidad expositiva que evite 

solapamientos de diferentes ejercicios contables. 
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V. PRESUPUESTO AÑO 2000 

 El presupuesto para el ejercicio económico del año 2000 fue aprobado por la Comisión 

Gestora de la Universidad en sesión celebrada el día 18 de enero de 2000, y aprobado por el 

Consejo Económico de la UMH en sesión celebrada el día 10 de febrero de 2000. El presupuesto 

aprobado para el año 2000 ascendió a la cantidad de 9.142.869.227 pesetas (54.949.750 

euros). Las cantidades presupuestadas para cada uno de los capítulos se resumen en las 

siguientes tablas y gráficos: 

ESTADO DE INGRESOS 

CAPÍTULO 
PRESUP. INICIAL 2000 

PESETAS 

PRESUP. INICIAL 2000 

EUROS 
% 

III Tasas, Precios Públicos 

y Otros Ingresos 
536.151.000 3.222.332,41 5,86 

IV Transferencias 

Corrientes 
4.849.322.500 29.145.015,21 53,04 

V  Ingresos Patrimoniales 20.000.000 120.202,42 0,22 

VIII Activos Financieros 3.637.395.727 21.861.188,60 39,78 

IX Pasivos Financieros 100.000.000 601.012,10 1,09 

TOTAL 9.142.869.227  100,0 

 

ESTADO DE INGRESOS
RESUMEN POR CAPÍTULOS

5,86

53,04

0,22

39,78

  III  Tasas, Precios Públicos y Otros
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  V    Ingresos Patrimoniales
  VIII Activos Financieros
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ESTADO DE GASTOS 

CAPÍTULO 
PRESUP. INICIAL 2000 

PESETAS 

PRESUP. INICIAL 2000 

EUROS 
% 

I Gastos de Personal 3.445.574.984 20.708.322,72 37,69 

II Compra de Bienes y Gastos 

Funcionamiento 
1.543.336.016 9275.636,27 16,88 

III Gastos Financieros 350.924.500 2109.098,72 3,84 

IV Transferencias Corrientes 34.688.000 208.479,08 0,38 

VI Inversiones Reales 3.768.345.727 22.648.213,95 41,22 

TOTAL 9.142.869.227 7.936.122.026 100,0 

 

 

ESTADO DE GASTOS
RESUMEN POR CAPÍTULOS

16,88%

37,69%
41,22%

3,84%0,38%
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IV  Transferencias Corrientes
VI  Inversiones Reales
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Un análisis de la evolución de los presupuestos correspondientes a los años 1998,1999 y 

2000 es la siguiente. En el año 1998 el presupuestó ascendió a 13.125.586.260 pesetas 

(78.886.362 euros) descendiendo en el año 1999 a 7.936.122.026 pesetas (47.697.054 euros), y 

en el año 2000 a 9.142.869.227pesetas (54.949.750 euros). En este último año 2000 lo que cabe 

destacar es un aumento considerable en el Capítulo de Tasas, Precios Públicos y otros Ingresos y 

en los Activos Financieros, además éste último Capítulo junto con el de Pasivos Financieros han 

sido de nueva incorporación en el Estado de Ingresos del Presupuesto de la UMH.  

En los dos gráficos siguientes se pueden hacer comparaciones capítulo a capítulo entre 

los presupuestos de los ejercicios económicos de 1998,1999 y 2000. 
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VI.1 OFICINA DE INFRAESTRUCTURAS. 

La misión de la Oficina de Infraestructuras es construir y mantener las infraestructuras 

que precisa esta Universidad para poder realizar sus actividades con la máxima eficiencia posible, 

al tiempo que se atienden las necesidades de toda la Comunidad Universitaria en materia de 

equipamientos, y resuelven las incidencias y averías por los técnicos. 

VI.2 ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL CURSO 99/00. 

• Desarrolla, mantiene y controla y adecua las nuevas construcciones a las necesidades de la 

UMH.  

• Adquiere y proyecta el mobiliario y otros activos e instalaciones.  

• Gestiona los espacios físicos (docentes, de investigación y servicios) de la UMH.  

• Supervisa los contratos de servicios, asegura el mantenimiento y la  seguridad e higiene.  

• Realiza el inventario de los bienes.  

• Gestiona los informes técnicos de inversiones.  

• Actualiza los planos de los espacios físicos de la UMH.  

• Programa las pequeñas obras y necesarias rehabilitaciones.  

• Prepara los pliegos de las prescripciones técnicas de los concursos de la UMH, coordinados 

con las distintas unidades y servicios.  

• Colaborar en la confección del listín telefónico. 

VI.3 OBRAS REALIZADAS EN EL CURSO 99/00. 

Durante el curso 99/00 continuó el proceso de construcción de las obras iniciadas en el 

anterior, y se iniciaron nuevas. Todas ellas se resumen a continuación: 

Campus de Elche / La Galia: 

El Campus de Elche tiene la peculiaridad de que los servicios a los edificios (electricidad, 

comunicaciones, etc. ) discurren a través de una Galería de Servicios que en la actualidad tiene 

más de un kilómetro de longitud. Los edificios en el Campus de Elche disponen de las siguientes 

superficies y capacidades para la docencia e investigación: 

 La superficie destinada a aulas es de 4.421 m2 con una capacidad de 3.892 

estudiantes. A laboratorios se destinan 2.703 m2 que albergan un total de 702 puestos de 

trabajo. A aulas de informática se dedican 947 m2 con una capacidad total de 296 puestos. 

La superficie destinada a bibliotecas suma 1.147 m2 con una total de 260 puestos de 

consulta, además se dispone de una hemeroteca de 402 m2 con 50 puestos de consulta. 

Las zonas de estudio suman un total de 371 m2 con 102 puestos de estudio. 

 En cuanto a las dotaciones para investigación, además de las mencionadas bibliotecas y 

hemerotecas, se dispone de 1.293 m2 para despachos de profesores, 95 m2 para seminarios y 

342 m2 para laboratorios de investigación. Además, a lo largo del curso 1999/00 el Campus 



  Memoria Académica del Curso 1999/00 122 

de Elche contó con las siguientes edificaciones: Edificio La Galia, Edificio Torreblanca, Edificio 

Altabix y Edificio Hélike. 

Durante este curso continuaron las obras de los edificios departamentales Torrevaillo, 

Torretamarit, Torrepinet y Torregaitán, con una superficie total de 9.006 m2 y un importe global 

de 810 millones de pesetas. La finalización de los edificios Torrevaillo y Torregaitán tuvo lugar en 

el último trimestre del año 1999, y la finalización de los edificios Torretamarit y Torrepinet (que 

se destinará a los servicios técnicos de investigación en el Campus de Elche) se prevé para  el 

primer trimestre del año 2001. 

Las nuevas obras iniciadas en el curso 99/00 son las siguientes: 

• 115/97 Aulario de CC.EE. con sup. de 21.007m², cap. 3.340 alumnos e importe 

2.115.000.000 ptas. 

• 111/97 Departamentos 1.1 con sup. de 2.357m², cap. 43 despachos e importe    

221.000.000 ptas. 

• 112/97 Departamentos 1.2 con sup. de 2.305m², cap. 39 despachos e importe 191.433.883 

ptas. 

• 113/97 Departamentos 1.3 con sup. de 1.987m², cap. 31 despachos e importe 175.878.446 

ptas. 

• 114/97 Departamentos 1.4 con sup. de 2.357m², cap. 28 despachos e importe    

221.000.000 ptas. 

• 116/97 Edificio Central Instalaciones, con 3.976m² de superficie, e importe de 776.621.973 

ptas. 

• 118/97 Galería de Servicios, de una longitud de 1000 m. aprox., e importe de 284.543.736 

ptas. 

• 37/98 Naves para laboratorios, con superficie de 2.352 m² e importe de 185.000.000 ptas. 

Campus de Orihuela, E.P.S.O. 

• 4/99 Naves de apoyo para Laboratorios, con S = 2000 m² e importe de 78.229.000 ptas., 

cuya finalización tuvo lugar en el tercer trimestre del año 2000, y se llevaron a cabo en el 

complejo universitario de Desamparados. 

Campus de Altea: 

• 110/97 1ª fase de la Facultad de BB.AA. de unos 6.115m², e importe de 1.277.122.472 ptas. 

Campus de S. Juan: 

• 65/98  Aulas y Laboratorios de Ciencias de la Salud, de 8.500m², e importe de 902.812.296 

ptas. 

• 32/99 Iniciado el expediente de Instituto de Neurociencias con 7.500m² e importe de 

792.308.971 ptas. 
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Situación Patrimonial del 1/10/99 al 1/07/00. 

 

 

COMPRA ADSCRIPCIÓN 

Mobiliario. 335.494.394 

 

71.681.704 Ptas. 
Maquinaria laboratorio. 409.365.633 

 

193.101.441 

 Maquinaria informática. 134.755.589 

 

17.958.018 Ptas. 
Libros. 44.065.295 Ptas. 0 Ptas. 
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La Universidad Miguel Hernández, como muestra del interés por colaborar en los sectores 

socioeconómicos de la sociedad, ha suscrito numerosos Convenios con diversas instituciones 

públicas y privadas. Durante el curso académico 1999/00 en total se han suscrito 38 convenios, 

sin contar aquellos que corresponden a Formación Educativa y los tramitados por la OTRI. Este 

número supone la firma de un convenio cada semana del curso al que se refiere la presente 

memoria. 

A continuación se relacionan todos ellos:  

Nº 
REG.: Entidad / Empresa Fecha firma: Tipo de Convenio 

1 AYUNTAMIENTO DE ASPE 03-feb-00 Marco 
2 LOGIC CONTROL, S.A. 29-feb-00 Colaboración 
3 CLAVE INFORMATICA, S.L. 20-mar-00 Colaboración 
4 ALICANTE GOLF 14-feb-00 Colaboración 

5 
FEDERACION PARA LA INTEGRACION Y 
BIENESTAR SOCIAL DE LAS PERSONAS 
SORDAS (FIBESORD) 

10-abr-00 Marco 

6 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO 13-mar-00 Colaboración 

7 ASOCIACION PROFESIONAL DE ASESORES 
FISCALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA 28-feb-00 Marco 

8 COMUNIDAD DE REGANTES PANTANO DE LA 
CIERVA DE MULA 10-abr-00 Marco 

9 CONTROL DE ITV ALICANTE, S.A. 25-may-00 Marco 

10 COLLEGE OF ARTS AND SICENCES. UNIVERSITY 
OF SAN FRANCISCO 13-jun-00 MEMORANDUM 

11 AYUNTAMIENTO DE ALICANTE 25-abr-00 Colaboración 

12 
ACUERDO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE 
ASOCIACIÓN DE TECNICOS DE LABORATORIO 
DE LA COMUNIDAD VALENCIANA 

10-abr-00 Marco 

13 CONVENIO DE ADSCRIPCIÓN DEL COLEGIO 
SORZANO DE TEJADA DE ORIHUELA Y UMH 13-jul-00 Colaboración 

14 ASOCIACION ESPAÑOLA DE NORMALIZACIÓN Y 
CERTIFICACIÓN (AENOR) Y LA UMH 25-abr-00 Colaboración 

15 MEDITERRANEA SUR SISTEMAS DE CABLE, S.A. 
(ONO ALICANTE) Y UMH 26-jun-00 Marco 

16 CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN 
ENTRE EL CORTE INGLES S.A. Y UMH 08-jun-00 Especifico 

17 
IMPIVA, INSTITUTO DE LA PEQUEÑA Y 
MEDIANA INDUSTRIA DE LA GENERALITAT 
VALENCIANA 

09-feb-00 Colaboración 

18 CONSELLERIA DE SANITAT 16-may-00 Colaboración 

19 CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS (CSIC) Y LA UMH 12-jun-00 Colaboración 

20 UNIVERSITAD JAUME I DE CASTELLON Y LA 
UNIVERSITAD M.H. 17-jul-00 Marco 

21 
ACUERDO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE 
LA ASOCIACIÓN PRO-DEFICIENTES PSÍQUICOS 
DE ALICANTE (APSA) Y UMH 

28-sep-00 Marco 

22 CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA 
DIPUTACIÓN DE ALICANTE, LA UMH Y APSA. 26-jul-00 Colaboración 
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23 
ACUERDO MARCO PARA EL EMPLEO Y 
DESARROLLO ECONÓMICO EN LA CIUDAD DE 
ALICANTE 

17-oct-00 Marco 

24 
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 
AYUNTAMIENTO DE ALTEA Y UMH (AULA DE 
DANZA) 

10-nov-00 Colaboración 

25 ADENDA CONV. GENERALITAT VALENCIANA, 
UNIVERSIDAD DE LA EXPERIENCIA 10-nov-00 Colaboración 

26 ACUERDO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE 
LA UMH Y S.A.T Nº 5685 CASA SICILIA 16-nov-00 Marco 

27 CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA 
FUNDACIÓN AIRTEL MOVIL Y LA UMH 20-oct-00 Colaboración 

28 
RATIFICACIÓN DEL CONVENIO ESPECÍFICO 
ENTRE LA UMH Y LA FUNDACIÓN BANCAIXA 
SUSCRITO EN ELCHE  25/3/98 

30-oct-00 Especifico 

29 
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 
ATENEO MERCANTIL DE VALENCIA Y LA UMH 
"CÁTEDRA ATENEO" 

01-dic-00 Colaboración 

30 ATENÉO MERCANTIL DE VALENCIA Y UMH 01-dic-00 Donación 

31 
CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 
GENERALITAT VALENCIANA, REPRESENTADA 
POR LA CONSELLERIA 

06-nov-00 Colaboración 

32 CONVENIO COLABORACIÓN CONSELLERIA 
EDUCACIÓN Y CULTURA 06-nov-00 Colaboración 

33 
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE CÁMARA 
OFICIAL DE COMERCIO , INDUSTRIA Y 
NAVEGACIÓN Y COBSE 

10-jul-00 Colaboración 

34 ACUERDO EDUCACIONAL ENTRE INTERGRAPH 
ESPAÑA Y UMH 30-nov-00 Colaboración 

35 
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA 
RADIO TELEVISIÓN VALENCIANA Y AL UMH 
 

11-dic-00 Colaboración 

36 PRORROGA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN 
CON APSA 20-dic-00 Colaboración 

37 
CONSELLERIA DE CULTURA Y EDUCACIÓN DE 
LA GENERALITAT VALENCIANA, PARA EL 
FOMENTO Y DESA. DEL DEPORTE 

04-dic-00 Colaboración 

38 
ACUERDO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE 
EL MUSEO ESCOLAR AGRÍCOLA DE PUSOL Y LA 
UMH 

22-dic-00 Marco 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VIII. ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE OCIO EN LA UMH 
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VIII.1 ACTIVIDADES CULTURALES 

La UMH como una de las instituciones promotoras de la actividad cultural del ámbito 

social, ha de dar respuesta a las inquietudes culturales de los estudiantes y de la sociedad. Por 

ello, durante el curso 1999/00, ha organizado diferentes actividades como cursos y talleres para 

dar respuesta a los intereses culturales reflejados en sondeos, sugerencias y propuestas de los 

estudiantes.  

Entre las actividades de duración anual destacan los Talleres de teatro, el Ciclo de 

Conciertos de Cámara, el Concierto de Navidad o el programa de Radio Malas Artes emitido cada 

jueves en Radio Altea.  

Se han organizado exposiciones entre las que destacan las llevadas a cabo por los 

estudiantes de la Facultad de Bellas Artes de Altea. 

VIII.2 ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

Durante el curso 1999/00, una gran parte del alumnado y un buen número de profesores 

y personal de administración y servicios, participó en alguna de las numerosas propuestas 

deportivas, tanto formativas como competitivas, ofertadas por nuestra Universidad. 

Se han organizado torneos internos de muy diversas modalidades como son fútbol sala, 

baloncesto, tenis, tenis de mesa, ajedrez y milla universitaria. 

La oferta deportiva llega también a la formación e iniciación en diversas actividades: 

concursos de esgrima, kendo, gestión de clubes deportivos, vela ligera, buceo y wind surf. Estas 

actividades contaron con más de 700 participantes. 

Cerca de 200 universitarios representaron a la Universidad el pasado curso en la Liga 

Zonal de Levante y en los Campeonatos de España Universitarios individuales y por equipos. En 

deportes de equipo, la UMH contó con representación en fútbol, fútbol sala, baloncesto, 

balonmano, rugby, voleibol y voley playa. En deportes individuales la UMH estuvo representada 

en atletismo, judo, karate, taekwondo, squash, campo a través, esgrima, tenis de mesa y 

ajedrez. 

Destacaron Antonio Adsuar (oro en el campeonato de España Universitario de Atletismo 

en la modalidad de salto de longitud), Natalia Doñate( bronce en el Campeonato de España 

Universitario de Squash) y la pareja de voley playa formada por Olga Moreno y Clara Lozano (oro 

en el Campeonato Zonal de Levante y cuartas en el Campeonato de España Universitario). 

Carmen Ortiz fue la primera deportista internacional de la UMH al jugar con la selección 

española el Campeonato del Mundo Universitario de Balonmano. El equipo español terminó en 

cuarta posición. 

La Universidad Miguel Hernández ha establecido convenios de colaboración con 

diferentes instituciones deportivas para impulsar y facilitar la práctica de una amplia selección de 

actividades deportivas, que van desde los deportes más habituales, como el tenis, el baloncesto o 

la natación, hasta aquellos más difíciles de practicar como la hípica o el golf. 



Actividades Culturales, Deportivas y de Ocio en la uMH 
 

129 

VIII.3 FIESTAS DE BIENVENIDA A LOS NUEVOS ESTUDIANTES DE LA UMH 

Cada campus de la Universidad Miguel Hernández celebra el día de su patrón, o el 

comienzo del curso, con una fiesta organizada por sus estudiantes y las Delegaciones de 

Estudiantes de cada Centro. 

En el curso 1999/00 se registró una gran participación de los estudiantes en este tipo de 

eventos de carácter lúdico que ayudan a que los estudiantes se integren mejor en la Universidad. 
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