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NOTIFICACIO D’ACORD DEL CONSELL DE GOVERN

Acord d'aprovacié de la modificacié del Reglament de
les catedres de mecenatge i institucionals de la
Universitat Miguel Hernandez d’Elx

Vista la proposta que formula la Vvicerectora
d’Economia i Societat, el Consell de Govern, reunit en
la sessi6 ordinaria de 29 de setembre de 2025,
ACORDA per unanimitat:

Aprovar la modificacié del Reglament de les catedres
de mecenatge i institucionals de la Universitat Miguel
Hernandez d'Elx en els termes seguents:

ARTICULO 1
Donde dice:
" Definicion y objeto de las cdtedras”
Debe decir:
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NOTIFICACION DE ACUERDO DEL CONSEJO DE
GOBIERNO

Acuerdo de aprobacién de la modificacion del
Reglamento de las Catedras de Mecenazgo e
Institucionales de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche

Vista la propuesta que formula la vicerrectora de
Economia y Sociedad, el Consejo de Gobierno, reunido
en sesion ordinaria de 29 de septiembre de 2025,
ACUERDA por unanimidad:

Aprobar la modificacién del Reglamento de las
Catedras de Mecenazgo e Institucionales de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche en los
siguientes términos:

" Definicion y objeto de las cdtedras de mecenazgo e institucionales”

Donde dice:
" [as Cdtedras son estructuras de colaboracion...”
Debe decir:

" las catedras de mecenazgo e institucionales son estructuras de colaboracion..."

ARTICULO 2
Donde dice:

“Se definen dos tipos de cdtedras: cdtedras institucionales y catedras de mecenazgo.”

Debe decir:

“En este reglamento se definen dos tipos de cdtedras: catedras institucionales y cdtedras de mecenazgo.”

Donde dice:

“Las cdtedras de mecenazgo se constituyen al objeto de establecer una colaboracion estratégica entre /a
Universidad y otras entidades tanto publicas como privadas, bien sean empresas, fundaciones, asociaciones u otras

administraciones, asi como personas fisicas...”
Debe decir:

“las cdtedras de Mecenazgo se constituyen al objeto de establecer una colaboracion estratéqgica, de acuerdo a la
legislacion vigente, entre la Universidad y otras entidades tanto publicas como privadas, bien sean empresas,
fundaciones, asociaciones, entre otras, asi como personas fisicas... ”

ARTICULO 3
Donde dice:

“En el reglamento de cdtedras se recoge un listado de actividades subdivididas en actividades de formacion, de
divulgacion y transtferencia y de difusion. Es recomendable que se diversifiquen las actividades dirigidas a la
comunidad universitaria: actividades de formacion, de divulgacion, de transferencia y difusion. ”

Debe decir:

“Las actividades a desarrollar por las cdtedras seran las establecidas en el convenio de creacion de la catedra y
aquellas acordadas anualmente por el Consejo Asesor, entre otras, podran ser algunas de las siguientes.”
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Donde dice:
“a) Actividades de formacion en cdtedras:”
Debe decir:
“a) Actividades de formacion y promocion del estudio en catedras.:”

Donde dice:

“b) Actividades de transferencia y divulgacion de conocimiento en cdtedras.”
Debe decir:

“b) Actividades de difusion y divulgacion de conocimiento en catedras:”

Donde dice:

“e Realizacion de trabajos de transferencia de resultados de /a investigacion. ”
Debe decir:

“e Difusion y divulgacion de resuftados de la investigacion. ”

Donde dice:
“e Promocion de encuentros de expertos en los dmbitos regional, nacional o internacional. ”
Debe decir:
“e Promocion de encuentros de personas expertas en los ambitos regional, nacional o internacional.”

ARTICULO 4

Donde dice:

“Las cdtedras institucionales se crearan a iniciativa del rector...”
Debe decir:

“Las cdtedras institucionales se crearan a iniciativa del Rector...”

Donde dice:
“Las cdtedras institucionales quedaran adscritas al vicerrectorado competente. ”
Debe decir:
“las catedras institucionales quedaran adscritas al Vicerrectorado competente. ”

Ademas, se anade:

“En todo caso, la supervision institucional de las catedras institucionales recaerd en el Vicerrectorado competente
en materia de mecenazgo, a través de la Unidad de Mecenazgo del Servicio de Gestion Presupuestaria y
Patrimonial (SGPP). ”

ARTICULO 5

Donde dice:

“ARTICULO 5. Financiacién”

Debe decir:

“ARTICULO 5. Financiacién de las catedras institucionales.”

Donde dice:

“La financiacién de las catedras de mecenazgo e institucionales podrd proceder de:”
Debe decir:

“La financiacién de las catedras institucionales podra proceder de:”

ARTICULO 6

Donde dice:

“...a propuesta del rector.”
Debe decir:
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“...a propuesta del Rector. ”
ARTICULO 7

Donde dice:

“"ARTICULO 7. Procedimiento de creacion”

Debe decir:

“ARTICULO 7. Procedimiento de creacién de las citedras de mecenazgo"

Donde dice:

"...contar con financiacion externa comprometida para ello, de acuerdo al articulo 5 del presente reglamento.”
Debe decir:

"...contar con financiacion externa comprometida para ello.”

Donde dice:

"...a Iniciativa bien del vicerrectorado competente funcionalmente a través de la Unidad de Mecenazgo, bien de
un miembro..."

Debe decir:

"...alniciativa bien del Vicerrectorado competente funcionalmente a través de la Unidad de Mecenazgo del SGFPP,
bien por un miembro..."

Donde dice:

"...adscrito a un departamento o instituto de investigacion de la UMH. El titular del vicerrectorado competente o
la persona que éste designe, o el PDI proponente, actuara como promotor durante el proceso de tramitacion de /a
propuesta de creacion de la catedra, y serd la persona de contacto y responsable de la propuesta mientras se
constituya formalmente la cateadra.

Debers dirigirse a la Unidad de Mecenazgo de la UMH una propuesta de creacion de la cdtedra, para su valoracion
y visto bueno, que consistird en una memoria en que se justifique su finalidad, tipo de actividades a realizar,
beneficios de su creacion para la Universidad y aportaciones economicas previstas que permitan su viabilidad
presupuestaria.”

Debe decir:

"...con adscripcion a un departamento o instituto de investigacion de la UMH. El titular del Vicerrectorado
competente o la persona que éste designe, o el PDI proponente, actuard como promotor durante el proceso de
creacion de la cdteara, y serd la persona de contacto responsable de la propuesta mientras se constituya
formalmente la cdtedra.

Debers dirigirse a la Unidad de Mecenazgo del SGPP, una propuesta de creacion de la catedra, para su valoracion
e informe técnico favorable de viabilidad patrimonial, que consistird en una memoria en la que se justifique su
finalidad, tipo de actividades a realizar, beneficios de su creacion para la Universidad y aportaciones econdmicas
previstas que permitan su viabilidad presupuestaria. Posteriormente se remitird al servicio encargado de la
tramitacion de convenios.”

Donde dice:

" Las cdtedras de mecenazgo se crearan a propuesta del vicerrector con competencias en mecenazgo, mediante
uno de los siguientes instrumentos, segun corresponada:

-Acuerdo de aprobacion del Consejo de Gobierno cuando /a iniciativa de la creacion de la cdtedra proceda de un
vicerrectorado, en cuyo caso, adicionalmente a este acuerdo, el Consejo de Gobierno aprobara los documentos
que comprometan la aportacion de la financiacion por parte de terceros.

-Suscripcion del correspondiente convenio o donacion (lo que aplique sequn la naturaleza de la fijacion) entre la
UMH y la/s entidad/es o persona/s fisica/s financiadoras, que previamente deberd haber sido aprobado por e/
Consejo de Gobierno de la Universidad. El Convenio o donacion aqui referido sera suscrito por el rector de la

Cédigo Seguro de Verificacion(CSV): PFUMHYjISNTVMNWMtYzIJmOS0
Copia auténtica de documento firmado electronicamente. Puede verificar su integridad en https://sede.umh.es/csv
Firmado por MARIA MERCEDES SANCHEZ CASTILLO el dia 2025-10-13




Boletin Oficial de la UMH, 14 de octubre de 2025

Universidad y por los representantes de las otras entidades con poderes suficientes para su firma. En adelante, e/
acuerdo de aprobacion o convenio a que se refiere este punto serd denominado, indistintamente, “documento de
creacion” de la catedra.”

Debe decir:

" Las cdtedras de mecenazgo se creardn mediante suscripcion del correspondiente convenio entre la UMH y la/s
entidaadles o persona/s fisica/s financiadora/s El convenio sera suscrito por el Rector de la Universidad y por los
representantes de /as otras entidades con poderes suficientes para su firma. £l Consejo de Gobierno acordara la
aprobacion del texto del convenjo para la creacion de la catedra.”

Donde dice:
"...Los 6rganos de la cdtedra, de acuerdo con el articulo 13 del presente reglamento.”
Debe decir:
"...Los 6rganos de la cdtedra, de acuerdo con el articulo 14 del presente reglamento.”

Donde dice:

" 5. Las gestiones para la constitucion de las catedras de mecenazgo se llevaran a cabo por el Servicio de Gestion
Presupuestaria y Patrimonial (Unidad de Mecenazgo)."

Debe decir:

" 5. Las gestiones para la constitucion de las catedras de mecenazgo se llevaran a cabo por la Unidad de
Mecenazgo del SGPP."

Se suprime el apartado 6:
" E] Convenio de creacion serd suscrito, una vez aprobado por el Consejo de Gobierno de la UMH, por el rector de
la Universidad y por los representantes ‘mecenas’ con poderes suficientes.”

ARTICULO 8
Donde dice:
" ARTICULO 8. Adscripcion”
Debe decir:
“ARTICULO 8. Adscripcion de las ctedras de mecenazgo”

Donde dice:

" Las catedras promovidas por un PDI, quedardn adscritas al departamento o instituto al que esté adscrito su
director o, en caso de que éste sea personal externo a la UMH, su codirector.”

Debe decir:

" Las cdtedras de mecenazgo quedaran adscritas al departamento o en su caso a instituto al que esté adscrito su
director, o, en caso de que ésta recaiga en personal externo a la UMH, el codirector.”

Donde dice:

"...la supervision institucional de las cdtedras de mecenazgo recaerd en el vicerrectorado competente en
mecenazgo, a través de la Unidad de Mecenazgo."

Debe decir:

"...la supervision institucional de las catedras de mecenazgo recaera en el Vicerrectorado competente en materia
de mecenazgo, a través de la Unidad de Mecenazgo del SGPP.”
ARTICULO 9

Donde dice:

"ARTICULO 9. Financiacién”

Debe decir:

"ARTICULO 9. Financiacion de las cétedras de mecenazgo"
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Donde dice:

"...deberd ser dineraria, y su regulacion se realizard de acuerdo a la naturaleza de la misma."
Debe decir:

"...deberd ser dineraria.”

Donde dice:

“...serd de 10.000 euros anuales, excluidos aquellos impuestos que resulten de aplicacion.”
Debe decir:

"...serd de 10.000 euros anuales."

Donde dice:

"...podrd, una vez constituida, recibir otras aportaciones, de las mismas entidades que han permitido su creacion
0 de entidades diferentes, siempre que el consejo asesor de la catedra, definido en el articulo 15 del presente
reglamento, asf lo apruebe.”

Debe decir:

“...podrd, una vez constituida, recibir otras aportaciones. A través de una adenda se modificara el convenio de
creacion con el acuerdo de todas las partes.”

ARTICULO 10

Donde dice:

“ARTICULO 10. Periodo de vigencia, prorroga y renovacion”

Debe decir:

“ARTICULO 10. Periodo de vigencia, ampliacion y renovacion de las cdtedras de mecenazgo”

Donde dice:

" 1. Periodo de vigencia: la duracion de las catedras de mecenazgo serd la establecida en el correspondiente
documento de creacion aprobado por el Consejo de Gobierno...”

Debe decir:

“1. Periodo de vigencia: la duracion de las catedras de mecenazqgo serd la establecida en el correspondiente
convenio aprobado por el Consejo de Gobierno...”

Donde dice:

" 2. Prorroga: Por acuerdo del consejo asesor, en aquellas situaciones en las que se reconozca que, disponiendo
de crédiito presupuestado para financiar las actividades en ejecucion, previa reprogramacion de la memoria anual y
la planificacion de las anualidades posteriores, podra solicitarse al vicerrectorado competente la autorizacion de la
reprogramacion pudiéndose ampliar el plazo de vigencia del convenio"”

Debe decir:

“2. Ampliacion: por acuerdo del Consejo Asesor, cuando se reconozca que existe crédito presupuestario
suficiente para financiar las actividades en ejecucion, y previa reprogramacion de la memoria anual y de la
planificacion de las anualidades futuras, podra solicitarse al Vicerrectorado competente en mecenazgo la
autorizacion para dicha reprogramacion, y la ampliacion del plazo de vigencia del documento de creacion.

Por otra parte, en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia, los firmantes del documento
de creacion de la cdtedra, podrdn acordar unanimemente su ampliacion por periodos minimos de un ano.”

Donde dice:

"La prorroga de la catedra serd mediante la firma de una adenda al convenio de creacion de la misma, previo a la
finalizacion del convenio, teniendo en cuenta los limites que establece la ley”

Debe decir:

"La ampliacion de la catedra serd mediante la firma de una adenda al documento de creacion de la misma,
teniendo en cuenta los limites que establece /a ley.”

Donde dice:
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" La prorroga mantendra la vigencia de la cdtedra para facilitar la ejecucion de las actividades acordadas por e/
consejo asesor, manteniendo la vigencia de la estructura y de su imagen publica, si asi lo decide el consejo
asesor.”

Debe decir:

“La ampliacion permitird la continuidad de la catedra para facilitar la ejecucion de las actividades acordadas por el
Consejo Asesor, preservando su estructura e imagen publica, siempre que asi lo determine dicho Consejo.”

Donde dice:

"La renovacion de la catedra seré mediante la firma de una adenda al convenio de creacion de la misma..."
Debe decir:

"la renovacion de la cdtedra seré mediante la suscripcion de un nuevo convenio para el mantenimiento de la
Cdtedra..."
ARTICULO 11

Donde dice:

“ARTICULO 11. Extincion de la ctedra”

Debe decir:

“ARTICULO 11. Extincién de las citedras de mecenazgo"

Donde dice:

"...ademds de por lo establecido en el articulo 10 apartado 3, por cualquiera de las causas previstas en su
documento de creacion. En caso de que se declaren incobrables importes comprometidos a las cdtedras o se
suspenda su financiacion, la cdtedra se dard por extinguida.”

Debe decir:

"...ademads de por la finalizacion del plazo de vigencia, por cualquiera de las causas previstas en su documento de
creacion. En caso de que se declaren incobrables los importes comprometidos a las catedras o se suspenda su
financiacion, la Catedra se dard por extinguida.”

Donde dice:

“2. Asimismo, las cdtedras de mecenazgo podrdn dejar de ser reconocidas si no declarasen actividad a lo largo de
dos anos consecutivos. Desde el vicerrectorado con competencias en mecenazgo de la UMH se poadra proponer su
extincion al rector, cuya decision debera ser comunicada a las entidades con las que se haya acordado su
creacion.”

Debe decir:

"2. Asimismo, las catedras de mecenazgo podran dejar de ser reconocidas si no declarasen actividad a lo largo de
dos anos consecutivos. Desde el Vicerrectorado con competencias en mecenazgo se podrd proponer su extincion
al Rector, cuya decision deberd ser comunicada a las entidades con las que se haya acordado su creacion.”

Donde dice:

"...5i a la finalizacion del correspondiente convenio hubiese actividades aprobadas por el consejo asesor aun en
gjecucion, podrdn finalizarse durante el periodo de liquidacion.”

Debe decir:

"...5i a la finalizacion del correspondiente convenio hubiese actividades aprobadas por el Consejo Asesor aun en
ejecucion, se atenderd a lo expresado en el articulo 10.2."
ARTICULO 12

Donde dice:

“ARTICULO 13. Organos de las citedras”

Debe decir:

"ARTICULO 12. Organos de las citedras”

Donde dice:
" . E/ consejo asesor."”
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Debe decir:
" E/ Consejo Asesor.”

ARTICULO 13

Donde dice:

" ARTICULO 14. Otros miembros de las catedras’

Debe decir:

" ARTICULO 13. Otros miembros integrantes de las catedras”

Donde dice:

"...aprobada por el consejo asesor, a propuesta del director.”
Debe decir:

“...aprobada por el Consejo Asesor, a propuesta del director.”

Donde dice:

... previa aprobacion del consejo asesor a propuesta del director, siendo nombrados por el rector.”
Debe decir:

"...previa aprobacion del Consejo Asesor a propuesta del director, siendo nombrados por el Rector."”

Se suprime el apartado 3:

" Las catedras podran dotarse de personal técnico de acuerdo con las disponibilidades econdomicas de la cdtedra y
las funciones a desarrollar.”
ARTICULO 14

Donde dice:

“"ARTICULO 15. Consejo asesor"

Debe decir:

“ARTICULO 14. Consejo Asesor"

Donde dice:
" El consejo asesor es el maximo drgano de gobierno de la catedra.”
Debe decir:
" El Consejo Asesor es el maximo organo de gobierno de la cdtedra.”

Donde dice:

"...el rector nombrard a los miembros del consejo asesor, oido el Consejo de Gobierno."

Debe decir:

"...el Rector nombrara a las personas integrantes del Consejo Asesor, oido el Consejo de Gobierno."

Donde dice:

" En su constitucion se procurard que exista una representacion equilibrada entre sexos, y, serd miembro nato del
mismo Ja persona titular del vicerrectordo con competencias en esa modalidad de cdtedras de la Universidad, o
persona en quien deleque. ”

Debe decir:

" En su constitucion se procurara que exista una representacion equilibrada entre géneros, presidiendo dicho

Consejo la persona titular del Vicerrectorado con competencias en catedras, o persona en quien delegue.”

Donde dice:

" La aprobacion de las modificaciones respecto a la composicion de los drganos de las cdtedras de mecenazgo..."
Debe decir:

" La aprobacion de las modificaciones respecto a la composicion de los drganos de las Cdtedras de mecenazgo.”
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Donde dice:

“...requerrird la previa aceptacion: - Por parte del titular del vicerrectorado con competencias en este tipo de
cdtedras. Si la modiificacion afecta a director, codirector, o secretario cuyo nombramiento hubiera sido
previamente aprobado por Consejo de Gobierno, el consejo asesor aprobara la propuesta de modificacion de
estos cargos, que no surtird efecto hasta no ser ratificada por el Consejo de Gobierno de la UMH a propuesta del
titular del vicerrectorado con competencias en esta modalidad de cdtedras.”

Debe decir:

"“...requerird la previa aceptacion del titular del Vicerrectorado con competencias en este tipo de cateadras. Sila
modlificacion afecta a director, codlirector, o secretario cuyo nombramiento hubiera sido previamente aprobado
por Consejo de Gobierno, el Consejo Asesor aprobard la propuesta de modiificacion de estos cargos, que no
surtird efecto hasta no ser ratificada por el Consejo de Gobierno a propuesta de la persona titular del
Vicerrectorado con competencias en esta modalidad de catedras.”

Donde dice:

" La propuesta de la incorporacion a las actividades de la catedra de los profesionales referidos en el articulo 74.1
y en particular, cuando proceda, su propuesta de nombramiento como adjunto a la catedra.”

Debe decir:

" La aprobacion de la incorporacion a las actividades de la catedra de los profesionales referidos en el articulo
13.1."

Donde dice:

" 5. Deberd enviarse a la Unidad de Mecenazgo una copia de las actas de las reuniones del consejo asesor (...) a
los efectos de la gestion referida en los articulos 13 y 14 del presente reglamento.”

Debe decir:

" 6. Debera enviarse a la Unidad de Mecenazgo del SGPP una copia de las actas de las reuniones del Consejo
Asesor (...) a los efectos de la gestion referida en los articulos 12 y 13 del presente reglamento.”

Donde dice:

" 6. £ consejo asesor se reunird como minimo una vez al ano (...) Asimismo, se podra reunir con caracter
extraordinario, cuando asi lo requiera cualquiera de sus miembros.”

Debe decir:

" 7. El Consejo Asesor se reunird como minimo una vez al aro (...) Asimismo, se podra reunir con caracter
extraordinario, cuando asi lo requiera cualquiera de las personas integrantes de dicho Consejo.”

ARTICULO 15

Donde dice:

" ARTICULO 16. Direccion de la cétedra”
Debe decir:

" ARTICULO 15. Direccion de la cétedra”

Donde dice:

"...5i el director es externo a la UMH, o no tiene vinculacion permanente, sera requisito indispensable contar con
un codirector que sea PDI de la UMH en servicio activo con vinculacion permanente. En el caso particular de las
cdtedras de mecenazqgo adscritas a un departamento o instituto de investigacion, sera requisito imprescindible que
el director o el codlirector sea PDI de la UMH en servicio activo con dedlicacion a tiempo completo.”

Debe decir:

“...Siel director es externo a la UMH o no tiene dedlicacion a tiempo completo, serd requisito indispensable contar
con un codirector efercida por un PDI de la UMH en servicio activo con dedicacion a tiempo completo y vinculacion
igual o superior a la duracion de la cdtedra suscrita en el convenio de creacion o renovacion de la misma."

Donde dice:
" El director y, en su caso, el codirector serdn nombrados por el rector de acuerdo a lo establecido en el articulo
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Debe decir:

" El director y, en su caso, el codirector serdn nombrados y/o cesados por el Rector de acuerdo a lo establecido en
el articulo 17."

Donde dice:
" a. Presidir el consejo asesor de la catedra.”
Debe suprimirse.

Donde dice:

“d. Proponer al consejo asesor la participacion en las actividades de la catedra de los profesionales referidos en el
articulo 14.1 y en particular, cuando proceda, su designacion como ‘adjunto a la catedra’.”

Debe decir:

" Proponer al Consejo Asesor la participacion en las actividades de la catedra de las personas profesionales

al

referidas en el articulo 13.7 y, en particular, cuando proceda su designacion como ‘adjunto a la cateara’.

Donde dice:

"e. Ejecutar los acuerdos del consejo asesor."
Debe decir:

“e. Ejecutar los acuerdos del Consejo Asesor.”

Donde dice:

" h. Informar al consejo asesor (...) presentando, una vez al ario, la correspondiente memoria técnica y economica,
una copia de la cual debera ser enviada al vicerrectorado con competencias en mecenazgo."

Debe decir:

" Informar al Consejo Asesor (...) presentando, una vez al ano, la correspondiente memoria técnica y economica,
una copla de la cual debera ser enviada al vicerrectorado con competencias en mecenazgo."

Donde dice:

" j. Confeccionar la memoria anual de actividades y economica, remitiéndola tras su aprobacion por el consejo
asesor al vicerrectorado competente."

Debe decir:

" [ Confeccionar la memoria anual de actividades y economica, remitiéndola, tras su aprobacion por el Consejo
Asesor, al vicerrectorado competente.”

Donde dice:

" En caso de que la catedra cuente con un codirector, éste asumira aquellas funciones recogidas en el apartado
anterior que queden determinadas en el documento de creacion.”

Debe decir:

"En caso de que la catedra cuente con un codirector por los motivos previstos en el punto 3 del presente articulo,
éste asumird aquellas funciones previstas en las letras de la b a la i del apartado anterior.”

ARTICULO 16

Donde dice:

"ARTICULO 17. Secretariado de la cdtedra”
Debe decir:

" ARTICULO 16. Secretariado de la Catedra"

Donde dice:

" | secretario de la cdtedra serd uno de los miembros del consejo asesor de la misma..."
Debe decir:

" Fl secretario de la cdtedra serd uno de los miembros del Consejo Asesor de la misma..."
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Donde dice:

" Fl secretario serd nombrado por el rector, a propuesta del director, en los casos descritos en el articulo 16."
Debe decir:

" Fl secretario sera nombrado por el Rector, a propuesta del director.”

Donde dice:

"a. Convocar las reuniones del consejo asesor por indicacion del director de la cdtedra.”
Debe decir:

"a. Convocar las reuniones del Consejo Asesor por indicacion del director de la cdtedra.”

Donde dice:

"b. Redactar, archivar y custodiar las actas de las reuniones del consejo asesor."”

Debe decir:

" Redactar, archivar y custodiar las actas de las reuniones del Consejo Asesor, asi como su envio a la Unidad de
Mecenazgo."”

Donde dice:

"d. Informar a los servicios centrales de la Universidad de aquellos acuerdos del consejo asesor que tengan
implicaciones para su gestion."

Debe decir:

"d. Informar a los servicios centrales de la Universidad de aquellos acuerdos del Consejo Asesor que tengan
implicaciones para su gestion."
ARTICULO 17

Donde dice:

“ARTICULO 18. Nombramiento de director, codlirector y secretario”

Debe decir:

“ARTICULO 17. Nombramiento y cese de director, codirector y secretario”

Donde dice:

" El director, codlirector, en su caso y secretario de las cdtedras institucionales serdn nombrados por el rector, oido
el Consejo de Gobierno.”

Debe decir:

" £/ director, codirector, en su caso, y secretario de las cdtedras institucionales seran nombrados por el Rector, a
propuesta del Vicerrectorado competente, oido el Consejo de Gobierno."

Donde dice:

" El director y, en su caso, codirector de las catedras de mecenazgo seran nombrados por el rector..."
Debe decir:

" El director y, el codirector en su caso, y secretario de las cdtedras de mecenazgo serdn nombrados por el
Rector..."

Donde dice:

" La designacion de un nuevo director, codlirector o, en su caso, secretario de las cdtedras de mecenazgo, de
acuerdo a lo establecido en e/ articulo 13 del presente reglamento, requerira la previa aceptacion del vicerrector
con competencias en esta modalidad de catedras de la UMH y la aprobacion del Consejo de Gobierno,
procediendo el rector a su nombramiento.”

Debe decir:

" La designacion de un nuevo director, codirector en su caso, o secretario de las catedras, requerird la previa
aceptacion del Vicerrectorado con competencias en esta modalidad de cdtedras de la UMH, procediendo el Rector
a su nombramiento."”
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Ademas, se anade el apartado 4:
"/ director, codirector en su caso y el secretario de las cdtedras podran ser cesados por el Rector, a propuesta de/
Vicerrectorado competente.”
ARTICULO 18
Donde dice:
"ARTICULO 19. Naturaleza de las aportaciones econémicas y tratamiento fiscal’
Debe decir:
"ARTICULO 18. Naturaleza de las aportaciones econémicas y tratamiento fiscal’

Donde dice:

... podrd tener cualquier naturaleza, entendida ésta como la intencion o interés que subyace por quien realiza la
aportacion: subvencion, mecenazgo o donacion.”

Debe decir:

“...podrd tener cualquier naturaleza, entendida ésta como la intencion o interés que subyace por quien realiza la
aportacion.”

Donde dice:

"...(donacion o convenio de colaboracion en actividades de interés general)..."

Debe decir:

"...(donacion o convenio de colaboracion empresarial en actividades de interés general)..."

Donde dice:

"En el marco de la cateadra, los fondos que se obtengan con caracter afectado, requeriran de autorizacion del
vicerrectorado competente funcionalmente de la actividad finalista a realizar, para lo que sera codificado centro de
gasto finalista por el servicio gestor especializado adscrito al vicerrectorado competente funcionalmente,
financiado con los fondos captados por la citedra a este fin."

Debe decir:

"la catedra podra financiar actividades finalistas contando con la autorizacion del vicerrectorado competente
funcionalmente."

ARTICULO 19
Donde dice:

" ARTICULO 20. Gestién econémica”

Debe decir:

"ARTICULO 19. Gestién econémica”

Donde dice:

" Los aspectos relacionados con la gestion econdmica de las cdtedras quedaran desarrollados en un documento
de criterios de gestion presupuestaria de las catedras de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.”

Debe decir:

" Los aspectos relacionados con la gestion economica de las cdtedras quedan desarrollados en el ANEXO adjunto
al presente reglamento: Criterios de gestion presupuestaria de las catedras de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche.”

ARTICULO 20

Donde dice:
" ARTICULO 21. Tratamiento de los costes indirectos”
Debe decir:
" ARTICULO 20. Tratamiento de los costes indirectos”

Donde dice:
"La contribucion a los gastos generales de la universidad de las aportaciones realizadas en el marco de las
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cdteadras serd la que resulte de la aplicacion de las normas internas de la UMH referidas a esta materia, en funcion
de la naturaleza de la aportacion. £n todo caso, resultard de aplicacion el coste indirecto que resulte de aplicacion
a las actividades finalistas que se financien con fondos obtenidos por la catedra, conforme a las previsiones
establecidas en el centro de gasto de éstas.”

Debe decir:

"La contribucion a los gastos generales de la Universidad de las aportaciones realizadas en el marco de las
cdtedras con cardcter general estard exenta. Sin perjuicio de lo establecido en la normativas presupuestarias
correspondientes.”

ARTICULO 21

Donde dice:

“ARTICULO 22. Compromisos de difusion de la UMH"
Debe decir:

“ARTICULO 21. Compromisos de difusion de la UMH"

Donde dice:

" Desde el Servicio de Innovacion y Planificacion Tecnologica se facilitara acceso para el alta del personal
administrativo de la catedra, para la creacion de la web de la cdtedra..."

Debe decir:

" Desde el Servicio de Innovacion y Planificacion Tecnologica se facilitard acceso para la creacion de la web de Ja
cdtedra..."

Donde dice:

" 3. Los contenidos creados por la catedra, requeriran autorizacion del referido Servicio de Comunicacion de la
UMH, para su publicacion y difusion.”

Debe decir:

" 3. Los contenidos creados por la catedra atenderan al Manual Basico de ldentidad Visual Corporativa y a las
indicaciones normativas del referido Servicio de Comunicacion, Marketing y Atencion al Estudiantado de la UMH,
para su publicacion y difusion, con el fin de respetar la identidad corporativa.”

Donde dice:

“...el uso del logotjpo de la catedra debera ir acompariado del logotijpo de la UMH oficial, en igual dimension a
aquel.”

Debe decir:

"...el uso del logotijpo de la cdatedra debers ir acomparnado del logotipo oficial de la UMH, en igual dimension a
aquel.”

Se anade:
“DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA
En el anexo del presente reglamento se recogen Jos criterios de gestion econdmica que resultardn de aplicacion, no

obstante, se estard a las bases de ejecucion y funcionamiento del presupuesto, que resultara de aplicacion
preferente, en los términos que se apruebe anualmente.”

ANEXO: Criterios de gestion presupuestaria de las catedras de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Donde dice:
"...ejecutar los gastos estructurales y de funcionamiento necesarios para el funcionamiento ordinario. Para la
ejecucion de actividades especificas financiadas por la catedra que requieran de dedicacion de personal, deberd
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presentarse memoria (...) sobre la que se habilitard un centro de gasto especifico a través del servicio gestor
especializado dependliente del vicerrectorado competente funcionalmente.”

Debe decir:

"...ejecutar los gastos estructurales y de funcionamiento necesarios para el funcionamiento ordinario. Para la
€jecucion de actividades especificas financiadas por la cdtedra, deberd presentarse memoria (...) sobre la que se
habilitard un centro de gasto especifico a través del servicio gestor especializado dependiente del Vicerrectorado
competente funcionalmente.”

Donde dice:

" ... previa modificacion presupuestaria propuesta por su director/a"

Debe decir:

" ... previa modificacion presupuestaria propuesta por su director.”

Donde dice:

" En cdtedras de mecenazgo, por acuerdo del Consejo Asesor, podrd proponerse una dotacion maxima anual a la
direccion, que incluye las figuras de direccion y secretariado..."

Debe decir:

“En cdtedras de mecenazgo, por acuerdo del Consejo Asesor, podrd proponerse una dotacion maxima anual a la
actividad de direccion, que incluye las figuras de direccion y secretariado...”

Donde dice:

"...conforme a las Bases de Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto, al vicerrectorado competente
funcionalmente respecto a la finalidad de la actividad de fomento promovida, previa autorizacion del
vicerrectorado competente en materia de mecenazgo.”

Debe decir:

"...conforme a las bases de ejecucion y funcionamiento del presupuesto y a la normativa UMH en materia de
subvenciones, al Vicerrectorado competente funcionalmente respecto a la finalidad de la actividad de fomento
promovida, previa autorizacion del Vicerrectorado competente en materia de mecenazgo."

Donde dice:

"o Memoria presupuestaria de planificacion (...) en las que participe personal o se proponga realizar con caracter
afectado, debera solicitarse apertura de centro de gasto finalista (...)"

Debe decir:

"o Memoria presupuestaria de planificacion (...) debera solicitarse apertura de centro de gasto finalista (...)

Donde dice:

“En aquellos supuestos en los que se planifiquen actividades especificas de investigacion, transferencia o
formacion, debera solicitarse apertura de centro de gasto finalista... ”

Debe decir:

“En aquellos supuestos en los que se planifiquen actividades especificas de investigacion, difusion o formacion,
debersa solicitarse apertura de centro de gasto finalista... ”

Quedando redactado como sigue,

REGLAMENTO DE LAS CATEDRAS DE MECENAZGO E INSTITUCIONALES DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE
ELCHE

PREAMBULO
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La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, establece y desarrolla en su articulo tercero la
autonomia universitaria, que ya habia consagrado la Constitucién. En el ejercicio de esta autonomia, las universidades
pueden crear estructuras especificas gue actien como soporte de la investigacion y de la docencia.

Desde sus inicios, y para el cumplimiento de los objetivos establecidos en sus estatutos, la Universidad Miguel Hernandez
de Elche (en adelante, UMH) ha venido desarrollando sus actividades asumiendo su compromiso con la sociedad y la
vinculacion con su entorno, para mejorar las condiciones de vida de los ciudadanos a los que sirve, colaborando en su
desarrollo socio-econémico y cultural y en la calidad medioambiental, entendiendo que las organizaciones no pueden
permanecer aisladas y ajenas a las necesidades y problemas del entorno que las rodea.

Asi, desde su creacion, y en el marco de dicho compromiso social, esta Universidad ha acogido en su seno diferentes
catedras amparadas desde 2004 por el Reglamento para la creacion de Catedras especiales -aprobado por el Consejo de
Gobierno Provisional en sesion de 7/7/2004-, y posteriormente por el Reglamento Marco de las Catedras de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, aprobado por Consejo de Gobierno de 27 de junio de 2012 y modificado posteriormente
en los acuerdos del Consejo de Gobierno, en sus sesiones celebradas el 25 de septiembre de 2013 y el 26 de marzo de
2018.

En los ultimos afios se ha producido un notable incremento en el numero de catedras en la UMH y en la heterogeneidad
en las formas de financiacion y colaboracion requeridas.

Dadas las diferentes caracteristicas de los tipos de catedras reguladas por el anterior reglamento se considera de interés
establecer una regulacion independiente para las mismas, siendo objeto de este reglamento la regulacion de las Catedras
Institucionales y de Mecenazgo de la UMH.

Por ello, se hace necesario establecer un nuevo marco comun que regule las condiciones de creaciéon y funcionamiento
de las Catedras Institucionales y de Mecenazgo de la UMH.

CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1. Definicion y objeto de las catedras de mecenazgo e institucionales

Las catedras de mecenazgo e institucionales son estructuras de colaboracién de la Universidad con empresas,
fundaciones, asociaciones, centros de investigacion, administraciones publicas u otras entidades publicas o privadas, asi
como con personas fisicas, que tienen como fin la realizacion de actividades de formacién y/o de generacion y
transferencia de conocimiento en un drea artistica, cultural, cientifica o técnica de interés comun.

ARTICULO 2. Tipos de catedras
En este reglamento se definen dos tipos de catedras: catedras institucionales y catedras de mecenazgo:

a) Las catedras institucionales son aquellas creadas con la finalidad de contribuir a la generacion y transferencia de
conocimiento en &mbitos especializados de amplia repercusion social y de interés para la Universidad. Pueden comprender
actividades de formacion, investigacion y desarrollo y/o divulgacion.

b) Las catedras de mecenazgo se constituyen al objeto de establecer una colaboraciéon estratégica, de acuerdo a la
legislacion vigente, entre la Universidad y otras entidades tanto publicas como privadas, bien sean empresas, fundaciones,
asociaciones, entre otras, asi como personas fisicas, que mediante su aportacién econdmica desinteresada permitan la
realizacion de actividades de formacion, investigacion y desarrollo, asi como de transferencia de conocimiento, en dmbitos
especializados de interés social.
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ARTICULO 3. Actividades financiables por las catedras

1. La finalidad principal de una catedra es desarrollar actividades de interés general con el fin de mejorar y hacer visible
la colaboracion entre la universidad y la sociedad, y facilitar la financiacion privada, conectando la alta capacidad de los
departamentos, institutos universitarios, y demas centros UMH, para llevar a cabo actividades o proyectos sociales,
deportivos, culturales e investigadores de acuerdo a las necesidades de la sociedad.

2. Las actividades de interés general son aquellas que benefician a la comunidad universitaria y a la sociedad. Las
actividades a desarrollar por las catedras seran las establecidas en el convenio de creacion de la catedra y aquellas
acordadas anualmente por el Consejo Asesor, entre otras, podran ser algunas de las siguientes:

a) Actividades de formacion y promocion del estudio en catedras:

e Cursos y seminarios sobre temas relacionados con el objeto de la catedra.

e Formacién predoctoral y postdoctoral.

® Becas predoctorales y postdoctorales.

® Becas de colaboracién con fines formativos.

* Premios a trabajos fin de grado y trabajos fin de master.

e Conferencias sobre temas de interés dentro del &mbito de la catedra.

b) Actividades de difusion y divulgacion de conocimiento en catedras:

e Difusion y divulgacion de resultados de la investigacion.

e Realizacion de jornadas de divulgacién sobre temas relacionados con la actividad de la catedra.
eColaboracion en la promocion de acontecimientos técnicos, cientificos, culturales y sociales.

e Potenciacion de la realizacion de publicaciones sobre temas de interés.

) Actividades de investigacion y desarrollo en catedras:

e Desarrollar lineas de investigacién conjuntas en las areas de interés de la catedra.

e Realizar trabajos de investigacion.

e Actividades para la consecucion de proyectos de investigacion en los ambitos nacionales e internacionales.
® Promocién de encuentros de personas expertas en los ambitos regional, nacional o internacional.

¢ Premios a tesis doctorales.

CAPITULO II. DE LAS CATEDRAS INSTITUCIONALES
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ARTICULO 4. Procedimiento de creacién y adscripcion

1. Las catedras institucionales se crearan a iniciativa del Rector, quien las propondra al Consejo de Gobierno para su
aprobacion. Los términos aplicables a la creacion de estas catedras quedaran recogidos en el correspondiente acuerdo
de aprobacion del Consejo de Gobierno.

2. El Acuerdo de aprobacion de las catedras institucionales detallara, al menos, su denominacion, su objeto, actividades,
financiacion, estructura y funcionamiento.

3. Las catedras institucionales quedaran adscritas al Vicerrectorado competente.

4. En todo caso, la supervision institucional de las catedras institucionales recaerd en el Vicerrectorado competente en
materia de mecenazgo, a través de la Unidad de Mecenazgo del Servicio de Gestion Presupuestaria y Patrimonial (SGPP)

ARTICULO 5. Financiacién de las catedras institucionales.
La financiacion de las catedras institucionales podra proceder de:

-Aportaciones econémicas desde las partidas que destine la Universidad.

-Las aportaciones que, a estos fines, se establezcan en los convenios o donaciones firmadas por la Universidad con otras
entidades publicas o privadas, para la promocion desinteresada de las acciones propuestas por la catedra.

ARTICULO 6. Duracién de las catedras institucionales.
1. Las catedras institucionales se crearan con caracter indefinido.

2. La extincién de una catedra institucional se producira por acuerdo del Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector.

CAPITULO IIl. DE LAS CATEDRAS DE MECENAZGO
ARTICULO 7. Procedimiento de creacién de las catedras de mecenazgo

1.Para la creacion en la Universidad de las catedras de mecenazgo es requisito imprescindible contar con financiacion
externa comprometida para ello.

2. Las catedras de mecenazgo se creardn a iniciativa bien del Vicerrectorado competente funcionalmente a través de la
Unidad de Mecenazgo del SGPP, bien por un miembro del personal docente e investigador (PDI) en servicio activo, con
adscripcién a un departamento o instituto de investigacion de la UMH. El titular del Vicerrectorado competente o la
persona que éste designe, o el PDI proponente, actuard como promotor durante el proceso de creaciéon de la catedra, y
serd la persona de contacto responsable de la propuesta mientras se constituya formalmente la catedra.

Debera dirigirse a la Unidad de Mecenazgo del SGPP, una propuesta de creaciéon de la catedra, para su valoraciéon e
informe técnico favorable de viabilidad patrimonial, que consistird en una memoria en la que se justifique su finalidad,
tipo de actividades a realizar, beneficios de su creacién para la Universidad y aportaciones econdmicas previstas que
permitan su viabilidad presupuestaria. Posteriormente se remitira al servicio encargado de la tramitaciéon de convenios.

3.Las catedras de mecenazgo se creardn mediante suscripcion del correspondiente convenio entre la UMH vy la/s
entidad/es o persona/s fisica/s financiadora/s. El convenio serd suscrito por el Rector de la Universidad y por los
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representantes de las otras entidades con poderes suficientes para su firma. El Consejo de Gobierno acordara la
aprobacion del texto del convenio para la creacion de la catedra.

4. El documento de creaciéon de una Catedra de Mecenazgo debera incluir, al menos, los siguientes aspectos:
-La denominacion de la catedra, el objeto y la finalidad de la misma.

-La descripcién de la tipologia de actividades a desarrollar.

-La duracién, siguiendo las condiciones establecidas en el articulo 10 del presente reglamento.

-La adscripcién de la catedra, siguiendo las condiciones establecidas en el articulo 8 del presente reglamento.
-Los 6rganos de la catedra, de acuerdo con el articulo 14 del presente reglamento.

-La naturaleza de las aportaciones econémicas que dan soporte a la catedra.

-Las condiciones econdmicas, de acuerdo con el articulo 9 del presente reglamento.

-Las condiciones de difusién de la existencia de la catedra y del uso de la imagen de la Universidad.

-El cumplimiento de las normativas internas de la Universidad que resulten de aplicacion.

En todo caso, la titularidad y derechos sobre la propiedad industrial y/o intelectual correspondera a la UMH, en atencion
al caracter desinteresado de las catedras de mecenazgo, por lo que sus mecenas no podran atribuirse derecho alguno
sobre la propiedad industrial y/o intelectual; debiendo contemplarse expresamente en el documento de creacion de las
catedras de mecenazgo que la titularidad y explotacién de los derechos de propiedad industrial y/o intelectual,
correspondera a la UMH.

5. Las gestiones para la constitucion de las catedras de mecenazgo se llevaran a cabo por la Unidad de Mecenazgo del
SGPP.

ARTICULO 8. Adscripcién de las catedras de mecenazgo

1. Las catedras de mecenazgo quedaran adscritas al departamento o en su caso a instituto al que esté adscrito su director,
0, en caso de que ésta recaiga en personal externo a la UMH, el codirector.

2. En todo caso, la supervision institucional de las catedras de mecenazgo recaera en el Vicerrectorado competente en
materia de mecenazgo, a través de la Unidad de Mecenazgo del SGPP.

ARTICULO 9. Financiacién de las catedras de mecenazgo

1. Las catedras de mecenazgo deberan contar, para el desarrollo de sus actividades, con financiacién especifica externa,
cuyo importe y condiciones vendran definidos en el correspondiente documento de creacion aprobado por el Consejo
de Gobierno.

2. La financiacion externa principal, entendida como aquella que permite la creaciéon de la catedra segun lo establecido
en el apartado 3 del presente articulo, debera ser dineraria.
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3. Como norma general, la aportacién externa econémica minima para la creacién y mantenimiento de una catedra de
mecenazgo serd de 10.000 euros anuales. El Consejo de Gobierno podra acordar anualmente la modificacién de este
importe.

4. No obstante lo anterior, en aquellos casos en que la financiacion externa principal de una catedra de mecenazgo
proceda mayoritariamente de subvencion publica, el Consejo de Gobierno podra valorar la aceptacién de un importe
inferior al mencionado.

5. Adicionalmente a la aportacion externa principal, una catedra de mecenazgo podrd, una vez constituida, recibir otras
aportaciones. A través de una adenda se modificara el convenio de creacion con el acuerdo de todas las partes. Tales
aportaciones adicionales se regulardn como corresponda a dicha naturaleza, una vez hayan sido informadas al
vicerrectorado con competencias en esta modalidad de catedras.

ARTICULO 10. Periodo de vigencia, ampliacién y renovacion de las ctedras de mecenazgo

1. Periodo de vigencia: la duracién de las catedras de mecenazgo serd la establecida en el correspondiente convenio
aprobado por el Consejo de Gobierno. Sin menoscabo de lo anterior, la duracion minima de una catedra de mecenazgo
serd de dos anos. La existencia de las catedras de mecenazgo queda condicionada al mantenimiento de la financiacion
externa que posibilita la ejecuciéon de sus actividades.

Durante el periodo de vigencia de la catedra, se mantendra su imagen institucional, asi como los medios habilitados para
su difusion y comunicacion (email, pagina web, accesos redes sociales).

2. Ampliacion: por acuerdo del Consejo Asesor, cuando se reconozca que existe crédito presupuestario suficiente para
financiar las actividades en ejecucién, y previa reprogramacion de la memoria anual y de la planificacién de las anualidades
futuras, podra solicitarse al Vicerrectorado competente en mecenazgo la autorizacion para dicha reprogramacion, y la
ampliacion del plazo de vigencia del documento de creacion.

Por otra parte, en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia, los firmantes del documento de
creacion de la catedra, podran acordar unanimemente su ampliacién por periodos minimos de un ano.

La ampliacion de la catedra serd mediante la firma de una adenda al documento de creacién de la misma, teniendo en
cuenta los limites que establece la ley.

La ampliacion permitira la continuidad de la catedra para facilitar la ejecucion de las actividades acordadas por el Consejo
Asesor, preservando su estructura e imagen publica, siempre que asi lo determine dicho Consejo.

3. Renovacién: en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo de vigencia, los firmantes del documento de
creacion de la catedra, podran acordar unanimemente su renovacion mediante la suscripcién de un nuevo convenio para
el mantenimiento de la Catedra, teniendo en cuenta los limites que establece la ley.

ARTICULO 11. Extincién de las catedras de mecenazgo

1. Las catedras de mecenazgo podran extinguirse, ademas de por la finalizacién del plazo de vigencia, por cualquiera de
las causas previstas en su documento de creacion. En caso de que se declaren incobrables los importes comprometidos
a las catedras o se suspenda su financiacion, la Catedra se dara por extinguida.

Cédigo Seguro de Verificacion(CSV): PFUMHYjISNTVMNWMtYzIJmOS0
Copia auténtica de documento firmado electronicamente. Puede verificar su integridad en https://sede.umh.es/csv
Firmado por MARIA MERCEDES SANCHEZ CASTILLO el dia 2025-10-13




Boletin Oficial de la UMH, 14 de octubre de 2025

4

\ERS,
e

N
W

7 Het®™

‘N-
KX 7}

2. Asimismo, las catedras de mecenazgo podran dejar de ser reconocidas si no declarasen actividad a lo largo de dos
anos consecutivos. Desde el Vicerrectorado con competencias en mecenazgo se podrd proponer su extincion al Rector,
cuya decisién debera ser comunicada a las entidades con las que se haya acordado su creacion.

3. Finalizada la vigencia de la catedra, los remanentes de créditos disponibles quedaran afectos al periodo de liquidacion
establecido en la Normativa de Gestion Eficiente de los Remanentes de Créditos (AR). Si a la finalizacion del

correspondiente convenio hubiese actividades aprobadas por el Consejo Asesor aun en ejecucion, se atendera a lo
expresado en el articulo 10.2.

CAPITULO IV. ESTRUCTURA DE FUNCIONAMIENTO DE LAS CATEDRAS
ARTICULO 12. Organos de las catedras

1. Las catedras contaran con los siguientes érganos de gobierno:

El Consejo Asesor.

El director y, en su caso, el codirector.

2. Asimismo, las catedras dispondran de un secretario.

ARTICULO 13. Otros miembros integrantes de las c4tedras

1. Aquellos profesionales vinculados al campo tematico de la catedra cuya participacién en las actividades de la misma
sea aprobada por el Consejo Asesor, a propuesta del director. En particular, aquellos profesionales de reconocida valia
se podran incorporar con la consideracién de “adjunto a la catedra”, previa aprobacion del Consejo Asesor a propuesta
del director, siendo nombrados por el Rector.

2. Adicionalmente, podran nombrarse otros érganos consultivos o de gestion, siempre que se justifique la necesidad de
su existencia y se especifiquen sus funciones, su composicion y su relacion con otros 6rganos.

ARTICULO 14. Consejo Asesor
1. El Consejo Asesor es el maximo 6rgano de gobierno de la catedra.

2.En el caso de las catedras institucionales, el Rector nombrara a las personas integrantes del Consejo Asesor, oido el
Consejo de Gobierno.

3. La composicion inicial del Consejo Asesor de las catedras de mecenazgo sera aprobada por el Consejo de Gobierno
junto al documento de creacién de las mismas.

4. En su constituciéon se procurara que exista una representacion equilibrada entre géneros, presidiendo dicho Consejo
la persona titular del Vicerrectorado con competencias en catedras, o persona en quien delegue.

5. Seran funciones del Consejo Asesor:

a. Laaprobacion del plan anual de actividades, asi como cualquier modificacion del mismo.
b. La aprobacion del presupuesto anual, asi como cualquier modificacion del mismo.
c.  Elseguimientoy control de la ejecucion del plan anual de actividades y del presupuesto anual.
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d. La aprobacién de las modificaciones respecto a la composicion de los érganos de las Catedras de mecenazgo.

En todo caso, esta modificacion requerira la previa aceptacion del titular del Vicerrectorado con competencias
en este tipo de catedras.

Si la modificacion afecta a director, codirector, o secretario cuyo nombramiento hubiera sido previamente
aprobado por Consejo de Gobierno, el Consejo Asesor aprobara la propuesta de modificacion de estos cargos,
gue no surtird efecto hasta no ser ratificada por el Consejo de Gobierno a propuesta de la persona titular del
Vicerrectorado con competencias en esta modalidad de catedras.

e. Laaprobacion de la incorporacion a las actividades de la catedra de los profesionales referidos en el articulo 13.1.

f.  La elevacion a los érganos respectivos de las entidades integrantes de la catedra de las propuestas, informes,
acuerdos o decisiones que exijan la sancion o ratificacion de los mismos.

g. La vigilancia del cumplimiento y ejecucién de los términos y condiciones del documento de creacién
correspondiente.

h. La promocion de la colaboracion en temas de interés comun.
i.  La aprobacion de la memoria anual que presentara la direccion.
j. Cualesquiera otras conducentes al logro de los objetivos propuestos y que se acuerden entre las partes.

6. Deberd enviarse a la Unidad de Mecenazgo del SGPP, una copia de las actas de las reuniones del Consejo Asesor en
gue se hayan aprobado cambios en la composicién de los 6rganos de gobierno de las catedras, a los efectos de la gestion
referida en los articulos 12 y 13 del presente reglamento.

7. El Consejo Asesor se reunird como minimo una vez al afo en sesién ordinaria. En esta reunion deberd aprobarse la
memoria anual del ejercicio y el plan de actividades y el presupuesto. Asimismo, se podrd reunir con caracter
extraordinario, cuando asi lo requiera cualquiera de las personas integrantes de dicho Consejo.

ARTICULO 15. Direccion de la catedra

1. De forma general, el director de la catedra sera un experto de reconocido prestigio profesional, técnico y/o cientifico
en el ambito tematico de la catedra, preferentemente perteneciente a los cuerpos docentes.

2. La catedra podra contar, asimismo, con un codirector igualmente de reconocido prestigio en el ambito de actuacion
de la catedra.

3.Si el director es externo a la UMH o no tiene dedicacion a tiempo completo, sera requisito indispensable contar con un
codirector perteneciente a los cuerpos docentes de la UMH en servicio activo con dedicacién a tiempo completo y
vinculacion igual o superior a la duracion de la catedra suscrita en el convenio de creacion o renovacion de la misma.

4. El director vy, en su caso, el codirector seran nombrados y/o cesados por el Rector de acuerdo a lo establecido en el
articulo 17.

5. Seran funciones del director:

a. Representar a la catedra en cuantas reuniones, acciones o actividades se requieran.

b. Elaborar el plan anual de actividades y presupuesto econéomico de la catedra, asi como gestionar y obtener
cualquier autorizacién, tanto interna como externa a la UMH, que pueda ser necesaria para el desarrollo de las
actividades planificadas.

c. Proponer al Consejo Asesor la participacion en las actividades de la catedra de las personas profesionales referidas

en el articulo 13.1y, en particular, cuando proceda su designacidon como “adjunto a la catedra”.

Ejecutar los acuerdos del Consejo Asesor.

Supervisar las actividades de la catedra.

Gestionar los recursos econémicos de la catedra.

Informar al Consejo Asesor de cuantas acciones, gestiones o actividades se lleven a cabo, presentando, una vez

al ano, la correspondiente memoria técnica y econdmica, una copia de la cual deberd ser enviada al

vicerrectorado con competencias en mecenazgo.

@ =0 o
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h. Confeccionar la memoria anual de actividades y econdmica, remitiéndola, tras su aprobacién por el Consejo
Asesor, al vicerrectorado competente.
i.  Cualquier otra funcion establecida en los documentos de creacion de las catedras.

6. En caso de que la catedra cuente con un codirector por los motivos previstos en el punto 3 del presente articulo, éste
asumira aquellas funciones previstas en las letras de la b a la i del apartado anterior.

ARTICULO 16. Secretariado de la Catedra

1. El secretario de la catedra serd uno de los miembros del Consejo Asesor de la misma, preferentemente personal UMH
para facilitar la funcién indicada en el apartado 3.d del presente articulo.

2. El secretario sera nombrado por el Rector, a propuesta del director.
3. Seran funciones del secretario:

a. Convocar las reuniones del Consejo Asesor por indicacion del director de la catedra.

b. Redactar, archivar y custodiar las actas de las reuniones del Consejo Asesor, asi como su envio a la Unidad de
Mecenazgo.

c. Expedir las certificaciones de las actas y acuerdos.

d. Informar a los servicios centrales de la Universidad de aquellos acuerdos del Consejo Asesor que tengan
implicaciones para su gestion.

e. Cualquier otra funcion establecida en el documento de creacion de la catedra.

ARTICULO 17. Nombramiento y cese de director, codirector y secretario

1. El director, codirector, en su caso, y secretario de las catedras institucionales seran nombrados por el Rector, a
propuesta del Vicerrectorado competente, oido el Consejo de Gobierno.

2. El director y, el codirector en su caso, y secretario de las catedras de mecenazgo seran nombrados por el Rector, una
vez su designacion haya sido aprobada por el Consejo de Gobierno y con posterioridad a la suscripcion del
correspondiente convenio o acuerdo que aporte la financiacion externa principal.

3. La designacion de un nuevo director, codirector en su caso, o secretario de las catedras, requerira la previa aceptacion
del Vicerrectorado con competencias en esta modalidad de catedras de la UMH, procediendo el Rector a su
nombramiento.

4. El director, codirector en su caso el secretario de las catedras podran ser cesados por el Rector, a propuesta del
Vicerrectorado competente.

CAPITULO V. REGIMEN ECONOMICO
ARTICULO 18. Naturaleza de las aportaciones econémicas y tratamiento fiscal

1. La financiacion externa recibida para el funcionamiento de las catedras de la UMH, referida en los articulos 5y 9 del
presente reglamento, podra tener cualquier naturaleza, entendida ésta como la intencién o interés que subyace por quien
realiza la aportacion.

2. Las aportaciones procedentes de entidades publicas que tengan la naturaleza de subvencién, asi como aquellas
realizadas por empresas en el marco de una catedra de mecenazgo, deberan cumplir con los requisitos establecidos en
la legislacion de aplicacion.

3. Las aportaciones de cualquier persona fisica o juridica sujetas al dmbito del mecenazgo (donacién o convenio de
colaboracién empresarial en actividades de interés general) podran conllevar los incentivos fiscales previstos en la
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legislacion aplicable en materia de mecenazgo, siempre que dichas aportaciones cumplan los requisitos establecidos en
esta legislacion.

4. La catedra podra financiar actividades finalistas contando con la autorizacién del vicerrectorado competente
funcionalmente.

ARTICULO 19. Gestién econémica

Los aspectos relacionados con la gestion econdmica de las catedras quedan desarrollados en el ANEXO adjunto al
presente reglamento: Criterios de gestion presupuestaria de las catedras de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

ARTICULO 20. Tratamiento de los costes indirectos

La contribucién a los gastos generales de la Universidad de las aportaciones realizadas en el marco de las catedras con
caracter general estara exenta. Sin perjuicio de lo establecido en la normativas presupuestarias correspondientes.

CAPITULO VI. DIFUSION
ARTICULO 21. Compromisos de difusién de la UMH

1. La UMH se compromete a comunicar publicamente la creacién de las catedras, asi como a incluir la informacion relativa
a las mismas en la pagina web de la Universidad y en sus memorias anuales. Asimismo, la UMH podra agradecer la
colaboracién de las empresas o entidades participantes en las catedras mediante aquellos actos de reconocimiento que
estime oportunos.

2. Desde el Servicio de Innovacion y Planificacion Tecnoldgica se facilitara acceso para la creacion de la web de la catedra
y habilitacién de perfiles y accesos a las redes sociales, con la coordinaciéon y supervision del Servicio de Comunicacion,
Marketing y Atencion al Estudiantado de la UMH.

3. Los contenidos creados por la catedra atenderan al Manual Basico de Identidad Visual Corporativa y a las indicaciones
normativas del referido Servicio de Comunicacion, Marketing y Atencién al Estudiantado de la UMH, para su publicacion
y difusion, con el fin de respetar la identidad corporativa.

4. Las catedras pueden tener un logotipo propio, siguiendo los criterios graficos de la UMH, que podran ser elaborados
por los servicios de la propia Universidad, con la autorizacién para su uso del Servicio de Comunicacion, Marketing y
Atencion al Estudiantado. En todo caso, el uso del logotipo de la catedra debera ir acompanado del logotipo oficial de la
UMH, en igual dimension a aquel.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En el presente documento, el uso del género masculino en nombres y pronombres gramaticales se ha adoptado
exclusivamente por razones de simplicidad y claridad. Sin embargo, debe interpretarse de manera inclusiva,
entendiéndose que todas las disposiciones, derechos, obligaciones y efectos mencionados en género masculino se
aplican, igualmente, al género femenino, sin distincion alguna.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

En el anexo del presente reglamento se recogen los criterios de gestion econémica que resultaran de aplicacion, no
obstante, se estard a las bases de ejecucion y funcionamiento del presupuesto, que resultara de aplicacion preferente,
en los términos que se apruebe anualmente.

Cédigo Seguro de Verificacion(CSV): PFUMHYjISNTVMNWMtYzIJmOS0
Copia auténtica de documento firmado electronicamente. Puede verificar su integridad en https://sede.umh.es/csv
Firmado por MARIA MERCEDES SANCHEZ CASTILLO el dia 2025-10-13




Boletin Oficial de la UMH, 14 de octubre de 2025

DISPOSICION DEROGATORIA

Este reglamento deroga el Reglamento Marco de las Catedras de la Universidad Miguel Hernandez de Elche, aprobado
por el Consejo de Gobierno en sesion de 27 de junio de 2012 y modificado por el Consejo de Gobierno en sesiones de
25 de septiembre de 2013, 26 de marzo de 2018 y 28 de abril de 2021.

DISPOSICION TRANSITORIA

El presente reglamento sera de aplicacion a las catedras vigentes y a las que se creen o renueven con posterioridad a su
entrada en vigor, disponiendo del ejercicio econémico 2025 para la adaptacion de los procedimientos de gestion
economico-administrativa, durante el que se debera producir la asuncién de competencias de gestion, conforme a los
Criterios de Gestion Presupuestaria de las Catedras recogidos en el Anexo del presente reglamento.

DISPOSICION FINAL

Este reglamento entrara en vigor el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la UMH.
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ANEXO: Criterios de gestion presupuestaria de las catedras de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

1. Apertura centro de gasto de la catedra

La catedra dispondra de una clave organica propia para facilitar la captacion de los recursos externos y ejecutar
los gastos estructurales y de funcionamiento necesarios para el funcionamiento ordinario. Para la ejecucion de
actividades especificas financiadas por la catedra, debera presentarse memoria de la actividad especifica con
detalle de los conceptos de gastos elegibles; sobre la que se habilitard un centro de gasto especifico a través del
servicio gestor especializado dependiente del Vicerrectorado competente funcionalmente. Una vez habilitadas
las partidas presupuestarias, podra proponerse modificaciéon presupuestaria que permita la aportacion de
financiacion desde la clave orgénica de la catedra.

2. Costes elegibles

Con caracter general, con los créditos disponibles en el centro de gasto de la catedra podran financiarse gastos
estructurales basicos, asimilados a los financiados con partidas generales atribuidos para funcionamiento
ordinario de los centros; sin perjuicio de contribuir a la financiacion de actividades finalistas con centros de gastos
finalistas, previa modificacion presupuestaria propuesta por su director.

Con los créditos disponibles del centro de gasto de la catedra podran atenderse:

1.-En catedras de mecenazgo, por acuerdo del Consejo Asesor, podra proponerse una dotacion maxima
anual a la actividad de direccién, que incluye las figuras de direcciéon y secretariado, siempre y cuando
sea personal UMH, de hasta el 10% del importe que supere los 10.000 euros cobrados durante la
anualidad correspondiente, hasta el importe maximo anual de 2.000 euros por perceptor, siempre y
cuando la catedra recaude una financiacion de, al menos, 15.000 euros/afo. En todo caso, estas
asignaciones deberan cumplir con la normativa sobre incompatibilidades, conforme a la normativa
presupuestaria y de personal que resulte de aplicacion al personal UMH y ajeno y con las limitaciones
que resulten de la legislacion aplicable.

2.-Gastos corrientes basicos de funcionamiento de la catedra, incluyendo indemnizacién por razén del
servicio, alumnos en practicas y demas gastos estructurales basicos asimilados a los gastos de
funcionamiento, asi como adquisicién de equipamiento inventariable basico.

3.-Premios, ayudas, y subvenciones: El Consejo Asesor de la catedra podra promover convocatorias de
premios, ayudas y concursos conforme a las bases de ejecucion y funcionamiento del presupuesto y a
la normativa UMH en materia de subvenciones, al Vicerrectorado competente funcionalmente respecto
a la finalidad de la actividad de fomento promovida, previa autorizacién del Vicerrectorado competente
en materia de mecenazgo.

3. Gestion econdémico-administrativa

La gestion de las actividades es responsabilidad del director (o codirector, en caso que de las catedras tengan un
director externo a la UMH) de catedra, que serad apoyado en la gestién econémico administrativa por el equipo
multidisciplinar constituido por los siguientes ambitos de gestion que desempenaran las siguientes funciones:
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3. 1. Funciones de gestion de acciones de organizacion, relaciones y apoyo:

Seran desempenadas por el secretario de la catedra, bajo la coordinacion de la direccién, las acciones de gestion
y coordinacién relacionadas con:

o Consejo Asesor.
o Actos de representacion.

o Relaciones institucionales de la catedra.

3.2 Funciones de gestion administrativa:

Comprenden las funciones de tramitacion econdmica de:

Gastos de representacion de la catedra.

e Tramitacion de liquidaciones por gastos corrientes de capitulo Il, alumnos en practicas, tramitaciéon
de dietas y demas gastos de funcionamiento ordinario.

. Gastos en inversiones basicas de la catedra (capitulo VI).

Gestiones ordinarias basicas asimiladas a la gestion econdmica de las partidas generales de la unidad
organica a la que esta adscrito.

En catedras de mecenazgo seran desemperniadas por el personal administrativo perteneciente a la unidad
organica a la que esté adscrito el centro de gasto de la catedra, entre las funciones ordinarias de gestién
atribuidas al PTGAS de Plantilla de la UMH. En catedras institucionales seran desempefadas por el personal
adscrito a la Unidad de Mecenazgo del SGPP.

3.3. Funciones especificas de gestion en materia de mecenazgo:

El personal adscrito a la Unidad de Mecenazgo del SGPP prestara las siguientes funciones especificas de apoyo:
1.Relacién con mecenas:

v Coordinacion de acciones para la captacion de recursos.
v Apoyo en organizacion de eventos.

Vv Proyeccion de la imagen de la catedra, gestion pagina web y promocion a través de redes
sociales.

v Proyectar acciones de difusién, encuentros y visitas a mecenas.

2.Gestion especializada:
Vv Gestion de créditos de capitulo IV y VII.
v Gestion patrimonial (reserva de espacios).
v Seguimiento de la ejecucion presupuestaria.

Vv Coordinacién elaboracién memorias anuales.
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3.Gestion patrimonial de expedientes de mecenazgo:
v Gestion de expedientes de donaciones.
v Gestion de proyectos de mecenazgo.
Vv Gestion de micromecenazgo: portal de mecenazgo.
Vv Gestion de documentos de formalizacion de aportacion de recursos.
v Relaciones de donantes, punto de informacion personal.

v Remisién de certificados y reconocimientos a mecenas.
4. Informes Econémicos

Para facilitar el seguimiento de la ejecucion de las actividades, deberd presentarse por acuerdo del Consejo
Asesor:

° Memoria presupuestaria de planificaciéon de acciones a realizar en la
anualidad: En el mes de noviembre del afo anterior (n-1) al de comienzo
de la correspondiente anualidad (n), deberd presentarse memoria
presupuestaria aprobada por el Consejo Asesor, que recoja la planificacion
presupuestaria de las acciones a ejecutar durante la correspondiente
anualidad, estimando las actividades previstas y cuantificadas
presupuestariamente, aportando objetivos e indicadores por actividad. En
aquellos supuestos en los que se planifiquen actividades especificas de
investigacion, difusion, divulgacion o formacion, deberd solicitarse
apertura de centro de gasto finalista a través del vicerrectorado
competente funcionalmente para garantizar su habilitaciéon con caracter
previo al inicio de la actividad.

e Liquidacion presupuestaria anual: En el mes de enero del afo posterior
(n+1) al de finalizacion de cada anualidad (n), deberd presentarse
memoria justificativa de ejecucion de las actividades alcanzadas durante
la correspondiente actividad, con detalle de los resultados obtenidos
sobre los objetivos fijados para la correspondiente anualidad.

Fet que comunique perque en prengueu coneixement Lo que comunico para su conocimiento y efectos
i tinga els efectes que pertoquen. oportunos.
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